S.III-0930/11/05

PROTOKÓŁ

z kontroli przeprowadzonej w dniu 16 czerwca 2005 r.

w Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej w Lubaczowie

Kontrolę w Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej w Lubaczowie, ul. Jasna 1, 
37-600 Lubaczów przeprowadzili pracownicy Oddziału Planowania i Analiz Wydziału Polityki Społecznej Podkarpackiego Urzędu Wojewódzkiego w Rzeszowie:

· Justyna Kulikowska – starszy inspektor – legitymująca się upoważnieniem znak: S.XI.0939/     /05 z dnia 15 czerwca 2005 r. wydanym przez Wojewodę Podkarpackiego,

· Magdalena Tańcula – starszy referent – legitymująca się upoważnieniem znak: S.XI.0939/     /05 z dnia 15 czerwca 2005 r. wydanym przez Wojewodę Podkarpackiego.

Wójtem Gminy Lubaczów jest Pan Roman Krawczyk

Skarbnikiem – Pani Teresa Rawska

Kierownikiem Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej – Pani Maria Oleszycka

Głównym Księgowym GOPS – Pani Stanisława Janczura

Dokonano wpisu do książki ewidencji kontroli w Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej w Lubaczowie pod numerem 5/2005.

W czasie kontroli wyjaśnień udzielały i dokumenty udostępniły Pani Maria Oleszycka – Kierownik Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej oraz Pani Stanisława Janczura – księgowa GOPS.


Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Lubaczowie został powołany z dniem 1 kwietnia 1990 r. Uchwałą Nr X/86/90 Gminnej Rady Narodowej w Lubaczowie z dnia 14 marca 1990 r. jako jednostka budżetowa – Ośrodek Pomocy Społecznej.


Z dniem 1 kwietnia 1996 r. Uchwałą Nr 22/IV/96 Rady Gminy w Lubaczowie z dnia 26 marca 1996 r. dokonano zmiany nazwy jednostki na Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Lubaczowie. 


Statut Ośrodka został nadany Uchwałą Nr IX/108/2003 Rady Gminy Lubaczów z dnia 9 września 2003 r. w sprawie uchwalenia Statutu Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej. Zmiany do Statutu wprowadzano uchwałami Rady Gminy Lubaczów: Nr X/114/2003 z 28 października 2003 r. oraz Nr XVI/181/2004 z 30 kwietnia 2004 r. 


Kierownikiem Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Lubaczowie jest Pani Maria Oleszycka, którą: Zarządzeniem Nr 33/2004 Wójta Gminy Lubaczów z dnia 17 maja 2004 r. upoważniono do wydawania decyzji administracyjnych w indywidualnych sprawach z zakresu pomocy społecznej należących do właściwości Gminy Lubaczów.


Zgodnie z Zarządzeniem Nr 3/96 Kierownika Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Lubaczowie z dnia 25 czerwca 1996 r. w sprawie ustalenia ekwiwalentu pieniężnego za materiały piśmienne oraz zaopatrzenia w środki higieny osobistej pracowników zatrudnionych w Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej w Lubaczowie i Aneksem nr 1 to tego Zarządzenia pracownikom przysługuje ekwiwalent w wysokości 30 zł rocznie, tj.:

· długopis
10 szt.
x 2,00 zł
=
20,00 zł

· ołówek
2 szt.
x 1,50 zł
=
3,00 zł

· gumka kreślarska
2 szt.
x 1,00 zł
=
2,00 zł

· zeszyty małe
2 szt.
x 2,50 zł
=
5,00 zł


Ponadto Zarządzeniem Nr 6/96 Kierownika Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Lubaczowie z dnia 23 października 1996 r. zostały ustalone przydział i normy zużycia niezbędnych środków ochrony indywidualnej oraz odzieży i obuwia roboczego dla pracowników GOPS:

	Stanowisko
	Rodzaj odzieży / obuwia roboczego
	Okres używalności

	Pracownik socjalny / Kierownik GOPS
	płaszcz p/deszczowy

kurtka ocieplana

półbuty skórzane

kozaczki ocieplane
	36 m-cy

3 okresy zimowe

24 m-ce

2 okresy zimowe



Teren działania Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Lubaczowie podzielony jest na rejony i swym zasięgiem obejmuje sołectwa: 

Antoniki, Bałaje, Basznia Dolna, Basznia Górna, Borowa Góra, Budomierz, Dąbków, Dąbrowa, Hurcze, Huta Kryształowa, Karolówka, Krowica Hołodowska, Krowica Lasowa, Krowica Sama, Lisie Jamy, Młodów, Mokrzyca, Opaka, Piastowo, Podlesie, Szczutków, Tymce, Wólka Krowicka oraz Załuże.


Wyrywkową kontrolą objęto okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2004 r. Sprawdzono listy wypłat świadczeń oraz ewidencję księgową dotyczącą utrzymania Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Lubaczowie. 


W czasie kontroli nie stwierdzono nieprawidłowości, które podlegałyby zawiadomieniu o naruszeniu dyscypliny finansów publicznych.


Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Lubaczowie prowadzi samodzielnie obsługę finansowo-księgową. Koszty wynagrodzeń pracowników Ośrodka w 51,9 % są pokrywane ze środków z budżetu Wojewody, w pozostałej części – ze środków własnych gminy. 


W 2004 r. wydatki związane z zatrudnieniem w Ośrodku kształtowały się następująco:

	Wyszczególnienie
	Plan i wykonanie wydatków z budżetów w złotych

	
	Wojewody
	Gminy
	Ogółem

	
	plan
	wykonanie
	plan
	wykonanie
	plan
	wykonanie

	Wydatki związane 
z zatrudnieniem
	108.142
	108.142
	106.508
	100.281
	214.650
	208.423

	z tego:


§ 4010
	81.646
	81.646
	78.116
	74.459
	159.762
	156.105

	
§ 4040
	6.000
	6.000
	7.533
	6.695
	13.533
	12.695

	
§§ 4110 i 4120
	18.128
	18.128
	17.477
	15.745
	35.605
	33.873

	
§ 4440
	2.368
	2.368
	3.382
	3.382
	5.750
	5.750



Składki ZUS, składki zdrowotne, podatki od wynagrodzeń pracowników jak również składki ZUS i składki zdrowotne dla świadczeniobiorców pomocy społecznej odprowadzane są w terminach ustawowych.


Listy wypłat świadczeń są sprawdzone pod względem formalno-rachunkowym i merytorycznym, zatwierdzone i podpisane przez osoby upoważnione. 


Zasiłki dla osób kwalifikujących się do otrzymania świadczeń z pomocy społecznej naliczane są na podstawie wydanych decyzji administracyjnych. Ich wypłaty dokonuje się w kasie Urzędu Gminy lub za pomocą przekazów pocztowych.


Protokół z kontroli sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, z których jeden otrzymuje jednostka kontrolowana.

Głównemu Księgowemu przysługuje prawo odmowy podpisania protokołu z dołączeniem pisemnego wyjaśnienia przyczyn oraz prawo złożenia pisemnych wyjaśnień do ustaleń protokołu, które należy przesłać jednostce kontrolującej w ciągu siedmiu dni od daty otrzymania protokołu.

Rzeszów, dn. 24 czerwca 2005 r.

data podpisania protokołu

Podpisy osób kontrolujących:
Podpis i pieczątka:



Wójt


Główny Księgowy GOPS


Kierownik GOPS
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