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						PROTOKÓ£








kontroli problemowej przeprowadzonej w dniu 31 - 03 - 2005r. w Gminnym O�rodku Pomocy Spo³ecznej w Sko³yszynie


Kontrola zosta³a przeprowadzona przez pracowników Oddzia³u Pomocy �rodowiskowej Wydzia³u Polityki Spo³ecznej Podkarpackiego Urzźdu Wojewódzkiego w Rzeszowie 


Monikź Prokop – kierownika Oddzia³u - Upowaænienie Wojewody Podkarpackiego zn. S.XI.0939/159/05


Annź Dziedzic - g³ównego specjalistź - Upowaænienie Wojewody Podkarpackiego zn. S.XI.0939/158/05


Martź Witalec - g³ównego specjalistź - Upowaænienie Wojewody Podkarpackiego zn. S.XI.0939/160/05











Celem kontroli by³a ocena:


bieæ¹cej dzia³alno�ci OPS w przedmiocie realizacji zadań samorz¹du gminnego w zakresie pomocy spo³ecznej 


sposobu prowadzenia dokumentacji


kwalifikacji kadr OPS





Wykaz aktów prawnych dot. dzia³ania kontrolowanej jednostki w zakresie objźtym przedmiotem kontroli 


1. Ustawa z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spo³ecznej – Dz. U. Nr 64 poz. 593 z pó�. zm.


2. Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. – Kodeks postźpowania administracyjnego (tekst jednolity Dz. U. z 2000 r. Nr 98, poz. 1071 z pó�n. zm.).





Okres poddany kontroli:


Rok 2005 do dnia kontroli 








I. Informacje ogólne





O�rodek Pomocy Spo³ecznej w Sko³yszynie


Adres 38-242 Sko³yszyn 317


Telefon/fax  /013/ 44-910-26,  /013/ 44-910-23





OPS zosta³ utworzony na podstawie Uchwa³y Nr X/45/90 Gminnej Rady Narodowej w Sko³yszynie z dnia 28.02.1990 r. w sprawie  utworzenia jednostki budæetowej –Terenowego O�rodka Pomocy Spo³ecznej w Sko³yszynie oraz Zarz¹dzenia  Nr 2 /90 Naczelnika Gminy w Sko³yszynie  z dnia 2 maja 1990 r. w sprawie  utworzenia Gminnego O�rodka Pomocy Spo³ecznej.





Statut GOPS zosta³ zatwierdzony: pierwszy -  jako Za³¹cznik Nr 1 do Zarz¹dzenia Naczelnika Gminy w Sko³yszynie Nr 2/90 z dnia 2 maja 1990 r., nastźpny  zmieniony Statut zatwierdzony Uchwa³¹ Nr II/13/01 Rady Gminy w Sko³yszynie   z dnia  05 kwietnia 2001 r. w sprawie nadania Statutu Gminnemu O�rodkowi  Pomocy  Spo³ecznej w  Sko³yszynie  oraz  aktualny Statut  zatwierdzony Uchwa³¹  Nr XVI/136/04 Rady Gminy w Sko³yszynie z dnia 22 czerwca 2004 r. w sprawie nadania Statutu  Gminnemu O�rodkowi Pomocy Spo³ecznej w Sko³yszynie .





Upowaænienie kierownika GOPS do wydawania decyzji - pismo znak OA-k-0114-28/04 z dnia 30.04.2004 r. Wójta Gminy  Sko³yszyn  oraz  Zarz¹dzenie Nr 24/04 Wójta Gminy Sko³yszyn z dnia 30 kwietnia  2004 r. w sprawie realizacji  w Gminie Sko³yszyn zadań w zakresie �wiadczeń rodzinnych .





Ilo�ę zajmowanych pomieszczeń – GOPS zajmuje jedn¹  kondygnacjź  budynku poza Urzźdem Gminy,  10 pomieszczeń w tym : 6 pomieszczeń biurowych , 1 pokój socjalny , 1 korytarz, 1 ubikacja  z umywalk¹ , 1 szatnia .





Wyposaæenie GOPS: niezbźdne meble biurowe, jedno pomieszczenie  zosta³o wyznaczone  na pracowniź komputerow¹ gdzie znajduje siź 5 komputerów i drukarka , szafy biurowe, w których  znajduj¹ siź  teczki klientów, jedno pomieszczenie  zosta³o  przeznaczone  dla Komórki Organizacyjnej do Realizacji �wiadczeń Rodzinnych gdzie znajduj¹ siź dwa komputery, drukarka   i kserokopiarka .GOPS posiada równieæ  kserokopiarkź.





Godziny pracy : codziennie od godziny 7:30  do godziny  15:30. 





Harmonogram pracy /podzia³ na pracź w terenie i w O�rodku/: pracownicy socjalni  maj¹ wyznaczone  trzy  dni pracy w terenie  oraz dwa dni dyæurów GOPS .


Dni dyæurów pracowników socjalnych s¹ wywieszone na tablicy og³oszeń w GOPS.





Dojazd w teren /�rodki lokomocji/: PKS  





Dostźpno�ę aktów prawnych: przez internet oraz  ze zbiorów znajduj¹cych siź  w Urzździe Gminy Sko³yszyn.





Moæliwo�ę korzystania z porad Radcy Prawnego: dobra- w Urzździe Gminy Sko³yszyn.





Miejsce wyp³at �wiadczeń: Bank Spó³dzielczy  w Bieczu,  Oddzia³ Sko³yszyn.





Sposób przekazywania decyzji stronom: decyzje wysy³ane s¹ poczt¹ za zwrotnym  potwierdzeniem odbioru lub strony odbieraj¹ na miejscu w GOPS, potwierdzaj¹c odbiór decyzji  w³asnorźcznym podpisem. 





II. Kadra O�rodka Pomocy Spo³ecznej  





Kadrź OPS w Sko³yszynie  tworzy 9 osób tj. kierownik, g³ówny ksiźgowy, 6-ciu starszych  pracowników socjalnych, sprz¹taczka. 


Szczegó³ow¹ strukturź kadry jednostki zawiera Za³¹cznik nr 1 do protoko³u. 





Kierownikiem OPS jest Pani Joanna Syzdek, ur. 1972r., staæ pracy 9 lat, w tym w jednostkach organizacyjnych pomocy spo³ecznej 7 lat, wykszta³cenie wyæsze, ukończona Wyæsza Szko³a Pedagogiczna w Rzeszowie na Wydziale Pedagogicznym, ponadto Studia Podyplomowe z organizacji pomocy spo³ecznej.





W Komórce Organizacyjnej do Realizacji �wiadczeń rodzinnych zatrudnione s¹ dwie osoby w tym jedna od 01.04.2004r. na stanowisku referenta do spraw �wiadczeń rodzinnych. Druga osoba zatrudniona by³a w GOPS od 1999r., ostatnio na stanowisku pracownika socjalnego wykonuj¹cego obowi¹zki pracownika do spraw �wiadczeń. Od 01.04.2004r. nast¹pi³a zmiana stanowiska pracy za porozumieniem stron na pracownika socjalnego do spraw �wiadczeń rodzinnych.





III. Charakterystyka gminy :





Charakter gminy – rolniczy, 


Liczba mieszkańców – 12.680 


Liczba zak³adów pracy (jakie) : 17, w tym g³ówne to:


Gminna Spó³dzielnia  „SCH” w Sko³yszynie,


Spó³dzielnia  Us³ug Wielobranæowych w Sko³yszynie,


Spó³dzielnia  Us³ug Wodno-Kanalizacyjnych Produkcji Rolnej  i Handlu „ROLWOD” w Sko³yszynie,


Firma Handlowo-Us³ugowa „ART.-BUD” w Sko³yszynie,


Sk³ad Wźglowy  Przedsiźbiorstwo „BUDMET” w Sko³yszynie, 


Zak³ady Metalowe w Przysiekach i Sko³yszynie,


Fabryka Armatur „JAFAR” w Sko³yszynie i Przysiekach, 


Zak³ad Przetwórstwa Owoców i Warzyw „VORTUMNUS” w Lisowie,


Wyroby Cukiernicze „KES”s.c S³awźcin,


Wyrób i Odzysk Tworzyw Sztucznych  Siepietnica,


Wyprawa Skór Futerkowych Siepietnica,


„JARKOMET” Zak³ad Us³ugowy w Przysiekach,


„SKOMAR” Skup Z³omu w Sko³yszynie, 


Kó³ko  Rolnicze  w �wiźcanach, 


„DREWBUD” Zak³ad Stolarski w Harklowej, 


Zak³ad Us³ug Le�nych w Lipnicy Górnej, 


Przedsiźbiorstwo  Produkcyjno  -Handlowo-Us³ugowe „CENTRUM” w Sko³yszynie,


Liczba zarejestrowanych podmiotów gospodarczych : 750, 


Liczba szkó³: podstawowych - 8 oraz 1 filialna, gimnazjów  -4, 


 Liczba O�rodków Zdrowia: 1 Samodzielny  Zak³ad Opieki Zdrowotnej w Sko³yszyne  i dwie  filie Wiejskie O�rodki Zdrowia  Harklowa , �wiźcany  oraz jeden punkt  medyczny w B¹czalu Dolnym,


Liczba osób bezrobotnych: zarejestrowanych w Powiatowym Urzździe Pracy w Ja�le   stan na 28.02.2005 r.: 1.415  osób /kobiet – 735,  mźæczyzn - 680/,  z prawem do zasi³ku 191 osób / kobiet - 60, mźæczyzn - 131 /.


7. Podzia³ na rejony opiekuńcze /liczba mieszkańców, miejscowo�ci /:


I. rejon – Pani M. Kasowicz - miejscowo�ci: Sko³yszyn, B¹czal Górny -ogó³em 2.498 mieszkańców.


II rejon – Pani B. Szpak -  miejscowo�ę �wiźcany - ogó³em –2.330 mieszkańców.


III rejon – Pani M. Stanek -  miejscowo�ci: Kunowa, Lisów, Jab³onica - ogó³em –2.153 mieszkańców.


IV rejon – Pani B. Stachura – miejscowo�ci: B¹czal Dolny, Przysieki - ogó³em –2.235 mieszkańców.


V rejon – Pan M. Kręcisz ½ etatu – miejscowości: Siedliska Sławęcińskie, Sławęcin, Siepietnica - ogółem –1.091 mieszkańców. Ponadto ½  etatu - praca w programie informatyczny „POMOST”. 


VI rejon – Pan J. Tokarz – miejscowo�ci: Harklowa, Lipnica Górna, Pusta Wola - ogó³em –2.373 mieszkańców. 





Realizacja zadań z zakresu pomocy spo³ecznej 





1.Rzeczywista liczba osób korzystaj¹cych z pomocy spo³ecznej (na dzień 31.03.2005r.) -1.000 


2.Liczba osób korzystaj¹cych ze �wiadczeń pomocy spo³ecznej :


(na dzień 31.03.2005r.) 


A/ �wiadczenie pieniźæne:


- zasi³ki sta³e – 34, 


- zasi³ki okresowe –234, 


- zasi³ki celowe - 131, specjalne celowe – 25, 


- zasi³ki i poæyczki na ekonomiczne usamodzielnienie – 0, 


B/ �wiadczenia niepieniźæne


praca socjalna – 75,


bilet kredytowany – 0, 


sk³adki na ubezpieczenia zdrowotne  - 14, 


sk³adki na ubezpieczenia spo³eczne – 0, 


pomoc rzeczowa - 12, w tym na ekonomiczne usamodzielnienie - 0,


sprawienie pogrzebu - 0,


poradnictwo specjalistyczne – 28,


interwencja kryzysowa  - 3,


schronienie – 0,


posi³ek  710, osób w tym doæywianie dzieci – 621,


niezbźdne ubranie –  0,


us³ugi opiekuńcze w miejscu zamieszkania - 47, w o�rodkach wsparcia 0 , w rodzinnych domach pomocy – 0,


specjalistyczne us³ugi opiekuńcze w miejscu zamieszkania - 5 osób, o�rodkach wsparcia 0


osoby skierowane do DPS:


a/ liczba z³oæonych wniosków -  0,


b/ liczba decyzji pozytywnych  - 0,





3.Liczba zawartych kontraktów socjalnych – w 2004 r. zawarte  zosta³o 22 kontrakty socjalne z klientami GOPS, w 2005 r. 1 kontrakt socjalny .





Aktualnie wydatkowana kwota na zadania zlecone: 33.543,73 z³. w tym: zasi³ki sta³e 25.896,33 z³., us³ugi specjalistyczne 6.363 z³., sk³adki zdrowotne 1.284,40 z³.





5.Informacja dot. wydatkowania �rodków finansowych na zadania w³asne: 173.843,71 z³. w tym: zasi³ki okresowe 58.302,52 z³., zasi³ki celowe 37.883,96 z³., posi³ek dla potrzebuj¹cych 30.948,23 z³. w tym doæywianie  26.592,21 z³otych, us³ugi opiekuńcze w³asne 46.709 z³otych 





6.Miesiźczna liczba wyj�ę w �rodowisko poszczególnych pracowników socjalnych – 


Maria Kasowicz 12 wyj�ę, Boæena Szpak  12 wyj�ę  Ma³gorzata  Stanek 11 wyj�ę , Beata Stachura 11 wyj�ę, Ma³gorzata Krźcisz 5 wyj�ę , Jacenty Tokarz 11 wyj�ę.


 Wyj�cia  w �rodowisko ewidencjonowane s¹  w  zeszycie wyj�ę.





GOPS wspó³pracowa³ w br.  w ramach udzielanej pomocy klientom GOPS z nastźpuj¹cymi podmiotami:





a)  Niepubliczny Zak³ad Opieki Zdrowotnej, Centrum Domowej Opieki  Pielźgniarskiej „LIBRA” w  ramach udzielanej pomocy w formie us³ug opiekuńczych, interwencje  w �rodowisku rodziny, w której �wiadczone s¹ us³ugi opiekuńcze , 


b)S¹d Rejonowy w Ja�le, Wydzia³ III Rodzinny i Nieletnich  w zakresie spraw rodzinnych  rodzin korzystaj¹cych z pomocy GOPS, konsultowanie spraw nadzoru nad funkcjonowaniem rodziny , 


c)Parafialny Zespó³ „Caritas”  B¹czal Dolny w zakresie pomocy dla klientów tut. O�rodka – pomoc rzeczowa w postaci  odzieæy ,  obuwia  , æywno�ci ,


d) Polski Komitet Pomocy Spo³ecznej w Ja�le w ramach udzielana pomocy rzeczowej  dla klientów OPS  uzgadnianie  dostawy  æywno�ci z Banku Æywno�ci , 


e)Gminna  Komisja Rozwi¹zywania Problemów Alkoholowych w Sko³yszynie  w zakresie pomocy w formie talonów æywno�ciowych dla rodzin z problemem alkoholowym, f)Przedsiźbiorstwo ”BUDMET” w Sko³yszynie  w ramach udzielanej pomocy rzeczowej w postaci  wźgla dla klientów GOPS, 


g)Szko³y  z terenu Gminy Sko³yszyn  oraz Sklepy Spoæywczo-Przemys³owe  w ramach realizacji Rz¹dowego Programu „Posi³ek dla potrzebuj¹cych”, wydawanie posi³ków i produktów do wydawania posi³ków  dla klientów GOPS, 


h)Urz¹d Gminy Sko³yszyn  w ramach udzielania pomocy finansowej na czź�ciowe pokrycie strat powsta³ych w  wyniku zdarzenia losowego, ocena  strat  spowodowanych poæarami  budynków mieszkalnych ,


i) Niepubliczny  Samodzielny Zak³ad Opieki Zdrowotnej w Sko³yszynie   w zakresie pomocy w spawach medycznych klientom GOPS, 


j)Komisariat  Policji w Sko³yszynie  w sytuacjach kryzysowych  naszych klientów , 


k)Szko³y z terenu Gminy Sko³yszyn - wspó³praca z pedagogami szkolnymi, wspólne podejmowane dzia³ań na rzecz  klientów GOPS.





8.Dzia³ania niekonwencjonalne podejmowane przez OPS na rzecz klienta w br. –





Uzgodnienie z Le�nictwem Lisów  przecinki  m³odników z przeznaczeniem uzyskanego opa³u  dla klientów  tut. O�rodka, uzyskanie  1  metra  przestrzennego  odpadów drzewnych  na opa³   dla klientki GOPS , pomoc w znalezieniu  pracy dla  dwóch klientów GOPS  poprzez rozmowź  z pracodawc¹.








Podczas kontroli dokonano oceny wykonania zaleceń pokontrolnych oraz prawid³owo�ci kompletowania i prowadzenia dokumentacji:





Zasi³ki sta³e





Wyrywkowej kontroli poddano dokumentacjź 10 osób. Szczegó³owy wykaz skontrolowanych dokumentów wraz z opisem sprawy zawiera Za³. Nr 2 pkt 1 do protoko³u.





Zasi³ki ocenia siź jako zasadnie przyznane na podstawie art.37 ustawy o pomocy spo³ecznej.


Skontrolowane �wiadczenia przyznano z tytu³u niepe³nosprawno�ci w stopniu umiarkowanym, znacznym lub z tytu³u niezdolno�ci do pracy z powodu wieku. Zasi³ki przyznano na podstawie rodzinnych wywiadów �rodowiskowych, za�wiadczeń o dochodach osób w rodzinie oraz waænych orzeczeń o stopniu niepe³nosprawno�ci.


Decyzje dorźczane s¹ stronom za potwierdzeniem odbioru. 


Stwierdzono terminowo�ę w zakresie za³atwianych spraw, zarówno w odniesieniu do terminów okre�lonych w kodeksie postźpowania administracyjnego jak i wskazanych w przepisach wykonawczych do ustawy o pomocy spo³ecznej, np. w przedmiocie przeprowadzania wywiadów �rodowiskowych, ich aktualizacji.


Zwrócono uwagź aby w przypadku przyznawania zasi³ków sta³ych z tytu³u wieku w dokumentacji znajdowa³ siź równieæ dokument lub jego kopia (potwierdzona za zgodno�ę z orygina³em) stwierdzaj¹ca w sposób urzźdowy wiek osoby, np. kserokopia dowodu osobistego - brak powyæszego stwierdzono w dokumentacji Nr 01-000897/05/04 i Nr 01-002340/12/04.


W dwóch dokumentacjach: Nr 01-000675/03/05 i Nr 01-001108/06/04 stwierdzono niew³a�ciwie przyjźty miesi¹c zmiany wysoko�ci zasi³ku sta³ego. W obu przypadkach �wiadczenie winno zostaę przeliczone od miesi¹ca, w którym nast¹pi³a faktyczna zmiana dochodu rodziny - odpowiednio od m-ca lutego 2005r. i m-ca maja 2004r. Kierownik OPS poinformowa³, iæ w miesi¹cu kwietniu 2005r. podj¹³ odpowiednie decyzje zmieniaj¹ce, ustalaj¹c prawid³ow¹ wysoko�ę �wiadczeń we wspomnianych wyæej okresach:


decyzja z dnia 5.04.2005r. Nr 01-000853/04/05 - Za³¹cznik Nr 3 do protoko³u,


decyzja z dnia 19.04.2005r. Nr GOPS 8122/5/2005 - Za³¹cznik Nr 4 do protoko³u.





Zasi³ki okresowe





Wyrywkow¹ kontrol¹ objźto dokumentacjź 10 osób. Szczegó³owy wykaz skontrolowanych dokumentów wraz z opisem sprawy zawiera Za³. Nr 2 pkt 2 do protoko³u.





Zasi³ki okresowe  zosta³y przyznane na podstawie art. 38 ust. 1 ustawy o pomocy spo³ecznej.


Skontrolowane �wiadczenia ocenia siź jako zasadnie przyznane. Wszystkie rodziny spe³niaj¹ kryterium dochodowe wynikaj¹ce z ustawy o pomocy spo³ecznej. Ponadto zosta³y udokumentowane takie okoliczno�ci jak: bezrobocie, d³ugotrwa³a choroba. Kaædorazowo przed wydaniem decyzji przyznaj¹cych �wiadczenie zosta³y przeprowadzone wywiady �rodowiskowe rodzinne (w terminie okre�lonym w Rozporz¹dzeniu MPiPS z dnia 18.09.2001r. w sprawie wywiadu �rodowiskowego), odzwierciedlaj¹ce sytuacjź rodzinn¹, materialn¹ i zdrowotn¹, w tym równieæ wywiady u osób zobowi¹zanych do alimentacji.


Wnioski zosta³y za³atwione terminowo. Decyzje przekazywane s¹ za zwrotnym potwierdzeniem odbioru, ich wykonanie odbywa³o siź w trybie art. 130 kodeksu postźpowania administracyjnego.


�wiadczenia przyznano i wyp³acono pocz¹wszy od miesi¹ca, w którym wp³yn¹³ wniosek wraz z wymagan¹ dokumentacj¹. Wysoko�ę �wiadczeń zosta³a ustalona  w wysoko�ci 20% róænicy miźdzy kryterium dochodowym rodziny a dochodem rodziny.





Zasi³ki celowe 





Wyrywkowej kontroli poddano dokumentacjź 5 osób. Szczegó³owy wykaz skontrolowanych dokumentów wraz z opisem sprawy zawiera Za³. Nr 2 pkt 3 do protoko³u.





Skontrolowane zasi³ki celowe ocenia siź jako zasadnie przyznane na podstawie art.39 ustawy o pomocy spo³ecznej.


W dokumentacji znajduj¹ siź wnioski stron o przyznanie pomocy, za�wiadczenia o dochodzie osób w rodzinie, za�wiadczenia z Powiatowego Urzźdu Pracy i inne niezbźdne dokumenty, uzasadniaj¹ce podjźte rozstrzygniźcie administracyjne. Skontrolowane  rodziny spe³niaj¹ kryteria dochodowe wynikaj¹ce z ustawy o pomocy spo³ecznej. 


Decyzje wydano w terminie okre�lonym w Kpa, dorźczane s¹ one stronom za potwierdzeniem odbioru. 





Doæywianie realizowane w ramach Rz¹dowego Programu „Posi³ek dla potrzebuj¹cych” w roku 2005.





Wyrywkowej kontroli poddano dokumentacjź 4 osób. Szczegó³owy wykaz skontrolowanych dokumentów wraz z opisem sprawy zawiera Za³. Nr 2 pkt 4 do protoko³u.





�wiadczenia ocenia siź jako zasadnie przyznane na podstawie rozporz¹dzenia Rady Ministrów z dnia 19 pa�dziernika 2004r. w sprawie szczegó³owych warunków realizacji w 2005r. Rz¹dowego Programu „Posi³ek dla potrzebuj¹cych” (Dz.U. Nr 236, poz.2363). Pomoc udzielono na podstawie wniosków stron, aktualizacji rodzinnych wywiadów �rodowiskowych, za�wiadczeń o dochodach w rodzinie i innych niezbźdnych dokumentów. 


Stwierdzono za³atwianie spraw w terminach ustalonych przepisami prawa.


Zwrócono uwagź na brak w³a�ciwego czasookresu przyznawanych �wiadczeń, tj. od miesi¹ca, w którym wp³ywa wniosek strony z kompletn¹ dokumentacj¹. Moment pocz¹tkowy uprawnienia w skontrolowanych przypadkach nie powinien odpowiadaę przyjźtej dacie prawomocno�ci decyzji. 





Us³ugi opiekuńcze 





Wyrywkowej kontroli poddano dokumentacjź 7 osób. Szczegó³owy wykaz skontrolowanych dokumentów wraz z opisem sprawy zawiera Za³. Nr 2 pkt 5 do protoko³u.





Skontrolowane us³ugi zosta³y przyznane na podstawie art. 50 ustawy o pomocy spo³ecznej osobom, które z powodu wieku lub niepe³nosprawno�ci wymagaj¹ pomocy innych osób. W dokumentach znajduj¹ siź za�wiadczenia potwierdzaj¹ce wysoko�ę dochodu �wiadczeniobiorców, rodzinne wywiady �rodowiskowe lub ich aktualizacje. W odniesieniu do wszystkich osób us³ugi  zosta³y przyznane w zakresie pomocy w zaspokajaniu codziennych potrzeb æyciowych. 


Skontrolowane �wiadczenia ocenia siź jako zasadnie przyznane. 





Specjalistyczne us³ugi opiekuńcze 





Wyrywkowej kontroli poddano dokumentacjź 5 osób, aktualnie korzystaj¹cych z tej formy pomocy. Szczegó³owy wykaz skontrolowanych dokumentów wraz z opisem sprawy zawiera Za³. Nr 2 pkt 6 do protoko³u.





Skontrolowane �wiadczenie ocenia siź jako zasadnie przyznane na podstawie art. 50 ustawy o pomocy spo³ecznej. 


W aktach znajduj¹ siź w³a�ciwe za�wiadczenia lekarza specjalisty, kwalifikuj¹ce do pomocy w formie specjalistycznych us³ug opiekuńczych dla osób z zaburzeniami psychicznymi oraz orzeczenie zaliczaj¹ce do pierwszej grupy inwalidów a ponadto wywiad �rodowiskowy i dokumenty potwierdzaj¹ce sytuacjź materialn¹. 


Decyzje przekazywane s¹ za potwierdzeniem odbioru. 





Na tym czynno�ci kontroli zakończono.


Protokó³ z kontroli sporz¹dzono w dwóch jednobrzmi¹cych egzemplarzach, z których jeden otrzymuje jednostka kontrolowana. Kierownikowi przys³uguje przed podpisaniem protoko³u prawo zg³oszenia Wojewodzie umotywowanych zastrzeæeń co do ustaleń zawartych w protokole - w terminie 7 dni od otrzymania protoko³u. Kierownik jednostki moæe z³oæyę kontroluj¹cemu w terminie 7 dni od podpisania protoko³u, pisemne wyja�nienie co do ustaleń w nim zawartych i jednocze�nie podpisaę protokó³ kontroli. Kierownikowi przys³uguje równieæ prawo odmowy podpisania protoko³u kontroli, z jednoczesnym obowi¹zkiem z³oæenia Wojewodzie w terminie 7 dni od jego otrzymania pisemnych wyja�nień co do odmowy.


/Zarz¹dzenie Nr 71/01 Wojewody Podkarpackiego z dnia 10 maja 2001 r. w sprawie szczegó³owych warunków i trybu przeprowadzania kontroli przez Podkarpacki Urz¹d Wojewódzki w Rzeszowie/.





Na podstawie ( 30 ust. 2 cyt. wyæej zarz¹dzenia kontroluj¹cy przedk³adaj¹ nastźpuj¹ce wnioski:





W przypadku realizacji �wiadczeń o charakterze sta³ym - zasi³ków sta³ych - wysoko�ę �wiadczenia naleæy naliczaę adekwatnie do dochodu w rodzinie, pocz¹wszy od miesi¹ca zmiany tego dochodu. 


W przypadku przyznawania zasi³ków sta³ych z tytu³u wieku w dokumentacji powinien znajdowaę siź równieæ dokument lub jego kopia (potwierdzona za zgodno�ę z orygina³em) stwierdzaj¹ca w sposób urzźdowy wiek osoby, np. kserokopia dowodu osobistego.








W odniesieniu do przedstawionych wniosków Kierownik kontrolowanej jednostki poinformuje Wojewodź Podkarpackiego w terminie 30 dni o sposobie wykonania powyæszych wniosków lub o dzia³aniach podjźtych w celu ich realizacji. 


Rzeszów dnia 9.05.2005r.


    /miejscowo�ę/





					Podpisy kontroluj¹cych:





								Monika Prokop





								Anna Dziedzic





								Marta Witalec








 Sko³yszyn dnia 16.05.2005r.


      /miejscowo�ę/





Kierownik Gminnego O�rodka Pomocy Spo³ecznej


w Sko³yszynie 


mgr Joanna Syzdek


/ piecz¹tka i podpis kierownika jednostki kontrolowanej /
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