PODKARPACKI URZAD guill

WOJEWODZKI
W RZESZOWIE

ul. Grunwaldzka 15, 35 - 959 Rzeszow

skr. poczt. 297
S I1X 0932/6/2005

Protok6t z kontroli problemowej o§rodka pomocy spolecznej (OPS)
w zakresie utrzymania i systematycznej eksploatacji Systemu
Informatycznego POMOST przekazanego z Ministerstwa Pracy i Polityki
Spolecznej w ramach projektu ALSO POMOST

Rodzaj i nazwa osrodka pomocy spotecznej: Gminny O$rodek Pomocy Spolecznej
w HyZznem

Data przeprowadzenia kontroli: 2005-05-31

Kontrola dotyczy: Utrzymania i systematycznej eksploatacji

Systemu Informatycznego POMOST

Osoba przeprowadzajaca kontrolg: Pawel Jaworski - upowaznienie Wojewody
(imig i nazwisko 1 nr upowaznienia osoby | Podkarpackiego znak S XI. 0939/280/05

kontrolujacej)
Marcin Migut - upowainienie Wojewody
Podkarpackiego znsak S XI. 0939/281/05

Czy dokonano wpisu do ksigzki kontroli:* X
Zakres kontroli: Tak Nie
. |{Czy sprzgt komputerowy wykorzystywany jest zgodnie X
z przeznaczeniem:*
2. | Czy jest zainstalowany system informatyczny POMOST:* X
3. | Czy oprogramowanie zostalo prawidlowo zainstalowane:* | X
4. |Czy w systemie funkcjonuja aktualne stowniki centralne:* | X ‘
5. |Czy sa prawidlowe aktualne parametry systemowe:* | X: |
T6. Czy w OPS jest zainstalowane aktualne oprogramowanie X

i oérodek dziala na poziomie wymaganym przcz Ministerstwo
Polityki Spolecznej:*

7. |Czy oérodek korzysta z poczty elektronicznej:* X
8. | Czy pracownicy w osrodku s3 przeszkoleni z SI POMOST:* X
9. |Czy jest zainstalowane oprogramowanie pomocnicze PULSAR:* X ]

* Na pytanie odpowiedzie¢ Tak lub Nie
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Jezeli w punkcie 8 zostala wybrana pozycja TAK prosz¢ podac ilu pracownikow zostato
przeszkolonych i z jakich modutow:

Jedna osoba brala udzial w szkolenin z modulu obsluga klienta szkolenie odbyto si¢
w 2000 r. - RCSA w Rzeszowie.

W jaki sposéb w osrodku jest administrowany system (kto, jaki stosunek pracy,
wynagrodzenie miesi¢czne itp.):

Administratorem Systemu Informatycznego POMOST w GOPS w HyZnem jest pan
Witold Rzucidlo.

Aol

Kierownictwo Osrodka jest zadowolone ze wspélpracy z administratorem.

Na podstawie Zarzadzenie Nr 71 Wojewody Podkarpackiego z dnia 10 maja 2001 r.
z pozn. zm. w sprawie szczegblowych warunkéw i trybu przeprowadzania kontroli przez
Podkarpacki Urzad Wojewoédzki kontrolujacy przeklada nastepujgce uwagi i wnioski:

| Gminny Oérodek Pomocy Spolecznej w HyZnem dziala na poziomie wymaganym przez
Ministerstwo Polityki Spolecznej. Sprawozdawczo$¢ na podstawie sprawozdania
z realizacji §wiadezen w SI POMOST w 2005 r. ksztaltowala si¢ na poziomie minimum
91%, tzn. za 1 kw. —99 % .Pokazuje to Zalacznik nr 1.

Zalacznik nr 2 - sprawozdanie Also_rd, wykonane podczas kontroli potwierdza biezacy
prace, wiadczy o tym ilo&¢ wprowadzonych wywiadow 1438 na 448 rodzin. Na jedng
rodzing zarejestrowang w SI POMOST powinno przypadaé statystycznie ponad
2 wywiady. Moina wowczas przypuszczaé, ze w systemie znajduja si¢ aktualne dane,
edyz na biezgco sy wprowadzane aktualizacje wywiadéw. Aktualne wywiady maja
wplyw na tworzong sprawozdawczosé. W oSrodku Srednia wynosi: 3,21.

Analizujae realizacje §wiadczen w Zbiorze Centralnym za 1 kw. 2005r. - Zatacznik nr 3,
wynika, iz OPS prawidlowo wyliczyl kwot¢ na podstawie Rb-28s. Réznica pomigdzy
'kwota wpisang w sprawozdanie RS01, a wyliczong w raporcie wynosi 0,06 zl. Wynika to
z zaokraglen. Nie ma to Zzadnego wplywu na zmiang procentu zgodnosci danych.

Pomimo wprowadzonych danych do Systemu OS$rodek nie wykorzystuje w pelni jego
mozliwoéci. Aby usprawnié prace klienci OPS powinni otrzymywa¢ decyzje z systemu.
| Usprawnieniem pracy bedzie takze wykorzystywanie na biezgco listy wyplat tworzonych
PrZez program.

Rola Administratora SI POMOST jest migdzy innymi przeprowadzenie instruktazu

z wykorzystania systemu. Pracownikom OPS bez biezqcej opieki ze strony

[
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wykwalifikowanej osoby bedzie trudno w peini pracowa¢ w ST POMOST.

Srodki pozabudzetowe na utrzymanie i rozwéj Systemu Informatycznego otrzymane
w 2004 r. OPS wydatkowal prawidiowo.

GOPS w roku 2005r. powinien nadal utrzyma¢ zgodno$¢ danych na poziomie
wymaganym przez Ministerstwo Polityki Spolecznej oraz zgodnie z, Porozumieniem
zawartym miedzy Wojewodq Podkarpackim Wéjtem Gminy Hyine w dniu 09.12.2003r.”
Wszelkie uwagi oraz problemy zglaszane przez pracownikéw GOPS Hyine, zostaly

wyjaénione na miejscu.

Kierownik kontrolowanej jednostki poinformuj¢ Wojewode Podkarpackiego w terminie
30 dni o sposobie wykonania powyzszych uwag lub o dzialaniach podj¢tych w celu ich
realizacji.

Na tym czynnoéci kontroli zakoficzono. Protokél z kontroli sporzadzono w dwoch
jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktérych jeden otrzymuje jednostka kontrolowana.
Kierownikowi przystuguje przed podpisaniem protokolu prawo zgloszenia
umotywowanych zastrzezen, co do ustalef zawartych w protokole — w terminie 7 dni od
otrzymania protokolu. Kierownik jednostki moze zlozy¢ kontrolujgcemu, w terminie
7 dni od otrzymania protokolu pisemne wyjaénienie, co do ustalen w nim zawartych
i jednocze$nie podpisaé¢ protok6l kontroli. Kierownikowi przysluguje réwniez prawo
odmowy podpisania protokolu kontroli, przy zloieniu w terminie 7 dni od jego
otrzymania pisemnych wyjasnien tej odmowy.

/Zarzadzenie Nr 71 Wojewody Podkarpackiego z dma 10 maja 2001 r. z pézn. zm. w sprawie
szczegOlowych warunkéw i trybu przeprowadzania kontroli przez Podkarpacki Urzad Wojewodzki/.
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Zataczniki:

1. Sprawozdanie z realizacji swiadczen w SI POMOST.
2. Sprawozdanie z procesu wdrozenia i eksploatacji systemu (Also_rd).
3. Analiza Realizacji Swiadczen w Zbiorze Centralnym za 1 kw. 2005r.
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MINISTERSTWO PRACY | POLITYKI SPOLECZNEJ [____/

ul. Limanowskiego 23 SRR Yy
02-943 Warszawa ez 4 |,S'( ==
tel. / fax.: (0-22) 642-13-34 =

@ )

SYSTEM INFORMATYCZNY POMOST °.

SPRAWOZDANIE Z PROCESU WDROZENIA | EKSPLOATACJI SYSTEMU

Nazwa JOPS GOPS Hyzne
(Adres HYZNE, 36-024 HYZNE

Wojewsdztwo WOJ. PODKARPACKIE

Kod jednostki 301816072000 o
Rok sprawozdawczy rok 2005

Wersja oprogramowania - OU POMOST 1.1.18 wersja stownikéw centrainych - 29

Wyniki zliczania danych w systemie POMOST na dzien: 2005/04/25

Liczba rodzin 448
Liczba osob w rodzinach (bez pracownikow) 1.813
Liczba pracownikow w JOPS 5
Liczba zarejestrowanych wnioskow 1.872
Liczba utworzonych wywiadéw 1.438
Liczba decyzj przed zatwierdzeniem 1
Liczba decyzji po zatwierdzeniu 2.950
w tym 8.252
- wykonanych + w trakcie realizacji
Liczba wykonanych $wiadczen 105.538
Pracownik wykonujacy sprawozdanie: Kierownik JOPS
Marta Bukala

. e
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(podpis Pracownika) | (PodpigAeRmRe SMpEN<S)



MINISTERSTWO PRACY | POLITYKI SPOLECZNEJ |'/ SYSTEM INFORMATYCZNY
DEPARTAMENT POMOCY SPOLECZNEJ ! S .‘,-/ POMOST
GLOWNY UZYTKOWNIK SI ,,POMOST” s

ul. Nowogrodzka 1/3 Zespol ds. Eksploatacji S| POMOST
00-513 Warszawa tel./fax.: (0-22) 642-13-34

e-mail: pomost@also.mpips.gov.pl

Sprawozdanie z realizacji $wiadczen w S| POMOST

Nazwa JOPS GOPS Hy2ne

Adres HYZNE, 36-024 HYZNE

Wojewodztwo WOJ. PODKARPACKIE

Kod jednostki 301816072000

Wersja oprogramowania - OuU POMOST 1.1.18 wersja stownikow centralnych - 29
Liczba rodzin w systemie 456
Liczba utworzonych wywiadéw 1.373

Wyniki zliczania danych w systemie POMOST za : | kwartat roku 2005

Mr kwartatu Wartosc swiadczen Wartosc swiadczen wg ' Procent zgodnosci
realizowanych w Sl POMOST sprawozdan budzetowych zrealizowanych Swiadczen
(narastajgco) RB-285 " w kwartale
{narastajaco)

TR T I ' 3 T

| 43.768,04 z| 43.822 98 zl 89 %
L 0,00 zt 0,00 z! 0 %

mo 0,00 2 0,00z | 0%

- ——— I
v 0,00 = 0,00 zt| 0%

* Wartos¢ realizacy $wiadczen wykazanych w sprawozdaniach budzetowych RB-28S bez $rodkéw wyptaconych
na realizacje programow specjainych nie objetych ewidencja w oprogramowaniu uzytkowym S| POMOST

Data sporzadzenia sprawozdania: 2005/04/19

Pracownik wykonujacy sprawozdanie: Kierownik JOPS
Marta Bukata K1 E 1O v NI K
Guidmneg .- b Fraary spotecene,
~ ot AL
= o N/
AN R s ) o
AL e oo SO Helgna Stupek
{podpis Pracownika) ' (podpis | stempel Kiarownika)

Najpoznie) do 10 dnia nastepujacego po zakorczeniu kwartatu nalezy wysta¢ do Wojewodzkiego Administratora

Systemu POMOST (WAP):

1 Wydrukowane sprawozdanie (podpisane i podstemplowane przez kierownika OPS oraz podpisane przez
pracownika wykonujgcego ww. sprawozdanie).

2 Dyskietke z przesylem Zbioru Centrainego.



SIOME[ famed femooesdO

vodes laskziom Aqoso sidpod | —

| P

.................................... Wrrreeesrrerarerarnratre

—ZZ‘, ;Dvr..x—:h

LN C
$ |

I Z | euOsS

90'0- P0'€28 £F 86'¢28 £Y
2I1UZO) 2Aq ouujmod 358
:gs0pem BuozolAm Awimerspod isal yoejomy m eauzoy
%000 Y%EE 66 %88 66
BIIUZO0) 2Ag ouuimod 15a[
:asoMem euczajfim Augmelspod (1sal yoryuasoad m eajuzoy
66 86 CZ8 £F PE'EOL EF SO0E Mo |
ajeLEMmy {ookleiseseu) ggz {ook[e)seseu)
M uezopeims | -gy ysfimojezpng Lsowod
yafuemoz|jealz uepzomelds IS m yafuemozijeal nEUEMY JN
12soupobz Bm uszapeims UBZIPEIMS
juasoid 2SOUBM 2S50HEM

1500z "My | 22 Aujenjuas Jojqz) L0SH eluepzomeids z aueq

W33090 - ¥0'EZ8 EF - s z58
WNIZvY BUSEIAL = ¥PB'ELS ZL - - Z58
W3ZvH auoda|z - 0Z'60E LE = = 258
sauu| SBUSEIAN .Eu..ﬁ P
‘au BUSEIAN 0o'o 758
eluszesodim | mojeuajew dnyez SUSEIAN Do OLEF GBZSHE 758
ajuemizog BUSEIM 00’0 oLLE GHZGH zog
azaunyeido 1Bnisn BUSEIM PEE9Z G 50§ED 82258 zs8
aZinEl M Jowod | Esez BUSE|AL 00'0S2 L OLLE ¥LESE 269
auL| auoos|7 0o'o OLLE 8/258 Z58
BluaZesodim | MOPELSIEW dnyeZ BUDDB|F no'o DLEY SEZ5H 258
alUEMAZO 2u0%a|7 000 DLLE GHZGH 258
@zounyaido 1bnysn suzadisielbadg BU0B|7 00’0 - BGLEGH ZGR
aulkoeubajeid | suUIZpOI |4HSEZ auoa|Z 000 OLLE 01758 258
auzosjods suszoaidzagn eu BYpPeMS ENGEETR no'o OLLY rLZ5E Z58
azineu m sowaod | iyjsey BUDIBIZ 02 29¢E 0F OLLE FLESE 758
(10dg "wog BU SUZoBM) SUIDMOIPZ ZBgN BU HPERS BU0IB|Z 00' L6 DELY £1258 258
- - a E A 4
EMZEN ausepp [euoo8|7 | aueuoHAM IIEPAM jeibeied feizpzol erzp

sgzZ-qy ejuepzomelds z sueg

8UZAH SdOO - JS00Z ‘M | BZ WAU[RAUSD BZI0IGZ M YSZIPEIMS [oEZI[EY BZIfBUY




