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S.I-0933/2/07
PROTOKÓŁ

kontroli sprawdzającej przeprowadzonej w dniu 6.02.2007 r. w Miejsko-Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej w Rudniku n/Sanem.

kontrola została przeprowadzona przez pracowników Oddziału Pomocy Środowiskowej Wydziału Polityki Społecznej Podkarpackiego Urzędu Wojewódzkiego w Rzeszowie :

1. Martę Witalec – głównego specjalistę – Upoważnienie Wojewody Podkarpackiego zn. S.VIII-0939/29/07
2. Annę Dziedzic – głównego specjalistę – Upoważnienie Wojewody Podkarpackiego zn. S.VIII-0939/30/07

Celem kontroli była ocena realizacji zaleceń pokontrolnych Wicewojewody Podkarpackiego z dnia 27.06.2006 r. zn. S.I.0931/8/06.

Wykaz podstawowych aktów prawnych dot. działania kontrolowanej jednostki w zakresie objętym przedmiotem kontroli :

1. Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej – Dz.U. z 2004 Nr 64 poz. 593 z póź. zm.

2. Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. – Kodeks postępowania administracyjnego (tekst jednolity Dz. U. z 2000 r. Nr 98, poz. 1071 z późn. zm.).

3. Rozporządzenie Ministra Polityki Społecznej z dnia 22 września 2005r. w sprawie specjalistycznych usług opiekuńczych z póź. zm.
Okres poddany kontroli :

Rok 2006
Informacje ogólne
W trakcie kontroli sprawdzającej ustalono, iż warunki lokalowe Ośrodka Pomocy Społecznej nie uległy zmianie uległy zmianie. 

W zakresie zatrudnienia nastąpiły następujące zmiany :

1. Od 1.07.2006r Pani Jadwiga Zyga (wcześniej administrator) została zatrudniona na stanowisku : ½ pracownik socjalny i ½ opiekunka świadcząca specjalistyczne usługi opiekuńcze.

2. Od 1.07.2006r Pani Józefa Gdula (wcześniej administrator) została zatrudniona na stanowisku : ½ pracownik socjalny i ½ opiekunka świadcząca specjalistyczne usługi opiekuńcze.
3. Od 1.07.2006r Pani Beata Pucko ma zmieniony zakres czynności i pracuje wyłącznie na stanowisku pracownika socjalnego. 

4. Od 1.07.2006r Pani Anna Mucha ma zmieniony zakres czynności i pracuje wyłącznie na stanowisku pracownika socjalnego. 

Podczas kontroli dokonano oceny wykonania zaleceń pokontrolnych.
Ad. 1 pisma Wicewojewody Podkarpackiego znak S.I.0931/8/06 z dnia 27.06.2006r.: 

Stwierdzono realizację zalecenia – od 1.07.2006r zostały zatrudnione dwie osoby na stanowisku pracownik socjalny. Aktualny stan zatrudnienia – 6 pracowników socjalnych, w związku z powyższym na jednego przypada około 1.700 mieszkańców.
Ad. 2  w/w pisma Wicewojewody Podkarpackiego : 

Stwierdzono realizację zalecenia – od dnia 1.07.2006r dokonano weryfikacji kwoty dodatku 250 zł dla dwóch pracowników socjalnych – stosownie do wskazań zawartych w protokole.
Ad. 3 w/w pisma Wicewojewody Podkarpackiego 
Stwierdzono częściową realizację zalecenia – dokonano odpowiedniego wyrównania świadczeń w przypadku dokumentacji Nr OPS/01-001072/07/2005; Nr OPS/01-000071/01/2006r. oraz Nr OPS/01-001931/12/05.

W przypadku dokumentacji Nr OPS/01-000987/062005stwierdzono, iż błędnie ustalono  kwotę wyrównania na 26,10 zł.  a nie jak wskazano w zaleceniach pokontrolnych 52,15 zł., w związku z powyższym do wyrównania pozostaje kwota 26,05 zł. 

Ponadto w trakcie analizy kolejnych decyzji w w/w aktach stwierdzono brak odpowiedniej weryfikacji zasiłku stałego przypadającego na miesiąc marzec oraz wrzesień 2006r., gdyż w tych miesiącach miała miejsce zamiana dochodu. Tym samym stwierdza się nadpłatę zasiłku stałego w łącznej wysokości 60,20 zł. 

Szczegółowy wykaz skontrolowanych dokumentów wraz z opisem sprawy zawiera Załącznik Nr 1 do protokołu.
Ad. 4 w/w pisma Wicewojewody Podkarpackiego 

Stwierdzono realizację zalecenia - wskazane akta zostały uzupełnione o dokumenty potwierdzające zasadność przyznania pomocy w formie specjalnego zasiłku celowego.

Szczegółowy wykaz skontrolowanych dokumentów wraz z opisem sprawy zawiera Załącznik Nr 1 do protokołu.
Ad. 5 w/w pisma Wicewojewody Podkarpackiego : 

Zalecenie zostało zrealizowane : uzupełniono dokumentację osoby skierowanej do domu pomocy społecznej (wywiad środowiskowy, zaświadczenia lekarskie, opinia pracownika socjalnego, orzeczenie o niepełnosprawności). W bieżącej pracy dokumentacja kompletowana jest stosownie do wskazań zawartych w protokole - szczegółowy wykaz skontrolowanych dokumentów wraz z opisem sprawy zawiera Załącznik Nr 1 do protokołu.

Na tym czynności kontroli zakończono.

Integralną część protokołu stanowi załącznik 1.

Protokół z kontroli sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, z których jeden otrzymuje jednostka kontrolowana. Kierownikowi przysługuje przed podpisaniem protokołu prawo zgłoszenia Wicewojewodzie umotywowanych zastrzeżeń co do ustaleń zawartych w protokole - w terminie 7 dni od otrzymania protokołu. Kierownik jednostki może złożyć kontrolującemu w terminie 7 dni od podpisania protokołu, pisemne wyjaśnienie co do ustaleń w nim zawartych i jednocześnie podpisać protokół kontroli. Kierownikowi przysługuje również prawo odmowy podpisania protokołu kontroli, z jednoczesnym obowiązkiem złożenia Wicewojewodzie w terminie 7 dni od jego otrzymania pisemnych wyjaśnień co do odmowy.

/Zarządzenie Nr 71/01 Wojewody Podkarpackiego z dnia 10 maja 2001 r. w sprawie szczegółowych warunków i trybu przeprowadzania kontroli przez Podkarpacki Urząd Wojewódzki w Rzeszowie/.

Rzeszów, dnia 2007-03-14





Podpisy kontrolujących:









Marta Witalec








Anna Dziedzic
Rudnik n/Sanem, dnia 2007-03-20
Kierownik 

Władysława Binkowska
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