S.V.9111-28/10

Protokół

kontroli problemowej przeprowadzonej w dniach: 16.12.2010r. oraz 21.12.2010r. 
w Powiatowym Urzędzie Pracy w Strzyżowie, mieszczącym się przy ulicy Daszyńskiego 2.
Dyrektorem jednostki kontrolowanej jest Pan Czesław Furtek.
Kontrolujący:

Maria Kopacka – kierownik Oddziału Rynku Pracy w Wydziale Polityki Społecznej Podkarpackiego Urzędu Wojewódzkiego w Rzeszowie, upoważnienie do przeprowadzenia kontroli z dnia 14.12.2010r. znak: S.VI-0939-5/58/10, upoważnienie nr 58/10.
Agnieszka Paszkowska – inspektor wojewódzki w Oddziale Rynku Pracy Wydziału Polityki Społecznej Podkarpackiego Urzędu Wojewódzkiego w Rzeszowie, upoważnienie 
do przeprowadzenia kontroli z dnia 14.12.2010r. znak: S.VI-0939-5/59/10, upoważnienie 
nr 59/10.
Ewelina Bocho – inspektor w Oddziale Rynku Pracy Wydziału Polityki Społecznej Podkarpackiego Urzędu Wojewódzkiego w Rzeszowie, upoważnienie do przeprowadzenia kontroli z dnia 14.12.2010r. znak: S.VI-0939-5/60/10, upoważnienie nr 60/10.
Natalia Krawczyk – inspektor w Oddziale Rynku Pracy Wydziału Polityki Społecznej Podkarpackiego Urzędu Wojewódzkiego w Rzeszowie, upoważnienie do przeprowadzenia kontroli z dnia 14.12.2010r. znak: S.VI-0939-5/61/10, upoważnienie nr 61/10.
Przedmiot kontroli i okres objęty kontrolą:

Prawidłowość realizacji w 2009r. oraz od dnia 01.01.2010r. do dnia kontroli zadań wynikających z przestrzegania obowiązujących przepisów prawnych dotyczących problematyki zatrudnienia i łagodzenia skutków bezrobocia, w szczególności przepisów:

· ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. Kodeks postępowania administracyjnego (tekst jednolity – Dz.U. z 2000r. Nr 98, poz. 1071 z późn. zm.),
· ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (tekst jednolity – Dz.U. z 2007r. Nr 223, poz. 1655 z późn. zm.) i aktów wykonawczych do ustawy;
· ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity - Dz.U. z 2008r. Nr 69, poz. 415 z późn. zm.), 

· rozporządzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 6 października 2004r. w sprawie szczegółowego trybu przyznawania zasiłku dla bezrobotnych, dodatku szkoleniowego, stypendium i dodatku aktywizacyjnego (Dz.U. z 2004r. Nr 219, poz. 2222 z późn. zm.),

· rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 25 września 2006r. 
w sprawie dodatku do wynagrodzenia dla pracowników publicznych służb zatrudnienia (Dz.U. 2006r. Nr 186, poz. 1373 z późn. zm.),

· rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 7 stycznia 2009r. 
w sprawie organizowania prac interwencyjnych i robót publicznych oraz jednorazowej refundacji kosztów z tytułu opłaconych składek na ubezpieczenia społeczne 
(Dz.U. z 2009r. Nr 5, poz. 25),

· rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 15 stycznia 2009r. 
w sprawie szczegółowych warunków i trybu dokonywania refundacji ze środków Funduszu Pracy kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego, przyznawania bezrobotnemu środków na podjęcie działalności gospodarczej oraz form zabezpieczenia zwrotu otrzymanych środków (Dz.U. z 2009r. Nr 5, poz. 26),

· rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 17 kwietnia 2009r. 
w sprawie dokonywania refundacji kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego oraz przyznawania bezrobotnemu środków 
na podjęcie działalności gospodarczej (Dz.U. z 2009r. Nr 62, poz. 512),

· rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 18 sierpnia 2009r. 
w sprawie szczegółowego trybu przyznawania zasiłku dla bezrobotnych, stypendium 
i dodatku aktywizacyjnego (Dz.U. z 2009r. Nr 136, poz. 1118);
· rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 17 lutego 2010r. w sprawie przyznawania bezrobotnemu środków na podjęcie działalności na zasadach określonych dla spółdzielni socjalnych (Dz.U. z 2010r. Nr 30, poz. 155),

· rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 17 lutego 2010r. zmieniającego rozporządzenie w sprawie dokonywania refundacji kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego oraz przyznawania bezrobotnemu środków na podjęcie działalności gospodarczej 
(Dz.U. z 2010r. Nr 30, poz. 156),
· rozporządzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 6 października 2004r. w sprawie rad zatrudnienia (Dz. U. z 2004r. Nr 224, poz. 2281).
Na podstawie art. 10 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy kontrolujący przeprowadzili także kontrolę przestrzegania zasad i trybu wydatkowania środków Funduszu Pracy, mając na uwadze, że 
w sprawach z zakresu gospodarki funduszami celowymi nieuregulowanych w ww. ustawie stosuje się odpowiednio przepisy ustawy z 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych 
(Dz.U. z 2009r. Nr 157, poz. 1240 z późn. zm.).

Zakres tematyczny kontroli dotyczył:

· przyznawania bezrobotnym prawa do zasiłku,

· przyznawania prawa do dodatku aktywizacyjnego,

· przyznawania bezrobotnym stypendium z tytułu podjęcia dalszej nauki,
· przestrzegania zasad i trybu wydatkowania środków Funduszu Pracy,
· przyznawania bezrobotnym jednorazowo środków z Funduszu Pracy na podjęcie działalności gospodarczej,
· zadań związanych z refundowaniem kosztów wyposażenia lub doposażenia przez pracodawców stanowisk pracy dla skierowanych bezrobotnych.
Przyznawanie prawa do zasiłku dla bezrobotnych 

1. Numer ewidencyjny osoby bezrobotnej – S16355
W aktach znajdują się:

· karta rejestracyjna bezrobotnego, z której wynika, że osoba dokonała rejestracji 
w dniu 10.05.2010r. (wiek: 20 lat);

· egzemplarz informacji dla osób rejestrujących się w Powiatowym Urzędzie Pracy, którego odbiór bezrobotny poświadczył własnoręcznym podpisem;

· uwierzytelniona przez pracownika PUP kserokopia świadectwa pracy, z którego wynika, że osoba była zatrudniona w pełnym wymiarze czasu pracy od 01.08.2009r. do 31.12.2009r., a stosunek pracy ustał w wyniku upływu czasu na który została zawarta umowa;

·  uwierzytelniona przez pracownika PUP kserokopia świadectwa pracy, z którego wynika, że osoba była zatrudniona w pełnym wymiarze czasu pracy w okresie od 19.01.2009r. do 31.07.2009r., a stosunek pracy został rozwiązany za porozumieniem stron;

· uwierzytelniona przez pracownika PUP kserokopia świadectwa pracy, 
z którego wynika, że osoba była zatrudniona w pełnym wymiarze czasu pracy 
w okresie od 01.01.2010r. do 26.04.2010r., a stosunek pracy został rozwiązany za porozumieniem stron;

· decyzja z dnia 10.05.2010r. znak: PRE-4100/7640/S16355/10, Nr 696/5/10 
(w podstawie prawnej wskazano art. 9 ust. 1 pkt 14 lit. a i b, art. 2 ust. 1 pkt 2 oraz art. 75 ust. 1 pkt 2 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz art. 104 KPA) rozstrzygająca o przyznaniu od dnia 10.05.2010r. statusu bezrobotnego i odmowie przyznania prawa do zasiłku od dnia 10.05.2010r. Doręczenie decyzji w lokalu organu administracji publicznej 
w dniu 10.05.2010r. Decyzja nie zawiera oznaczenia organu administracji publicznej.
· oświadczenie bezrobotnego, że został pouczony o obowiązku wynikającym 
z przepisu art. 74 ustawy o promocji zatrudnienia oraz o obowiązku zwrotu nienależnie pobranego świadczenia;

· decyzja z dnia 02.08.2010r. znak: PRE-4100/7649/S16355/_/10 Nr 184/8/10 (podstawa prawna: art. 9 ust. 1 pkt 14 lit. a i b, art. 71 ust. 1 i 2 , art. 72 ust. 1, art. 73 ust. 1 pkt 2 lit. a, art. 75 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 pkt 2 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz art. 104 KPA) orzekająca 
o przyznaniu prawa do zasiłku od dnia 09.08.2010r. w wysokości 742,10 zł przez pierwsze 3 miesiące oraz w wysokości 582,70 zł w okresie kolejnych miesięcy posiadania prawa do zasiłku. W decyzji wskazano, że zasiłek będzie podlegał waloryzacji na zasadach określonych w art. 72 ust. 6 ustawy. Ze zwrotnego potwierdzenia odbioru wynika, że decyzja została doręczona w dniu 19.08.2010r. Decyzja nie zawiera oznaczenia organu administracji publicznej.
2. Numer ewidencyjny osoby bezrobotnej – 080207/0003
W aktach znajdują się:

· karta rejestracyjna bezrobotnego, z której wynika, że osoba dokonała rejestracji
 w dniu 17.06.2010r. (wiek: 28 lat);

· egzemplarz informacji dla osób rejestrujących się w Powiatowym Urzędzie Pracy, którego odbiór bezrobotny poświadczył własnoręcznym podpisem;

· zaświadczenie, że osoba w okresie od 01.10.2009r. do 06.06.2010r. była zatrudniona na podstawie umowy o dzieło;

· decyzja z dnia 17.06.2010r. znak: PRE-4100/19932/080207/0003/117/10, 
Nr 656/6/10 (podstawa prawna: art. 9 ust. 1 pkt 14 lit. a i b, art. 73 ust. 1 pkt 2 
i ust. 5 art. 71 ust. 1 i 2, art. 72 ust. 2 ustawy o promocji zatrudnienia 
i instytucjach rynku pracy, art. 24 ustawy z dnia 19 grudnia 2008 r., o zmianie ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz o zmianie niektórych innych ustaw oraz art. 104 KPA) orzekająca o uznaniu za osobę bezrobotną z dniem 17.06.2010r. oraz o przyznaniu prawa do zasiłku od dnia 18.06.2010r. w wysokości 476,20 zł. W decyzji wskazano, że zasiłek będzie podlegał waloryzacji na zasadach określonych w art. 72 ust. 6 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Doręczenie decyzji nastapiło w lokalu organu administracji publicznej w dniu 17.06.2010r. Decyzja nie zawiera oznaczenia organu administracji publicznej.
· z karty rejestracyjnej wynika, że wcześniej zasiłek był pobierany w okresie od 28.02.2009r. do 30.09.2009r.

·  oświadczenie bezrobotnego, że został pouczony o obowiązku wynikającym 
z przepisu art. 74 ustawy o promocji zatrudnienia (…) oraz o obowiązku zwrotu nienależnie pobranego świadczenia;

· decyzja z dnia 23.11.2010.r znak: EB-4100/19932/080207/0003/2010 (podstawa prawna: art. 9 ust. 1 pkt 14 lit. b w zw. z art. 73 ust. 1 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz art. 104 KPA) orzekająca o utracie prawa do zasiłku od dnia 15.11.2010r. Ze zwrotnego potwierdzenia odbioru wynika, że doręczenie decyzji nastąpiło w dniu 25.11 2010r. Decyzja nie zawiera oznaczenia organu administracji publicznej;

3. Numer ewidencyjny osoby bezrobotnej – 160305/0001
 W aktach znajdują się:

· karta rejestracyjna bezrobotnego, z której wynika, że osoba dokonała rejestracji 
w dniu 27.07.2010r. (ur. 1957r.);

· egzemplarz informacji dla osób rejestrujących się w Powiatowym Urzędzie Pracy, którego odbiór bezrobotny poświadczył własnoręcznym podpisem;

· uwierzytelniona kopia świadectwa pracy, z którego wynika, że osoba była zatrudniona w pełnym wymiarze czasu pracy w okresie od 01.09.1973r. do 24.11.1989r., a stosunek pracy został rozwiązany za porozumieniem stron;

· uwierzytelniona kopia świadectwa, z którego wynika, że osoba była zatrudniona w pełnym wymiarze czasu pracy od. 03.12.1997r. do 31.01.1998r. - stosunek został rozwiązany z upływem czasu na który została zawarta umowa;

· uwierzytelniona kopia świadectwa, z którego wynika, że osoba była zatrudniona w pełnym wymiarze czasu pracy w okresie od 01.12.1989r. do 15.10.1997r. – stosunek pracy został rozwiązany na podstawie porozumienia stron;

· uwierzytelniona kopia świadectwa, z którego wynika, że osoba była zatrudniona w pełnym wymiarze czasu pracy od 20.08.1998r. do 18.01.2005r., a stosunek pracy został rozwiązany za porozumieniem stron;

· decyzja z dnia 27.07.2010r. znak: PRE-4100/17847/160305/0001/10, 
Nr 1201/7/10 (podstawa prawna: 9 ust. 1 pkt 14 lit. a i b, art. 2 ust. 1 pkt 2, 
art. 71 ust. 1 i ust. 2 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz art. 104 KPA) orzekająca o uznaniu za osobę bezrobotną z dniem 27.07.2010r. i odmowie przyznania prawa do zasiłku. Doręczenie decyzji nastąpiło w lokalu organu administracji publicznej w dniu 27.07.2010r. Decyzja nie zawiera oznaczenia organu administracji publicznej.
4. Numer ewidencyjny osoby bezrobotnej – S10748 

W aktach znajdują się:

· karta rejestracyjna bezrobotnego, z której wynika, że osoba dokonała rejestracji 
w dniu 11.02.2010r. (ur. 1975r.);

· egzemplarz informacji dla osób rejestrujących się w Powiatowym Urzedzie Pracy, którego odbiór bezrobotny poświadczył własnoręcznym podpisem;

· uwierzytelnione przez pracownika urzędu pracy pismo z ZUS z dnia 10.02.2010r., z którego wynika, że osoba z tytułu prowadzonej działalności gospodarczej podlegała ubezpieczeniu społecznemu i zdrowotnemu w okresie od 01.07.2006r. do 31.01.2010r. i składki za ten okres zostały opłacone. Osoba zwolniona z opłat z powodu choroby w okresie od 13.10.2009r. do 18.11.2009r. oraz od 10.12.2009r. do 31.01.2010r. Podstawa wymiaru składek od lipca 2006r. do maja 2008r. stanowiła 30% minimalnego wynagrodzenia, natomiast od  czerwca 2008r. do stycznia 2010r. wynosiła 60% przeciętnego wynagrodzenia za pracę;

· uwierzytelniona kserokopia decyzji Burmistrza Strzyżowa z dnia 01.02.2010r, 
z której wynika, że osoba zaprzestała prowadzenia działalności z dniem 26.01.2010r. (wpis został dokonany w dniu 05.05.2006r.);

· decyzja z dnia 11.02.2010r. znak: PRE-4100/16346/S10748/147/10 (podstawa prawna: art. 9 ust. 1 pkt 14 lit. a i b, art. 2 ust. 1 pkt 2 oraz art. 71 ust. 1 i 2, 
art. 72 ust. 1 i 2, art. 73. ust. 1 pkt 2 lit. a ustawy o promocji zatrudnienia 
i instytucjach rynku pracy oraz art. 104 KPA) orzekająca o uznaniu za osobę bezrobotną z dniem 11.02.2010r. oraz o przyznaniu prawa do zasiłku od dnia 19.02.2010r. w wysokości 573,60 zł w okresie pierwszych trzech miesięcy oraz w wysokości 450,40 zł w okresie kolejnych miesięcy posiadania prawa do zasiłku. W decyzji wskazano, że zasiłek ten będzie podlegać waloryzacji. Doręczenie decyzji miało miejsce w lokalu organu administracji publicznej 
w dniu 11.02.2010r. Decyzja nie zawiera oznaczenia organu administracji publicznej.
5. Numer ewidencyjny osoby bezrobotnej – 050808/0008
W aktach znajdują się:

· karta rejestracyjna bezrobotnego, z której wynika, że osoba dokonała rejestracji 
w dniu 21.05.2010r. (ur. 1988r.);

· egzemplarz informacji dla osób rejestrujących się w Powiatowym Urzędzie Pracy, którego odbiór bezrobotny poświadczył własnoręcznym podpisem;

· uwierzytelniona przez pracownika PUP kserokopia świadectwa pracy, z którego wynika, że osoba była zatrudniona w pełnym wymiarze czasu pracy w okresie od 08.12.2008 do 07.03.2009r. - umowa została rozwiązana z powodu upływu czasu na jaki została zawarta;

· decyzja z dnia 21.05.2010r. znak: PRE-4100/21518/050808/0008/_/10, 
Nr 1150/5/10 (podstawa prawna: art. 9 ust. 1 pkt 14 lit. a i b, art. 2 ust. 1 pkt 2 oraz art. 71 ust. 1 i 2, art. 72 ust. 1 i 2, art. 73. ust. 1 pkt 2 lit. a ustawy 
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz art. 104 KPA) orzekająca o uznaniu za osobę bezrobotną z dniem 21.05.2010r. oraz 
o przyznaniu prawa do zasiłku od dnia 29.05.2010r. w wysokości 573,60 zł 
w okresie pierwszych trzech miesięcy oraz w wysokości 450,40 zł w okresie kolejnych miesięcy posiadania prawa do zasiłku. W decyzji wskazano, że zasiłek ten będzie podlegać waloryzacji. Decyzja została doręczona w lokalu organu administracji publicznej w dniu 21.05.2010r. Decyzja nie zawiera oznaczenia organu administracji publicznej.
6. Numer ewidencyjny osoby bezrobotnej – 020310/0002
W aktach znajdują się:

· karta rejestracyjna bezrobotnego, z której wynika, że osoba dokonała rejestracji 
w dniu 02.03.2010r. (ur. 1975r.);

· egzemplarz informacji dla osób rejestrujących się w Powiatowym Urzędzie Pracy, którego odbiór bezrobotny poświadczył własnoręcznym podpisem;

· uwierzytelniona przez pracownika PUP kserokopia świadectwa pracy, z którego wynika, że osoba pracowała w pełnym wymiarze czasu pracy w okresie od 01.05.1997r. do 
28.02.2010r., a stosunek pracy rozwiązany został za porozumieniem stron;

· decyzja z dnia 02.03.2010r. znak: PRE-4100/23454/020310/0002/10, 
Nr 335/3/10 (podstawa prawna: art. 9 ust. 1 pkt 14 lit. a i b, art. 2 ust. 1 pkt 2 oraz art. 75 ust. 1 pkt 2 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz art. 104 KPA) orzekająca o uznaniu za osobę bezrobotną z dniem 02.03.2010r. oraz orzekająca o odmowie przyznania prawa do zasiłku od dnia 02.03.2010r. W uzasadnieniu wskazano, że zasiłek przysługuje po 90 dniach. Decyzja została doręczona w lokalu organu administracji publicznej w dniu 09.03.2010r. Decyzja nie zawiera oznaczenia organu administracji publicznej.

· decyzja z dnia 01.06.2010r. PRE-4100/2345/020310/0002/_/10, nr 163/6/10 (podstawa prawna: art. 9 ust. 1 pkt 14 lit. a i b, art. 71 ust. 1 i 2, art. 72 ust. 1, 
art. 73 ust. 1 pkt 2 lit a, art. 75 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 pkt 2 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz art. 104 KPA) orzekająca 
o przyznaniu prawa do zasiłku od dnia 01.06.2010r. w wysokości 742,10zł 
w okresie pierwszych trzech miesięcy i 582,70zł w okresie kolejnych miesięcy posiadania prawa do zasiłku. W decyzji wskazano, że zasiłek będzie podlegał waloryzacji. Doręczenie decyzji nastąpiło w lokalu organu zatrudnienia w dniu 11.06.2010r. Decyzja nie zawiera oznaczenia organu administracji publicznej.

Wnioski:

Zadanie z zakresu przyznawania bezrobotnym prawa do zasiłku w jednostce kontrolowanej realizowane jest w sposób prawidłowy.
Przyznawanie prawa do dodatku aktywizacyjnego

1. Numer ewidencyjny osoby bezrobotnej – 200606/0004
W aktach zalegają:
· karta rejestracyjna bezrobotnego, z której wynika, że osoba bezrobotna dokonała rejestracji w dniu 06.07.2010r; 

· informacja dla osób rejestrujących się w Powiatowym Urzędzie Pracy;

· uwierzytelniona przez pracownika PUP kserokopia świadectwa pracy potwierdzająca zatrudnienie w okresie od 24.08.2009r. do 31.03.2010r. w pełnym wymiarze czasu pracy, w E…. P…. P…. E…. sp. z o.o. w P……. - stosunek pracy rozwiązany został za porozumieniem stron;

· świadectwo pracy, z którego wynika, że osoba była zatrudniona w pełnym wymiarze czasu pracy w okresie 06.04.2010r. 03.07.2010r. – wypowiedzenie pracodawcy na podstawie art. 30 par. 1 pkt 2 Kodeksu Pracy w zw. z art. 33 Kodeksu Pracy;

· decyzja z dnia 06.07.2010r. rozstrzygająca o uznaniu za osobę bezrobotną z dniem 06.07.2010r. oraz o przyznaniu prawa do zasiłku od dnia 07.07.2010r. 
w wysokości 476,20 zł. W decyzji wskazano, że zasiłek ten będzie podlegać waloryzacji na zasadach określonych w ustawie. Doręczenie decyzji natąpiło w lokalu organu administracji publicznej w dniu 06.07.2010r. Decyzja nie zawiera oznaczenia organu administracji publicznej.
· pouczenie o obowiązku wynikającym z przepisu art. 74 ustawy o promocji zatrudnienia (…) oraz o obowiązku zwrotu nienależnie pobranego świadczenia;

·  uwierzytelniona przez pracownika urzędu kserokopia umowy o pracę, z której wynika że osoba zawarła umowę na czas określony od 06.09.2010r. do 31.03.2011r.;

· decyzja z dnia 15.09.2010r. rozstrzygająca o utracie statusu osoby bezrobotnej 
z dniem 06.09.2010r. (w podstawie prawnej wskazano art. 2 ust. 1 pkt 2 w zw. 
z art. 33 ust. 4 pkt 1, art. 9 ust. 1 pkt 14 lit. a ustawy o promocji zatrudnienia 
i instytucjach rynku pracy oraz art. 104 KPA). Doręczenie decyzji miało miejsce 
w lokalu organu zatrudnienia w dniu 15.09.2010r. Decyzja nie zawiera oznaczenia organu administracji publicznej.
· wniosek o przyznanie dodatku aktywizacyjnego określonego w art. 48 ustawy 
o promocji zatrudnienia instytucjach rynku pracy złożony w PUP 
w dniu 17.09.2010r. Wniosek zawiera takie pozycje jak: Imię i nazwisko osoby bezrobotnej, adres zamieszkania, telefon, nazwa i adres zakładu pracy, data podjęcia zatrudnienia/innej pracy zarobkowej. Wniosek zawiera również wyczerpujące pouczenie oraz informację o konieczności załączenia kserokopii umowy o pracę;

· decyzja z dnia 01.10.2010r. orzekająca o odmowie przyznania prawa do dodatku aktywizacyjnego (podstawa prawna: art. 48 ust. 4 pkt 2, art. 9 ust. 1 pkt 14 lit. b ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz art. 104 KPA). 
W uzasadnieniu wskazano, iż podjęto zatrudnienie u pracodawcy, u którego osoba wcześniej pracowała. Ze zwrotnego potwierdzenia wynika, że decyzję doręczono 
w dniu 05.10.2010r. Decyzja nie zawiera oznaczenia organu administracji publicznej.
2. Numer ewidencyjny osoby bezrobotnej – 101109/0004
W aktach zalegają:

· karta rejestracyjna bezrobotnego, z której wynika, że osoba bezrobotna dokonała rejestracji w dniu 10.11.2009r.;

· informacja dla osób rejestrujących się w Powiatowym Urzędzie Pracy;

· uwierzytelniona kserokopia książeczki wojskowej, z której wynika, że osoba rozpoczęła odbywanie służby wojskowej w dniu 06.08.2008. i przeniesiona została do rezerwy w dniu 28.07.2009r.;

· decyzja z dnia 10.11.2009r. rozstrzygająca o uznaniu z dniem 10.11.2009r. za osobę bezrobotną oraz o przyznaniu prawa do zasiłku od dnia 18.11.2009r. w wysokości 
460 zł miesięcznie tj. 80% kwoty zasiłku podstawowego, o którym mowa w art. 72 ust. 1 ustawy, na okres 12 miesięcy (w podstawie prawnej wskazano art. 2 ust. 1 pkt 2, art. 9 ust. 1 pkt 14 lit. a i b, art. 71 ust. 1 i 2, art. 72 ust. 2, art. 73 ust. 1 pkt 2 ustawy 
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy i 104 K.p.a.). Doręczenie decyzji 
nastąpiło w lokalu organu administracji publicznej w dniu 10.11.2009r. Decyzja nie zawiera oznaczenia organu administracji publicznej.
· decyzja z dnia 02.08.2010r. rozstrzygająca o utracie statusu bezrobotnego i prawa do zasiłku z dniem 01.06.2010r. (w podstawie prawnej wskazano art. 2 ust. 1 pkt 2, 
art. 9 ust. 1 pkt 14 lit. a i b, art. 33 ust. 4 pkt 1 ustawy o promocji zatrudnienia 
i instytucjach rynku pracy i art. 104 K.p.a.). W uzasadnieniu wskazano, że osoba bezrobotna podjęła zatrudnienie. Doręczenie decyzji nastąpiło w lokalu organu administracji publicznej w dniu 02.08.2010r. Decyzja nie zawiera oznaczenia organu administracji publicznej.
· wniosek o przyznanie dodatku aktywizacyjnego określonego w art. 48 ust. 1 pkt 1 lub 2 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z tytułu podjęcia zatrudnienia w ramach umowy o pracę z własnej inicjatywy od dnia 01.06.2010r., złożony w PUP w dniu 02.08.2010r.;

· uwierzytelniona kserokopia umowy o pracę zawartej w dniu 31.05.2010r. na okres próbny od dnia 01.06.2010r. do dnia 01.09.2010r. z pracodawcą P….. sp. z o.o. 
z siedzibą w B…..;

· decyzja z dnia 02.08.2010r. rozstrzygająca o przyznaniu dodatku aktywizacyjnego od dnia 02.08.2010r. w wysokości 297,60 zł miesięcznie, tj. 50 % zasiłku podstawowego ( podstawa prawna: art. 9 ust. 1 pkt 14 lit. a i b, art. 48 ust. 1 pkt i 3 ustawy 
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, art. 24 ustawy o zmianie ustawy 
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz o zmianie niektórych innych ustaw oraz art. 104 KPA). W uzasadnieniu decyzji organ zatrudnienia wskazał, iż dodatki aktywizacyjne w stosunku do osób, które nabyły prawo do zasiłku dla bezrobotnych przed 01.01.2010r. nie ulegają podwyższeniu po tej dacie, co wynika 
z art. 24 ustawy o zmianie (…). Ze zwrotnego potwierdzenia odbioru wynika, że ww. akt administracyjny został doręczony w dniu 09.08.2010r. Decyzja nie zawiera oznaczenia organu administracji publicznej.
· decyzja z dnia 08.09.2010r. orzekająca o utracie prawa do dodatku aktywizacyjnego od dnia 02.09.2010r. ( podstawa prawna: art. 9 ust. 1 pkt 14 lit. a i b w zw. z art. 48 ust. 1 pkt i 3 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz art. 104 KPA). W uzasadnieniu decyzji wskazano, że utrata prawa do zasiłku nastąpiła 
z powodu upływu maksymalnego okresu jego pobierania. Ze zwrotnego potwierdzenia odbioru wynika, że decyzja doręczona została w dniu 15.10.2010r. Decyzja nie zawiera oznaczenia organu administracji publicznej.
3. Numer ewidencyjny osoby bezrobotnej – 060700/0025
W aktach zalegają:

· karta rejestracyjna bezrobotnego, z której wynika, że osoba bezrobotna dokonała rejestracji w dniu 05.05.2009r.;

· informacja dla osób rejestrujących się w Powiatowym Urzędzie Pracy;

· uwierzytelniona przez pracownika urzędu pracy kserokopia świadectwa pracy, 
z którego wynika, że osoba była zatrudniona w pełnym wymiarze czasu pracy 
w okresie od dnia 05.05.2008r. do 05.04.2009r., a stosunek pracy został rozwiązany 
z powodu upływu czasu na jaki umowa została zawarta;

· uwierzytelniona kserokopia zaświadczenia ze Starostwa Powiatowego w Strzyżowie,
z którego wynika, że osoba była zatrudniona na umowę zlecenie „przy poborze wojskowym w powiecie strzyżowskim od 01.04.2009r. do 04.05.2009r. 

· decyzja z dnia 05.05.2009r. rozstrzygająca o uznaniu z dniem 05.05.2009r. za osobę bezrobotną oraz o przyznaniu prawa do zasiłku od dnia 13.05.2009r. w wysokości 551,80 zł miesięcznie (podstawa prawna: art. 2 ust.1 pkt 2 oraz art. 71 ust. 1 i 2, art. 72 ust. 1, art. 73 ust. 1 pkt 2 oraz art. 9 ust. 1 pkt 14 lit a i b ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz art. 104 KPA). Doręczenie decyzji 
nastąpiło w lokalu organu administracji publicznej w dniu 05.05.2009r. Decyzja nie zawiera oznaczenia organu administracji publicznej.
· decyzja z dnia 11.02.2010r. rozstrzygająca o utracie statusu bezrobotnego i prawa do zasiłku od dnia 08.02.2010r. z powodu podjęcia zatrudnienia. Doręczenie decyzji 
miało miejsce w lokalu organu administracji publicznej w dniu 05.10.2009r. Decyzja nie zawiera oznaczenia organu administracji publicznej.

· wniosek o przyznanie dodatku aktywizacyjnego określonego w art. 48 ust. 1 pkt 1 lub 2 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z tytułu podjęcia zatrudnienia w ramach umowy o pracę z własnej inicjatywy od dnia 08.02.2010r., złożony w PUP w dniu 11.02.2010r.;

· uwierzytelniona kserokopia umowy zlecenie, zawartej w dniu 03 lutego 2010r. z tym samym pracodawcą na okres od 08.02.2010r. do 09.03.2010r.;

· decyzja z dnia 10.03.2010r. orzekająca o odmowie przyznania prawa do dodatku aktywizacyjnego od dnia 11.02.2010r. (podstawa prawna art. 48 ust. 4, art. 9 ust. 1 
pkt 14 lit. a i b ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz art. 104 KPA). W uzasadnieniu organ wskazał, że odmowa nastąpiła z powodu podjęcia przez bezrobotnego z własnej inicjatywy zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej 
u pracodawcy, u którego był zatrudniony lub, dla którego wykonywał inną pracę zarobkową bezpośrednio przed zarejestrowaniem). Ze zwrotnego potwierdzenia odbioru wynika, że decyzja została doręczona w dniu 16.03.2010r. Decyzja nie zawiera oznaczenia organu administracji publicznej.
4. Numer ewidencyjny osoby bezrobotnej – 050901/0013
W aktach zalegają:

·  karta rejestracyjna bezrobotnego, z której wynika, że rejestracja miała miejsce w dniu 03.12.2009r.;

·  informacja dla osób rejestrujących się w Powiatowym Urzędzie Pracy;

·  uwierzytelniona kserokopia świadectwa pracy, z którego wynika, że osoba była zatrudniona w pełnym wymiarze czasu pracy w okresie od 01.02.2006r. do 24.11.2009r. w P….. z siedzibą w S….., a stosunek pracy został rozwiązany na mocy porozumienia stron; 

·  decyzja z dnia 04.12.2009r. orzekająca o uznaniu za osobę bezrobotną z dniem 03.12.2009r. i o odmowie przyznania prawa do zasiłku od dnia 03.12.2009r. (podstawa prawna: art. 9 ust. 1 pkt 14 lit a i b, art. 2 ust. 1 pkt 2 oraz art. 75 ust. 1 pkt 2 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz art. 104 KPA). Decyzja doręczona została w lokalu organu zatrudnienia w dniu 03.12.2009r. Decyzja nie zawiera oznaczenia organu administracji publicznej.

· pouczenie o obowiązku wynikającym z przepisu art. 74 ustawy o promocji zatrudnienia (…)oraz o obowiązku zwrotu nienależnie pobranego świadczenia;

· decyzja z dnia 04.03.2010r. orzekająca o przyznaniu prawa do zasiłku od dnia 04.03.2010r. w wysokości 717,00 zł przez okres pierwszych trzech miesięcy oraz 
w wysokości 563,00 zł w okresie kolejnych miesięcy posiadania prawa do zasiłku (podstawa prawna: art. 9 ust. 1 pkt 14 lit a i b , art. 71 ust. 1 i 2, art. 72 ust. 1 , art. 73 ust. 1 pkt 2 lit. a, art. 75 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 pkt 2 ustawy 
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz art. 104 KPA). W decyzji wskazano, że zasiłek będzie podlegał waloryzacji. Decyzja została doręczona 
w lokalu organu administracji publicznej 09.03.2010r. Decyzja nie zawiera oznaczenia organu administracji publicznej.

· decyzja z dnia 02.07.2010r. orzekająca o utracie statusu i prawa do zasiłku 
z dniem 01.07.2010r. z powodu podjęcia zatrudnienia (podstawa prawna: art. 9 ust. 1 pkt 14 lit a i b, art. 2 ust. 1 pkt 2 w zw. z art. 33 ust. 4 pkt 1 ustawy 
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz art. 104 KPA). Decyzja doręczona w budynku organu administracji publicznej w dniu 02.07.2010r. Decyzja nie zawiera oznaczenia organu administracji publicznej.

· wniosek o przyznanie dodatku aktywizacyjnego, złożony w dniu 02.07.2010r.;

· uwierzytelniona kserokopia umowy o prace, zawartej na okres próbny od 01.07.2010r. do 31.07.2010r. z pracodawcą B….- P…. S.A. z siedzibą w R…..;

· decyzja z dnia 02.07.2010r. (art. 9 ust. 1 pkt 14 lit a i b, art. 48 ust. 1 pkt 2 i ust. 3 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz art. 104 KPA) 
o przyznaniu prawa do dodatku od dnia 02.07.2010r. w wysokości 371,10 zł. Ze zwrotnego potwierdzenia odbioru wynika, iż decyzja została doręczona w dniu 08.07.2010r. Decyzja nie zawiera oznaczenia organu administracji publicznej.

· decyzja z dnia 08.09.2010r. orzekająca o utracie prawa do dodatku aktywizacyjnego od dnia 18.09.2010r. z powodu upływu maksymalnego okresu jego pobierania 
(podstawa: art. 9 ust. 1 pkt 14 lit a i b, art. 48 ust. 1 pkt 2 i ust. 3 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz art. 104 KPA). Ze zwrotnego potwierdzenia odbioru wynika, że decyzja została doręczona w dniu 04.10.2010r. Decyzja nie zawiera oznaczenia organu administracji publicznej.

5. Numer ewidencyjny – 090310/0001
W aktach zalegają:

· karta rejestracyjna, z której wynika, że rejestracja miała miejsce w dniu 09.03.2010r.;

· informacja dla osób rejestrujących się w Powiatowym Urzędzie Pracy;

· pismo z ZUS-u z dnia 05.03.2010r., z którego wynika, że osoba była zgłoszona do ubezpieczenia społecznego w okresie od 02.03.1997r. do 31.12.1998r. – 
w okresie osoba nie pobierała zasiłku chorobowego a podstawa wymiaru składek wynosiła 60% przeciętnego wynagrodzenia za pracę; 

· w okresie od 01.01.1999r. do 29.01.2010r. ubezpieczenie społeczne; zasiłek chorobowy w okresie od 31.10.2005r.-30.04.2006r., 01.05.2007r.-26.10.2007r., 01.02.2008r.-31.07.2008r.,31.10.2008r.-30.04.2009r.,01.08.2009r.-29.01.2010r.; świadczenia rehabilitacyjne 01.05.2006r-25.01.2007r., gdzie podstawa również wynosiła 60% przeciętnego wynagrodzenia za pracę;

· decyzja Burmistrza z dnia 15.02.2010r., z której wynika, że osoba zaprzestała prowadzenia działalności gospodarczej z dniem 12.02.2010r. (wpis dokonany został w dniu 02.03.1997r.);

· decyzja z dnia 09.03.2010r. wydana na podstawie art. 9 ust. 1 pkt 14 lit. a i b, 
art. 2 ust. 1 pkt 2, art. 71 ust. 1 i 2, art. 72 ust. 1 i 3, art. 73 ust. 1 pkt 2 lit. a ustawy o promocji zatrudnienia oraz art.104 KPA.o uznaniu za osobę bezrobotną z dniem 09.03.2010r. oraz o przyznaniu prawa do zasiłku od dnia 17.03.2010r. 
w wysokości 860,40 zł w okresie pierwszych trzech miesięcy i 675,60 zł 
w okresie kolejnych. Zasiłek będzie podlegał waloryzacji. Doręczenie decyzji 
miało miejsce w lokalu organu zatrudnienia w dniu 09.03.2010r. Decyzja nie zawiera oznaczenia organu administracji publicznej.

· decyzja z dnia 20.07.2010r. o przyznaniu prawa do stypendium w okresie odbywania szkolenia od dnia 19.07.2010r. w wysokości 890,60 zł, tj. 120 % zasiłku podstawowego (podstawa prawna: art. 9 ust. 1 pkt 14 lit. a i b, art. 41 
ust. 1 i 3 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz art. 104 KPA). Decyzja doręczona została w dniu 21.07.2010r., co wynika ze zwrotnego potwierdzenia odbioru; Decyzja nie zawiera oznaczenia organu administracji publicznej.

· decyzja z dnia 29.07.2010r. orzekająca o wstrzymaniu wypłaty zasiłku z tytułu pozostawania bez pracy od dnia 19.07.2010r. (podstawa prawna: art. 9 ust. 1 
pkt 14 lit. b, art. 41 ust. 1 i ust. 1a ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz art. 104 KPA); Ze zwrotnego potwierdzenia odbioru wynika, że decyzja została doręczona w dniu 29.07.2010r.; Decyzja nie zawiera oznaczenia organu administracji publicznej.

· decyzja z dnia 30.07.2010r. orzekająca o wznowieniu wypłaty zasiłku dla bezrobotnych od dnia 24.07.2010r. z powodu zakończenia w dniu 23.07.2010r. odbywania szkolenia (podstawa prawna: art. 9 ust. 1 pkt 14 lit. b, art. 73 ust. 1 
i ust. 4, art. 41 ust. 1 i ust. 1 a ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz art. 104 KPA). Ze zwrotnego potwierdzenia odbioru wynika, że decyzja została doręczona w dniu 30.07.2010r.; Decyzja nie zawiera oznaczenia organu administracji publicznej.

· decyzja z dnia 02.08.2010r. rozstrzygająca o utracie statusu osoby bezrobotnej 
i prawa do zasiłku z dniem 01.08.2010r. z powodu podjęcia zatrudnienia (podstawa prawna: art. 9 ust. 1 pkt 14 lit. a i b, art. 2 ust. 1 pkt 2, art. 33 ust. 4 pkt 1 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz art. 104 KPA). Doręczenie nastąpiło w lokalu organu zatrudnienia w dniu 02.08.2010r. Decyzja nie zawiera oznaczenia organu administracji publicznej.

· wniosek o przyznanie z Funduszu Pracy dodatku aktywizacyjnego, złożony 
w dniu 02.08.2010r.;

· uwierzytelniona kserokopia umowy o pracę zawartej na czas nieokreślony w dniu 01.08.2010r. z pracodawcą W…. K…. w Strzyżowie;

· decyzja z dnia 02.08.2010r. o przyznaniu prawa do dodatku aktywizacyjnego od dnia 02.08.2010r. w wysokości 371,10 zł, tj. 50% zasiłku podstawowego (podstawa prawna: art. 9 ust. 1 pkt 14 lit. b, art. 48 ust. 1 pkt 2 i ust. 3 ustawy 
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz art. 104 KPA). Decyzja została doręczona w dniu 02.08.2010r., co wynika ze zwrotnego potwierdzenia odbioru;

· decyzja z dnia 30.11.2010r. orzekająca o utracie prawa do dodatku aktywizacyjnego od dnia 24.11.2010r. z powodu upływu maksymalnego okresu jego pobierania (podstawa prawna: art. 9 ust. 1 pkt 14 lit. b w zw z art. 48 ust. 1 pkt 2 i ust. 3 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz art. 104 KPA). Ze zwrotnego potwierdzenia odbioru wynika, że decyzja została doręczona w dniu 08.12.2010r. Decyzja nie zawiera oznaczenia organu administracji publicznej.
Wnioski:

Zadanie z zakresu przyznawania prawa do dodatku aktywizacyjnego jest realizowane w jednostce kontrolowanej w sposób prawidłowy.

Przyznawanie prawa do stypendium z tytułu podjęcia dalszej nauki
1. Akta osoby bezrobotnej o numerze ewidencyjnym - 170910/00003
W aktach znajdują się:

· karta rejestracyjna bezrobotnego z której wynika, że osoba bezrobotna dokonała rejestracji w dniu 17.09.2010r. (wykształcenie - średnie ogólnokształcące);
· kserokopia świadectwa ukończenia liceum ogólnokształcącego;

· decyzja z dnia 17.09.2010r. znak: EB-4100/24183/170910/00003/2010 orzekająca o przyznaniu statusu osoby bezrobotnej z dniem 17.09.2010r. oraz odmowie przyznania prawa do zasiłku (podstawa prawna art. 9 ust. 1 pkt 14 lit. a i b, art. 2 ust. 1 pkt 2 oraz art. 71 ust. 1 i 2 ustawy o promocji zatrudnienia 
i instytucjach rynku pracy oraz art. 104 KPA). Decyzja nie zawiera oznaczenia organu administracji publicznej;

· wniosek złożony w dniu 29.10.2010r. We wniosku należy wykazać następujące informacje: imię i nazwisko, datę urodzenia, stan cywilny, adres zamieszkania. Następnie należy wypełnić oświadczenie o treści: Oświadczam, że w dniu… podjąłem dalszą naukę w szkole… W załączeniu przedkładam zaświadczenie 
z dnia….określające datę rozpoczęcia, system kształcenia oraz czas trwania nauki. Następnie należy podać wykaz dochodów rodziny osoby ubiegającej się 
o przyznanie stypendium. We wniosku zawarto wyczerpujące pouczenie. 
W omawianym wniosku osoba bezrobotna wskazała na kwotę 68 zł, jako dochody 3 osobowej rodziny. Wnioskodawca własnoręcznym podpisem wskazał również, iż został pouczony o odpowiedzialności karnej wynikającej z art. 233 par. 1 K.k i zobowiązuje się powiadomić niezwłocznie Powiatowy Urząd Pracy w Strzyżowie o przerwaniu nauki, o każdej innej zmianie wysokości źródeł dochodów, o zmianie powierzchni gospodarstwa rolnego, o zmianie liczby członków rodziny oraz o innych zmianach mających wpływ na prawo do stypendium.
· zaświadczenie z dnia 16.10.2010r. wystawione przez Policealne Studium Zawodowe w R….., potwierdzające, że osoba bezrobotna jest w roku szkolnym 2010/2011 słuchaczem semestru I. Z zaświadczenia wynika, że zajęcia rozpoczynają się w systemie zaocznym w dniu 18.09.2010r.;

· zaświadczenie z dnia 08.10.2010r. wystawione przez UG w K….., z którego wynika, że osoba bezrobotna nie figuruje w rejestrach podatkowych;

· zaświadczenie z dnia 08.10.2010r. wydane przez Burmistrza Strzyżowa, 
z którego wynika, że osoba bezrobotna nie figurowała w roku 2009r. i nadal nie figuruje jako podatnik podatku rolnego, podatku leśnego oraz podatku od nieruchomości;

· decyzja z dnia 05.07.2010 wydana przez Burmistrza Strzyżowa, o przyznaniu prawa do świadczeń: zasiłek rodzinny na dziecko do lat 5, miesięcznie w kwocie 68 zł na okres od 01.06.2010-31.10.2010r., dodatek do zasiłku rodzinnego 
z tytułu urodzenia dziecka, w kwocie 1000,00 zł jednorazowo, jednorazowa zapomoga z tytułu urodzenia się dziecka w kwocie 1000,00 zł;

· zaświadczenie z dnia 21.10.2010r. wystawione przez Starostę Strzyżowskiego
z którego wynika, że syn osoby składającej wniosek, został zarejestrowany jako osoba bezrobotna od dnia 03.09.2010r. bez prawa do zasiłku;

· zaświadczenie z dnia 22.11.2010r. wydane przez PUP w Strzyżowie, z którego wynika, że osoba bezrobotna jest zarejestrowana od dnia 17.09.2010r. i nie posiada prawa do zasiłku;

· oświadczenie o dochodach konieczne dla celów ubiegania się o stypendium na dalsza naukę, złożone pod rygorem odpowiedzialności karnej z art. 233 par. 1 Kodeksu karnego;

· formularz „o ustalenie prawa do stypendium” wypełniany przez pracowników urzędu pracy, z którego wynika, iż dochód na jedną osobę w rodzinie 3 osobowej wynosi 22,66 zł; powyższy formularz zawiera następujące pozycje: miesięczne dochody rodziny, przeciętny miesięczny dochód, ilość osób w rodzinie, dochód na 1 osobę w rodzinie, przyznano/nie przyznano;

· decyzja z dnia 26.11.2010r. znak: EB-4100/241B//170910/00003/2010 ( wydana na podstawie art. 9 ust. 1 pkt 14 lit. b w związku z art. 55 ust. 1,3,4,5 ustawy 
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz 104 KPA) orzekająca 
o przyznaniu prawa do stypendium od dnia 18.09.2010 w kwocie 742,10 zł tj. 100% zasiłku podstawowego. W decyzji wskazano, iż stypendium będzie podlegać waloryzacji na zasadach określonych w ustawie. Ze zwrotnego potwierdzenia odbioru wynika, że decyzja została doręczona w dniu 02.12.2010r. Decyzja nie zawiera oznaczenia organu administracji publicznej.

2. Akta osoby bezrobotnej o numerze ewidencyjnym - 030909/0001
W aktach znajdują się:
· karta rejestracyjna, z której wynika że osoba zarejestrowała się w dniu 03.09.2009r. (wykształcenie średnie ogólnokształcące);

· uwierzytelniona kserokopia świadectwa ukończenia liceum ogólnokształcącego;

· informacja dla osób rejestrujących się w pup, odebrana przez osobę bezrobotną 
w dniu rejestracji;

· decyzja z dnia 03.09.2009r. (podstawa prawna art. 9 ust. 1 pkt 14 lit. a i b, art. 2 ust. 1 pkt 2 oraz art. 71 ust. 1 i 2 ustawy o promocji zatrudnienia 
i instytucjach rynku pracy oraz art. 104 KPA) orzekająca o uznaniu za osobę bezrobotną z dniem 03.09.2009r. bez prawa do zasiłku. Doręczenie decyzji nastąpiło w lokalu organu zatrudnienia w tym samym dniu. Decyzja nie zawiera oznaczenia organu administracji publicznej.

· informacja dla osoby bezrobotnej o zmianach wynikających z nowelizacji ustawy; podpis bezrobotnego potwierdzający fakt zapoznania się z nią;

· wniosek o przyznaniu prawa do stypendium złożony w dniu 26.10.2009r. Wnioskodawca wskazał, że dochód w jego rodzinie wynosi 340,07zł;

· zaświadczenie wystawione w dniu 27.10.2009r., potwierdzające, że osoba bezrobotna jest studentem I roku 1 semestru studiów niestacjonarnych na kierunku administracja;

· zaświadczenie z dnia 23.10.2009r. o zatrudnieniu matki od 01.08.2000r. (sprzątacz) na czas nieokreślony. Wynagrodzenie jakie osoba otrzymała za miesiąc wrzesień 2009r. to kwota 995, 04 zł;

· oświadczenie osoby bezrobotnej, iż ojciec jest posiadaczem gospodarstwa rolnego;

· uwierzytelniona kserokopia nakazu płatniczego (z dnia 26.01.2009r.) na łączne zobowiązanie pieniężne w sprawie wymiaru podatku rolnego i leśnego za rok 2009r. w kwocie 69 zł wystawione przez Wójta Gminy D…. – na ojca osoby bezrobotnej;

· uwierzytelniona kserokopia nakazu płatniczego z dnia 16.02.2009r. wystawionego przez Burmistrza Strzyżowa na łączne zobowiązanie pieniężne za rok 2009r. w kwocie 48 zł (na ojca osoby bezrobotnej);

· zaświadczenie z dnia 26.10.2009r. wystawione przez Zespół Szkół w S……, 
z którego wynika, że siostra osoby bezrobotnej jest uczniem klasy 2 w ww. szkole i odbywa zajęcia praktyczne nauki zawodu od dnia 01.09.2009r.; Planowany termin ukończenia nauki to 31.08.2011r.;

· zaświadczenie z dnia 29.10.2009r. wydane przez PUP w Strzyżowie o tym, że osoba składająca wniosek znajduje się w rejestrze osób bezrobotnych od dnia 03.09.2009r. i nie posiada prawa do zasiłku;

· formularz o „ustalenie prawa do stypendium”, wypełniany przez pracowników PUP, z którego wynika, że dochód na jedną osobę w 4 osobowej rodzinie wynosi 330,16 zł. 

· zaświadczenie z dnia 02.12.2009r. wystawione przez Wyższą Szkołę 
w R.....potwierdzające, że osoba bezrobotna jest studentem pierwszego roku studiów niestacjonarnych w roku 2009/2010 od dnia 01.10.2009r.- 05.07.2010r.;

· oświadczenie osoby bezrobotnej o dochodach konieczne dla celów ubiegania się 
o stypendium na dalszą naukę; 

· decyzja z dnia 15.12.2009r. znak: PRE-4100/22857/030909/0001/_/09 (wydana na podstawie art. 9 ust. 1 pkt 14 lit. b w związku z art. 55 ust. 1,3,4,5 ustawy 
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz art.104 KPA) orzekająca 
o przyznaniu prawa do stypendium od dnia 01.10.2009r. w wysokości 100% kwoty zasiłku podstawowego, tj. 575 zł. W decyzji wskazano, ze stypendium podlegać będzie waloryzacji; Doręczenie decyzji nastąpiło w dniu 24.12.2009r., co wynika ze zwrotnego potwierdzenia odbioru Decyzja nie zawiera oznaczenia organu administracji publicznej.

· decyzja z dnia 22.01.2010r. znak: PR 4100/FK 22857/ JŚ/10, wydana na podstawie art. 55 ust. 1 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz art. 104 KPA orzekająca o ustaleniu nowej wysokości stypendium od dnia 01.01.2010r. w wysokości 717 zł, tj. 100% zasiłku. Ze zwrotnego potwierdzenia odbioru wynika, że decyzja została doręczona w dniu 27.01.2010r.; Decyzja nie zwiera oznaczenia organu administracji publicznej oraz publikatora KPA;

· zaświadczenie z dnia 03.02.2010r., potwierdzające że osoba bezrobotna nadal jest studentem pierwszego roku, na 1 semestrze;

· zaświadczenie z dnia 13.04.2010r., w którym wskazano, że osoba bezrobotna jest studentem pierwszego roku, 2 semestru;

· decyzja z dnia 06.10.2010r. orzekająca o utracie prawa do stypendium z dniem 01.10.2010r. z powodu upływu okresu 12 miesięcy pobierania stypendium. Ze zwrotnego potwierdzenia odbioru wynika, że decyzja została doręczona w dniu 08.10.2010r. Decyzja nie zawiera oznaczenia organu administracji publicznej.

3. Akta osoby bezrobotnej o numerze - 130808/0002
W aktach znajdują się:
· karta rejestracyjna, z której wynika, że rejestracja miała miejsce w dniu 09.04.2009r. (wykształcenie zasadnicze zawodowe typ: handlowe);

· informacja dla osób rejestrujących się w Powiatowym Urzędzie Pracy;

· decyzja z dnia 09.04.2009r. (podstawa prawna art. 9 ust. 1 pkt 14 lit. a i b, art. 2 ust. 1 pkt 2 oraz art. 71 ust. 1 i 2 ustawy o promocji zatrudnienia 
i instytucjach rynku pracy oraz art. 104 KPA) o przyznaniu statusu osoby bezrobotnej z dniem 09.04.2009r. bez prawa do zasiłku. Doręczenie nastąpiło 
w budynku organu zatrudnienia w dniu 09.04.2009r. Decyzja nie zawiera oznaczenia organu administracji publicznej.
· informacja dla osoby bezrobotnej o zmianach wynikających z nowelizacji ustawy, podpis bezrobotnego potwierdzający fakt zapoznania się z nią;

· wniosek o przyznanie prawa do stypendium złożony w dniu 30.11.2009r. Wnioskodawca nie wskazał, jaki jest dochód w rodzinie. Podał natomiast, iż mieszka we wspólnym gospodarstwie domowym wraz z rodzicami oraz 5 rodzeństwa; 4 osoby otrzymują stypendium szkolne w wysokości 61 zł);
· zaświadczenie z dnia 02.12.2009r., z którego wynika, że brat wnioskodawcy jest uczniem klasy III d Gimnazjum; 

· zaświadczenie z dnia 03.12.2009r. przez Zespół Szkół Kształcenia Ustawicznego w K….., z którego wynika, że wnioskodawca jest uczniem pierwszej klasy 
2 - letniego Uzupełniającego Liceum Ogólnokształcącego dla dorosłych, przewidywany termin ukończenia nauki to kwiecień 2011, natomiast rok szkolny rozpoczął się w dniu 1 września 2009r.;

· zaświadczenie z dnia 03.12.2009r., z którego wynika, że brat osoby bezrobotnej jest uczniem klasy pierwszej od 1 września 2009r.;

· zaświadczenie z dnia 07.12.2009r., potwierdzające, iż siostra wnioskodawcy jest uczennicą klasy III SP w C…..;

· oświadczenie napisane własnoręcznie przez wniskodawcę, iż ojciec nie jest zatrudniony w żadnej firmie i nie osiąga dochodów;

· zaświadczenie z dnia 25.11.2009r. wydane przez Wójta Gminy F….. o tym, że matka bezrobotnej figuruje w ewidencji podatkowej gospodarstw rolnych 
o powierzchni 1,5710 ha;

· zaświadczenie z dnia 31.11.2009r., że brat jest uczniem drugiej klasy w ZSZ od dnia 01.09.2009r. do 31.08.2010r.;

· formularz PUP „o ustaleniu prawa do stypendium”, z którego wynika, iż dochód na osobę w 8 osobowej rodzinie osoby bezrobotnej wynosi 46, 33 zł;

· oświadczenie osoby bezrobotnej o dochodach dla celów ubiegania się 
o stypendium na dalszą naukę;

· decyzja z dnia 15.12.2009r. znak: PRE-4100/21542/130808/0002/_/09 orzekająca o przyznaniu prawa do stypendium od dnia 01.09.2009r. w wysokości 575 zł, 
tj. 100 % kwoty zasiłku podstawowego. Ze zwrotnego potwierdzenia odbioru wynika, że decyzja została doręczona w dniu 24.12.2009r. Decyzja nie zawiera oznaczenia organu administracji publicznej.

· decyzja z dnia 22.01.2010r. znak: PR 4100/FK 21542/ JŚ/10 na podstawie art. 55 ust. 1 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz art. 104 KPA orzekająca o ustaleniu wysokości stypendium od dnia 01.01.2010r. 
w wysokości 717 zł, tj. 100 % zasiłku. Ze zwrotnego potwierdzenia odbioru wynika, że decyzja została doręczona w dniu 27.01.2010r. Decyzja nie zawiera oznaczenia organu administracji publicznej i nie powołano publikatora KPA.

· uwierzytelniona kopia aktu małżeństwa zawartego w dniu 17.04.2010r.;

· decyzja z dnia 30.09.2010r. orzekająca o utracie prawa do stypendium z dniem 01.09.2010r. z powodu upływu okresu 12 miesięcy jego pobierania. Ze zwrotnego potwierdzenia odbioru wynika, że decyzja została doręczona w dniu 04.10.2010r. Decyzja nie zawiera oznaczenia organu administracji publicznej. 

· wniosek złożony w Powiatowym Urzędzie Pracy w Strzyżowie w dniu 20.09.2010r. o kontynuowanie wypłaty stypendium z tytułu dalszej nauki. Wnioskodawca wskazał, że od dnia 03.09.2010r. kontynuuje dalszą naukę;

· oświadczenie o dochodach za miesiąc sierpień - 0,00 zł;

· oświadczenie osoby bezrobotnej z dnia 10.10.2010r., o tym, że ponosi cotygodniowe koszty dojazdu do szkoły w wysokości 20 zł;

· zaświadczenie z dnia 06.09.2010r., z którego wynika, że osoba bezrobotna jest uczniem drugiej klasy Uzupełniającego Liceum Ogólnokształcącego dla dorosłych;

· zaświadczenie z dnia 04.10.2010., wystawione przez PUP w Strzyżowie, że mąż jest zarejestrowany w urzędzie pracy jako osoba bezrobotna od dnia 25.11.2009r. bez prawa do zasiłku;

· oświadczenie osoby bezrobotnej o dochodach dla celów ubiegania się 
o stypendium na dalsza naukę;

· formularz o „ustaleniu prawa do stypendium” (dochód na 1 osobę w rodzinie to 0,00; ilość osób w rodzinie – 2);

· decyzja z dnia 08.11.2010r. znak: EB 4100/FK 21542/JŚ/10 (podstawa prawna art. 9 ust. 1 pkt 14 lit b art., 55 ust. 1,2,3,4 ustawy o promocji zatrudnienia 
i instytucjach rynku pracy oraz art. 104 KPA) orzekająca o kontynuacji wypłaty stypendium z tytułu dalszej nauki od dnia 01.09.2010r. Doręczenie decyzji nastąpiło w dniu 10.11.2010r. (zwrotne potwierdzenia odbioru). Decyzja nie zawiera oznaczenia organu administracji publicznej.

4. Akta osoby bezrobotnej o numerze - 220709/0003
W aktach znajdują się:
· karta rejestracyjna, z której wynika, że rejestracja miała miejsce w dniu 22.07.2009r. (wykształcenie: średnie ogólnokształcące, typ: humanistyczne);

· uwierzytelniona kserokopia świadectwa ukończenia liceum ogólnokształcącego;

· informacja dla osób rejestrujących się w Powiatowym Urzędzie Pracy;

· decyzja z dnia 22.07.2009r. (podstawa prawna art. 9 ust. 1 pkt 14 lit. a i b, art. 2 ust. 1 pkt 2 oraz art. 71 ust. 1 i 2 ustawy o promocji zatrudnienia 
i instytucjach rynku pracy oraz art. 104 KPA) o uznaniu za osobę bezrobotną 
z dniem 22.07.2009r. bez prawa do zasiłku. Doręczenie w lokalu organu administracji publicznej w dniu 22.07.2009r. Decyzja nie zawiera oznaczenia organu administracji publicznej.

· wniosek o przyznanie stypendium złożony w dniu 23.02.2010r.;

· oświadczenie bezrobotnego o dochodach

· zaświadczenie z dnia 16.02.2010. nr 27/A/2010 wystawione przez Zaoczną Policealną Szkołę Administracji w R….., z którego wynika, że osoba jest słuchaczem w ww. szkole na kierunku technik administracji. Przewidywany termin zakończenia nauki to styczeń 2012; słuchacz został przyjęty do szkoły 
w dniu 01.02.2010r.;

· zaświadczenie z dnia 19.02.2010r. wydane przez UG w C….., z którego wynika, że matka wraz z ojcem są posiadaczami gruntu rolnego o łącznej liczbie hektarów 0,9100 ha w tym pow. przelicz. 0,537 ha;

· zaświadczenie z dnia 26.01.2010r. wystawione przez Burmistrza Strzyżowa 
o uzyskaniu dochodu z gospodarstwa rolnego w 2008r. przez rodziców osoby bezrobotnej w kwocie 1.254,16 zł oraz, o tym że w roku 2009 i nadal figurują oni jako podatnicy podatku rolnego i podatku leśnego z gospodarstwa rolnego 
o pow. 1,22 ha fizycznych;

· zaświadczenie z dnia 01.03.2010r. wystawione przez Szkołę Podstawową 
w C…, że siostra osoby bezrobotnej jest uczennicą klasy trzeciej;

· formularz wypełniany przez pracownika urzędu pracy „o ustalenie prawa do stypendium”, w którym wskazano, że dochód na jedną osobę w 4 osobowej rodzinie wynosi 59, 35 zł.

· decyzja z dnia 10.03.2010r. znak: PRE-4100/22694/220709/0003/_10 wydana na podstawie art. 9 ust. 1 pkt 14 lit. b w związku z art. 55 ust. 1,3,4,5 ustawy 
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz 104 KPA, orzekająca 
o przyznaniu prawa do stypendium od dnia 01.02.2010r. w wysokości 717 zł. 
W decyzji wskazano, że stypendium będzie podlegać waloryzacji. Decyzja nie zawiera oznaczenia organu administracji publicznej.Ze zwrotnego potwierdzenia odbioru wynika, że decyzja została doręczona w dniu 26.03.2010r.

·  zaświadczenie z dnia 29.06.2010r. nr 71/A/2010 potwierdzające, że bezrobotny jest nadal słuchaczem w Zaocznej Policealnej Szkole Administracji w R….

· zaświadczenie z dnia 04.09.2010 nr 85/A/ 2010 również potwierdzające fakt bycia słuchaczem w szkole policealnej.

5. Akta osoby bezrobotnej o numerze ewidencyjnym - 290909/0007
W aktach znajdują się: 

· karta rejestracyjna, z której wynika, że rejestracja miała miejsce w dniu 29.09.2009r. (wykształcenie: średnie ogólnokształcące);

· informacja dla osób rejestrujących się w Powiatowym Urzędzie Pracy; 

· kserokopia świadectwa ukończenia liceum ogólnokształcącego

· decyzja z dnia 29.09.2009r. wydana na podstawie art. 9 ust. 1 pkt 14 lit. a i b,
 art. 2 ust. 1 pkt 2 oraz art. 71 ust. 1 i 2 ustawy o promocji zatrudnienia 
i instytucjach rynku pracy oraz art. 104 KPA o uznaniu za osobę bezrobotna 
z dniem 29.09.2009r. bez prawa do zasiłku. Decyzja nie zawiera oznaczenia organu administracji publicznej;

· wniosek o przyznanie prawa do stypendium złożony w dniu 19.11.2009r. Bezrobotna wskazała, że dochód w 5 osobowej rodzinie wynosi 960, 96 zł;

· zaświadczenie z dnia 06.11.2009r. wydane przez Nauczycielskie Kolegium Języków Obcych w R…, potwierdzające że bezrobotna od dnia 1.10.2009r. jest słuchaczem pierwszego roku (wieczorowy system nauki) w roku 2009/10 
w specjalności języka angielskiego;

· zaświadczenie z dnia 06.11.2009r. nr 1/11/2009 z którego wynika, że matka bezrobotnej zatrudniona była od 05.03.2009r. na czas nieokreślony (sprzedawca) i w miesiącu październik uzyskała dochód w wysokości 960, 96 zł;

· zaświadczenie z dnia 18.11.2009r. potwierdzające, że brat bezrobotnej jest studentem na 2 roku;

· zaświadczenie z dnia 06.11.2009r. wystawione przez Szkołę Podstawową 
w Strzyżowie, potwierdzające że brat osoby bezrobotnej jest uczniem klasy V;

·  formularz wypełniany przez pracownika urzędu pracy „o ustalenie prawa do stypendium”, w którym wskazano, że dochód na jedną osobę w 5 osobowej rodzinie wynosi 192,19 zł; 

· oświadczenie bezrobotnego o uzyskaniu dochodów w poszczególnych miesiącach;

· zaświadczenie z dnia 19.02.2010r. wystawione przez Nauczycielskie Kolegium Języków Obcych w R…., że bezrobotna nadal jest słuchaczką w powyższej szkole;

· decyzja z dnia 15.12.2009r. znak PRE-4100/22995/290909/0007/_/09 (podstawa prawna art. 9, art. 55 ust. 1, 3, 4,5 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy i art. 104 KPA) orzekająca o przyznaniu prawa do stypendium od dnia 01.10.2009r. w wysokości 575 zł. Decyzja nie zawiera oznaczenia organu administracji publicznej. Ze zwrotnego potwierdzenia odbioru wynika, iż doręczona została w dniu 23.12.2009r.;

· decyzja z dnia 22.01.2010r. znak: PR 4100/FK 22 995/ JŚ/10 wydana na podstawie art. 55 ust. 1 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz art. 104 KPA) orzekająca o ustaleniu wysokości stypendium od dnia 01.01.2010r. w wysokości 717 zł, tj. 100 % zasiłku. Decyzja została doręczona 
w dniu 27.01.2010r., co wynika ze zwrotnego potwierdzenia odbioru. Decyzja nie zawiera oznaczenia organu administracji publicznej oraz brak jest publikatora KPA.

· decyzja z dnia 04.10.2010r. orzekająca o utracie prawa do stypendium z dniem 01.10.2010r. z powodu upływu okresu 12 miesięcy jego pobierania. Ze zwrotnego potwierdzenia odbioru wynika, że decyzja została doręczona w dniu 08.10.2010r. Decyzja nie zawiera oznaczenia organu administracji publicznej;

· decyzja z dnia 02.11.2009r. wydana przez Burmistrza Strzykowa orzekająca 
o przyznaniu zasiłku na dziecko w wysokości 91 zł miesięcznie na okres od 01.11.2009r. - 31.10.2009r. oraz zasiłku rodzinnego z tytułu rozpoczęcia roku szkolnego w wysokości 91,00 zł;

· wniosek złożony w dniu 08.10.2010r. o kontynuowanie wypłaty stypendium 
(w załączeniu znajduje się oświadczenie o dochodach z którego wynika, że 
w miesiącu wrzesień łączny dochód wynosił 1180, 15 zł = 989,15 praca zarobkowa + 91,00 + 100 zasiłek rodzinny);

· oświadczenie bezrobotnego o dochodach za poszczególne miesiące;

· formularz wypełniany przez pracownika urzędu pracy „o ustalenie prawa do stypendium”, w którym wskazano, że dochód na jedną osobę 5 osobowej rodzinie wynosi 236, 03 zł;

· decyzja z dnia 08.11.2010r. znak: EB 4100/FK 22995/JŚ/10 ( podstawie prawnej wskazano art. 9 ust. 1 pkt 14 lit b oraz art. 55 ust. 1 , 2 , 3 i 4 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz 104 KPA) orzekającą o kontynuacji wypłaty stypendium z tytułu dalszej nauki od dnia 01.10.2010r. Ze zwrotnego potwierdzenia odbioru wynika, że decyzja została doręczona w dniu 10.11.2010r. Decyzja nie zawiera oznaczenia organu administracji publicznej.

6. Akta osoby bezrobotnej o numerze ewidencyjnym - 050905/0011
W aktach znajdują się:

· karta rejestracyjna, z której wynika, iż ostatnia rejestracja miała miejsce w dniu 06.10.2010r. (wykształcenie: gimnazjalne);

· informacja dla osób rejestrujących się w Powiatowym Urzędzie Pracy;

· decyzja z dnia 21.04.2010r. wydana na podstawie art. 9 ust. 1 pkt 14 lit. a i b, art. 2 ust. 1 pkt 2 oraz art. 71 ust. 1 i 2 ustawy o promocji zatrudnienia 
i instytucjach rynku pracy oraz art. 104 KPA orzekająca o przyznaniu statusu osoby bezrobotnej z dniem 06.10.2010r. bez prawa do zasiłku. Doręczenie decyzji nastąpiło w budynku organu zatrudnienia w dniu 06.10.2010r. Decyzja nie zawiera oznaczenia organu administracji publicznej;

· wniosek o przyznanie prawa do stypendium złożony w dniu 26.10.2010r. Osoba bezrobotna wskazała, że dochód w 4 osobowej rodzinie wynosi 932,62 zł;

· zaświadczenie z dnia 23.10.2010r. przez Liceum Ogólnokształcące C….
w R…., z którego wynika że bezrobotna od dnia 22 października 2010r. jest słuchaczką na pierwszym semestrze;

· zaświadczenie z dnia 13.10.2010r. z Ośrodka Pomocy Społecznej w W…, 
z którego wynika, że matka pobiera zasiłek rodzinny, w miesiącu wrzesień kwota ta wynosiła 136 zł;

· zaświadczenie z dnia 26.10.2010r. wydane przez Wójta Gminy F…., iż matka figuruje w ewidencji podatkowej nieruchomości rolnych;

· kserokopia polecenia przelewu nr 23/136 tytułem: świadczenie ZUS emerytura/renta w wysokości 796,62 zł;

· formularz wypełniany przez pracownika urzędu pracy „o ustalenie prawa do stypendium”, w którym wskazano, że dochód na jedną osobę w 4 osobowej rodzinie wynosi 283, 35 zł;

· oświadczenie osoby bezrobotnej o uzyskanych dochodach w poszczególnych miesiącach;

· decyzja z dnia 26.11.2010r. znak: EB-4100/18222//050905/0011/2010 wydana na podstawie art. 9 ust. 1 pkt 14 lit b oraz art. 55 ust.1,3,4,5 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz art. 104 KPA, rozstrzygająca 
o przyznaniu prawa do stypendium od dnia 22.10.2010r. w wysokości 742,10 zł. Doręczenie zastępcze miało miejsce w dniu 06.12.2010r. (adresat wyprowadził się). Decyzja nie zawiera oznaczenia organu administracji publicznej.

7.  Akta osoby bezrobotnej o numerze ewidencyjnym - 150999/0016
W aktach znajdują się:

· karta rejestracyjna, z której wynika, że ostatnia rejestracja miała miejsce w dniu 30.08.2010r.;

· informacja dla osób rejestrujących się w Powiatowym Urzędzie Pracy;

· decyzja z dnia 30.08.2010r. wydana na podstawie art. 9 ust. 1 pkt 14 lit. a i b, art. 2 ust. 1 pkt 2 oraz art. 71 ust. 1 i 2 ustawy o promocji zatrudnienia 
i instytucjach rynku pracy oraz art. 104 KPA, orzekająca o uznaniu za osobę bezrobotną z dniem 30.08.2010r. bez prawa do zasiłku. Decyzja nie zawiera oznaczenia organu administracji publicznej. 

· wniosek o przyznanie prawa do stypendium złożony w dniu 08.11.2010r., wskazany we wniosku dochód 3 osobowej rodziny to 616,72 zł + 181,10zł świadczenia rentowe;

· zaświadczenie z dnia 08.11.2010r. z ZUS w R…., z którego wynika, że pobierana jest okresowa renta z tytułu niezdolności do pracy; za miesiąc październik wypłacono kwotę 706,29 zł;

· zaświadczenie z dnia 26.10.2010r., z którego wynika, że mąż bezrobotnej jest słuchaczem na 1 roku studiów stacjonarnych o kierunku informatyka;

· zaświadczenie z dnia 04.102.10r. Niepubliczne Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych P….w R...., z którego wynika, że wnioskodawczyni od września 2010r. jest słuchaczem pierwszego roku. Z notatki służbowej wynika, że pracownik urzędu pracy przeprowadził rozmowę telefoniczną i ustalił, że datą podjęcia nauki jest dzień 25 września;

· formularz wypełniany przez pracownika urzędu pracy „o ustalenie prawa do stypendium”, w którym wskazano, że dochód na jedną osobę w 3 osobowej rodzinie wynosi 306, 10 zł;

· oświadczenie osoby bezrobotnej o dochodach za każdy miesiąc;

· decyzja z dnia 26.11.2010r. znak EB-4100/4774//150999/0016/2010 wydana na podstawie art. 9 ust. 1 pkt 14 lit. b oraz art. 55 ust.1,3,4,5 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz 104 KPA, rozstrzygająca 
o przyznaniu prawa do stypendium od dnia 25 września w wysokości 742,10 zł. Ze zwrotnego potwierdzenia odbioru wynika, że doręczenie nastąpiło w dniu 01.12.2010r. Decyzja nie zawiera oznaczenia organu administracji publicznej.

Wnioski:

Zadanie z zakresu przyznawania bezrobotnym stypendium z tytułu podjęcia dalszej nauki w jednostce kontrolowanej realizowane jest w sposób prawidłowy.
Pozostałe wnioski:
1. Podczas kontroli stwierdzono, że w niektórych decyzjach (np. znajdujących się w aktach osoby bezrobotnej o numerze ewidencyjnym: 030909/0001, 130808/0002, 290909/0007 ) nie został podany publikator tekstu jednolitego ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. Kodeks postępowania administracyjnego. Z uwagi na treść art. 9 K.p.a., zasadnym byłoby podawanie, po przytoczeniu odpowiedniego przepisu artykułu K.p.a., również publikatora tekstu jednolitego powyższego aktu normatywnego, tj. Dz. U z 2000r. Nr 98, poz. 1071 z późn. zm.).

2. W wydawanych decyzjach administracyjnych należy również prawidłowo oznaczać organ wydający decyzję. Art. 107 § 1 K.p.a. stanowi, iż jednym z elementów decyzji jest oznaczenie organu administracji publicznej. Oznaczenie organu ma doniosłe znaczenie dla oceny, czy decyzję wydał właściwy organ administracji publicznej. Kodeks postępowania administracyjnego wskazuje na oznaczenie organu administracji wydającego decyzję, a nie jego urzędu. Urząd, będąc aparatem pomocniczym organu administracji, nie posiada kompetencji władczych, dlatego w lewym górnym rogu decyzji administracyjnej powinno widnieć oznaczenie organu, jakim jest Starosta Powiatu Strzyżowskiego, nie zaś PUP
 w Strzyżowie, który nie jest organem administracji państwowej.

Przyznawanie bezrobotnym jednorazowo środków z Funduszu Pracy na podjęcie działalności gospodarczej
Zadanie realizowane jest przez Dział Instrumentów Rynku Pracy.

Kontrolującemu okazano uwierzytelnioną przez Zastępcę Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Strzyżowie kopię zarządzenia Dyrektora jednostki kontrolowanej nr 14/2010 z dnia 05.08.2010 r. w sprawie powołania Komisji ds. rozpatrywania wniosków dotyczących zorganizowania miejsc pracy w ramach aktywnych form przeciwdziałania bezrobociu oraz szkoleń bezrobotnych. W skład Komisji wchodzą: Zastępca Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Strzyżowie jako jej przewodniczący oraz członkowie – przedstawiciel Starosty, przedstawiciel Powiatowej Rady Zatrudnienia, Kierownik Centrum Aktywizacji Zawodowej, Kierownik Instrumentów Rynku Pracy i czterech specjalistów ds. aktywizacji. Zarządzenie weszło w życie z dniem podpisania. Utraciło moc zarządzenie nr 3/2008 z dnia 11.01.2008 r.   

W trakcie kontroli przedstawiono także kopię protokołu posiedzenia Powiatowej Rady Zatrudnienia w Strzyżowie z dnia 09.04.2010 r. W protokole zapisano, iż członkowie Rady zapoznali się z dwoma regulaminami: jednym dotyczącym przyznawania środków                        na działalność gospodarczą i drugim dotyczącym przyznawania środków na doposażenie bądź doposażenie stanowisk pracy dla zatrudnionego bezrobotnego. Regulaminy zostały zaopiniowane pozytywnie – uchwały nr 2 i 3/2010. 

Kontrolującemu przedstawiono kopię Regulaminu z dnia 09.04.2010 r. w sprawie przyznawania bezrobotnemu środków na podjęcie działalności gospodarczej w Powiatowym Urzędzie Pracy w Strzyżowie oraz kopię Regulaminu z dnia 09.04.2010 r. dokonywania przez Starostę Strzyżowskiego refundacji ze środków Funduszu Pracy kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego.

W trakcie kontroli okazano również opracowany przez jednostkę kontrolowaną formularz wniosku o przyznanie jednorazowo środków z Funduszu Pracy na podjęcie działalności gospodarczej wraz z załącznikami do wniosku w formie formularzy: oświadczenia wnioskodawcy, informacji przedstawianych przy ubieganiu się o pomoc                   de minimis, oświadczeń i zaświadczenia poręczyciela. Wspomniane formularze stanowią załącznik nr 1 do protokołu. 
Z przedstawionego podczas kontroli zestawienia wniosków złożonych w 2009 r.                 i w 2010 r. (do dnia kontroli) wynika, iż w roku 2009 wniesionych zostało 71 wniosków                  o przyznanie jednorazowo środków na podjęcie działalności gospodarczej, z których:

· 56 rozpatrzono pozytywnie (dwóch wnioskodawców zrezygnowało z dotacji),

· 15 rozpatrzono negatywnie z powodu m.in. braku zapotrzebowania na dany rodzaj działalności na lokalnym rynku pracy, braku kwalifikacji oraz merytorycznego przygotowania osoby bezrobotnej do prowadzenia działalności, braku doświadczenia zawodowego, dużej konkurencji, a końcem roku – braku środków finansowych.

W roku 2009 Powiatowy Urząd Pracy w Strzyżowie dysponował, na realizację zadania, środkami Funduszu Pracy w kwocie 989950,00 zł, wydatkowano natomiast kwotę 972000,00 zł.

Według stanu na dzień 15.12.2010 r. do Urzędu wpłynęły 143 wnioski o przyznanie jednorazowo środków na podjęcie działalności gospodarczej, z których:
· 127 rozpatrzono pozytywnie (11 wnioskodawców zrezygnowało z zawarcia umowy),

· 16 rozpatrzono negatywnie z przyczyn podobnych, jak w roku 2009. 

W roku 2010 Urząd dysponował, na realizację zadania, środkami Funduszu Pracy             w kwocie 2.204000,00 zł, przy czym według stanu na dzień 15.12.2010 r. wydatkowano kwotę 2.147000,00 zł.  
Okazane kontrolującemu zestawienie stanowi załącznik nr 2 do protokołu. 

Kontroli poddano akta losowo wybrane przez kontrolującego z rejestru zawartych umów prowadzonego przez Powiatowy Urząd Pracy w Strzyżowie.

1. Oznaczenie teczki: IR-611/109/20/10.

Przedstawiona dokumentacja obejmowała m.in.:

· złożony dnia 15.09.2010 r. wniosek o przyznanie jednorazowo środków                                        z Funduszu Pracy na podjęcie działalności gospodarczej. Wnioskowana kwota                 to 19000,00 zł. Planowana działalność: fizjoterapeutyczna. Udział środków własnych: 3500,00 zł. Proponowana forma zabezpieczenia zwrotu dotacji: poręczenie dwóch osób. Wnioskodawca złożył prawnie wymagane oświadczenia;

· umowę o przyznanie środków na podjęcie działalności gospodarczej nr IR-611/97/AC/10 zawartą dnia 22.10.2010 r. między Starostą Strzyżowskim, w imieniu którego działa Zastępca Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Strzyżowie,                             a wnioskodawcą. Określona w umowie kwota przyznanych środków to 19000,00 zł                z przeznaczeniem na rozpoczęcie działalności gospodarczej w zakresie działalności fizjoterapeutycznej. Środki zostały przyznane na sfinansowanie zakupów wykazanych w szczegółowej specyfikacji i harmonogramie zakupów stanowiących załącznik nr 1 do umowy. Strony ustaliły, iż rozpoczęcie działalności gospodarczej nastąpi najpóźniej do dnia 21.11.2010 r. Środki muszą być wydatkowane w okresie od dnia zawarcia umowy do 30-go dnia od dnia podjęcia działalności. Świadczeniobiorca zobowiązuje się do udokumentowania i rozliczenia wydatkowania otrzymanych środków w terminie do dwóch miesięcy od dnia podjęcia działalności gospodarczej. Jako formę zabezpieczenia ewentualnego zwrotu przyznanych środków wskazano                    w umowie solidarne poręczenie dwóch osób stanowiące załącznik nr 2 do umowy. Kopia zawartej umowy stanowi załącznik nr 3 do protokołu;   

· zaświadczenie o pomocy de minimis wystawione dnia 22.10.2010 r. potwierdzające, że pomoc udzielona dnia 22.10.2010 r. o wartości 19000,00 zł stanowiącej równowartość 4782 euro jest pomocą de minimis;

· skierowane do Powiatowego Urzędu Pracy w Strzyżowie pismo wnioskodawcy z dnia 22.11.2010 r. o wyrażenie zgody na zmiany w harmonogramie zakupów w ramach środków na podjęcie działalności - w zamian za urządzenie do masażu, urządzenia                 i środki podane w piśmie. Urządzenie do masażu zostało wykazane w załączniku   nr 1 do umowy. Akta nie zawierały odpowiedzi na pismo, w szczególności aneksu               do umowy;  

· zaświadczenie ZUS O/Rzeszów z dnia 17.11.2010 r. stwierdzające, że wnioskodawca jest zgłoszony do ubezpieczeń społecznych i ubezpieczenia zdrowotnego z tytułu prowadzonej działalności gospodarczej od 05.11.2010 r. do nadal;

· uwierzytelnioną przez pracownika Urzędu dnia 08.12.2010 r. kopię zaświadczenia                o numerze REGON z dnia 05.11.2010 r;

· uwierzytelnioną przez pracownika Urzędu dnia 08.12.2010 r. kopię zaświadczenia               o wpisie do ewidencji działalności gospodarczej z dnia 04.11.2010 r. Wpisu dokonano dnia 04.11.2010 r. Wskazana w zaświadczeniu data rozpoczęcia działalności                       to 05.11.2010 r;

· uwierzytelnione kopie przedstawionych dnia 08.12.2010 r. faktur VAT. Zakupów dokonano w dniach: 12.11.2010 r., 17.11.2010 r., 20.11.2010 r., 23.11.2010 r.                        i 03.12.2010 r. 

Akta dotyczące rejestracji:

· decyzja z dnia 03.11.2008 r. o uznaniu z dniem 03.11.2008 r. za osobę bezrobotną i odmowie przyznania prawa do zasiłku,

· decyzja z dnia 26.10.2010 r. o utracie statusu osoby bezrobotnej z dniem 23.10.2010 r. Przepis prawa materialnego wskazany w prawnej podstawie decyzji: art. 33 ust. 4 pkt 2 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. 

2. Oznaczenie teczki: IR-611/100/2010.
Przedstawiona dokumentacja obejmowała m.in.:

· złożony dnia 04.10.2010 r. wniosek o przyznanie środków Funduszu Pracy                           na podjęcie działalności gospodarczej. Wnioskowana kwota to 19000,00 zł. Planowana działalność: sprzątanie budynków i obiektów przemysłowych. Proponowana forma zabezpieczenia zwrotu dotacji to poręczenie dwóch osób. Wnioskodawca złożył prawnie wymagane oświadczenia;

· umowę o przyznanie środków na podjęcie działalności gospodarczej nr IR-611/100/AC/10 zawartą dnia 29.10.2010 r. między Starostą Strzyżowskim, w imieniu którego działa Zastępca Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Strzyżowie,                       a wnioskodawcą. Określona w umowie kwota przyznanych środków to 19000,00 zł                z przeznaczeniem na rozpoczęcie działalności gospodarczej w zakresie: niespecjalistyczne sprzątanie budynków i obiektów przemysłowych. Środki zostały przyznane na sfinansowanie zakupów wykazanych w szczegółowej specyfikacji                    i harmonogramie zakupów stanowiących załącznik nr 1 do umowy. Strony ustaliły,              iż rozpoczęcie działalności gospodarczej nastąpi najpóźniej do dnia 28.11.2010 r. Środki muszą być wydatkowane w okresie od dnia zawarcia umowy do 30-go dnia             od dnia podjęcia działalności. Świadczeniobiorca zobowiązuje się                                       do udokumentowania i rozliczenia wydatkowania otrzymanych środków w terminie do dwóch miesięcy od dnia podjęcia działalności gospodarczej. Jako formę zabezpieczenia ewentualnego zwrotu przyznanych środków wskazano w umowie solidarne poręczenie dwóch osób stanowiące załącznik nr 2 do umowy.                          Kopia zawartej umowy stanowi załącznik nr 4  do protokołu;       

· zaświadczenie o pomocy de minimis wystawione dnia 29.10.2010 r. potwierdzające, że pomoc udzielona dnia 29.10.2010 r. o wartości brutto 19000,00 zł stanowiącej równowartość 4757 euro jest pomocą de minimis;

· uwierzytelnioną przez pracownika Urzędu dnia 10.12.2010 r. kopię zaświadczenia                    o wpisie do ewidencji działalności gospodarczej wystawionego dnia 03.11.2010 r. Wpisu dokonano dnia 03.11.2010 r. Wskazana w zaświadczeniu data rozpoczęcia działalności to 05.11.2010 r;

· uwierzytelnioną przez pracownika Urzędu dnia 10.12.2010 r. kopię zaświadczenia                 o numerze REGON wystawionego dnia 04.11.2010 r;

· zaświadczenie z dnia 09.12.2010 r. z Urzędu Skarbowego w Strzyżowie potwierdzające, iż osoba jest zarejestrowana w Urzędzie od dnia 05.11.2010 r.                 jako podmiot prowadzący działalność gospodarczą;

· uwierzytelnione przez pracownika Urzędu dnia 10.12.2010 r. kopie faktur VAT. Dokumenty potwierdzają zakup towarów dokonany w dniach: 04.11.2010 r., 05.11.2010 r., 09.11.2010 r., 16.11.2010 r., 02.12.2010 r. i 03.12.2010 r.

Akta dotyczące rejestracji:

· decyzja z dnia 08.12.2009 r. o uznaniu z dniem 08.12.2009 r. za osobę bezrobotną i odmowie przyznania prawa do zasiłku,

· decyzja z dnia 04.11.2010 r. o utracie statusu osoby bezrobotnej z dniem 30.10.2010 r. Przepis prawa materialnego wskazany w prawnej podstawie decyzji: art. 33 ust. 4 pkt 2 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. 

3. Oznaczenie teczki: PRS 611/61/2010.

Przedstawiona dokumentacja obejmowała m.in.:

· złożony dnia 08.03.2010 r. wniosek o przyznanie środków z Funduszu Pracy                        na podjęcie działalności gospodarczej. Wnioskowana kwota to 20000,00 zł. Planowana działalność gospodarcza: projektowanie i produkcja mebli kuchennych. Wkład własny: 10750,00 zł. Proponowana forma zabezpieczenia zwrotu dotacji: poręczenie dwóch osób. Wnioskodawca złożył prawnie wymagane oświadczenia;

· umowę o przyznanie środków na podjęcie działalności gospodarczej nr PRS-611/61/AC/10 zawartą dnia 15.07.2010 r. między Starostą Strzyżowskim, w imieniu którego działa Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w Strzyżowie, a wnioskodawcą. Określona w umowie kwota przyznanych środków to 19000,00 zł z przeznaczeniem na rozpoczęcie działalności gospodarczej w zakresie: projektowanie i produkcja mebli kuchennych. Środki zostały przyznane na sfinansowanie zakupów wykazanych                     w szczegółowej specyfikacji i harmonogramie zakupów stanowiących załącznik nr 1 do umowy. Strony ustaliły, iż rozpoczęcie działalności gospodarczej nastąpi najpóźniej do dnia 14.08.2010 r. Środki muszą być wydatkowane w okresie od dnia zawarcia umowy do 30-go dnia od dnia podjęcia działalności. Świadczeniobiorca zobowiązuje się do udokumentowania i rozliczenia wydatkowania otrzymanych środków w terminie do dwóch miesięcy od dnia podjęcia działalności gospodarczej. Jako formę zabezpieczenia ewentualnego zwrotu przyznanych środków wskazano               w umowie solidarne poręczenie dwóch osób stanowiące załącznik nr 2 do umowy. Kopia zawartej umowy stanowi załącznik nr 5 do protokołu;       

·  pismo wnioskodawcy z dnia 05.08.2010 r. do PUP o zmianę załącznika nr 1                      do umowy;

· aneks nr 1 do umowy z dnia 09.08.2010 r. (zmieniono załącznik nr 1 do umowy);

· zaświadczenie z ZUS O/Rzeszów z dnia 03.09.2010 r. wskazujące, iż wnioskodawca jest zgłoszony do ubezpieczeń społecznych i ubezpieczenia zdrowotnego                             od 01.08.2010 r. do nadal z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej;

· zaświadczenie z dnia 01.09.2010 r. z Urzędu Skarbowego w Strzyżowie wskazujące, iż wnioskodawca jest zarejestrowany w Urzędzie od dnia 01.08.2010 r. jako podmiot prowadzący działalność gospodarczą;

· uwierzytelnioną przez pracownika Urzędu kopię zaświadczenia z dnia 22.07.2010 r.             o wpisie do ewidencji działalności gospodarczej. Wpisu dokonano dnia 22.07.2010 r. Wskazany w zaświadczeniu dzień rozpoczęcia działalności to 01.08.2010 r;

· dokonane przez wnioskodawcę dnia 27.08.2010 r. rozliczenie przyznanych środków na podjęcie działalności gospodarczej. Są uwierzytelnione przez pracownika Urzędu kopie faktur VAT. Wydatki poniesiono w dniach: 05.08.2010 r., 09.08.2010 r., 10.08.2010 r.,12.08.2010 r., 13.08.2010 r. i 27.08.2010 r.   

Akta dotyczące rejestracji: 

· decyzja z dnia 21.08.2009 r. o uznaniu z dniem 21.08.2009 r. za osobę bezrobotną i odmowie przyznania prawa do zasiłku,

· decyzja z dnia 22.07.2010 r. o utracie statusu osoby bezrobotnej z dniem 16.07.2010 r. Przepis prawa materialnego wskazany w prawnej podstawie decyzji: art. 33 ust. 4 pkt 2 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. 

Wnioski:

1. Zadanie dotyczące przyznawania bezrobotnym jednorazowo środków z Funduszu Pracy na podjęcie działalności gospodarczej generalnie realizowane jest prawidłowo. Okazany kontrolującemu formularz wniosku o przyznanie środków, opracowany przez Powiatowy Urząd Pracy w Strzyżowie, zawiera rubryki pozwalające na zamieszczenie w nich przez osobę bezrobotną informacji wymaganych przepisami rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 17 kwietnia 2009 r. w sprawie dokonywania refundacji kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy                  dla skierowanego bezrobotnego oraz przyznawania bezrobotnemu środków                        na podjęcie działalności gospodarczej (Dz.U. z 2009 r. Nr 62, poz. 512 z późn. zm). 
2. Zwrócić uwagę należy natomiast, przy rozpatrywaniu na bieżąco wniosków,                        na wynikający z § 7 ust. 3 wskazanego wyżej rozporządzenia obowiązek starosty powiadomienia bezrobotnego w formie pisemnej i z zachowaniem terminu 30 dni               od dnia złożenia kompletnego wniosku o jego uwzględnieniu lub o odmowie uwzględnienia wniosku. W poddanych kontroli aktach nie stwierdzono określonych    we wspomnianym przepisie pism informacyjnych. Podkreślenia wymaga, iż nawet                        w sytuacji zamiaru zawarcia z wnioskodawcą umowy o przyznanie środków                         w terminie 30 dni od dnia złożenia kompletnego wniosku, starosta w pierwszej kolejności obowiązany jest powiadomić osobę bezrobotną o sposobie załatwienia złożonego przez nią wniosku, przy zachowaniu formy pisemnej, a po dokonaniu tej czynności może zawrzeć umowę o przyznanie środków. 

3. W przypadku wniesienia przez osobę bezrobotną wniosku o zmianę szczegółowej specyfikacji i harmonogramu zakupów w ramach wnioskowanych środków, stanowiących załącznik do zawartej umowy o przyznanie środków, starosta powinien dokonać zmiany wskazanego załącznika do umowy w formie aneksu. W okazanej teczce o znaku IR-611/109/20/10 nie stwierdzono takiego dokumentu.

4. Zawierane umowy o przyznanie środków obejmują uzgodnienia stron odpowiadające przepisom prawa. Wskazanym byłoby jedynie doprecyzowanie, w stosowanych                   na bieżąco tekstach umów, zapisu dotyczącego zwrotu przyznanych środków poprzez informację, iż: 

· zawieszenie działalności gospodarczej nie może nastąpić w okresie pierwszych            12 miesięcy prowadzenia działalności,

· zwrot środków nastąpi w przypadku prowadzenia działalności gospodarczej przez okres krótszy niż 12 miesięcy, przy czym do okresu prowadzenia działalności gospodarczej zalicza się przerwy w jej prowadzeniu z powodu choroby lub korzystania ze świadczenia rehabilitacyjnego.    
Refundacja kosztów wyposażenia lub doposażenia przez podmioty prowadzące działalność gospodarczą stanowisk pracy dla skierowanych bezrobotnych
Zadanie realizowane jest przez Dział Instrumentów Rynku Pracy.

W trakcie kontroli przedłożono opracowany przez jednostkę kontrolowaną formularz wniosku o refundację kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy                             dla skierowanego bezrobotnego wraz z załącznikami do wniosku w formie formularzy oświadczeń wnioskodawcy. Wspomniane formularze stanowią załącznik nr 6 do protokołu. 
Z przedstawionego kontrolującemu zestawienia wniosków złożonych w 2009 r.                 i w 2010 r. (do dnia kontroli), stanowiącego załącznik nr 7 do protokołu, wynika, iż w roku 2009 wniesionych zostało 11 wniosków o refundację kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego, z których:

· 5 rozpatrzono pozytywnie,

· 6 rozpatrzono negatywnie (głównym powodem odmowy przyznania refundacji był brak w danym czasie środków). 
W roku 2009 Powiatowy Urząd Pracy w Strzyżowie dysponował, na realizację zadania, środkami Funduszu Pracy w kwocie 126000,00 zł, które w pełni zostały wydatkowane. 
Według stanu na dzień 15.12.2010 r. do Urzędu wpłynęły 52 wnioski o refundację kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego,              z których:
· 39 rozpatrzono pozytywnie (dwie umowy nie zostały zrealizowane –                               nie wypłacono środków – gdyż strony, z którymi zawarto umowy,                             nie wywiązały się z jej warunków),

· 13 rozpatrzono negatywnie z przyczyn takich, jak w roku 2009. 

W roku 2010 Urząd dysponował, na realizację zadania, środkami Funduszu Pracy             w kwocie 703000,00 zł, przy czym według stanu na dzień 15.12.2010 r. wydatkowano kwotę 646000,00 zł.  

Kontroli poddano akta losowo wybrane przez kontrolującego z rejestru umów prowadzonego przez Urząd Pracy, jak również dwa wnioski rozpatrzone negatywnie.

1. Oznaczenie teczki: IR-613/AS/2010.

Przedstawiona dokumentacja obejmowała m.in.:

· złożony w Urzędzie dnia 07.07.2010 r. wniosek o refundację kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego. Wnioskodawca              to osoba fizyczna prowadząca działalność gospodarczą: zakład produkcyjno – usługowo - handlowy. Formularz wniosku zawiera wszystkie wymagane przepisami rozporządzenia elementy. Wnioskodawca złożył prawnie wymagane oświadczenia. Wnioskowana kwota refundacji to 19000,00 zł. Wskazane jedno stanowisko pracy                  dla skierowanego bezrobotnego (kamieniarz - szlifierz);
· załączniki do wniosku w formie dokumentów (przykładowo uwierzytelnione przez wnioskodawcę kopie zaświadczenia o numerze REGON, zaświadczenia o wpisie                do ewidencji działalności gospodarczej, kopia zaświadczenia o niezaleganiu                        w podatkach, formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu się o pomoc                 de minimis);

· pismo z Powiatowego Urzędu Pracy w Strzyżowie z dnia 13.08.2010 r. informujące wnioskodawcę, że złożony wniosek został rozpatrzony negatywnie z powodu braku środków finansowych.

2. Oznaczenie teczki: IR-613/AS/2010.  

Przedstawiona dokumentacja obejmowała m.in.:

· złożony w Urzędzie dnia 03.08.2010 r. wniosek o refundację kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego. Wnioskodawca              to osoba fizyczna prowadząca działalność gospodarczą: usługi remontowo - budowlane. Formularz wniosku zawiera wszystkie wymagane przepisami rozporządzenia elementy. Wnioskodawca złożył prawnie wymagane oświadczenia. Wnioskowana kwota refundacji to 19000,00 zł. Wskazane jedno stanowisko pracy               dla skierowanego bezrobotnego (murarz);

· załączniki do wniosku w formie dokumentów (przykładowo uwierzytelnione przez wnioskodawcę kopie zaświadczenia o numerze REGON, zaświadczenia o wpisie                do ewidencji działalności gospodarczej, zaświadczenie ZUS o niezaleganiu                            w opłacaniu składek);

· pismo z Powiatowego Urzędu Pracy w Strzyżowie z dnia 13.08.2010 r. informujące wnioskodawcę, że złożony wniosek został rozpatrzony negatywnie z powodu braku środków finansowych.

3. Oznaczenie teczki: IR-613/34/10.

Przedstawiona dokumentacja obejmowała m.in.:

· złożony w Urzędzie dnia 01.09.2010 r. wniosek o refundację kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego. Wnioskodawca              to osoba fizyczna prowadząca działalność gospodarczą: zakład cukierniczy. Formularz wniosku zawiera wszystkie wymagane przepisami rozporządzenia elementy. Wnioskodawca złożył prawnie wymagane oświadczenia. Wnioskowana kwota refundacji to 19000,00 zł. Wskazane jedno stanowisko pracy dla skierowanego bezrobotnego (piekarz). Proponowana forma zabezpieczenia zwrotu refundacji to akt notarialny o poddaniu się egzekucji przez dłużnika. Wnioskodawca złożył wymagane oświadczenia;

· załączniki do wniosku w formie dokumentów (zaświadczenie ZUS O/Rzeszów z dnia 08.07.2010 r. o niezaleganiu w opłacaniu składek, zaświadczenie z Urzędu Skarbowego w Strzyżowie z dnia 13.07.2010 r. o niezaleganiu w podatkach, kopia zaświadczenia o wpisie do ewidencji działalności gospodarczej /zmiana/ z dnia 13.10.2009 r., kopia zaświadczenia o numerze identyfikacyjnym REGON, formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu się o pomoc de minimis);

· umowę o refundację kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy                    dla skierowanego bezrobotnego nr IR-613/34/AS/10 zawartą dnia 19.10.2010 r. między Starostą Strzyżowskim reprezentowanym przez Zastępcę Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Strzyżowie a wnioskodawcą. Określona w umowie kwota refundacji to 19000,00 zł dotycząca zakupów, których podmiot zawierający umowę powinien dokonać zgodnie z harmonogramem stanowiącym załącznik nr 1               do umowy. Strony postanowiły, iż podmiot prowadzący działalność gospodarczą zobowiązuje się utworzyć jedno stanowisko pracy (piekarz) dla skierowanego przez Urząd bezrobotnego poprzez jego wyposażenie lub doposażenie w terminie do dnia 18.11.2010 r. oraz dokonać zakupów dotyczących wyposażenia lub doposażenia stanowiska od dnia zawarcia umowy do dnia zatrudnienia skierowanej osoby bezrobotnej. Z kolei do zatrudnienia powinno dojść do dnia 18.11.2010 r.                           na podstawie umowy o pracę w pełnym wymiarze czasu pracy przez okres                           24 miesięcy. W umowie zapisano, iż jej zabezpieczenie stanowi akt notarialny                            o poddaniu się egzekucji przez dłużnika;    

· wypis aktu notarialnego sporządzonego dnia 28.10.2010 r. o poddaniu się egzekucji;

· zaświadczenie o pomocy de minimis z dnia 19.10.2010 r. potwierdzające, iż pomoc publiczna udzielona w dniu 19.10.2010 r. o wartości brutto 19000,00 zł stanowiącej równowartość 4832 euro jest pomocą de minimis. Pracodawca potwierdził podpisem odbiór zaświadczenia;

· uwierzytelnioną przez pracownika Urzędu Pracy dnia 02.11.2010 r. kopię faktury VAT nr 45/2010 wystawionej w dniu 29.10.2010 r; 

· uwierzytelnioną przez podmiot kopię umowy o pracę zawartej dnia 03.11.2010 r.                     z osobą bezrobotną skierowaną przez Urząd na okres od 03.11.2010 r.                                  do 03.11.2012 r., stanowisko pracy: piekarz, pełny wymiar czasu pracy, dzień rozpoczęcia pracy – 03.11.2010 r;

· uwierzytelnioną przez podmiot kopię zgłoszenia do ubezpieczeń ZUS P ZUA, z której wynika, iż osoba zatrudniona została zgłoszona do ubezpieczeń społecznych                          i ubezpieczenia zdrowotnego – dzień powstania obowiązku ubezpieczenia                             to 03.11.2010 r;

· protokół kontroli przeprowadzonej w dniu 23.11.2010 r. przez pracowników Powiatowego Urzędu Pracy w Strzyżowie w siedzibie podmiotu. Kontrola wykazała, iż zostało utworzone stanowisko pracy piekarza w ramach umowy o refundację.                        Na stanowisku zatrudniono osobę bezrobotną od dnia 03.11.2010 r;

· uwierzytelnioną kopię zlecenia przelewu środków Funduszu Pracy na zrefundowanie kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy w kwocie 19000,00 zł. Sprawdzenia pod względem merytorycznym, formalnym i rachunkowym dokonano dnia 25.11.2010 r.            

 Kontrolującemu okazano także akta dotyczące rejestracji w Urzędzie Pracy osoby zatrudnionej przez podmiot. Akta obejmują m.in.:

· decyzję Starosty z dnia 09.02.2010 r. o uznaniu za osobę bezrobotną z dniem 09.02.2010 r. oraz o odmowie przyznania prawa do zasiłku,

· wystawione dnia 02.11.2010 r. skierowanie osoby bezrobotnej do pracy na stanowisku objętym refundacją,

· decyzję z dnia 02.11.2010 r. o utracie statusu osoby bezrobotnej z dniem 03.11.2010 r. z powodu podjęcia pracy.   

4. Oznaczenie teczki: IR-613/32/10.

Przedstawiona dokumentacja obejmowała m.in.:

· złożony w Urzędzie dnia 09.04.2010 r. wniosek o refundację kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego. Wnioskodawca              to spółka jawna prowadzona przez dwóch wspólników: biuro rachunkowe. Formularz wniosku zawiera wszystkie wymagane przepisami rozporządzenia elementy. Wnioskodawca złożył prawnie wymagane oświadczenia. Wnioskowana kwota refundacji to 19000,00 zł. Wskazane jedno stanowisko pracy dla skierowanego bezrobotnego (asystent rachunkowości). Proponowana forma zabezpieczenia zwrotu refundacji to poręczenie. Wnioskodawca złożył wymagane oświadczenia;

· załączniki do wniosku w formie dokumentów (uwierzytelnione przez wspólnika spółki kopie: zaświadczenia ZUS O/Rzeszów z dnia 11.02.2010 r. o niezaleganiu                             w opłacaniu składek, zaświadczenia z Urzędu Skarbowego w Strzyżowie z dnia 15.01.2010 r. o niezaleganiu w podatkach, zaświadczenia o numerze identyfikacyjnym REGON, odpisu z rejestru przedsiębiorców KRS z dnia 20.01.2010 r., formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu się o pomoc de minimis);

· pisemne wskazanie wnioskodawcy co do przyszłego pracownika zatrudnionego                      na wyposażonym stanowisku pracy dokonane łącznie z wniesieniem wniosku;

· oświadczenie z dnia 06.09.2010 r. jednego ze wspólników, iż w związku ze zmianą wspólnika spółki od dnia 01.07.2010 r. zmianie uległa nazwa firmy, co potwierdza odpis z KRS;

· uwierzytelnione przez aktualnego wspólnika kopie: zaświadczenia z ZUS O/Rzeszów z dnia 28.09.2010 r. o niezaleganiu w opłacaniu składek, zaświadczenia z Urzędu Skarbowego w Strzyżowie z dnia 21.09.2010 r. o niezaleganiu w podatkach, zaświadczenia z Urzędu Statystycznego w Rzeszowie z dnia 16.09.2010 r. o numerze REGON, odpisu z rejestru przedsiębiorców KRS z dnia 06.09.2010 r;

· oświadczenia i zaświadczenia dwóch poręczycieli;    

· umowę o refundację kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy                    dla skierowanego bezrobotnego nr IR-613/32/AS/10 zawartą dnia 15.10.2010 r. między Starostą Strzyżowskim reprezentowanym przez Zastępcę Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Strzyżowie a wnioskodawcą. Określona w umowie kwota refundacji to 19000,00 zł dotycząca zakupów, których podmiot zawierający umowę powinien dokonać zgodnie z harmonogramem stanowiącym załącznik nr 1               do umowy. Strony postanowiły, iż podmiot prowadzący działalność gospodarczą zobowiązuje się utworzyć jedno stanowisko pracy (asystent rachunkowości)                     dla skierowanego przez Urząd bezrobotnego poprzez jego wyposażenie lub doposażenie w terminie do dnia 14.11.2010 r. oraz dokonać zakupów dotyczących wyposażenia lub doposażenia stanowiska od dnia zawarcia umowy do dnia zatrudnienia skierowanej osoby bezrobotnej. Z kolei do zatrudnienia powinno dojść  do dnia 14.11.2010 r. na podstawie umowy o pracę w pełnym wymiarze czasu pracy przez okres 24 miesięcy. W umowie zapisano, iż jej zabezpieczenie stanowi  poręczenie (załącznikiem do umowy jest poręczenie dwóch osób). Kopia umowy stanowi załącznik nr 8 do protokołu;    

· zaświadczenie o pomocy de minimis z dnia 15.10.2010 r. potwierdzające, że pomoc publiczna udzielona dnia 15.10.2010 r. o wartości 19000,00 zł stanowiącej równowartość 4862 euro jest pomocą de minimis. Wnioskodawca potwierdził podpisem odbiór zaświadczenia;

· uwierzytelnioną przez pracownika Urzędu dnia 08.11.2010 r. kopię faktury VAT                         nr FV/10/1651 wystawionej dnia 20.10.2010 r;

· uwierzytelnioną przez pracownika Urzędu dnia 08.11.2010 r. kopię faktury VAT                  nr 00405/MG/10 wystawionej dnia 25.10.2010 r;

· uwierzytelnioną dnia 08.11.2010 r. przez pracownika Urzędu kopię faktury VAT 71/10 wystawionej dnia 20.10.2010 r;

· uwierzytelnioną przez pracownika Urzędu dnia 08.11.2010 r. kopię faktury VAT                   nr 1814/K/10/10m wystawionej dnia 29.10.2010 r;

· uwierzytelnioną przez pracownika Urzędu dnia 08.11.2010 r. kopię faktury VAT FV000172 wystawionej dnia 04.11.2010 r;

· uwierzytelnioną przez pracownika Urzędu dnia 08.11.2010 r. kopię rachunku                         nr 13/2010 wystawionego dnia 29.10.2010 r;

· kopię umowy o pracę zawartej dnia 10.11.2010 r. przez pracodawcę z osobą bezrobotną na okres od 10.11.2010 r. do 09.11.2012 r., pełny wymiar czasu pracy, stanowisko asystenta rachunkowości;

· uwierzytelnioną przez pracodawcę kopię zgłoszenia do ubezpieczeń ZUS P ZUA – data powstania obowiązku ubezpieczeń to 10.l1.2010 r; 

· protokół kontroli przeprowadzonej dnia 02.12.2010 r. w siedzibie pracodawcy. Kontrola wykazała, że zostało utworzone stanowisko pracy w ramach umowy                          o refundację. Na stanowisku została zatrudniona osoba bezrobotna od dnia 10.11.2010 r. Wyposażenie stanowiska jest zgodne z przedstawionymi fakturami                       i harmonogramem zakupów;

· uwierzytelnioną kopię zlecenia przelewu środków z Funduszu Pracy na zrefundowanie kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy w kwocie 19000,00 zł.                              Dnia 03.12.2010 r. dokonano sprawdzenia pod względem merytorycznym, formalnym i rachunkowym i zatwierdzono do wypłaty kwotę 19000,00 zł.     
Akta dotyczące rejestracji osoby bezrobotnej skierowanej do pracy obejmowały m.in.:

· decyzję z dnia 26.09.2006 r. o uznaniu z dniem 26.09.2006 r. za osobę bezrobotną                   i odmowie przyznania prawa do zasiłku,

· wystawione dnia 09.11.2010 r. skierowanie osoby bezrobotnej do pracy na stanowisko objęte refundacją,

· decyzję z dnia 17.11.2010 r. o utracie statusu osoby bezrobotnej z dniem 10.11.2010 r. z powodu podjęcia pracy.  

5. Oznaczenie teczki: IR-613/38/10.

Przedstawiona dokumentacja obejmowała m.in.:

· złożony w Urzędzie dnia 02.11.2010 r. wniosek o refundację kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego. Wnioskodawca                to spółdzielnia. Przewidziane do utworzenia jedno stanowisko pracy dla osoby bezrobotnej (ciastkarz). Wnioskowana kwota refundacji: 19000,00 zł. Środki własne wnioskodawcy to 2000,00 zł. Proponowana forma zabezpieczenia zwrotu refundacji:  akt notarialny o poddaniu się egzekucji przez dłużnika. Wnioskodawca złożył wymagane oświadczenia;

· załączniki do wniosku (przykładowo uwierzytelnione kopie odpisu z rejestru przedsiębiorców KRS – stan na dzień 17.05.2010 r., zaświadczenia z dnia 20.01.2010 r. o numerze identyfikacyjnym REGON, zaświadczenia o niezaleganiu                w opłacaniu składek wystawionego przez ZUS O/Rzeszów dnia 29.09.2010 r., oświadczenie o korzystaniu z pomocy de minimis w okresie od 01.01.2008 r.                      do 28.10.2010 r. na łączną kwotę 272396,17 zł (67418,80 euro);

· umowę o refundację zawartą dnia 29.11.2010 r. między Starostą Strzyżowskim reprezentowanym przez Zastępcę Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy                              w Strzyżowie a wnioskodawcą. Określona w umowie kwota refundacji to 19000,00 zł dotycząca zakupów, których podmiot zawierający umowę powinien dokonać zgodnie z harmonogramem stanowiącym załącznik nr 1 do umowy. Strony postanowiły,                  iż podmiot prowadzący działalność gospodarczą zobowiązuje się utworzyć jedno stanowisko pracy (ciastkarz) dla skierowanego przez Urząd bezrobotnego poprzez jego wyposażenie lub doposażenie w terminie do dnia 28.12.2010 r. oraz dokonać zakupów dotyczących wyposażenia lub doposażenia stanowiska od dnia zawarcia umowy do dnia zatrudnienia skierowanej osoby bezrobotnej. Z kolei do zatrudnienia powinno dojść do dnia 28.12.2010 r. na podstawie umowy o pracę w pełnym wymiarze czasu pracy przez okres 24 miesięcy. W umowie zapisano, iż jej zabezpieczenie stanowi akt notarialny o poddaniu się egzekucji przez dłużnika. Kopia umowy stanowi załącznik nr 9 do protokołu;  

· wypis aktu notarialnego o poddaniu się egzekucji sporządzonego dnia 03.12.2010 r;  

· uwierzytelnioną przez pracownika Urzędu dnia 13.12.2010 r. kopię faktury VAT                   nr 55/10-01 wystawionej dnia 10.12.2010 r;

· uwierzytelnioną przez pracownika Urzędu dnia 13.12.2010 r. kopię umowy o pracę zawartej dnia 13.12.2010 r. między podmiotem a osobą bezrobotną na okres                             od 13.12.2010 r. do 31.12.2012 r. - pełny etat, stanowisko pracy: ciastkarz; 

· zaświadczenie o pomocy de minimis wystawione dnia 29.11.2010 r. potwierdzające,              iż pomoc udzielona dnia 29.11.2010 r. o wartości 19000,00 zł stanowiącej równowartość 4717 euro jest pomocą de minimis;

· protokół kontroli przeprowadzonej dnia 20.12.2010 r. u pracodawcy. Kontrola wykazała, iż stanowisko zostało utworzone i wyposażone zgodnie z umową                               o refundację. Osoba bezrobotna została zatrudniona na tym stanowisku od dnia 13.12.2010 r. Wyposażenie jest zgodne z przedstawionymi fakturami                                        i harmonogramem zakupów.  

Akta dotyczące rejestracji:

· decyzja z dnia 30.11.2010 r. o uznaniu za osobę bezrobotną z dniem 30.11.2010 r.                      i odmowie przyznania prawa do zasiłku,

· skierowanie do pracy z dnia 10.12.2010 r;

· decyzja z dnia 14.12.2010 r. o utracie statusu osoby bezrobotnej z dniem 13.12.2010 r. z powodu podjęcia pracy.            

Wnioski:
1. Zadanie refundowania z Funduszu Pracy kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego generalnie realizowane jest prawidłowo. Okazany kontrolującemu formularz wniosku o refundację kosztów, opracowany przez Powiatowy Urząd Pracy w Strzyżowie, zawiera rubryki pozwalające na zamieszczenie w nich przez wnioskodawcę informacji wymaganych przepisami rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 17 kwietnia 2009 r. w sprawie dokonywania refundacji kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego oraz przyznawania bezrobotnemu środków na podjęcie działalności gospodarczej (Dz.U. z 2009 r. Nr 62, poz. 512                    z późn. zm).
2. Podobnie jak w przypadku przyznawania dotacji na podjęcie działalności gospodarczej, tak i przy realizacji zadania dotyczącego refundowania kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy należy zwrócić uwagę,                            przy rozpatrywaniu na bieżąco wniosków, na wynikający z § 3 ust. 2 wskazanego wyżej rozporządzenia obowiązek starosty powiadomienia podmiotu w formie pisemnej i z zachowaniem terminu 30 dni od dnia złożenia kompletnego wniosku o jego uwzględnieniu lub o odmowie uwzględnienia wniosku. W poddanych kontroli aktach nie stwierdzono określonych we wspomnianym przepisie pism informacyjnych. Podkreślenia wymaga, iż nawet w sytuacji zamiaru zawarcia z wnioskodawcą umowy o refundację kosztów w terminie 30 dni od dnia złożenia kompletnego wniosku, starosta w pierwszej kolejności obowiązany jest powiadomić podmiot prowadzący działalność gospodarczą o sposobie załatwienia złożonego przez niego wniosku,                    przy zachowaniu formy pisemnej, a po dokonaniu tej czynności może zawrzeć umowę o refundację kosztów. Zawarcie umowy także powinno nastąpić bez zbędnej zwłoki.                Z poddanej kontroli teczki o znaku IR-613/32/10 wynika, iż wniosek o refundację kosztów został złożony dnia 09.04.2010 r. i brak jest pisma informującego o sposobie jego rozpatrzenia. Do zawarcia umowy również nie doszło, przy czym nie wiadomo               z jakiego powodu. Z kolei dnia 06.09.2010 r. wpłynęło do Urzędu oświadczenie                   o dokonanej zmianie wspólnika oraz związane z tą zmianą dokumenty i dnia 15.10.2010 r. Starosta zawarł z wnioskodawcą  umowę o refundację kosztów.  
3. Wskazanym byłoby doprecyzowanie w zawieranych na bieżąco umowach zapisu dotyczącego obowiązku poinformowania Urzędu Pracy przez podmiot, który zatrudnił na wyposażonym/doposażonym stanowisku pracy skierowaną osobę bezrobotną,                  o każdym przypadku rozwiązania z tą osobą stosunku pracy, poprzez wskazanie                    w umowie konkretnego terminu, w ciągu którego podmiot powinien powiadomić                  Urząd o okoliczności ustania zatrudnienia i doręczyć świadectwo pracy. Podobnie                           w przypadku udzielenia pracownikowi urlopu bezpłatnego, macierzyńskiego, wychowawczego, jak również pobierania przez pracownika zasiłku chorobowego, opiekuńczego, czy świadczenia rehabilitacyjnego, odpowiednio na okres lub przez okres dłuższy niż 1 miesiąc, jak dotąd wskazywano w umowie.   
4.  W poddanym kontroli przypadku (IR-613/32/10) stwierdzono, iż pracodawca składając wniosek o refundację kosztów, wskazał personalnie osobę bezrobotną, której zatrudnieniem na wyposażonym/doposażonym stanowisku jest zainteresowany. Takie postępowanie pracodawcy jest sprzeczne z przepisami ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy i aktu wykonawczego do ustawy. To bowiem starosta dokonuje wyboru osoby bezrobotnej, którą kieruje do zatrudnienia                          na wyposażonym lub doposażonym stanowisku. Oczywiście wybór ten może być zbieżny z sugestią pracodawcy. Należy jednak czuwać nad tym, aby nie stało się praktyką wskazywanie już na wstępie przez pracodawców osób bezrobotnych,                 które chcą zatrudnić na wyposażonych lub doposażonych stanowiskach.                              W przeciwnym razie inni bezrobotni pozostający w rejestrze i spełniający wymogi pracodawcy nie będą mieli szansy aktywizacji zawodowej.
Przestrzeganie zasad i trybu wydatkowania Funduszu Pracy 
Z decyzji przyznającej środki nr BAB-II-074-11-EK/09 z dnia 27 marca 2009r. wynika, że Minister Pracy i Polityki Społecznej decyzją nr DF.I.4021/9A/MK09 z dnia 20.02.2009r. określił kwoty środków na realizację programów na rzecz promocji zatrudnienia i łagodzenia skutków bezrobocia oraz aktywizacji zawodowej a także na realizację zadań fakultatywnych. Następnie decyzją finansową nr BAB-II-074-11-EK/09 z dnia 27 marca 2009r. Minister przekazał planowany dla Powiatowego Urzędu Pracy w Strzyżowie plan wydatków na realizację programów na rzecz promocji zatrudnienia i na zadania fakultatywne ze wskazaniem przeznaczenia kwot zgodnie z układem klasyfikacji budżetowej wynoszących:

· 4.525,9tys. zł – (słownie: cztery miliony pięćset dwadzieścia pięć tysięcy dziewięćset złotych) na rzecz realizacji programów z zakresu promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia oraz aktywizacji zawodowej;

· 996,8tys. zł (słownie: dziewięćset dziewięćdziesiąt sześć tysięcy osiemset złotych) na zadania fakultatywne. 

Minister upoważnił Starostę do dokonywania w ciągu roku zmian w drodze przeniesień planowanych wydatków między poszczególnymi paragrafami klasyfikacji budżetowej stosownie do potrzeb w ramach przyznanej kwoty. Dodatkowo poinformowano, iż 
w przypadku otrzymania decyzji zwiększającej bądź zmniejszającej przyznany na dany rok limit środków istnieje konieczność przesłania uaktualnionego planu wydatków wg paragrafów klasyfikacji budżetowej. 

Uchwałą nr 2/09 z dnia 16.04.2009r. Powiatowa Rada Zatrudnienia w Strzyżowie pozytywnie zaopiniowała podział środków Funduszu Pracy w ramach przyznanego limitu na 2009r. 
W aktach znajduje się również propozycja podziału środków z Funduszu Pracy na 2009r. oraz podział limitu środków przeznaczonych na inne fakultatywne zadania w roku 2009r. 

Pismem znak: BF.3551-1/09 Starosta Strzyżowski przesłał Dyrektorowi Powiatowego Urzędu Pracy w Strzyżowie zatwierdzony plan wydatków Funduszu Pracy na 2009r. Następnie pismem z dnia 06.05.2010r. Powiatowy Urząd Pracy w Strzyżowie przesłał do Ministra Pracy i Polityki Społecznej plan wydatków Funduszu Pracy w 2009r. w układzie paragrafów klasyfikacji budżetowej, zgodnie z pismem znak: BAB-II-074-11/EK/09 z dnia 27.03.2009r. 

Decyzją z dnia 30.04.2009r nr DF.I - 4021/9pokl/MK/09 Minister Pracy i Polityki Społecznej zwiększył o kwotę o 3.344,6 (słownie: trzy miliony trzysta czterdzieści cztery tysiące sześćset złotych) przyznając środki z rezerwy na realizację zadań na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej. W związku z czym kwota środków Fundusz Pracy wynosiła w 2009r. 7.870,5tys. zł (słownie: siedem milionów osiemset siedemdziesiąt tysięcy pięćset złotych). 

Następnie Minister Pracy i Polityki Społecznej decyzją z dnia 12.05.2009r. nr DF.I-4021/9rm/MK/09 zwiększył o kwotę 177,8tys. zł (słownie: sto siedemdziesiąt siedem tysięcy osiemset złotych) przyznając środki z rezerwy na realizację programów zwiększających aktywność zawodową osób w wieku do 30 lat. Łączna kwota środków z Funduszu Pracy na realizację zadań w 2009r. wynosiła 8.048,3tys. zł (słownie: osiem milionów czterdzieści osiem tysięcy trzysta złotych).

Pismem BF.3051-2/09 z dnia 02.06.2009r. Starosta Strzyżowski poinformował Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Strzyżowie, że Minister Pracy i Polityki Społecznej wyraził zgodę na zwiększenia w planie finansowym wydatków środków Funduszu Pracy na 2009r. oraz przesunięcia pomiędzy poszczególnymi paragrafami klasyfikacji budżetowej.

Decyzją DF.I - 4021/9pokl1/MK/09 z dnia 15.06.2009r. Minister zwiększył środki z rezerwy w 2009r. o kwotę 800,00 tys. zł (słownie: osiemset tysięcy złotych) na finansowanie zadań 
z przeznaczeniem na realizację projektów POKL. Łączna kwota wynosiła 8.848,3tys. zł (słownie: osiem milionów osiemset czterdzieści osiem tysięcy trzysta złotych). 

Minister Pracy i Polityki Społecznej decyzją DF.I. -4021/9rm/MK/09 z dnia 23.07.2009r. zwiększył o kwotę 62,1tys. zł (sześćdziesiąt dwa tysiące sto złotych) wysokość środków przeznaczonych na finansowanie w 2009r. programów zwiększających aktywność zawodową osób w wieku do 30 lat. Kwota przyznanych środków wyniosła 8.910,4tys. zł (słownie: osiem milionów dziewięćset dziesięć tysięcy czterysta złotych). 

Decyzją DF-I-4021-9rm/Mk/09 z dnia 18.09.2009r. przyznano dodatkowe środki w kwocie 400,0 tys. zł (słownie: czterysta tysięcy) na finansowanie programów na rzecz promocji zatrudnienia z przeznaczeniem dla osób korzystających ze środków na rozwój małej i średniej przedsiębiorczości. Łączna kwota środków dla Powiatowego Urzędu Pracy w Strzyżowie wynosiła 9.310,4tys. zł (słownie: dziewięć milionów trzysta dziesięć tysięcy czterysta złotych). 

Decyzją DF-I-4021-9rm-MK/09 z dnia 16.12.2009r. Minister przyznał również dodatkowe środki z Funduszu Pracy w kwocie 54,00tys. zł (słownie: pięćdziesiąt cztery tysiące) 
z przeznaczeniem na rzecz realizacji zadań przez Powiatowy Urząd Pracy w Strzyżowie związanych z rozwojem małych i średnich przedsiębiorstw. Łączna kwota środków przeznaczonych dla Powiatowego Urzędu Pracy w Strzyżowie w 2009r. wynosiła 9.364,4tys. zł (słownie: dziewięć milionów trzysta sześćdziesiąt cztery tysiące czterysta złotych).

Z dokumentacji przedłożonej kontrolującemu wynika, iż Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w Strzyżowie informował Starostę Strzyżowskiego o poszczególnych zmianach 
w planie finansowym wydatków Funduszu Pracy na rok 2009r. zarówno w zakresie programów na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia oraz aktywizacji zawodowej, jak i przesunięć pomiędzy paragrafami planowanych wydatków na realizację zadań fakultatywnych. 

Decyzją Ministra Pracy i Polityki Społecznej DF.I.-4021/9a/MK/10 z dnia 26.02.2010r. na podstawie art. 109 ust. 2 w związku z art. 109 ust. 8 ustawy o promocji zatrudnienia 
i instytucjach rynku pracy zgodnie z podziałem dokonanym przez samorząd województwa 
wg kryteriów określonych przez sejmik województwa zostały ustalone na 2010r. następujące kwoty środków Funduszu Pracy dla Powiatowego Urzędu Pracy w Strzyżowie:

· 8.191,4tys. zł - (słownie: osiem milionów sto dziewięćdziesiąt jeden tysięcy czterysta złotych) na finansowanie aktywnych form w ramach programów na rzecz promocji zatrudnienia i łagodzenia skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej;

· 873,3tys. zł - (słownie: osiemset siedemdziesiąt trzy tysiące trzysta złotych) na finansowanie innych fakultatywnych zadań.

Minister Pracy i Polityki Społecznej decyzją nr DBA-II-074-11-Ek/10 z dnia 31.03.2010r. przekazał powyższe środki Funduszu Pracy na realizację w 2010r. programów na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia oraz pozostałych zadań fakultatywnych z uwzględnieniem paragrafów klasyfikacji budżetowej. 

Uchwałą nr 1/2010 z dnia 09.04.2010r. Powiatowa Rada Zatrudnienia w Strzyżowie pozytywnie zaopiniowała podział środków na aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu.
W aktach znajduje się także propozycja podziału limitu na realizację innych fakultatywnych zadań w roku 2010.

Decyzją finansową nr DF-4021/pokl/9/5/MK/10 z dnia 30.04.2010r. zwiększone zostały 
o kwotę 4.410,8tys. zł (słownie: cztery miliony czterysta dziesięć tysięcy osiemset złotych) środki na realizację w 2010 r. projektów POKL – Poddziałanie 6.1.3 współfinasowanie 
z EFS. Łączna kwota środków przyznanych Powiatowemu Urzędowi Pracy w Strzyżowie wyniosła 12.602,2tys. zł (słownie: dwanaście milionów sześćset dwa tysiące dwieście złotych).

Kolejno decyzją finansową nr DF-I-4021/RM/9/3/MK/10 z dnia 17.05.2010r. zwiększono przyznane wcześniej środki o kwotę 950,0tys.zł (słownie: dziewięćset pięćdziesiąt tysięcy złotych) na realizację programów zwiększających aktywność zawodową osób w wieku do 30 roku życia w związku z czym łączna kwota środków dla Powiatowego Urzędu Pracy 
w Strzyżowie wyniosła 13.552,2tys. zł (słownie: trzynaście milionów pięćset pięćdziesiąt dwa tysiące dwieście złotych).

Następnie Minister Pracy i Polityki Społecznej decyzją finansową DF-I-4021-rm-9-6-JW/2010 z dnia 18.06.2010r. przyznał dodatkowe środki z Funduszu Pracy w wysokości 1.128,6tys. zł (słownie: jeden milion sto dwadzieścia osiem tysięcy sześćset złotych) na realizację programów na rzecz promocji zatrudnienia i aktywizacji bezrobotnych na terenach na których miały miejsce klęski żywiołowe oraz inne nieprzewidywalne zdarzenia. Kwota przyznanych środków dla Powiatowego Urzędu Pracy w Strzyżowie wyniosła 14.680,8tys. zł (słownie: czternaście milionów sześćset osiemdziesiąt tysięcy osiemset złotych). 

Z dokumentów przedłożonych podczas kontroli wynika, że o poszczególnych przesunięciach pomiędzy paragrafami klasyfikacji budżetowej dokonywanych na podstawie upoważnienia Ministra Pracy i Polityki Społecznej (pismo BBC-II-074-11-EK/10) Dyrektor jednostki kontrolowanej sukcesywnie informował Starostę Powiatu Strzyżowskiego. 

Kontroli poddano dokumentacje szkoleń kadr publicznych służb zatrudnienia, które zgodnie z art. 108 ust. 1 pkt 38 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy zostały sfinansowane ze środków Funduszu Pracy.

Z dokumentów objętych zakresem kontroli losowo wybrano następujące rodzaje szkoleń:

-PRO-120/3/09- „Nowelizacja ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy-praktyczne wskazówki i nowości dla urzędów pracy”. W szkoleniu uczestniczyło dwunastu pracowników urzędu pracy zajmujących się powyższą tematyką. Koszt uczestnictwa 
w szkoleniu wynosił 370 zł od osoby, natomiast całkowity koszt szkolenia wyniósł 4400zł. 
Z dokumentacji wynika, iż szkolenie odbyło się w dniu 09.02.2010. Powyższy fakt potwierdza faktura nr 220/02/2009/SPJ z dnia 09.02.2009r. Załącznikiem do faktury jest wykaz uczestników szkolenia. 
-PRO-120/7/09-„Nowości w udzielaniu pomocy publicznej na zatrudnienie przez urzędy pracy w aspekcie nowych rozporządzeń oraz nowych wyłączeń grupowych”. W szkoleniu uczestniczyły dwie osoby odpowiednio do zajmowanych stanowisk. Potwierdzeniem powyższego jest formularz zgłoszeniowy i faktura nr 632/03/ 2009/SPJ z dnia 06.03.2009r. na kwotę 740zł (370 zł od osoby). 

-PRO-120/25/09- „Świadczenie z Funduszu Pracy na rzecz bezrobotnych-nowe uregulowania prawne”. Szkolenie odbyło się w okresie od 25.05. do 27.05.2009r. W szkoleniu uczestniczyły dwie osoby, którym wiedza objęta tematyką szkolenia jest niezbędna do prawidłowego wykonywania zadań na powierzonym stanowisku pracy. Koszt szkolenia wyniósł 1524 zł od osoby. Poniesiony wydatek znajduje potwierdzenie w fakturze 
nr 0078/5/09 z dnia 27.05.2009r. na kwotę 3048 zł. Z opisu faktury wynika, że w szkoleniu wzięły udział osoby wskazane we wcześniejszym zgłoszeniu.

-PRO-120/27/09- „Fundusz Pracy-warsztaty w zakresie ewidencji księgowej przychodów 
i kosztów”. Szkolenie obyło się w dniach od 01.06. do 04.06.2009r. W szkoleniu uczestniczyła osoba zajmująca stanowisko księgowej. Poniesiony wydatek został potwierdzony fakturą nr 0014/6/09 z dnia 04.06.2009r. na kwotę 1452zł.
-PRO-120/40/09-„Zasady opracowywania i realizacji indywidualnego planu działania jako narzędzia aktywizacji bezrobotnych w pracy doradcy zawodowego”. W szkoleniu uczestniczyły osoby zatrudnione na stanowisku specjalista ds. rozwoju zawodowego, pośrednik pracy I stopnia oraz pośrednik pracy. Szkolenie odbyło się w dniu 4.09.2009r. Wydatek znajduje potwierdzenie w fakturze nr 285/09/2009 z dnia 24.09.2009r. na kwotę 1287zł (429zł od osoby). W szkoleniu uczestniczyły osoby wskazane we wcześniejszym zgłoszeniu. 

-Rachunek nr 3/09/2009 z dnia 30.09.2009r. „Czas na CAZ - nowa struktura organizacyjna powiatowych urzędów pracy”. Koszt szkolenia wyniósł 1650 zł. Z opisu faktury wynika, że 
w szkoleniu uczestniczył Dyrektor jednostki kontrolowanej. 
-PRO-120/48/06-„Odpowiedzialność pracowników rejestracji, ewidencji, świadczeń oraz ich rola w realizacji usług rynku pracy”. Szkolenie odbyło się w dniach 19-21.10.2009r. 
W szkoleniu uczestniczyło dwóch inspektorów powiatowych zajmujących się tematyką objętą szkoleniem. Wydatek potwierdza faktura nr 0101/10/09 z dnia 21.10.2009r. na kwotę 3160 zł (1580 od osoby).W szkoleniu uczestniczyły osoby uprzednio zgłoszone. 
Kontrolującemu przedłożono do wglądu dokumenty księgowe za 2009r. potwierdzające wydatki na szkolenia oraz wydruk Karty kontowej w rejestrze księgowym Funduszu Pracy (załącznik nr 10 do protokołu). Z powyższych zestawień wynika, że na szkolenia w 2009r. została poniesiona kwota 42 565,00tys. zł, co ma również odzwierciedlenie sprawozdaniu MPiPS-02 za miesiąc grudzień 2009r. (załącznik nr 11 do protokołu).
Następnie losowo wybrano dokumentacje szkoleń, które odbyły się w 2010r.:

-PRO-120/4/2010-„Administracja SUSE LINUX ENTERPRISE SERVER 10”. Szkolenie 
odbyło się w terminie 15-19.03.2010r. Z formularza szkolenia wynika, że w tym szkoleniu wzięła udział jedna osoba zajmująca stanowisko informatyka. Poniesiony wydatek udokumentowano fakturą nr 10030139 z dnia 25.03.2010r. na kwotę 2300 zł. 

-PRO-120/14/2010-„Staże i prace społecznie użyteczne w praktyce opracowanie nowej dokumentacji regulaminów i procedur”. Szkolenie odbyło się w terminie od 26.04 do 27.04.2010r. W szkoleniu uczestniczyła jedna osoba zajmująca stanowisko pośrednika pracy. Koszt szkolenia wyniósł 950zł. Dowodem poniesionego wydatku jest faktura 
nr 753/04/2010/SPJ z dnia 27.04.2010r. 

-PRO-120/29/2010- „Ochrona danych osobowych”. Szkolenie odbyło się w dniu 29.10.2010. W szkoleniu uczestniczyła jedna osoba. Poniesiony wydatek potwierdza Rachunek nr 27/2010 z dnia 16.09.2010 na kwotę 425zł. Ustalono, iż w szkoleniu uczestniczył pracownik, któremu wiedza z zakresu tematyki szkolenia jest niezbędna do prawidłowego wykonywani zadań na powierzonym stanowisku.

-PRO-120/25/2010- „Pomoc publiczna de minimis – nowelizacja przepisów i aktualne problemy”. Koszt szkolenia wyniósł 320zł od osoby. Wydatek poniesiony znajduje odzwierciedlenie w rachunku nr 1764/06/2010 z dnia 22.06.2010r. Termin szkolenia przypadał na dzień 22.06.2010r. 

-PRO-120/7/2010-„Prawidłowe udzielanie i rozliczanie dotacji refundacji wyposażeń stanowisk z PEFRON- nowości na 2010r.” W szkoleniu, które odbyło się w okresie od 25.02 do 26.02.2010r uczestniczyła jedna osoba, której wiedza z zakresu tematyki szkolenia jest niezbędna do prawidłowego wykonywania zadań. Poniesiony wydatek został udokumentowany fakturą nr 392/02/2010/SPJ z dnia 26.02.2010r. 

Z Karty kontowej w rejestrze księgowym Funduszu Pracy (załącznik nr 13 do protokołu) wynika, że do dnia kontroli na szkolenia w 2010r. została wydana kwota 27 964,00tys. zł., co ma również potwierdzenie w sprawozdaniu MPiPS za miesiąc listopad 2010r. (załącznik
 nr 12 do protokołu). 
W trakcie kontroli ustalono, że opis faktur jest tożsamy z dokumentacją zgłoszeniową zarówno w zakresie osób skierowanych na szkolenia jak i ceny, miejsca realizacji szkolenia itp. Dokumentację szkoleniową weryfikowano przede wszystkim w aspekcie wyboru instytucji szkoleniowych, tematów szkoleń oraz zajmowanych stanowisk. Stwierdzono, iż tematyka szkoleń była adekwatna do stanowisk służbowych zajmowanych przez pracowników. Wybór instytucji szkoleniowych dokonywany był z uwzględnieniem specjalizacji jednostki szkoleniowej w poszczególnych zakresach tematycznych. 

Kontrolującemu przedstawiono dokument Ustalenia kwoty ograniczającej wydatki na szkolenia pracowników zgodnie z art. 109a ust. 2 ustawy o promocji zatrudnienia 
i instytucjach rynku pracy w okresie od 26.10.2007r. do 25.10.2010r. (załącznik nr 14 do protokołu) który stanowi, iż wyliczona kwota przeznaczona na szkolenia pracowników 
ww. okresie nie może przekroczyć 308 880 tys. zł (słownie: trzysta osiem tysięcy osiemset osiemdziesiąt złotych), natomiast z dokumentu Kwoty wydatkowane na szkolenia w okresie od 26.10.2007 do 25.10.2010r. z Funduszu Pracy na podstawie ewidencji księgowej (załącznik nr 15 do protokołu) wynika, iż w okresie od 26.10.2007r. do 25.10.2010r. na szkolenia wydano kwotę 118 687,51 tys. zł (słownie: sto osiemnaście tysięcy sześćset osiemdziesiąt siedem złotych pięćdziesiąt jeden groszy). 

Mając na uwadze powyższe należy stwierdzić, iż pozostające w dyspozycji środki Funduszu Pracy umożliwiały skierowanie na szkolenia większej liczby pracowników. Uwzględniając zakres wykonywanych zadań, złożoność problematyki, częstotliwość zmiany przepisów i ich wykładni w pełni uzasadniałoby takie działanie.
W trakcie kontroli ustalono także, że Powiatowy Urząd Pracy w Strzyżowie 
w okresie objętym kontrolą nie finansował ze środków Funduszu Pracy szkoleń zagranicznych dla pracowników.

Kontrolujący, dokonując oceny wydatków poniesionych na szkolenia pracowników, które mają odzwierciedlenie w dokumentacji szkoleniowej i sprawozdaniach MPiPS-02 stwierdził, że działający z upoważnienia Starosty Dyrektor jednostki kontrolowanej dysponuje powierzonymi mu środkami z zachowaniem zasady racjonalności i oszczędności.
Na podstawie art. 108 ust. 1 pkt 27 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy refundowane są dodatki do wynagrodzeń, o których mowa w art. 100 ustawy 
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Powyższe działanie zostało objęte kontrolą, która wykazała, iż pracownikom Powiatowego Urzędu Pracy w Strzyżowie wypłaca się wynagrodzenia na podstawie Regulaminu przyznawania i wypłacania dodatków do wynagrodzeń pracownikom publicznych służb zatrudnienia (załącznik nr 16 do protokołu).
W trakcie kontroli stwierdzono, iż co trzy miesiące przygotowywana jest ocena pracy  poszczególnych pracowników z uwzględnieniem skali punktowej.
Kontrolującemu przedłożono do wglądu teczkę PRO-1160 „Nagradzanie pracowników-dodatki do wynagrodzeń 2009-2010”. 

Pierwszym okresem podlegającym analizie przez kontrolującego były dodatki do wynagrodzeń przyznane za I kwartał 2009r. 

W poszczególnych ocenach uwzględniono: 

· stopień zaangażowania w wykonywanie obowiązków służbowych wynikających 
z zakresu czynności; 

· inowacyjności i kreatywności w realizacji zadań; 

·  realizacja zadań dodatkowych; 

· formy i metody doskonalenia zawodowego; 

·  relacje z klientami i pracownikami; 

· umiejętności organizacyjne. 

Ocenie za okres od października do grudnia 2008 podlegali pracownicy zatrudnieni na następujących stanowiskach: 

· doradcy zawodowego I stopnia, 

· asystenta EURES, 

· pośrednika pracy I stopnia, 

· specjalisty ds. rozwoju zawodowego, 

· samodzielnego specjalisty ds. programów. 

Powyższe oceny są zróżnicowane i uwzględniają charakter pracy wykonywanej na zajmowanym stanowisku. Stwierdzono, iż w dokumentacji widnieją podpisy osób, które podlegały ocenie. W ocenach brakuje informacji o rozmowie bezpośredniego przełożonego 
z ocenianym pracownikiem. 

W dokumentach znajduje się wnios./dod/1/09 z dnia 27.02.2009r. o przyznanie dodatków do wynagrodzenia sporządzony w oparciu o art. 100 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2004 Nr 99, poz. 1001 
z 01.05.2004r.) oraz rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 21.03.2005r. w sprawie wysokości oraz trybu przyznawania i wypłacania dodatków do wynagrodzeń pracownikom publicznych służb zatrudnienia (Dz. U. z 2005r. Nr 53, poz. 471). Podstawa prawna jest błędnie przywoływana we wszystkich wnioskach o dokonanie refundacji dodatków do wynagrodzeń ze środków Funduszu Pracy. Pismo Wnios./dod/2009 z dnia 27.03.2009r. 
o przyznanie dodatku do wynagrodzenia za miesiąc marzec 2009 potwierdza dokonanie wypłaty tegoż dodatku. 
Ponadto w aktach sprawy zalegają pisma PRO-1160/1-6/2009 z dnia 04.02.2009r. informujące poszczególnych pracowników o przyznaniu dodatku do wynagrodzenia 
w I kwartale 2009r. 

Kolejno kontroli poddano oceny sporządzone za okres od czerwca do sierpnia 2009r. Oceny dotyczyły pracowników zatrudnionych na następujących stanowiskach: 

· pośrednika pracy, 

· doradcy zawodowego.

Natomiast w okresie od lipca do września oceny dotyczyły pracowników zatrudnionych na stanowiskach:

· pośrednika pracy, 

· specjalisty ds. rozwoju zawodowego, 

· pośrednika pracy I stopnia, 

· samodzielnego specjalisty ds. programów, 

· doradcy zawodowego I stopnia, 

Oceny poszczególnych pracowników są zindywidualizowane i uwzględniają rodzaj wykonywanej pracy. We wszystkich ocenach widnieje podpis osoby ocenianej natomiast brak jest informacji o rozmowie z bezpośrednim przełożonym. W oparciu o oceny dokonano wypłaty dodatków do wynagrodzeń, powyższy fakt potwierdza pismo Wnios./dod/9.09 z dnia 27.10.2009r., Wnios./dod/8/09 z dnia 27.10.2009r. oraz pismo PRO-1160/23-31/2009r. z dnia 23.10.2009r. informujące o przyznaniu dodatku do wynagrodzeń na IV kwartał 2009r. poszczególnym pracownikom. 
Łączna kwota wydana w 2009r. na dodatki do wynagrodzeń wyniosła 13 264,89 tys.zł, co ma potwierdzenie w sprawozdaniu MPiPS-02 za miesiąc grudzień 2009r. 

Czynnościami kontrolnymi objęto karty oceny pracy sporządzone w 2010r. Kontroli poddano karty oceny pracownika zatrudnionego na stanowisku lidera klubu pracy dokonaną za okres obejmujący grudzień 2009r., styczeń oraz luty 2010r. Ponadto skontrolowano karty oceny za okres obejmujący styczeń, luty, marzec 2010r. pracowników zatrudnionych na stanowisku:

· pośrednika pracy I stopnia, 

· doradcy zawodowego I stopnia, 

· specjalista ds. rozwoju zawodowego-brak oceny za okres od stycznia do marca 2010r., 

· specjalista ds. programów, 

· pośrednik pracy, 

· pośrednik pracy I stopnia  

Za okres od marca do maja 2010r. sprawdzono poprawność sporządzania karty oceny pracy dla pracownika zatrudnionego na stanowisku lidera klubu pracy. 

Wskazane karty oceny pracy uwzględniają kryteria wskazane w rozporządzeniu, są zróżnicowane oraz zawierają informacje dotyczące odbytych szkoleń. 

Kontrolującemu do wglądu przedłożono wniosek Wnios./dod/11/10 z dnia 29.11.2010r. dotyczący przyznanych dodatków do wynagrodzeń z dnia 29.11.2010r. z którego wynika, że na podstawie art. 100 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 21.03.2005r. w sprawie wysokości oraz trybu przyznawania i wypłacania dodatków do wynagrodzenia pracownikom publicznych służb zatrudnienia (Dz. U. z 2005 Nr 53, poz. 471) przyznawano dodatki do wynagrodzeń. Jako podstawę ww. wniosku wskazano akt prawny, który obowiązywał od 01.11.2006r. Kontrola wykazała, iż ze środków Funduszu Pracy zrefundowano dodatek do wynagrodzeń za listopad 2010r. pracownikom zatrudnionym na następujących stanowiskach: 

· specjalista ds. rozwoju zawodowego, 

· pośrednik pracy I stopnia, 

· lider klubu pracy, 

· doradca zawodowy I stopnia, 

· pośrednik pracy. 

Podstawą wypłacenia dodatku stanowiła ocena pracy w wyżej wymienionym okresie tj. od lipca do września 2010, natomiast w przypadku lidera klubu pracy od września do listopada. 

Oceny zawierały w szczególności kryteria wskazane w rozporządzeniu tj.: 

· stopień zaangażowania w wykonywanie obowiązków służbowych wynikających 
z zakresu czynności,

· realizacja zadań dodatkowych,

· formy i metody doskonalenia zawodowego,

· stosunek do współpracowników i interesantów,

· umiejętności organizacyjne,

· doskonalenie kwalifikacji zawodowych.

 W niektórych ocenach widnieje nieczytelny podpis osoby oceniającej, a także brak jest informacji o przeprowadzeniu przez bezpośredniego przełożonego rozmowy z ocenianym pracownikiem. Z kontrolowanych dokumentów wynika, iż pracownicy zostali poinformowani o przyznaniu oraz wysokości dodatku do wynagrodzenia w poszczególnych okresach. 

W trakcie kontroli wyrywkowo poddano analizie wszystkie oceny pracownika zatrudnionego na stanowisku specjalisty ds. rozwoju zawodowego. W aktach znajdują się oceny za następujące okresy:

· 10-12.2008r.- sporządzony w dacie 13.01.2009r.- wypłata dodatku nastąpiła 
w I kwartale 2009r.,

· 01.-03.2009r.- sporządzony w dacie 15.04.2009r.- wypłata dodatku nastąpiła 
w II kwartał 2009r.,

· 04.-06.2009r.-sporządzony w dacie 16.07.2009r. – wypłata dodatku nastąpiła 
w III kwartał 2009r.,

· 07.-09.2009r.- sporządzony w dacie 08.10.2009r. – wypłata dodatku nastąpiła 
w IV kwartał 2009r.,

· 10.-12.2009r.- sporządzona w dacie 13.04.2010r. – brak informacji za jaki okres stanowi podstawę do wypłaty dodatku do wynagrodzenia,

· 01-03.2010r.- w dniu kontroli kontrolującym nie przedstawiono karty oceny obejmującej ten okres, jednakże pismem z dnia 22.12.2010r. Dyrektor jednostki kontrolowanej dosłał do tut. Urzędu brakujący dokument (załącznik nr 8 do protokołu), 
· 04-06.2010r. -sporządzony w dacie 09.07.2010r. – wypłata dodatku 
nastąpiła w III kwartał 2010r.

· 07.-09.2010r.- sporządzona w dacie 12.10.2010r. – wypłata dodatku nastąpiła 
w IV kwartał 2010r. 

Z wniosków: Wnios./dod/1/2009-27.01.2009r., Wnios./dod/209/z 27.03.2009r., Wnios./dod/309/2009 
z 27.04.2009r., Wnios./dod/409/2009 z 27.05.2009r., Wnios./dod/509/2009  z 29.06.2009r., Wnios./dod/6/09 
z 27.08.2009r., Wnios./dod/8/09 z 28.09.2009r., Wnios./dod/9/09 z 27.10.2009r., Wnios./dod/10/09 
z 27.11.2009r., Wnios./dod/12/09 z 22.12.2009r., Wnios./dod/1/10 z 27.01.2010r., Wnios./dod/2/10 
z 06.02.2010r., Wnios./dod/3/10 z 29.03.2010r., Wnios./dod/4/10 z dnia 27.04.2010r.,Wnosi./dod/5/2010 
z 27.05.2010r. Wnios./dod/6/2010 z dnia 28.06.2010r., Wnios./dod/7/10 z 28.07.2010r., Wnosi./dod/8/10 
z 27.08.2010r., Wnios./dod/9/10 z dnia 27.09.2010r., Wnios./dod/10/10 z dnia 27/10.2010 r., Wnios./dod/11/10 z dnia 29.11.2010r. wynika, że w całym okresie podlegającym kontroli pracownikowi zatrudnionemu na stanowisku specjalisty do spraw rozwoju zawodowego wypłacono dodatek zadaniowy. 

Pracownikom Powiatowego Urzędu Pracy w Strzyżowie wypłaca się wynagrodzenia na podstawie Regulaminu przyznawania i wypłacania dodatków do wynagrodzeń pracownikom publicznych służb zatrudnienia (załącznik nr 16 do protokołu). Z wymienionego dokumentu wynika, iż:

· górna granica dodatku dla pośrednika pracy, doradcy zawodowego, specjalisty do spraw rozwoju zawodowego, specjalisty do spraw programów, lidera klubu pracy 
i asystenta EURES wynosi -100zł miesięcznie;

· górna granica dodatku dla pośrednika pracy I stopnia , doradcy zawodowego I stopnia, samodzielnego specjalisty do spraw rozwoju zawodowego, samodzielnego specjalisty do spraw programów i kierownika liniowego EURES wynosi - 200zł miesięcznie;

· górna granica dodatku dla pośrednika pracy II stopnia, doradcy zawodowego 
II stopnia i doradcy EURES wynosi - 300zł  miesięcznie. 

Przepisy prawne, do których odwołano się w regulaminie dotyczące dodatku do wynagrodzenia pracowników Powiatowego Urzędu Pracy w Strzyżowie to rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 25 września 2006r. w sprawie wysokości oraz trybu przyznawania i wypłacania dodatków do wynagrodzenia pracownikom publicznych służb zatrudnienia (Dz. U. 2006 Nr 186, poz. 1373 z póź zm.). Zgodnie z § 2 ww. rozporządzenia cyt.: „wysokość wynagrodzenia wynosi miesięcznie:

· na stanowisku pośrednika pracy, doradcy zawodowego, specjalisty do spraw rozwoju zawodowego, specjalisty do spraw programów, lidera klubu pracy i asystenta EURES - nie więcej niż 500 złotych;
· na stanowisku pośrednika pracy I stopnia, doradcy zawodowego I stopnia, starszego specjalisty do spraw rozwoju zawodowego, samodzielnego specjalisty do spraw programów i starszego lidera klubu pracy - nie więcej niż 600 złotych;
· na stanowisku pośrednika pracy II stopnia, doradcy zawodowego II stopnia, samodzielnego specjalisty do spraw rozwoju zawodowego i doradcy EURES - nie więcej niż 700 złotych.”
W związku z powyższym należy zauważyć, iż w przyjęte uregulowania nie mogą obiegać od zapisów wynikających z ustawy i przepisów wykonawczych regulujących powyższe kwestie. Zatem obowiązujący Regulamin przyznawania i wypłacania dodatków do wynagrodzenia pracownikom publicznych służb zatrudnienia winien być dostosowany do obowiązujących przepisów w tym zakresie. Przyjęte kryteria oceny jakości pracy winny każdorazowo uwzględniać również kryterium terminowości wykonywania zadań zgodnie z § 3 ust. 2 pkt 2 ww. rozporządzenia. 

Dokonując analizy dokumentów dotyczących wypłaty dodatków do wynagrodzenia pracownikom zatrudnionym na stanowiskach wskazanych w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy stwierdzono, że przyznanie dodatku poprzedza okresowa ocena pracy. Przeanalizowano karty oceny poszczególnych pracowników w aspekcie zgodności przyjętych kryteriów z rozporządzeniem Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 25 września 2006r. w sprawie dodatku do wynagrodzenia dla pracowników publicznych służb zatrudnienia (Dz.U. Nr 186, poz. 1373 z późń. zm.). Stwierdzono, że wśród kryteriów brak jednoznacznie określonego kryterium terminowości wykonywania zadań zgodnie z § 3 ust. 2 pkt 2 ww. rozporządzenia. Pozostałe kryteria uwzględniały specyfikę realizowanych zadań na zajmowanym stanowisku oraz stosunek do współpracowników i interesantów. W kartach brak jest jednoznacznej informacji, że ocena jakości pracy była poprzedzona rozmową bezpośredniego przełożonego z pracownikiem odnośnie zakresu i jakości wykonywanej pracy oraz napotkanych trudności podczas ich realizacji (§ 3 ust. 3 ww. rozporządzenia). 
Ustalono, iż jako podstawę sporządzenia wniosków o przyznanie dodatków do wynagrodzenia wskazano ustawę z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia 
i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2004 Nr 99, poz. 100) oraz rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 21 marca 2005r. w sprawie wysokości oraz trybu przyznawania 
i wypłacania dodatków do wynagrodzeń pracownikom publicznych służb zatrudnienia (Dz.U. z 2005r. Nr 53, poz. 471). Podstawa prawna została błędnie przywołana, ponieważ na dzień sporządzania ww. wniosków ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy posiadała urzędowy publikator tekstu jednolitego ustawy o promocji zatrudnienia 
instytucjach rynku pracy (tekst jedn. Dz. U. z 2008r. Nr 69, poz. 415 z późn. zm.). Odnosząc się natomiast do wskazanego wyżej rozporządzenia należy zauważyć, iż od dnia 01.11.2006r. obowiązuje rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 25 września 2006r. 
w sprawie dodatku do wynagrodzenia dla pracowników publicznych służb zatrudnienia 
(Dz. U. z 2006r. Nr 186, poz. 1373 z póżn. zm.). 
Wnioski:
Jednostka kontrolowana dokonując realizacji zadań fakultatywnych finansowanych 
z Funduszu Pracy wynikających z ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz przepisów wykonawczych do ustawy winna dokonać następujących zmian:

1. Obowiązujący regulamin w sprawie przyznawania dodatku do wynagrodzenia dla pracowników publicznych służb zatrudnienia 
w Powiatowym Urzędzie Pracy w Strzyżowie powinien zostać dostosowany do obowiązujących przepisów w tym zakresie.

2. Przyjęte kryteria oceny jakości pracy winny uwzględniać również kryterium terminowości wykonywania zadań zgodnie z § 3 ust. 2 pkt. 2 rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 25 września 2006r. w sprawie dodatku do wynagrodzenia dla pracowników publicznych służb zatrudnienia (Dz. U. 06.186.1373 z późn. zm). 

3. Ocena jakości pracy winna być w każdym przypadku poprzedzona rozmową bezpośredniego przełożonego z pracownikiem na temat wykonywanej pracy oraz napotkanych trudności (§ 3 ust. 3 
ww. rozporządzenia), co powinny odzwierciedlać dokumenty w tym zakresie. 

4. W trakcie kontroli ustalono, że w niektórych ocenach stanowiących podstawę do wypłaty dodatku do wynagrodzenia brak jest czytelnego podpisu osoby oceniającej. 
5. W kartach oceny brakuje informacji o przeprowadzeniu rozmowy bezpośredniego przełożonego z pracownikiem. 
6. W formularzach wniosków o przyznanie dodatków do wynagrodzenia należy powołać obowiązujący urzędowy publikator tekstu jednolitego ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jedn. Dz.U. z 2008r. Nr 69, poz. 415 z późn. zm.) oraz obowiązujące rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 25 września 2006 r. w sprawie dodatku do wynagrodzenia dla pracowników publicznych służb zatrudnienia (Dz. U. 06.186.1373 z późn. zm).

Na tym protokół zakończono.
Kontrolowany obowiązany jest poinformować kontrolujących o wykonaniu wniosków dotyczących usunięcia stwierdzonych nieprawidłowości lub o działaniach podjętych w celu ich wykonania.

Pouczenie

Dyrektorowi jednostki kontrolowanej lub osobie posiadającej jego upoważnienie przysługuje, przed podpisaniem protokołu kontroli, prawo zgłoszenia umotywowanych zastrzeżeń do ustaleń zawartych w protokole. Zastrzeżenia należy zgłosić na piśmie w terminie 14 dni od dnia otrzymania protokołu kontroli.

Dyrektor jednostki kontrolowanej lub upoważniona przez niego osoba może złożyć kontrolującym, w terminie 14 dni od dnia otrzymania protokołu kontroli, pisemne wyjaśnienie co do ustaleń w nim zawartych i jednocześnie podpisać protokół kontroli.
Kontrolujący dokonali wpisu do księgi ewidencji kontroli prowadzonej przez Powiatowy Urząd Pracy w Strzyżowie.
Protokół sporządzono w 2 egzemplarzach, z których jeden doręczono Dyrektorowi jednostki kontrolowanej.

Potwierdzam otrzymanie niniejszego egzemplarza protokołu dnia………………………
Kontrolowany:





Kontrolujący:

Czesław Furtek




            1. Maria Kopacka
Dyrektor






2. Agnieszka Paszkowska
Powiatowego Urzędu Pracy




3. Ewelina Bocho
w Strzyżowie






4. Natalia Krawczyk
Strzyżów, 2011-04-07


                        Rzeszów, 2011-03-28
Załączniki:
1. Formularz wniosku o przyznanie jednorazowo środków z Funduszu Pracy                      na podjęcie działalności gospodarczej wraz z załącznikami.
2. Zestawienie ilości złożonych w 2009 r. i w 2010 r. (do dnia kontroli) wniosków                            o przyznanie środków na podjęcie działalności gospodarczej oraz wniosków                             o refundację kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy                           dla skierowanego bezrobotnego.
3. Kopia umowy nr IR-611/97/AC/10 o przyznanie środków na podjęcie działalności gospodarczej zawartej dnia 22.10.2010 r.
4. Kopia umowy nr IR-611/100/AC/10 o przyznanie środków na podjęcie działalności gospodarczej zawartej dnia 29.10.2010 r.
5. Kopia umowy nr PRS-611/61/AC/10 o przyznanie środków na podjęcie działalności gospodarczej zawartej dnia 15.07.2010 r.
6. Formularz wniosku o refundację kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego wraz z załącznikami.
7. Kopia umowy nr IR-613/34/AS/10 o refundację kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego zawartej dnia 19.10.2010 r.
8. Kopia umowy nr IR-613/32/AS/10 o refundację kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego zawartej dnia 15.10.2010 r.
9. Kopia umowy nr IR-613/38/AS/10 o refundację kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego zawartej dnia 29.11.2010 r.
10. Wydruk karty kontowej w rejestrze księgowym Funduszu Pracy: 01.01.2009 – 31.12.2009r.
11. MPiPS-02 sprawozdanie o przychodach i wydatkach Funduszu Pracy                            za miesiąc grudzień 2009 roku.
12. MPiPS-02 sprawozdanie o przychodach i wydatkach Funduszu Pracy                            za miesiąc listopad 2010 roku.
13. Wydruk karty kontowej w rejestrze księgowym Funduszu Pracy: 01.01.2010 – 31.12.2010r.
14. PO – 113/6/201 dokument ustalenia kwoty ograniczającej wydatki na szkolenia pracowników zgodnie z art. 109a ust. 2 ustawy o promocji zatrudnienia 
i instytucjach rynku pracy w okresie od 26.10.2007r. do 25.10.2010r.
15. Dokument potwierdzający kwoty wydatkowane na szkolenia w okresie od 26.10.2007 do 25.10.2010r. z Funduszu Pracy na podstawie ewidencji księgowej.
16. Regulamin przyznawania i wypłacania dodatków do wynagrodzeń pracownikom publicznych służb zatrudnienia wraz z Zarządzeniem Nr 19/2010 Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy Strzyżowie z dnia 23.09.2010 roku wprowadzającym zmiany w ww. Regulaminie.
17. Materiał uzupełniający do przeprowadzonej kontroli nadesłany po jej zakończeniu.
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