
         [image: image1.wmf]


 WOJEWODA PODKARPACKI                                          
        ul. Grunwaldzka 15

       35-959 Rzeszów

                       skr. poczt. 297

          P.I. 1611.5.2011                                                          Rzeszów, 2011-10-

Pan

Szczepan Jędral

Podkarpacki Państwowy Wojewódzki Inspektor Sanitarny

Na podstawie „Planu zewnętrznej działalności kontrolnej Podkarpackiego Urzędu Wojewódzkiego w Rzeszowie na 2011 rok” zespół kontrolny tut. Urzędu przeprowadził 
– w III kwartale bieżącego roku – w Wojewódzkiej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej 
w Rzeszowie, zwanej w dalszej treści niniejszego wystąpienia pokontrolnego „Wojewódzką Stacją”, kontrolę sprawdzającą. 

Przedmiotem kontroli objęto sposób wykonania wniosków i zaleceń pokontrolnych, przedstawionych w wystąpieniu pokontrolnym Wojewody Podkarpackiego, skierowanym 
do Podkarpackiego Państwowego Wojewódzkiego Inspektora Sanitarnego w piśmie z dnia 
27 października 2010 r., znak: P.I-0931-2/10, szczegółowo określony w zatwierdzonym 
w dniu 20 lipca 2011 r. przez Dyrektora Wydziału Prawnego i Nadzoru PUW w Rzeszowie „Programie kontroli sprawdzającej” (pismo znak: P.I.1611.5.2011).
Badaniom kontrolnym w ww. zakresie poddano okres od dnia przekazania wystąpienia pokontrolnego, tj. od dnia 27 października 2010 r. do dnia rozpoczęcia kontroli sprawdzającej, z wyjątkiem spraw kadrowych (I półrocze 2011 r.).
W związku z przedmiotową kontrolą, której wyniki zostały przedstawione w protokole kontroli podpisanym – bez zgłaszania zastrzeżeń - w dniu 19 października 
2011 r., przekazuję Panu niniejsze wystąpienie pokontrolne.

W oparciu o wyniki przedmiotowej kontroli należy pozytywnie ocenić sposób wykonania wniosków i zaleceń pokontrolnych, przedstawionych w wystąpieniu pokontrolnym Wojewody Podkarpackiego z dnia 27 października 2010 r., znak: P.I-0931-2/10. W trakcie kontroli ustalono w szczególności następujące fakty, odnoszące się 
do tematyki i zakresu kontroli:

· Strona podmiotowa Biuletynu Informacji Publicznej Wojewódzkiej Stacji została przeniesiona na nową domenę www.wsse.rzszow.pl/bip. Informacja o zmianie adresu strony podmiotowej BIP Wojewódzkiej Stacji została przekazana ministrowi właściwemu do spraw informatyzacji w celu zamieszczenia na stronie głównej BIP, zgodnie 
z wymaganiami § 12 ust. 2 rozporządzenia Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia z dnia 18 stycznia 2007 r. w sprawie Biuletynu Informacji Publicznej (Dz.U. Nr 10, poz. 68). 

· Stronę podmiotową BIP Wojewódzkiej Stacji dostosowano do wymogów określonych 
w ustawie z dnia 6 września 2001 r. o dostępie do informacji publicznej (Dz.U. Nr 112, poz. 1198 z późn. zm.) oraz rozporządzeniu Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 18 stycznia 2007 r. w sprawie Biuletynu Informacji Publicznej (Dz.U. Nr 10, poz. 68), w tym: 
- wyposażono ją w moduł wyszukujący,
- udostępniane informacje są oznaczane danymi określającymi podmiot udostępniający informację, tożsamość osoby, która wytworzyła lub odpowiada za treść informacji oraz wprowadziła informację na stronę podmiotową BIP Wojewódzkiej Stacji,

- dodano informację o czasie udostępnienia informacji, a także dziennik zmian treści każdej informacji udostępnionej na stronie podmiotowej BIP Wojewódzkiej Stacji,

- dodano zakładkę dotyczącą udostępnienia informacji publicznych, będących 
w posiadaniu Wojewódzkiej Stacji, a nieudostępnionych na stronie podmiotowej  BIP Wojewódzkiej Stacji.
· Opracowane zostały zasady pobierania i ewidencjonowania bloczków mandatowych oraz rozliczania poszczególnych osób upoważnionych z pobranych przez nie bloczków mandatowych, zgodnie z zapisem § 19 ust. 1 załącznika do zarządzenia Nr 126/07 Wojewody Podkarpackiego z dnia 28 czerwca 2007 r. w sprawie ustalenia zasad rozprowadzania i rozliczania bloczków mandatowych oraz dokumentacji i ewidencji grzywien za wykroczenia ściąganych w postępowaniu mandatowym obowiązujących 
na terenie województwa podkarpackiego.
· Przy realizowaniu uprawnień pracowników związanych z wypłatą nagrody jubileuszowej przestrzegano postanowień § 13 ust. 6 rozporządzenia Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej z dnia 8 czerwca 1999 r. w sprawie zasad wynagradzania pracowników publicznych zakładów opieki zdrowotnej (Dz. U. Nr 52, poz. 543 z późn. zm.), regulujących termin jej wypłaty.
· Przestrzegano postanowienia art. 229 § 4 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94 z późn. zm.), tj. nie dopuszczano do pracy pracowników nie posiadających orzeczenia lekarskiego stwierdzającego brak przeciwwskazań do pracy na określonym stanowisku.

· Wskazanym w protokole kontroli pracownikom Wojewódzkiej Stacji określono stanowiska służbowe zgodne z uregulowaniami wynikającymi z rozporządzenia Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej z dnia 8 czerwca 1999 r. w sprawie zasad wynagradzania pracowników publicznych zakładów opieki zdrowotnej (Dz. U. 52, poz. 543 z późn. zm.).
· Zarządzeniem Nr 25/2011 Dyrektora Wojewódzkiej Stacji z dnia 6 września 2011 r., dostosowano treść „Regulaminu Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych                  w Wojewódzkiej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Rzeszowie” do zapisów art. 2  ust. 1 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakładowym funduszu świadczeń socjalnych 
(j. t. Dz. U. z 1996 r. Nr 70, poz. 335 z późn. zm.), poprzez wykreślenie możliwości finansowania upominków rzeczowych.
· Wydatki z zakładowego funduszu świadczeń socjalnych na świadczenia socjalne spełniają wymogi określone w art. 8 ust. 1 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakładowym funduszu świadczeń socjalnych (j.t. Dz. U. z 1996 r. Nr 70, poz. 335 z późn. zm.), nakazujące  różnicowanie kwot udzielanych świadczeń w zależności od sytuacji życiowej, rodzinnej 
i materialnej osoby uprawnionej do korzystania z funduszu.
· Aneksem z dnia 15 września 2011 r. do propozycji związków zawodowych w sprawie rozdziału środków z zakładowego funduszu świadczeń socjalnych w 2011 roku z dnia 
6 kwietnia 2011 r. wprowadzono obowiązek składania oświadczeń o dochodach 
dla wszystkich pracowników, emerytów i rencistów Wojewódzkiej Stacji uprawnionych do otrzymywania świadczeń z  funduszu, zgodnie z art. 8 ust. 1 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakładowym funduszu świadczeń socjalnych (j. t. Dz. U. z 1996 r. Nr 70, 
poz. 335 z późn.zm.).

· Zaprzestano uzależniania wysokości świadczenia socjalnego od wymiaru czasu pracy, zgodnie z art. 8 ust. 1 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakładowym funduszu świadczeń socjalnych (j. t. Dz. U. z 1996 r. Nr 70, poz. 335 z późn. zm.).
· W aktach osobowych wskazanych w protokole kontroli pracowników Wojewódzkiej Stacji znajdują się zaświadczenia o odbyciu szkolenia z zakresu bezpieczeństwa i higieny pracy odpowiedniego do rodzaju wykonywanej pracy, stosownie do przepisów rozporządzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca 2004 r. w sprawie szkolenia 
w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy (Dz. U. Nr 180 poz. 1860 z późn. zm.).

· Pracownicy nowo przyjmowani do pracy w Wojewódzkiej Stacji zapewnione mają wymagane szkolenie wstępne z zakresu bezpieczeństwa i higieny pracy, stosownie 
do § 11 rozporządzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca 2004 r. w sprawie szkolenia w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy (Dz. U. Nr 180, poz. 1860 
z późn. zm.).
· Do akt osobowych zostały włączone oświadczenia pracowników dotyczące występującego ryzyka zawodowego oraz zasad ochrony przed zagrożeniami, stosownie 
do art. 226 Kodeksu pracy.

· Zgodnie z § 44 rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 26 września 1997 r. w sprawie ogólnych przepisów bezpieczeństwa i higieny pracy (Dz. U. z  2003 r. Nr 169, poz. 1650 z późn. zm.), w Wojewódzkiej Stacji została ustalona ilość, usytuowanie i wyposażenie apteczek w porozumieniu z lekarzem sprawującym profilaktyczną opiekę zdrowotną nad pracownikami, a przy apteczkach znajdujących się w pomieszczeniach Wojewódzkiej Stacji wywieszono wykaz pracowników wyznaczonych do obsługi apteczek. 
· Ustalono skład komisji bhp zgodny z art. 23712 Kodeksu pracy. Posiedzenia komisji bhp były dokumentowane.
· Przestrzegano ustalonego w Wojewódzkiej Stacji pogotowia kasowego.
Równocześnie wyniki kontroli wskazują na uchybienie, nie rzutujące na ogólną pozytywną ocenę badanej działalności, które dotyczy następującej kwestii:
· W Regulaminie premiowania pracowników Wojewódzkiej Stacji, wprowadzonym zarządzeniem Nr 23/2011 Dyrektora Wojewódzkiej Stacji z dnia 6 września 2011 r., 
nie znalazły się zapisy zabezpieczające pełną realizację postanowień §  4 ust. 2 rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 29 lipca 2011 r. w sprawie warunków wynagradzania za pracę pracowników niektórych podmiotów leczniczych (Dz. U. Nr 159, poz. 954) oraz uwzględniające ustalenia protokołu kontroli w części dot. funduszu premiowego w Wojewódzkiej Stacji. W Regulaminie premiowania brak jest precyzyjnego określenia wysokości premii miesięcznej i posługiwanie się nadal sformułowaniem, cyt.: ,,nie mniej niż 3%”, które nie spełnia wymogu, wynikającego z §  4 ust. 2 
ww. rozporządzenia Ministra Zdrowia, wskazując na uznaniowo-regulaminowy, 
a nie wyłącznie regulaminowy charakter premii. 
Przedstawiając powyższą uwagę, w celu usunięcia stwierdzonej nieprawidłowości, przekazuję następujące zalecenie pokontrolne:

· Dokonać zmiany postanowień Regulaminu premiowania, wprowadzonego w życie zarządzeniem Nr 23/2011 Dyrektora Wojewódzkiej Stacji z dnia 6 września 2011 r. 
w sprawie wprowadzenia Regulaminu  premiowania pracowników Wojewódzkiej Stacji Sanitarno – Epidemiologicznej w Rzeszowie, mającej na celu ustalenie premii dla pracowników Wojewódzkiej Stacji w konkretnej wysokości.
O sposobie wykonania powyższego zalecenia, bądź działaniach podjętych w celu jego realizacji, proszę mnie poinformować na piśmie w terminie 14 dni od daty otrzymania niniejszego wystąpienia pokontrolnego.
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