S.V.862.16.2011.AP
Protokół

kontroli problemowej przeprowadzonej w dniach 9 i 13 czerwca 2011 r.                              w Powiatowym Urzędzie Pracy w Brzozowie, mieszczącym się przy ulicy Rynek 9 (siedziba główna) i ulicy Kościuszki 2.
Dyrektorem jednostki kontrolowanej jest Pan Józef Kołodziej.

Kontrolujący:

Agnieszka Paszkowska – inspektor wojewódzki w Oddziale Rynku Pracy Wydziału                Polityki Społecznej Podkarpackiego Urzędu Wojewódzkiego w Rzeszowie, upoważnienie                         do przeprowadzenia kontroli nr 11/11 z dnia 06.06.2011 r. znak: S.V.0030.11.2011.AP, 

Natalia Krawczyk – inspektor w Oddziale Rynku Pracy Wydziału Polityki Społecznej Podkarpackiego Urzędu Wojewódzkiego w Rzeszowie, upoważnienie do przeprowadzenia kontroli nr 10/11 z dnia 06.06.2011 r. znak: S.V.0030.10.2011.AP.

Przedmiot kontroli i okres objęty kontrolą:

Prawidłowość realizacji w 2010 r. oraz w 2011 r. zadań wynikających z przepisów ustawy                z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415 z późn. zm.) oraz aktów wykonawczych do ustawy                           w zakresie:

· przyznawania bezrobotnym jednorazowo środków z Funduszu Pracy na podjęcie działalności gospodarczej,

· wykonywania czynności związanych z organizowaniem prac interwencyjnych,

· wykonywania czynności związanych z organizowaniem robót publicznych,

· przyznawania prawa do zasiłku dla bezrobotnych,

· przyznawania prawa do dodatku aktywizacyjnego,
· orzekania o zwrocie nienależnie pobranych świadczeń i przyznawania ulg w ich spłacie,

· przyznawania prawa do stypendium z tytułu podjęcia dalszej nauki.
Kontroli poddano także prawidłowość stosowania przepisów ustawy z dnia                                      14 czerwca 1960 r. Kodeks postępowania administracyjnego (tekst jednolity Dz.U. z 2000 r. Nr 98, poz. 1071 z późn. zm.) w załatwianiu spraw administracyjnych powstałych w podanym wyżej zakresie zadaniowym. 
Przyznawanie bezrobotnym jednorazowo środków z Funduszu Pracy na podjęcie działalności gospodarczej
Zadanie realizowane jest przez Dział Programów i Instrumentów Rynku Pracy.

Składane wnioski o przyznanie środków opiniowane są przez Komisję                                ds. rozpatrywania wniosków powołaną zarządzeniem Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Brzozowie z dnia 31.01.2011 r. nr 5/2011 w sprawie powołania Komisji ds. rozpatrywania wniosków dotyczących realizacji aktywnych form przeciwdziałania bezrobociu. Zarządzenie weszło w życie dnia 01.02.2011 r. Komisja składa się z trzech członków będących pracownikami Urzędu.  

W dniu 31.12.2009 r. Dyrektor jednostki kontrolowanej wydał zarządzenie nr 21/2009    w sprawie kryteriów przyznawania jednorazowo środków na podjęcie działalności gospodarczej przez Powiatowy Urząd Pracy w Brzozowie. Zarządzenie weszło w życie                        z dniem 01.01.2010 r. Jednocześnie utraciło moc zarządzenie Dyrektora nr 9/2009 z dnia 21.04.2009 r. Kryteria zostały zatwierdzone przez Starostę Powiatu Brzozowskiego. 
Dnia 17.03.2010 r. Dyrektor jednostki kontrolowanej wydał zarządzenie nr 6/2010                   w sprawie kryteriów przyznawania jednorazowo środków na podjęcie działalności gospodarczej przez Powiatowy Urząd Pracy w Brzozowie. Zarządzenie weszło w życie                      z dniem podpisania. Jednocześnie utraciło moc zarządzenie Dyrektora nr 21/2009 z dnia 31.12.2009 r. Kryteria zostały zatwierdzone przez Starostę Powiatu Brzozowskiego. 

W dniu 31.03.2010 r. Dyrektor jednostki kontrolowanej wydał zarządzenie nr 9/2010                        w sprawie kryteriów przyznawania jednorazowych środków na podjęcie działalności gospodarczej przez Powiatowy Urząd Pracy w Brzozowie. Zarządzenie weszło w życie                   z dniem podpisania. Jednocześnie utraciło moc zarządzenie Dyrektora nr 6/2010 z dnia 17.03.2010 r. Kryteria zostały zatwierdzone przez Starostę Powiatu Brzozowskiego. 

Dnia 31.01.2011 r. Dyrektor jednostki kontrolowanej wydał zarządzenie nr 3/2011                w sprawie kryteriów przyznawania jednorazowych środków na podjęcie działalności gospodarczej przez Powiatowy Urząd Pracy w Brzozowie. Zarządzenie weszło w życie                        z dniem 01.02.2011 r. Jednocześnie utraciło moc zarządzenie Dyrektora nr 9/2010 z dnia 31.03.2010 r. Kryteria zostały zatwierdzone przez Starostę Powiatu Brzozowskiego. 

W dniu 29.04.2011 r. Dyrektor jednostki kontrolowanej wydał zarządzenie nr 7/2011                        w sprawie kryteriów przyznawania jednorazowych środków na podjęcie działalności gospodarczej przez Powiatowy Urząd Pracy w Brzozowie. Zarządzenie weszło w życie                   z dniem 01.05.2011 r. Jednocześnie utraciło moc zarządzenie Dyrektora nr 3/2011 z dnia 31.01.2011 r. Kryteria zostały zatwierdzone przez Starostę Powiatu Brzozowskiego. 

Kopie wskazanych wyżej zarządzeń stanowią załącznik nr 1 do protokołu.   
Kontrolującemu przedłożono opracowany przez jednostkę kontrolowaną formularz wniosku o przyznanie jednorazowo środków z Funduszu Pracy na podjęcie działalności gospodarczej udostępniany osobom bezrobotnym. Załączniki do wniosku stanowią oświadczenie wnioskodawcy oraz formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu się              o pomoc de minimis. Osoby bezrobotne otrzymują także, oprócz ustnej, pisemną informację                            o warunkach zabezpieczenia ewentualnej spłaty przyznanych środków. Z kolei obowiązujące w Urzędzie kryteria przyznawania środków na podjęcie działalności gospodarczej stanowią załącznik do umowy. Wniosek wraz z załącznikami oraz ze wskazaną wyżej informacją                     o formach zabezpieczenia zwrotu dotacji i kryteriami przyznawania środków stanowi załącznik nr 2 do protokołu. 

W trakcie kontroli Kierownik Działu Programów i Instrumentów Rynku Pracy przedstawiła pisemną informację o ilości złożonych wniosków o przyznanie środków                               na podjęcie działalności gospodarczej, o sposobie ich załatwienia oraz o wysokości wydatkowanych w 2010 r. i w 2011 r. środków na realizację wspomnianego instrumentu rynku pracy. Z informacji wynika, iż w 2010 r. do Powiatowego Urzędu Pracy w Brzozowie wpłynęły ogółem 294 wnioski o przyznanie wspomnianych środków, z których                           259 rozpatrzono pozytywnie, a 35 kolejnych nie zrealizowano, gdyż 11 wniosków zostało wycofanych przez bezrobotnych, natomiast 24 wnioski rozpatrzono negatywnie z uwagi                na niespełnienie kryteriów (5 wniosków), ze względu na negatywną ocenę wniosku                         (8 przypadków) oraz z powodu braku środków Funduszu Pracy (11 wniosków).                    Spośród wskazanej wyżej liczby 259 wniosków, 126 było realizowanych w ramach programów współfinansowanych ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego,                                a 133 – finansowanych ze środków Funduszu Pracy (zaangażowana kwota środków FP wyniosła 2446235,91 zł).  


W roku 2011 pozytywnie rozpatrzonych zostało 50 wniosków o przyznanie środków                  na podjęcie działalności gospodarczej, z kolei 33 kolejnych nie zrealizowano, ponieważ                5 wniosków zostało wycofanych przez bezrobotnych, 28 wniosków natomiast rozpatrzono negatywnie z uwagi na niespełnienie kryteriów (13 wniosków) i ze względu na negatywną ocenę wniosku (15 przypadków). Spośród podanej liczby 50 wniosków, 40 jest realizowanych w ramach programów współfinansowanych ze środków EFS, a 10 – finansowanych                         ze środków Funduszu Pracy (zaangażowana kwota środków FP wyniosła 150000,00 zł).    


Wskazana wyżej informacja stanowi załącznik nr 3 do protokołu.   
Kontroli poddano następujące, losowo wybrane przez kontrolującego z prowadzonego przez jednostkę rejestru, akta:

1. Dokumentacja o znaku: PPR-631-287-AR/10.

Przedstawione akta obejmowały m.in.:

· złożony w Urzędzie dnia 18.10.2010 r., na opracowanym przez jednostkę kontrolowaną formularzu, wniosek o przyznanie jednorazowo środków z Funduszu Pracy na podjęcie działalności gospodarczej. Formularz wniosku zawiera wymagane przepisami prawa informacje. Wnioskowana przez osobę bezrobotną kwota                          to 18500,00 zł. Planowana działalność to pośrednictwo handlowe na rzecz jednej                  z firm. Proponowana forma zabezpieczenia zwrotu środków (w przypadku naruszenia warunków umowy): poręczenie cywilne. Wkład własny wnioskodawcy środków finansowych to 2900,00 zł. Pozytywna opinia Komisji. Do wniosku załączony                 jest wypełniony przez wnioskodawcę formularz informacji przedstawianych                  przy ubieganiu się o pomoc de minimis;

· pismo z Urzędu Pracy z dnia 17.11.2010 r. podpisane z upoważnienia Starosty                 Powiatu Brzozowskiego przez Dyrektora Urzędu, informujące wnioskodawcę                           o pozytywnym rozpatrzeniu wniosku pod warunkiem ukończenia szkolenia                      „ABC Przedsiębiorczości”;

· kopię zaświadczenia wystawionego przez Zakład Doskonalenia Zawodowego                        w Rzeszowie Ośrodek Kształcenia Zawodowego w Brzozowie dnia 26.11.2010 r. potwierdzającego ukończenie przez wnioskodawcę kursu „ABC Przedsiębiorczości”;

· umowę o przyznanie jednorazowo środków na podjęcie działalności gospodarczej                nr 257/2010 zawartą dnia 13.12.2010 r. między Starostą Powiatu Brzozowskiego reprezentowanym przez Dyrektora PUP w Brzozowie działającego na podstawie upoważnienia Starosty z dnia 16.06.2008 r. i Głównego Księgowego w zakresie zabezpieczenia finansowego a wnioskodawcą. W umowie zapisano, iż bezrobotnemu zostają przyznane jednorazowo środki w kwocie 18500,00 zł na podjęcie działalności gospodarczej: pośrednictwo handlowe. Wypłata środków nastąpi dnia 13.12.2010 r. Rozpoczęcie działalności nastąpi najpóźniej do dnia 14.01.2011 r. Środki muszą być wydatkowane najpóźniej do dnia 14.01.2011 r. i rozliczone do dnia 14.01.2011 r. Zabezpieczeniem ewentualnej spłaty przyznanych środków jest solidarne poręczenie według prawa cywilnego przez dwie osoby fizyczne. Kopia umowy stanowi           załącznik nr 4 do protokołu;
· poręczenie cywilne dwóch osób;

· oświadczenia poręczycieli o uzyskiwanych dochodach i zaciągniętych zobowiązaniach;

· zaświadczenie o pomocy de minimis wystawione dnia 13.12.2010 r. potwierdzające,  iż pomoc publiczna udzielona dnia 13.12.2010 r. o wartości 18500,00 zł stanowiącej równowartość 4597,4156 euro jest pomocą de minimis. Wnioskodawca potwierdził własnoręcznym podpisem odbiór zaświadczenia;

· przedstawione w dniu 14.01.2011 r. przez wnioskodawcę rozliczenie otrzymanych                            z Funduszu Pracy środków na podjęcie działalności gospodarczej obejmujące uwierzytelnione przez pracownika PUP w Brzozowie kopie m.in.: zaświadczenia                 o numerze identyfikacyjnym REGON wystawionego dnia 17.12.2010 r., zaświadczenia o wpisie do ewidencji działalności gospodarczej wystawionego dnia 14.12.2010 r. (wpisu dokonano dnia 14.12.2010 r., wskazana data rozpoczęcia działalności to 15.12.2010 r.), faktury VAT nr 90/H/2010 wystawionej dnia 22.12.2010 r., tj. w dniu sprzedaży, potwierdzającej zakup samochodu ciężarowego                o wartości 12500,00 zł, faktury VAT nr RA-1760/10/SK-3 wystawionej dnia 28.12.2010 r., tj. w dniu sprzedaży, potwierdzającej zakup fotela biurowego o wartości 610,00 zł, faktury VAT nr 01129/10/VAT wystawionej dnia 15.12.2010 r. w dniu sprzedaży, potwierdzającej zakup komputera z oprogramowaniem oraz urządzenia wielofunkcyjnego o wartości 4400,00 zł, umowy kupna – sprzedaży projektora                        do prezentacji multimedialnych zawartej dnia 22.12.2010 r. (wartość projektora-1200,00 zł) oraz kopii oświadczenia o wyborze formy opodatkowania złożonego                   w Urzędzie Skarbowym dnia 14.12.2010 r. (w dokumencie wskazano datę 15.12.2010 r. jako dzień rozpoczęcia działalności gospodarczej);

· protokół kontroli przeprowadzonej przez Urząd Pracy dnia 22.03.2011 r. Kontrola potwierdziła wywiązywanie się przez przedsiębiorcę z umowy ze Starostą.

Okazane akta dotyczące rejestracji osoby bezrobotnej, której przyznano środki, zawierały m.in.:

· decyzję z dnia 05.10.2010 r. o uznaniu z dniem 05.10.2010 r. za osobę bezrobotną                             i odmowie przyznania prawa do zasiłku;
· skierowanie wnioskodawcy na szkolenie „ABC Przedsiębiorczości” wystawione przez Starostę dnia 19.11.2010 r.;

· decyzję z dnia 22.11.2010 r. o przyznaniu prawa do stypendium w okresie odbywania szkolenia, od dnia 22.11.2010 r.;

· decyzję z dnia 26.11.2010 r. o utracie prawa do stypendium od dnia 27.11.2010 r.                            w związku z zakończeniem szkolenia;

· decyzję z dnia 13.12.2010 r. o utracie statusu osoby bezrobotnej z dniem 14.12.2010r. – podstawa prawna decyzji: m.in. art. 33 ust. 4 pkt 2 ustawy o promocji zatrudnienia. Dnia 13.12.2010 r. strona potwierdziła odbiór decyzji.

2. Dokumentacja o znaku: PPR-631-27-AR/11.

Przedstawione akta obejmowały m.in.:

· złożony dnia 21.02.2011 r., na opracowanym przez Urząd Pracy formularzu, wniosek o przyznanie jednorazowo środków na podjęcie działalności gospodarczej. Wniosek zawiera prawnie wymagane informacje. Wnioskowana kwota to 15000,00 zł. Podejmowana działalność: usługi remontowo – budowlane. Proponowana forma zabezpieczenia zwrotu środków (w przypadku naruszenia warunków umowy): poręczenie cywilne. Wnioskodawca złożył prawnie wymagane oświadczenia.                        Do wniosku załączony jest formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu się         o pomoc de minimis. Komisja pozytywnie zaopiniowała wniosek;

· pismo Starosty z dnia 23.02.2011 r. wzywające do uzupełnienia brakującego dokumentu dotyczącego wniosku, tj. kopii prawa jazdy;
· kopia prawa jazdy doręczona do Urzędu dnia 25.02.2011 r.;

· pismo Starosty z dnia 21.03.2011 r. informujące o pozytywnym rozpatrzeniu wniosku;

· umowę o przyznanie jednorazowo środków na podjęcie działalności gospodarczej              nr 24/2011 zawartej dnia 20.04.2011 r. między Starostą Powiatu Brzozowskiego reprezentowanym przez Dyrektora PUP w Brzozowie działającego na podstawie upoważnienia Starosty z dnia 16.06.2008 r. i Głównego Księgowego w zakresie zabezpieczenia finansowego a wnioskodawcą. W umowie zapisano, iż bezrobotnemu zostają przyznane jednorazowo środki w kwocie 15000,00 zł na podjęcie działalności gospodarczej: usługi remontowo - budowlane. Wypłata środków nastąpi dnia 20.04.2011 r. Rozpoczęcie działalności nastąpi najpóźniej do dnia 24.05.2011 r. Środki muszą być wydatkowane najpóźniej do dnia 24.05.2011 r. i rozliczone do dnia 24.05.2011 r. Zabezpieczeniem ewentualnej spłaty przyznanych środków jest solidarne poręczenie według prawa cywilnego przez dwie osoby fizyczne.                      Kopia umowy stanowi załącznik nr 5 do protokołu; 

· poręczenie cywilne dwóch osób;
· oświadczenia poręczycieli o dochodach i zobowiązaniach;
· zaświadczenie o pomocy de minimis wystawione dnia 20.04.2011 r. potwierdzające, że pomoc publiczna udzielona dnia 20.04.2011 r. o wartości brutto 15000,00 zł stanowiącej równowartość 3785,1069 euro jest pomocą de minimis. Wnioskodawca potwierdził odbiór zaświadczenia własnoręcznym podpisem;

· rozliczenie otrzymanych środków z Funduszu Pracy na podjęcie działalności gospodarczej złożone dnia 20.05.2011 r. obejmujące uwierzytelnione przez pracownika PUP kopie m.in.: faktur VAT potwierdzających nabycie w dniach 27.04.2011 r. i 19.05.2011 r. określonych w załączniku do umowy zakupów, zaświadczenia z dnia 26.04.2011 r. o wpisie do ewidencji działalności gospodarczej (wpisu dokonano dnia 26.04.2011 r., wskazana data rozpoczęcia działalności                        to 10.05.2011 r.), zaświadczenia z dnia 29.04.2011 r. o numerze identyfikacyjnym REGON oraz kopia oświadczenia o wyborze formy opodatkowania złożonego dnia 09.05.2011 r. w Urzędzie Skarbowym (jako datę rozpoczęcia działalności wskazano dzień 10.05.2011 r.).

Przedstawione akta dotyczące rejestracji osoby bezrobotnej, której przyznano środki, zawierały m.in.:

· decyzję z dnia 07.10.2010 r. o uznaniu z dniem 07.10.2010 r. za osobę bezrobotną                             i przyznaniu prawa do zasiłku od dnia 15.10.2010 r.;
· decyzję z dnia 20.04.2011 r. o utracie statusu osoby bezrobotnej z dniem 21.04.2011r. oraz o utracie prawa do zasiłku z dniem 21.04.2011 r. (podstawa prawna decyzji – m.in. art. 33 ust. 4 pkt 2 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy). Strona potwierdziła otrzymanie decyzji dnia 20.04.2011 r.

3. Dokumentacja o znaku: PPR-631-1-AR/11.

Przedłożone akta obejmowały m.in.:

· złożony dnia 09.02.2011 r., na formularzu opracowanym przez jednostkę kontrolowaną,  wniosek o przyznanie jednorazowo środków na podjęcie działalności gospodarczej, zawierający prawnie wymagane informacje. Wnioskowana kwota                     to 15000,00 zł. Rodzaj podejmowanej działalności: mechanika pojazdów samochodowych. Proponowana forma zabezpieczenia zwrotu środków: poręczyciele. Pozytywna opinia Komisji. Do wniosku załączony jest wypełniony przez wnioskodawcę formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu się o pomoc                 de minimis;

· pismo Starosty z dnia 03.03.2011 r. informujące wnioskodawcę o pozytywnym załatwieniu wniosku;
· umowę o przyznanie jednorazowo środków na podjęcie działalności gospodarczej                  nr 9/2011 zawartą dnia 25.03.2011 r. między Starostą Powiatu Brzozowskiego reprezentowanym przez Dyrektora PUP w Brzozowie działającego na podstawie upoważnienia Starosty z dnia 16.06.2008 r. i Głównego Księgowego w zakresie zabezpieczenia finansowego a wnioskodawcą. W umowie zapisano, iż bezrobotnemu zostają przyznane jednorazowo środki w kwocie 15000,00 zł na podjęcie działalności gospodarczej: mechanika pojazdów samochodowych. Wypłata środków nastąpi dnia 25.03.2011 r. Rozpoczęcie działalności nastąpi najpóźniej do dnia 28.04.2011 r. Środki muszą być wydatkowane najpóźniej do dnia 28.04.2011 r. i rozliczone do dnia 28.04.2011 r. Zabezpieczeniem ewentualnej spłaty przyznanych środków jest solidarne poręczenie według prawa cywilnego przez dwie osoby fizyczne.                      Kopia umowy stanowi załącznik nr 6 do protokołu;
· poręczenie cywilne dwóch osób; 

· zaświadczenie o pomocy de minimis wystawione dnia 25.03.2011 r. Strona umowy potwierdziła odbiór zaświadczenia własnoręcznym podpisem;   

· pismo wnioskodawcy z dnia 28.04.2011 r. zawierające prośbę o dokonanie zmian                    w szczegółowej specyfikacji zakupów stanowiącej załącznik nr 1 do umowy;

· aneks nr 1 do umowy sporządzony dnia 28.04.2011 r. – zmieniono specyfikację zakupów stanowiącą załącznik nr 1 do umowy;
· rozliczenie otrzymanych środków z Funduszu Pracy na działalność gospodarczą dokonane dnia 28.04.2011 r. obejmujące uwierzytelnione przez pracownika Urzędu kopie m.in.: faktur VAT potwierdzających dokonanie zakupów w dniach                                    28 i 31.03.2011 r., zaświadczenia o numerze identyfikacyjnym REGON z dnia 31.03.2011 r., zaświadczenia o wpisie do ewidencji działalności gospodarczej                          z dnia 28.03.2011 r. (wpisu dokonano dnia 28.03.2011 r., wskazana data rozpoczęcia działalności to 01.04.2011 r.) oraz kopia oświadczenia o wyborze formy opodatkowania złożonego w Urzędzie Skarbowym dnia 07.04.2011 r.                               (data rozpoczęcia działalności to 01.04.2011 r.). 

Okazane akta dotyczące rejestracji osoby bezrobotnej, której przyznano środki, obejmowały m.in.:

· decyzję z dnia 30.08.2010 r. o uznaniu z dniem 30.08.2010 r. za osobę bezrobotną                              i odmowie przyznania prawa do zasiłku dla bezrobotnych od dnia 30.08.2010 r.;

· decyzję z dnia 29.11.2010 r. o przyznaniu prawa do zasiłku od 29.11.2010 r.                      do 30.08.2011r. 

· decyzję z dnia 25.03.2011 r. o utracie statusu osoby bezrobotnej z dniem 26.03.2011r. oraz o utracie prawa do zasiłku z dniem 26.03.2011 r. Prawna podstawa decyzji                 to m.in. art. 33  ust. 4 pkt 2 ustawy o promocji zatrudnienia (…).  
4. Dokumentacja o znaku: PPR-631-8-AR/11.

Przedstawione akta zawierały m.in.:

· złożony dnia 11.02.2011 r. wniosek o przyznanie środków, zawierający wymagane przez prawo informacje. Wnioskowana kwota to 15000,00 zł. Rodzaj działalności: roboty budowlane, malowanie, tynkowanie, szpachlowanie, układanie płytek, kostki brukowej, wykonywanie instalacji wodno-kanalizacyjnych. Proponowane zabezpieczenie zwrotu środków: poręczenie. Pozytywna opinia Komisji. Do wniosku załączony jest wypełniony przez wnioskodawcę formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu się o pomoc de minimis;

· pismo Starosty z dnia 17.02.2011 r. o uzupełnienie brakujących dokumentów;
· dnia 21.02.2011 r. braki zostały uzupełnione;
· pismo Starosty z dnia 03.03.2011 r. informujące o pozytywnym rozpatrzeniu wniosku;
· umowę o przyznanie jednorazowo środków na podjęcie działalności gospodarczej                 nr 3/2011 z dnia 17.03.2011 r. Przyznano środki w kwocie 15000,00 zł na podjęcie działalności gospodarczej w zakresie robót budowlanych. Wypłata środków nastąpi dnia 17.03.2011 r. Rozpoczęcie działalności nastąpi najpóźniej do dnia 19.04.2011 r. Środki muszą być wydatkowane najpóźniej do dnia 19.04.2011 r. Środki muszą być rozliczone do dnia 19.04.2011 r.;
· poręczenie cywilne dwóch osób;
· oświadczenia poręczycieli o uzyskiwanych dochodach i zaciągniętych zobowiązaniach;

· zaświadczenie o pomocy de minimis wystawione dnia 17.03.2011 r. Wnioskodawca potwierdził odbiór zaświadczenia;

· rozliczenie otrzymanych środków dokonane dnia 04.04.2011 r. obejmujące uwierzytelnione przez pracownika Urzędu kopie: faktury VAT potwierdzającej dokonanie w dniu 28.03.2011 r. określonych w specyfikacji zakupów, zaświadczenia     z dnia 21.03.2011 r. o numerze identyfikacyjnym REGON, zaświadczenia z dnia 18.03.2011 r. o wpisie do ewidencji działalności gospodarczej (wpisu dokonano dnia 18.03.2011 r., wskazana w dokumencie data rozpoczęcia działalności to 01.04.2011 r.) oraz kopię złożonego w Urzędzie Skarbowym dnia 01.04.2011 r. oświadczenia                o wyborze formy opodatkowania dla celów podatku dochodowego od osób fizycznych (w oświadczeniu podano dzień 01.04.2011 r. jako datę rozpoczęcia działalności gospodarczej).

Okazane akta dotyczące rejestracji osoby bezrobotnej, której przyznano środki, obejmowały m.in.:

· decyzję z dnia 11.03.2010 r. o uznaniu z dniem 11.03.2011 r. za osobę bezrobotną                               i przyznaniu prawa do zasiłku od dnia 19.03.2010 r.;

· decyzję z dnia 17.03.2011 r. o utracie statusu osoby bezrobotnej z dniem 18.03.2011r. oraz o utracie prawa do zasiłku z dniem 18.03.2011 r. Strona potwierdziła otrzymanie decyzji dnia 17.03.2011 r. 

Wnioski:
1. W okresie objętym kontrolą zadanie dotyczące przyznawania bezrobotnym jednorazowo środków z Funduszu Pracy na podjęcie działalności gospodarczej generalnie realizowane było prawidłowo. Opracowany przez Urząd formularz wniosku o przyznanie środków zawiera rubryki pozwalające na zamieszczenie               przez wnioskodawcę informacji wymaganych przepisami rozporządzenia                   Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 17 kwietnia 2009 r. w sprawie dokonywania refundacji kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego oraz przyznawania bezrobotnemu środków na podjęcie działalności gospodarczej (Dz.U. z 2009 r. Nr 62, poz. 512 z późn. zm.). Informacja Starosty Powiatu Brzozowskiego o sposobie załatwienia wniosku jest udzielana osobie bezrobotnej z zachowaniem określonego w rozporządzeniu terminu. Poddane kontroli umowy o przyznanie środków zawierają zapisy zgodne z normami prawnymi,                         w szczególności wymagane przepisami wskazanego wyżej rozporządzenia klauzule określone w § 8  ust. 2 aktu wykonawczego. Wskazanym byłoby zamieszczenie,                         w zawieranych na bieżąco umowach i w celu doprecyzowania dotychczasowego zapisu umownego dotyczącego obowiązku prowadzenia działalności gospodarczej przez nieprzerwany okres co najmniej 12 miesięcy, informacji, iż do okresu prowadzenia działalności gospodarczej zalicza się przerwy w jej prowadzeniu                      z powodu choroby lub korzystania ze świadczenia rehabilitacyjnego. 
2. Wskazanym byłoby także zweryfikowanie niektórych zapisów przyjętych w jednostce kontrolowanej kryteriów przyznawania jednorazowych środków na podjęcie działalności gospodarczej. Warunki stawiane bezrobotnemu w ubieganiu się o dotację określają wspomniane wyżej przepisy prawa, które nie mogą być modyfikowane wprowadzonymi w powiatowym urzędzie pracy wewnętrznymi regulacjami.                         Co prawda przyznanie środków na podjęcie działalności gospodarczej nie jest obowiązkiem, lecz uprawnieniem starosty, jednakże prawodawca nie dopuszcza w tym względzie dowolności. Zbyt rygorystyczny jest zawarty w kryteriach zapis przewidujący, iż o środki na podjęcie działalności gospodarczej mogą ubiegać się wyłącznie osoby bezrobotne, które są zarejestrowane w Powiatowym Urzędzie Pracy w Brzozowie co najmniej 3 miesiące (wymagany okres rejestracji nie dotyczy osób niepełnosprawnych i powyżej 50 roku życia). Pozbawienie możliwości ubiegania się                o wspomniane środki bezrobotnych zarejestrowanych krócej niż 3 miesiące                                   i nienależących do wspomnianych grup wykracza poza normy prawne. Oczywiście starosta, przy rozpatrywaniu wniosków, może preferować wskazanych wyżej bezrobotnych, jednakże nie może całkowicie pozbawiać możliwości ubiegania się                      o środki pozostałych bezrobotnych, tym bardziej w obliczu wysokiej stopy bezrobocia w powiecie brzozowskim. Kryteria mogą zatem określać preferencje starosty przy rozpatrywaniu składanych przez bezrobotnych wniosków, nie mogą natomiast tworzyć nowego stanu prawnego. Podobna uwaga dotyczy zapisu w kryteriach, iż o środki               na podjęcie działalności gospodarczej mogą ubiegać się wyłącznie osoby bezrobotne, które w ostatnich 12 miesiącach przed złożeniem wniosku o przyznanie środków                       nie korzystały z innych form pomocy ze środków Funduszu Pracy.   
Wykonywanie czynności związanych z organizowaniem prac interwencyjnych  
Zadanie realizowane jest przez Dział Programów i Instrumentów Rynku Pracy.

Zarządzeniem nr 11/2009 z dnia 07.05.2009 r. Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy    w Brzozowie powołał Komisję ds. rozpatrywania wniosków dotyczących realizacji aktywnych form przeciwdziałania bezrobociu. Zarządzenie weszło w życie z dniem podpisania. Komisja liczyła 3 członków, w tym Kierownik Działu jako jej Przewodnicząca. 

Aktualnie obowiązuje zarządzenie nr 5/2011 Dyrektora jednostki kontrolowanej z dnia 31.01.2011 r. w sprawie powołania Komisji ds. rozpatrywania wniosków dotyczących realizacji aktywnych form przeciwdziałania bezrobociu. Zarządzenie weszło w życie z dniem 01.02.2011 r. Z tym też dniem utraciło moc zarządzenie Dyrektora z dnia 07.05.2009 r.                      Skład Komisji jest nadal trzyosobowy, z Kierownikiem Działu jako jej Przewodniczącą.  
Kontrolującemu przedłożono opracowany przez jednostkę kontrolowaną formularz wniosku o organizację prac interwencyjnych. Załączniki do wniosku stanowią oświadczenie          o przewidywanych kosztach z tytułu zatrudnienia osób bezrobotnych, zgłoszenie krajowej oferty pracy i formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu się o pomoc inną niż pomoc de minimis lub pomoc de minimis w rolnictwie lub rybołówstwie. Wniosek wraz                                  z załącznikami stanowi załącznik nr 7 do protokołu. 

W trakcie kontroli Kierownik Działu Programów i Instrumentów Rynku Pracy przedstawiła pisemną informację o ilości złożonych wniosków o organizację prac interwencyjnych, o sposobie ich załatwienia oraz o wysokości wydatkowanych w 2010 r.                    i w 2011 r. środków na realizację wspomnianego instrumentu rynku pracy.                              Zgodnie z informacją, w roku 2010 do Powiatowego Urzędu Pracy w Brzozowie wpłynęło   70 wniosków o organizację prac interwencyjnych, wszystkie zostały rozpatrzone pozytywnie, przy czym 17 wniosków było realizowanych w ramach programów współfinansowanych                ze środków EFS, a 53 – finansowanych ze środków FP (kwota zaangażowanych środków FP wyniosła 257978,04 zł). 


W roku 2011 do Urzędu Pracy wypłynęło 67 wniosków, z których 58 zostało rozpatrzonych pozytywnie, a 9 kolejnych nie zrealizowano, gdyż 4 wnioski zostały wycofane, natomiast 5 wniosków rozpatrzono negatywnie z uwagi na niespełnienie kryteriów                       (spadek zatrudnienia). Spośród podanej liczby 58 wniosków, 17 podlega realizacji w ramach programów współfinansowanych ze środków EFS, a 41 – jest finansowanych ze środków FP (kwota zaangażowanych środków FP wyniosła 104412,94). 
Wspomniana wyżej informacja stanowi załącznik nr 8 do protokołu.   

Kontroli poddano losowo wybrane przez kontrolującego spośród założonych teczek następujące akta:

1. Dokumentacja o znaku: PPR-610-6-BJ/2011.

Przedstawione akta obejmowały m.in.:

· złożony dnia 08.02.2011 r., na formularzu opracowanym przez jednostkę kontrolowaną, wniosek o organizację prac interwencyjnych. Wnioskodawca to osoba fizyczna prowadząca działalność gospodarczą w zakresie usług gastronomicznych. Wniosek zawiera rubryki pozwalające pracodawcy na zamieszczenie prawnie wymaganych informacji. W części wniosku zatytułowanej „Dane dotyczące stanowisk, na których mają być zatrudnione osoby w ramach prac interwencyjnych” zamieszczono, przy rubryce wskazującej na konieczność podania wymaganych kwalifikacji dla kandydata do zatrudnienia, hasło „nazwisko kandydata” sugerując pracodawcy możliwość wskazania już we wniosku kandydata do zatrudnienia. Wnioskodawca wskazał osobę preferowaną do zatrudnienia. Wnioskodawca                           nie określił we wniosku wymaganych kwalifikacji zawodowych. Pracodawca zaproponował jedno miejsce pracy na stanowisku kucharza, wynagrodzenie w kwocie 1386,00 zł w Sanoku, na okres od 01.03.2011 r. do 29.02.2012 r. Pozytywna opinia Komisji z PUP. Stopa procentowa ubezpieczenia wypadkowego – 1,67% (podana           we wniosku);

· załączniki do wniosku, tj. formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu się             o pomoc inną niż pomoc w rolnictwie lub rybołówstwie, pomoc de minimis lub pomoc de minimis w rolnictwie lub rybołówstwie, zaświadczenie z Urzędu Skarbowego z dnia 20.01.2011 r. o niezaleganiu w podatkach, zaświadczenie z ZUS                 z dnia 21.01.2011 r. o niezaleganiu w opłacaniu składek, uwierzytelnione przez pracodawcę kopie: decyzji z dnia 21.11.1996 r. o nadaniu NIP, zaświadczenia z dnia 03.02.2009 r. o wpisie do ewidencji działalności gospodarczej (wpisu dokonano dnia 03.02.2009 r.), zaświadczenia z dnia 03.02.2009 r. o numerze identyfikacyjnym REGON, deklaracji rozliczeniowych ZUS P DRA za cały 2010 r., świadectwa pracy wskazującego na rozwiązanie przez pracodawcę za porozumieniem stron stosunku pracy z jednym z pracowników zatrudnionym od 17.11.2009 r. do 31.03.2010 r. (pełny wymiar);
· umowę nr 5/2011 z dnia 25.02.2011 r. w sprawie zorganizowania prac interwencyjnych zawartą między Starostą Powiatu Brzozowskiego, w mieniu którego działa na podstawie udzielonego pełnomocnictwa z dnia 16.06.2008 r. znak: DA.0115/27/08 Dyrektor PUP w Brzozowie a pracodawcą. Okres zatrudnienia wskazany w umowie: 01.03.2011 r. do 29.02.2012 r., jedna osoba bezrobotna                        na stanowisku kucharza. Refundacja obejmuje okres od 01.03.2011 r. do 31.08.2011 r. i obejmuje wynagrodzenie wypłacone osobie bezrobotnej w wysokości 600,00 zł          wraz z naliczoną składką na ubezpieczenie społeczne od tej kwoty, na wniosek składany co miesiąc przez pracodawcę. Kopia umowy stanowi załącznik nr 9                  do protokołu;
· kopię umowy o pracę zawartej dnia 01.03.2011 r. na czas określony od 01.03.2011 r. do 29.02.2012 r., pełny wymiar czasu pracy, kucharz, minimalne wynagrodzenie                 za pracę, dzień rozpoczęcia pracy to 01.03.2011 r.;
· wniosek pracodawcy o zwrot kosztów poniesionych w związku z zatrudnianiem bezrobotnych na pracach interwencyjnych za marzec 2011 r. złożony dnia 16.05.2011 r. (kwota do refundacji to 695,58 zł, czyli 600,00 zł wynagrodzenia                     i składki na ZUS w kwocie 95,58 zł (15,93%) wraz z dokumentacją.   

Okazane akta dotyczące rejestracji osoby bezrobotnej, skierowanej na prace interwencyjne, zawierały m.in.:

· decyzję z dnia 11.05.2010 r. o uznaniu z dniem 11.05.2010 r. za osobę bezrobotną                  i odmowie przyznania prawa do zasiłku;
· decyzję z dnia 28.02.2011 r. o utracie statusu osoby bezrobotnej z dniem 01.03.2011 r. z powodu podjęcia zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych.

Osoba bezrobotna:
- wykształcenie zasadnicze zawodowe,

- ur. 20.07.1981 r.  

- osoba bez wykształcenia średniego i w szczególnej sytuacji na rynku pracy (na podstawie wyjaśnień Kierownika Działu Programów i Instrumentów Rynku Pracy) .

2. Dokumentacja o znaku: PPR-610-5-BJ/2011.

Przedstawione akta obejmowały m.in.:

· złożony dnia 07.02.2011 r., na formularzu z PUP, wniosek o organizację prac interwencyjnych. Pracodawca to osoba fizyczna prowadząca działalność gospodarczą: sklep spożywczo – przemysłowy. Wniosek dotyczy jednego miejsca pracy                             na stanowisku sprzedawcy, wynagrodzenie 1386,00 zł. Wnioskodawca wskazał osobę                             preferowaną do zatrudnienia. Pozytywna opinia Komisji. Stopa procentowa ubezpieczenia wypadkowego podana we wniosku – 1,67%. Pracodawca we wniosku nie wskazał żadanych kwalifikacji zawodowych;

· załączniki do wniosku, tj. formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu się             o pomoc inną niż pomoc w rolnictwie lub rybołówstwie, pomoc de minimis lub pomoc de minimis w rolnictwie lub rybołówstwie, uwierzytelnione przez pracodawcę kopie: zaświadczenia o niezaleganiu w podatkach z dnia 25.01.2011 r., zaświadczenia z dnia 21.01.2011 r. o niezaleganiu w opłacaniu składek, uwierzytelnioną przez Urząd Gminy kopię zaświadczenia z dnia 10.09.2008 r. o wpisie do ewidencji działalności gospodarczej (wpisu dokonano dnia 10.09.2008 r.), uwierzytelnioną przez pracodawcę kopię decyzji z dnia 01.04.2008 r. o nadaniu NIP, kopię zaświadczenia o numerze REGON z dnia 19.09.2008 r., deklaracje ZUS DRA za cały 2010 r.;
· umowę nr 6/2011 z dnia 28.02.2011 r. w sprawie zorganizowania prac interwencyjnych zawartą między Starostą Powiatu Brzozowskiego reprezentowanym przez Dyrektora PUP w Brzozowie a pracodawcą. Okres zatrudnienia osoby bezrobotnej: 01.03.2011 r. – 29.02.2012 r. na stanowisku sprzedawcy.                Refundacja w okresie od 01.03.2011 r. do 31.08.2011 r. (600,00 zł wynagrodzenia             + składka na ZUS) na wniosek składany co miesiąc przez pracodawcę. Kopia umowy stanowi załącznik nr 10 do protokołu;
· uwierzytelnioną kopię umowy o pracę zawartej dnia 01.03.2011 r. na okres                         od 01.03.2011 r. do 29.02.2012 r., pełny etat, wynagrodzenie 1386,00 zł,                      termin rozpoczęcia pracy – 01.03.2011 r., stanowisko sprzedawcy;

· złożony dnia 13.04.2011 r. wniosek o zwrot poniesionych kosztów w związku                         z zatrudnianiem osoby bezrobotnej za marzec 2011 r. (kwota do zwrotu to 695,58 zł, tj. 600,00 zł wynagrodzenia + 95,58 zł ZUS (15,93%). Do wniosku załączona uwierzytelniona przez pracodawcę kopia listy obecności osoby zatrudnionej za marzec 2011 r., listy płac, dowodów wpłaty należności do ZUS tytułem składek, imiennego raportu miesięcznego o należnych składkach i wypłaconych świadczeniach ZUS P RCA;
· wniosek o zwrot poniesionych kosztów w związku z zatrudnianiem bezrobotnych                    w ramach prac interwencyjnych za kwiecień 2011 r. złożony dnia 18.05.2011 r. (kwota do refundacji – 695,76 zł: 600,00 zł wynagrodzenia + 95,76 zł składki ZUS). Załączona uwierzytelniona przez pracodawcę kopia listy obecności, listy płac, imiennego raportu ZUS P RCA.

Przedłożone akta rejestracji osoby bezrobotnej, skierowanej na prace interwencyjne, zawierały m.in.:

· decyzję z dnia 29.04.2010 r. o uznaniu z dniem 29.04.2010 r. za osobę bezrobotną                i odmowie przyznania prawa do zasiłku;
· decyzję z dnia 28.02.2011 r. o utracie statusu osoby bezrobotnej z dniem 01.03.2011r. z powodu podjęcia zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych. 

Osoba bezrobotna:

- staż pracy na stanowisku sprzedawcy, wykształcenie średnie zawodowe,

- ur. 13.10.1958 r.  

3. Dokumentacja o znaku: PPR-610-4-BJ/2011.

Przedstawione akta obejmowały m.in.:

· złożony dnia 01.02.2011 r. wniosek o organizację prac interwencyjnych                          (urząd miasta). Proponowana jedna osoba do zatrudnienia na stanowisku pomocy administracyjnej na okres od 15.02.2011 r. do 14.02.2012 r., wynagrodzenie 1400,00 zł. Wskazana osoba do zatrudnienia. Pozytywna opinia Komisji.                        Stopa procentowa ubezpieczenia wypadkowego wskazana we wniosku – 0,93;

· załączniki do wniosku, tj. oświadczenie pracodawcy z dnia 31.01.2011 r.                                 o niezaleganiu w opłacaniu składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne na rzecz ZUS oraz o niezaleganiu z płatnościami podatku dochodowego od osób fizycznych             na rzecz Urzędu Skarbowego, uwierzytelnione przez pracodawcę kopie deklaracji rozliczeniowych ZUS P DRA za cały 2010 r.;
· umowę nr 4/2011 z dnia 16.02.2011 r. w sprawie zorganizowania prac interwencyjnych zawartą między Starostą Powiatu Brzozowskiego reprezentowanym przez Dyrektora PUP w Brzozowie a pracodawcą. Okres zatrudnienia osoby bezrobotnej: 17.02.2011 r. – 16.02.2012 r. na stanowisku pomocy administracyjnej. Refundacja w okresie od 17.02.2011 r. do 16.08.2011 r. (600,00 zł wynagrodzenia               + składka na ZUS) na wniosek składany co miesiąc przez pracodawcę. Kopia umowy stanowi załącznik nr 11 do protokołu;
· kopię umowy o pracę z dnia 17.02.2011 r. zawartej na okres od 17.02.2011 r.                       do 16.02.2012 r., pełny etat, stanowisko pomocy administracyjnej, wynagrodzenie 1400,00 zł, termin rozpoczęcia pracy – 17.02.2011 r.;
· wniosek o zwrot kosztów w związku z zatrudnianiem bezrobotnych w ramach prac interwencyjnych złożony dnia 08.03.2011 r. za luty 2011 r. Do refundacji kwota 296,22 zł (257,16 zł wynagrodzenia + 39,06 zł składki ZUS - 15,19%). Do wniosku załączona jest m.in. uwierzytelniona kopia listy obecności za luty, listy płac za luty, deklaracji rozliczeniowej ZUS P DRA za luty; 

· wniosek o zwrot kosztów za marzec 2011 r. złożony dnia 08.04.2011 r. Do refundacji kwota 691,14 zł (600,00 zł wynagrodzenia + 91,14 zł ZUS (15,19%). Załączona uwierzytelniona kopia listy obecności, listy płac, ZUS P DRA; 

· wniosek o zwrot kosztów za kwiecień 2011 r. Do refundacji kwota 691,14 zł (600 zł wynagrodzenia + 91,14 zł ZUS (15,19%). Do wniosku załączona uwierzytelniona kopia listy obecności, listy płac, ZUS P DRA.

Okazane akta dotyczące rejestracji osoby bezrobotnej, skierowanej na prace interwencyjne, zawierały m.in.:

· decyzję z dnia 24.02.2010 r. o uznaniu za osobę bezrobotną z dniem 24.02.2010 r. oraz o odmowie przyznania prawa do zasiłku;
· decyzję z dnia 15.04.2010 r. o przyznaniu prawa do stypendium w okresie odbywania stażu od 15.04.2010 r.;
· decyzję z dnia 17.01.2011 r. o utracie prawa do stypendium z dniem 15.01.2011 r.                  w związku z zakończeniem stażu;
· decyzję z dnia 17.02.2011 r. o utracie statusu osoby bezrobotnej z dniem 17.02.2011r. z powodu podjęcia zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych.

Osoba bezrobotna:

- wykształcenie wyższe,

- do 25 roku życia.  

4. Dokumentacja o znaku: PPR-610-66-BJ/2010.

Przedstawione akta obejmowały m.in.:

· złożony dnia 25.11.2010 r. wniosek o organizację prac interwencyjnych (środowiskowy dom samopomocy). Proponowana jedna osoba do zatrudnienia                       na stanowisku opiekuna, od grudnia 2010 r. do maja 2011 r., wynagrodzenie 1317,00 zł. Wskazana osoba preferowana do zatrudnienia. Stopa ubezpieczenia wypadkowego podana we wniosku to 1,67%. Pozytywna opinia Komisji;
· załączniki do wniosku: oświadczenie pracodawcy z dnia 24.11.2010 r. o niezaleganiu z opłatami składek na ubezpieczenia społeczne oraz z tytułu podatków i opłat na rzecz Urzędu Skarbowego i ZUS, uwierzytelnione kopie deklaracji ZUS P DRA                          od października 2009 r. do października 2010 r., uwierzytelniona kopia uchwały                    z dnia 29.08.2002 r. w sprawie utworzenia środowiskowego domu samopomocy                 i nadania mu statutu;
· umowę nr 49/2010 z dnia 29.11.2010 r. w sprawie zorganizowania prac interwencyjnych zawartą między Starostą Powiatu Brzozowskiego reprezentowanym przez Dyrektora PUP w Brzozowie a pracodawcą. Zatrudnienie jednej osoby bezrobotnej w okresie od 01.12.2010 r. do 30.11.2011 r. Okres refundacji: 01.12.2010 r. – 31.05.2011 r. Stanowisko: opiekun. Refundacji podlega wynagrodzenie w wysokości 700,00 zł + naliczona od tej kwoty składka ZUS,                      na wniosek składany co miesiąc przez pracodawcę. Kopia umowy stanowi załącznik nr 12 do protokołu;
· umowę o pracę z dnia 30.11.2010 r. zawartą na czas określony od 01.12.2010 r.                    do 30.11.2011 r., pełny etat, stanowisko opiekuna, wynagrodzenie zasadnicze minimalne + dodatek za wieloletnią pracę; 

· wniosek o zwrot kosztów złożony dnia 04.01.2011 r. za grudzień 2010 r.                                Do refundacji kwota 811,51 zł (wynagrodzenie 700,00 zł + 111,51 zł ZUS (15,93%). Do wniosku załączona kopia listy obecności, listy płac i potwierdzenia wpłaty należności do ZUS tytułem składek, ZUS P DRA;
· wniosek za styczeń 2011 r. (kwota 811,51 zł = 700,00 zł + 111,51 zł (15,93%) złożony dnia 15.02.2011 r.;
· wniosek za luty złożony dnia 07.03.2011 r. (kwota jak wyżej);
· wniosek za marzec 2011 r. złożony dnia 12.04.2011 r. (kwota jak wyżej);
· wniosek za kwiecień 2011 r. złożony dnia 11.05.2011 r. (kwota jak wyżej).

Akta dotyczące rejestracji osoby bezrobotnej, skierowanej na prace interwencyjne, zawierały m.in.:

· decyzję z dnia 05.11.2010 r. o uznaniu z dniem 05.11.2010 r. za osobę bezrobotną                i odmowie przyznania prawa do zasiłku;

·  decyzję z dnia 30.11.2010 r. o utracie statusu osoby bezrobotnej z dniem 01.12.2010 r. z powodu podjęcia zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych. 

Osoba skierowana:

- wykształcenie wyższe,

- ur. 29.06.1975 r., 

- rejestrowany 9-krotnie. 

- osoba długotrwale bezrobotna.       

Wnioski:

1. W okresie poddanym kontroli zadanie dotyczące wykonywania czynności związanych      z organizowaniem prac interwencyjnych realizowane było prawidłowo. Opracowany przez Urząd formularz wniosku o organizację prac interwencyjnych zawiera rubryki pozwalające na zawarcie przez wnioskodawcę informacji wymaganych przepisami rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 7 stycznia 2009 r.                          w sprawie organizowania prac interwencyjnych i robót publicznych oraz jednorazowej refundacji kosztów z tytułu opłaconych składek na ubezpieczenia społeczne (Dz.U. z 2009 r. Nr 5, poz. 25). W zawartym we wniosku wzorze oświadczenia o niepozostawaniu przez pracodawcę w trudnej sytuacji ekonomicznej należy, poza powoływanym dotąd rozporządzeniem Komisji (WE)nr 800/2008 z dnia  6 sierpnia 2008 r., wskazywać także na Wytyczne wspólnotowe dotyczące pomocy państwa w celu ratowania i restrukturyzacji zagrożonych przedsiębiorstw                        (Dz.Urz. UE C 244 z 01.10.2004 r., str. 2), o których mowa w § 2 wspomnianego rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej. W stosowanym formularzu wniosku zawarta jest rubryka z przeznaczeniem na wskazanie przez wnioskodawcę osoby bezrobotnej przewidzianej do zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych. Zauważyć należy, iż prawodawca nie zawarł w przepisach prawa, podobnej              jak w przypadku organizacji stażu, regulacji wskazującej na możliwość podania              we wniosku danych osoby bezrobotnej, którą pracodawca chciałby zatrudnić                       w ramach prac interwencyjnych. Z drugiej strony nie ma prawnego zakazu w tym zakresie. Można zatem dopuścić taki zapis we wniosku, aczkolwiek pod warunkiem,                   że taka praktyka nie ogranicza innym zarejestrowanym bezrobotnym możliwości zatrudnienia w ramach wspomnianych prac.        
2. Poddane kontroli umowy w sprawie zorganizowania prac interwencyjnych zawierają zapisy zgodne z normami prawnymi, w szczególności wymagane przepisami wskazanego wyżej rozporządzenia klauzule określone w § 6 ust. 1 i § 7 ust. 1 aktu wykonawczego. 
Wykonywanie czynności związanych z organizowaniem robót publicznych

Zadanie realizowane jest przez Dział Programów i Instrumentów Rynku Pracy.

Kontrolującemu przedłożono opracowany przez jednostkę kontrolowaną formularz wniosku o organizację robót publicznych stanowiący załącznik nr 13 do protokołu. 

W trakcie kontroli Kierownik Działu Programów i Instrumentów Rynku Pracy przedstawiła pisemną informację o ilości złożonych wniosków o organizację robót publicznych, o sposobie ich załatwienia oraz o wysokości wydatkowanych w 2010 r.                          i w 2011 r. środków na realizację wspomnianego instrumentu rynku pracy. Z informacji wynika, iż w roku 2010 do Powiatowego Urzędu Pracy w Brzozowie wpłynęły 324 wnioski   o organizację robót publicznych, wszystkie zostały rozpatrzone pozytywnie (226 wniosków było realizowanych ze środków FP – zaangażowana kwota to 1943741,69 zł, a 98 wniosków ze środków w ramach rezerwy – zaangażowana kwota wyniosła 865420,11zł).


W roku 2011 złożone zostały 162 wnioski, które rozpatrzono pozytywnie. Wszystkie wnioski są realizowane ze środków w ramach rezerwy – zaangażowana kwota wyniosła 830800,00 zł.       
Wskazana wyżej informacja stanowi załącznik nr 14 do protokołu.   
Dokumentacja o znaku: PPR-611-29-BJ/2010.

Okazana dokumentacja obejmowała m.in.:

· złożony dnia 18.06.2010 r. wniosek o organizację robót publicznych (urząd gminy).          5 osób planowanych do zatrudnienia na stanowisku robotnik gospodarczy.                    Okres od 21.06.2010 r. do 21.12.2010 r.;
· umowę w sprawie organizacji i finansowania robót publicznych z dnia 18.06.2010 r.                                    nr 27/2010. Okres zatrudnienia w ramach robót publicznych pięciu skierowanych bezrobotnych: 21.06.2010 r. – 20.12.2010 r. Stanowiska pracy robotnika gospodarczego. Kopia umowy stanowi załącznik nr 15 do protokołu;
· kopie umów o pracę z pięcioma osobami bezrobotnymi zawartych dnia 21.06.2010 r.                         na okres od 21.06.2010 r. do 20.12.2010 r., pełny etat, robotnik gospodarczy;
· wnioski o zwrot kosztów w związku z zatrudnieniem w ramach robót publicznych                           za czerwiec-grudzień 2010 r. (przykładowo czerwiec 505,68 zł za osobę = 439,00 zł                         + 66,68 zł ZUS (15,19%), lipiec – sierpień (1517,05 zł na osobę = 1317,00 zł                       + 200,05 zł (15,19%).  

Wnioski:

1. Poddany kontroli formularz wniosku o organizację robót publicznych stosowany                w Powiatowym Urzędzie Pracy w Brzozowie zawiera rubryki pozwalające                     na zawarcie przez wnioskodawcę informacji wymaganych przepisami rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 7 stycznia 2009 r.                          w sprawie organizowania prac interwencyjnych i robót publicznych oraz jednorazowej refundacji kosztów z tytułu opłaconych składek na ubezpieczenia społeczne (Dz.U. z 2009 r. Nr 5, poz. 25). Zauważyć należy jednak, iż przepis § 5 ust. 4 rozporządzenia odnośnie oświadczenia o spełnianiu warunków, o których mowa w § 2, stosuje się odpowiednio do organizatora robót publicznych oraz wskazanego pracodawcy. Zawarte we wniosku oświadczenie dotyczące sytuacji ekonomicznej powinno być zatem zredagowane podobnie, jak w przypadku pracodawcy ubiegającego się o organizację prac interwencyjnych. Należy więc dokonać weryfikacji stosowanego w Urzędzie formularza wniosku. 
2. Poddana kontroli umowa w sprawie organizacji i finansowania robót publicznych generalnie zawiera zapisy zgodne z normami prawnymi. Doprecyzowania wymaga jednak zapis § 7 i 8 umowy dotyczący zobowiązania do zwrotu otrzymanej refundacji tak, aby ściśle odpowiadał postanowieniom § 7 ust. 1 wskazanego wyżej rozporządzenia. 
Przyznawanie prawa do zasiłku dla bezrobotnych 

1. Numer ewidencyjny osoby bezrobotnej – 300909/0010
W aktach zalegają:

· karta rejestracyjna bezrobotnego, z której wynika, że osoba bezrobotna dokonała rejestracji w dniu 04.04.2011r. – jest to druga rejestracja (rok ur. 1978);

· informacja dla osób rejestrujących się w Powiatowym Urzędzie Pracy; 

· oświadczenie bezrobotnego o obowiązku składania w PUP w Brzozowie pisemnego oświadczenia o przychodach pod rygorem odpowiedzialności karnej oraz innych niezbędnych dokumentów do ustalenia uprawnień do świadczeń przewidzianych ustawą o promocji zatrudnienia (…) w terminie 7 dni od uzyskania przychodów;

· uwierzytelniona przez pracownika PUP kserokopia świadectwa pracy z dnia 31.03.2011r., z którego wynika, że osoba była zatrudniona na pełny etat w okresie               od 01.04.2010r.-31.03.2011r., a umowa o pracę została rozwiązana z upływem czasu na jaki została zawarta (art. 30 par. 1 KP);

· uwierzytelniona przez pracownika PUP kserokopia świadectwa pracy z dnia 29.09.2009r., z którego wynika, że osoba w okresie od 01.10.1996r. - 29.09.2009r. była zatrudniona w pełnym wymiarze czasu pracy na stanowisku sprzedawcy, 
a umowa została rozwiązana na mocy porozumienia stron (art. 30 par. 1 KP);

· uwierzytelniona przez pracownika PUP kserokopia świadectwa pracy z dnia 23.09.1996r. potwierdzające zatrudnienia w połowie wymiaru czasu pracy w okresie od 24.06.1996r. - 23.09.1996r.;

· uwierzytelniona przez pracownika PUP kserokopia świadectwa pracy, potwierdzająca zatrudnienie w okresie od 01.09.1993-30.06.1996r.;

· z akt wynika, iż okres uprawniający do zasiłku wynosi 17 lat;

· decyzja z dnia 04.04.2011r. rozstrzygająca o uznaniu z dniem 04.04.2011r. za osobę bezrobotną i o przyznaniu prawa do zasiłku od dnia 12.04.2011r. w wysokości             742,10 zł miesięcznie, tj. 100% kwoty zasiłku podstawowego, o którym mowa                      w art. 72 ust. 1 pkt 1 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy                    w okresie pierwszych trzech miesięcy posiadania prawa do zasiłku oraz o przyznaniu prawa do zasiłku w wysokości 582, 70 zł miesięcznie, tj. 100% kwoty zasiłku podstawowego, o którym mowa w art. 72 ust. 1 pkt 2 ww. ustawy w okresie kolejnych miesięcy posiadania prawa do zasiłku (w podstawie prawnej wskazano art. 2 ust. 1  pkt 2, art. 9 ust. 1 pkt 14 lit. a i b, art. 71 ust. 1 i 2, art. 72 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz 104 K.p.a. – brak publikatora tekstu jednolitego ustawy). Doręczenie decyzji nastąpiło w lokalu organu administracji publicznej w dniu 04.04.2011r. 

2. Numer ewidencyjny osoby bezrobotnej – 011004/0007
W aktach zalegają:

· karta rejestracyjna bezrobotnego, z której wynika, że osoba bezrobotna dokonała rejestracji w dniu 04.01.2011r. – jest to 4 rejestracja (rok ur. 1962);

· informacja dla osób rejestrujących się w Powiatowym Urzędzie Pracy; 

· oświadczenie bezrobotnego o obowiązku składania w PUP w Brzozowie pisemnego oświadczenia o przychodach pod rygorem odpowiedzialności karnej oraz innych niezbędnych dokumentów do ustalenia uprawnień do świadczeń przewidzianych ustawą o promocji zatrudnienia (…) w terminie 7 dni od uzyskania przychodów;

· uwierzytelniona przez pracownika PUP kserokopia świadectwa pracy potwierdzająca zatrudnienie w okresie od 04.12.2007r.-31.12.2010r. w pełnym wymiarze czasu pracy; rozwiązanie umowy o pracę nastąpiło z upływem czasu na jaki została zawarta                  (art. 30 par. 1 pkt 4 KP);

· uwierzytelniona przez pracownika PUP kserokopia świadectwa pracy potwierdzająca zatrudnienie w okresie od 02.02.2007r. -30.09.2007r. w pełnym wymiarze czasu pracy;

· uwierzytelniona przez pracownika PUP kserokopia świadectwa pracy potwierdzająca zatrudnienie w okresie od 03.06.2005r. - 02.10.2005r.;

· uwierzytelniona przez pracownika PUP kserokopia świadectwa pracy potwierdzająca zatrudnienie w okresie od 31.12.1978r. - 31.07.2004r.;

· z akt wynika, iż okres uprawniający do zasiłku wynosi 29 lat;

· decyzja z dnia 04.01.2011r. rozstrzygająca o uznaniu z dniem 04.01.2011r. za osobę bezrobotną i o przyznaniu prawa do zasiłku od dnia 12.01.2011r. w wysokości                 890,60 zł miesięcznie, tj. 120% kwoty zasiłku podstawowego, o którym mowa                      w art. 72 ust. 1 pkt 1 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy                      w okresie pierwszych trzech miesięcy posiadania prawa do zasiłku oraz o przyznaniu prawa do zasiłku w wysokości 699,30 zł miesięcznie, tj. 100% kwoty zasiłku podstawowego, o którym mowa w art. 72 ust. 1 pkt 2 ww. ustawy w okresie kolejnych miesięcy posiadania prawa do zasiłku (w podstawie prawnej wskazano art. 2 ust. 1  pkt 2, art. 9 ust. 1 pkt 14 lit. a i b, art. 71 ust. 1 i 2, art. 72 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz 104 K.p.a.-brak publikatora tekstu jednolitego ustawy). Doręczenie decyzji miało miejsce w lokalu organu administracji publicznej w dniu 04.01.2011r.;

3. Numer ewidencyjny osoby bezrobotnej – 060611/00005
W aktach zalegają:

· karta rejestracyjna bezrobotnego, z której wynika, że osoba bezrobotna dokonała rejestracji w dniu 06.06.2011r. – jest to 1 rejestracja (rok ur. 1991);

· informacja dla osób rejestrujących się w Powiatowym Urzędzie Pracy; 

· oświadczenie bezrobotnego o obowiązku składania w PUP w Brzozowie pisemnego oświadczenia o przychodach pod rygorem odpowiedzialności karnej oraz innych niezbędnych dokumentów do ustalenia uprawnień do świadczeń przewidzianych ustawą o promocji zatrudnienia (…) w terminie 7 dni od uzyskania przychodów;

· decyzja z dnia 06.06.2011r. rozstrzygająca o uznaniu z dniem 06.06.2011r. za osobę bezrobotną i o odmowie przyznania prawa do zasiłku. W podstawie prawnej decyzji wskazano art. 2 ust. 1 pkt 2, art. 9 ust. 1 pkt 14 lit. a i b art. 71 ust. 1,2,3,4 ustawy 
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz art. 104 KPA –                            brak publikatora tekstu jednolitego ustawy). W uzasadnieniu wskazano,                                 iż z przedstawionych dokumentów wynika, że w dniu rejestracji osoba spełniała warunki do uznania za osobę bezrobotną, natomiast suma okresów, o których mowa   w art. 71 przypadających w okresie 18 miesięcy poprzedzających dzień rejestracji była krótsza niż 365 dni. Decyzja została doręczona w lokalu organu zatrudnienia w dniu 06.06.2011r.

4. Numer ewidencyjny osoby bezrobotnej – 140305/0003
W aktach zalegają:

· karta rejestracyjna bezrobotnego, z której wynika, że osoba bezrobotna dokonała rejestracji w dniu 07.06.2010r. – jest to 2 rejestracja (rok ur. 1980);

· informacja dla osób rejestrujących się w Powiatowym Urzędzie Pracy; 

· oświadczenie bezrobotnego o obowiązku składania w PUP w Brzozowie pisemnego oświadczenia o przychodach pod rygorem odpowiedzialności karnej oraz innych niezbędnych dokumentów do ustalenia uprawnień do świadczeń przewidzianych ustawą o promocji zatrudnienia (…) w terminie 7 dni od uzyskania przychodów;

· uwierzytelniona przez pracownika PUP kserokopia zaświadczenia wystawionego przez ZUS w Brzozowie, z którego wynika, że osoba była zgłoszona do ubezpieczenia społecznego i zdrowotnego z tytułu prowadzenia pozarolniczej działalności gospodarczej w okresie 01.06.2006r.-31.05.2008r. oraz 01.06.2008r.- 31.05.2010r. oraz opłacał składki na ubezpieczenie społeczne w okresie od 01.06.2006r.-30.04.2010r.; miesięczna podstawa wymiaru składek w okresie od 01.06.2008r.-31.05.2008r. stanowiła co najmniej 30% minimalnego wynagrodzenia za pracę natomiast okresie od 01.06.2008r.-30.04.2010r. podstawa stanowiła minimalne wynagrodzenie za pracę;

· uwierzytelniona przez pracownika PUP kserokopia decyzji o wykreśleniu z ewidencji działalności gospodarczej od dnia 01.06.2010r. (wpis dokonany w dniu 29.05.2006r.);

· z akt wynika, iż okres uprawniający do zasiłku wynosi 3 lata;

· decyzja z dnia 07.06.2010r. rozstrzygająca o uznaniu z dniem 07.06.2010r. za osobę bezrobotną i o przyznaniu prawa do zasiłku od dnia 15.06.2010r. w wysokości                 593, 70 zł miesięcznie, tj. 80% kwoty zasiłku podstawowego, o którym mowa                             w art. 72 ust. 1 pkt 1 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy                    w okresie pierwszych trzech miesięcy posiadania prawa do zasiłku oraz o przyznaniu prawa do zasiłku w wysokości 466, 20 zł miesięcznie, tj. 80% kwoty zasiłku podstawowego, o którym mowa w art. 72 ust. 1 pkt 2 ww. ustawy w okresie kolejnych miesięcy posiadania prawa do zasiłku (w podstawie prawnej wskazano art. 2 ust. 1   pkt 2, art. 9 ust. 1 pkt 14 lit. a i b, art. 71 ust. 1 i 2, art. 72 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz 104 K.p.a.- brak publikatora tekstu jednolitego ustawy). Doręczenie decyzji miało miejsce w lokalu organu administracji publicznej w dniu 07.06.2010r.

5. Numer ewidencyjny osoby bezrobotnej – 200606/0006

W aktach zalegają:

· karta rejestracyjna bezrobotnego, z której wynika, że osoba bezrobotna dokonała rejestracji w dniu 20.05.2011r. – jest to 4 rejestracja (rok ur. 1986);

· informacja dla osób rejestrujących się w Powiatowym Urzędzie Pracy; 

· oświadczenie bezrobotnego o obowiązku składania w PUP w Brzozowie pisemnego oświadczenia o przychodach pod rygorem odpowiedzialności karnej oraz innych niezbędnych dokumentów do ustalenia uprawnień do świadczeń przewidzianych ustawą o promocji zatrudnienia (…) w terminie 7 dni od uzyskania przychodów;

· uwierzytelniona przez pracownika PUP kserokopia zaświadczenia wystawionego przez ZUS w Brzozowie dot. wypłaconych zasiłków za okres po ustaniu ubezpieczenia, z którego wynika, że w okresie od 07.12.2010r.-31.12.2010r., oraz 
w okresie od 01.01.2011r. - 08.05.2011r. wypłacano zasiłek macierzyński, którego podstawa była równa minimalnemu wynagrodzeniu za pracę;

· uwierzytelniona przez pracownika PUP kserokopia świadectwa pracy potwierdzającego zatrudnienie w okresie 01.11.2009r.-06.12.2010r., gdzie stosunek pracy został rozwiązany na skutek wygaśnięcia umowy (art. 177 par. 3 KP);

· uwierzytelniona przez pracownika PUP kserokopia świadectwa pracy potwierdzająca zatrudnienie w okresie od 04.12.2007.-21.06.2008r., umowa została rozwiązana                 na podstawie art. 30 par. 1 pkt 2 KP;

· z akt wynika, iż okres uprawniający do zasiłku wynosi 1 rok;

· decyzja z dnia 20.05.2011r. rozstrzygająca o uznaniu z dniem 20.05.2011r. za osobę bezrobotną i o przyznaniu prawa do zasiłku od dnia 28.05.2011r. w wysokości                   593,70 zł miesięcznie, tj. 80% kwoty zasiłku podstawowego, o którym mowa w art. 72 ust. 1 pkt 1 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy w okresie pierwszych trzech miesięcy posiadania prawa do zasiłku oraz o przyznaniu prawa                    do zasiłku w wysokości 466, 20 zł miesięcznie, tj. 80% kwoty zasiłku podstawowego, o którym mowa w art. 72 ust. 1 pkt 2 ww. ustawy w okresie kolejnych miesięcy posiadania prawa do zasiłku (w podstawie prawnej wskazano art. 2 ust. 1 pkt 2,                    art. 9 ust. 1 pkt 14 lit. a i b, art. 71 ust. 1 i 2, art. 72 ustawy o promocji zatrudnienia               i instytucjach rynku pracy oraz 104 K.p.a. – brak publikatora tekstu jednolitego ustawy). Doręczenie decyzji nastąpiło w lokalu organu administracji publicznej                  w dniu 20.05.2011r.

6. Numer ewidencyjny osoby bezrobotnej – 010605/0004
W aktach zalegają:

· karta rejestracyjna bezrobotnego, z której wynika, że osoba bezrobotna dokonała rejestracji w dniu 10.05.2010r. – jest to 3 rejestracja (rok ur. 1970);

· informacja dla osób rejestrujących się w Powiatowym Urzędzie Pracy; 

· oświadczenie bezrobotnego o obowiązku składania w PUP w Brzozowie pisemnego oświadczenia o przychodach pod rygorem odpowiedzialności karnej oraz innych niezbędnych dokumentów do ustalenia uprawnień do świadczeń przewidzianych ustawą o promocji zatrudnienia (…) w terminie 7 dni od uzyskania przychodów;

· oświadczenie osoby bezrobotnej złożone w dniu rejestracji, o tym, że w okresie                   od 01.04.2009r. - 29.04.2010r. pracowała w Anglii;

· decyzja z dnia 10.05.2010r. rozstrzygająca o uznaniu za osobę bezrobotną z dniem 10.05.2010r. wydana na podstawie art. 2 ust. 1 pkt 2 , art. 9 ust. 1 pkt 14 lit. a ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz art. 104 KPA . Ze zwrotnego potwierdzenia odbioru wynika, iż decyzja została doręczona w dniu 13.05.2010r.;

· uwierzytelniona przez pracownika PUP kserokopia świadectwa pracy potwierdzającego zatrudnienie w okresie od 12.09.1988r.-31.05.2005r.;

· uwierzytelniona przez pracownika PUP kserokopia druku E 301 potwierdzająca zatrudnienie u pracodawcy zagranicznego okresie od 30.11.2008r. - 29.04.2010r.;

· oświadczenie osoby bezrobotnej o zapoznaniu się z treścią art. 8 ust. 1 pkt 8 ustawy oraz o konieczności złożenia dokumentów w sprawie przyznania prawa do zasiłku 
w WUP w Rzeszowie;

· uwierzytelniona przez pracownika PUP kserokopia pełnego wniosku o przyznanie prawa do zasiłku dla bezrobotnych na zasadach koordynacji systemów zabezpieczenia społecznego;

· pisemne zobowiązanie osoby bezrobotnej do osobistego dostarczenia dokumentów                       do WUP w Rzeszowie;

· decyzja z dnia 12.08.2010r. wydana przez Marszałka Województwa Podkarpackiego rozstrzygająca o przyznaniu prawa do zasiłku dla bezrobotnych od dnia 26.07.2010r. w wysokości 717, zł brutto miesięcznie stanowiącej 100% zasiłku w okresie pierwszych trzech miesięcy posiadania prawa do zasiłku oraz w wysokości 563, 00 zł brutto miesięcznie stanowiącej 100% zasiłku w okresie kolejnych miesięcy posiadania prawa do zasiłku. Zasiłek został przyznany na okres 12 miesięcy.

Wnioski:

1. Zadanie z zakresu przyznawania bezrobotnym prawa do zasiłku w jednostce kontrolowanej realizowane jest w sposób prawidłowy.
2. W aktach osoby bezrobotnej o numerze ewidencyjnym – 010605/0004, znajduje się pisemne zobowiązanie bezrobotnego do osobistego dostarczenia dokumentów              do Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Rzeszowie. Należy wskazać, iż zgodnie z par. 1 Rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 18 sierpnia 2009r. 
w sprawie szczegółowego trybu przyznawania zasiłku dla bezrobotnych, stypendium i dodatku aktywizacyjnego (Dz. U. 09.136.1118) zasiłek dla bezrobotnych i stypendium są przyznawane przez Starostę na podstawie danych bezrobotnego zawartych w rejestrze bezrobotnych. Dlatego też, w sytuacji gdy okaże się, iż w sprawie przyznania prawa do zasiłku dla bezrobotnego właściwy jest Marszałek Województwa, to obowiązkiem Starosty, wynikającym wprost 
z przepisu art. 65 Kodeksu postępowania administracyjnego, jest niezwłoczne przekazanie dokumentów bezrobotnego do organu właściwego.
Przyznawanie prawa do dodatku aktywizacyjnego

1. Numer ewidencyjny osoby bezrobotnej – 110203/0003
W aktach zalegają:
· karta rejestracyjna bezrobotnego, z której wynika, że osoba bezrobotna dokonała rejestracji w dniu 23.11.2010r.- 4 rejestracja;

· informacja dla osób rejestrujących się w Powiatowym Urzędzie Pracy;

· oświadczenie bezrobotnego o obowiązku składania w PUP w Brzozowie pisemnego oświadczenia o przychodach pod rygorem odpowiedzialności karnej oraz innych niezbędnych dokumentów do ustalenia uprawnień do świadczeń przewidzianych ustawą o promocji zatrudnienia (…) w terminie 7 dni od uzyskania przychodów;

· uwierzytelniona przez pracownika PUP kserokopia książeczki wojskowej potwierdzającej odbycie służby w okresie od 26.10.1990r.-06.04.1992r.;

· uwierzytelniona przez pracownika PUP kserokopia świadectwa pracy potwierdzająca zatrudnienie w okresie od 04.05.1993r.-16.11.1994r.;

· uwierzytelniona przez pracownika PUP kserokopia świadectwa pracy potwierdzająca zatrudnienie w okresie od 01.04.1995r.-10.02.2003r.;

· uwierzytelniona przez pracownika PUP kserokopia świadectwa pracy potwierdzająca zatrudnienie w okresie od 01.04.2004r.-31.01.2009r;

· uwierzytelniona przez pracownika PUP kserokopia świadectwa pracy potwierdzająca zatrudnienie w okresie od 04.05.2009r.-31.07.2009r.;

· uwierzytelniona przez pracownika PUP kserokopia świadectwa pracy potwierdzająca zatrudnienie w okresie od 03.08.2009r.-20.11.2010r. w firmie B…. B…. M…. M….. w Brzozowie; umowa została rozwiązana za wypowiedzeniem dokonanym przez pracodawcę (na podstawie art. 30 par. 1 pkt 2 KP);

· z akt wynika, iż okres uprawniający do zasiłku wynosi 17 lat;

· decyzja z dnia 23.11.2010r. rozstrzygająca o uznaniu za osobę bezrobotną z dniem 23.11.2010r. oraz o przyznaniu prawa do zasiłku od dnia 01.12.2010r. w wysokości 742, 10 zł brutto miesięcznie, tj. 120% kwoty zasiłku podstawowego, o którym mowa w art. 72 ust. 1 pkt 1 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy 
w okresie pierwszych trzech miesięcy posiadania prawa do zasiłku oraz o przyznaniu prawa do zasiłku w wysokości 582, 70 zł miesięcznie, tj. 120% kwoty zasiłku podstawowego, o którym mowa w art. 72 ust. 1 pkt 2 ww. ustawy w okresie kolejnych miesięcy posiadania prawa do zasiłku (w podstawie prawnej wskazano art. 2 ust. 1 
pkt 2, art. 9 ust. 1 pkt 14 lit. a i b, art. 71 ust. 1 i 2, art. 72 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz 104 K.p.a.- nie został powołany publikator tekstu jednolitego). Doręczenie decyzji miało miejsce w lokalu organu administracji publicznej w dniu 23.11.2010r.;

· zasiłek został przyznany na okres od 01.12.2010r.-30.11.2011r.;

· decyzja z dnia 24.01.2011r. rozstrzygająca o utracie statusu osoby bezrobotnej oraz prawa do zasiłku z dniem 20.01.2011r. (w podstawie prawnej wskazano art. 2 ust. 1 pkt 2, art. 9 ust. 1 pkt 14 lit. a i b, art. 33 ust. 4 pkt 1 ustawy o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy i 104 K.p.a.). Doręczenie miało miejsce w lokalu organu zatrudnienia w dniu 24.01.2011r.;

· oświadczenie osoby bezrobotnej o podjęciu z dniem 20.01.2011r. zatrudnienia w OSM w J…… R……;

· oświadczenie osoby bezrobotnej o tym, że została poinformowana o przysługującym jej dodatku aktywizacyjnym oraz o odbiorze wniosku o przyznanie dodatku aktywizacyjnego;

· wniosek o przyznanie dodatku aktywizacyjnego określonego w art. 48 ust. 1 pkt 1 lub 2 ustawy o promocji zatrudnienia instytucjach rynku pracy złożony w PUP 
w dniu 24.01.2011r. Wniosek zawiera takie pozycje jak: Imię i nazwisko osoby bezrobotnej, adres zamieszkania, datę urodzenia. Załączniki do wniosku to: kopia umowy o pracę oraz kopie innych dokumentów dot. innej pracy zarobkowej;

· uwierzytelniona przez pracownika PUP kserokopia umowy o prace potwierdzająca podjęcie zatrudnienia w OSM w J…. R…. na czas określony od 20.01.2011r.-20.07.2011r.;

· okres przez który przysługiwałby jeszcze zasiłek 20.01.2011r.-30.11.2011r. (315dni) zatem maksymalny okres przysługiwania dodatku aktywizacyjnego wynosi 158 dni,  tj. od 24.01.2011r.-30.06.2011r.;

· decyzja z dnia 28.01.2011r. rozstrzygająca o przyznaniu z dniem 24.01.2011r. prawa do dodatku aktywizacyjnego wysokości 371, 10 zł brutto miesięcznie. W podstawie prawnej powołano art., 9 ust. 1 pkt 14 lit. b, art. 48 ust. 1 i 3 ustawy promocji zatrudnienia (…) par. 4 rozporządzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 06.10.2004r. (nie powołano tytułu rozporządzenia) oraz art. 104 KPA. Uzasadnienie prawidłowe. Ze zwrotnego potwierdzenia odbioru wynika, ze decyzja została doręczona w dniu 31.01.2011r.;

2. Numer ewidencyjny osoby bezrobotnej – SD 3093 1
W aktach zalegają:
· karta rejestracyjna bezrobotnego, z której wynika, że osoba bezrobotna dokonała rejestracji w dniu 03.12.2010r.- 8 rejestracja;

· informacja dla osób rejestrujących się w Powiatowym Urzędzie Pracy;

· oświadczenie bezrobotnego o obowiązku składania w PUP w Brzozowie pisemnego oświadczenia o przychodach pod rygorem odpowiedzialności karnej oraz innych niezbędnych dokumentów do ustalenia uprawnień do świadczeń przewidzianych ustawą o promocji zatrudnienia (…) w terminie 7 dni od uzyskania przychodów;

· uwierzytelniona przez pracownika PUP kserokopia książeczki wojskowej potwierdzająca odbycie służby w okresie od 26.07.1995r.-24.10.1996r.;

· uwierzytelniona przez pracownika PUP kserokopia świadectwa pracy potwierdzająca zatrudnienie w okresie od 01.06.1997r.-30.11.1997r.;

· uwierzytelniona przez pracownika PUP kserokopia świadectwa pracy potwierdzająca zatrudnienie w okresie od 01.07.1998r.-31.12.1999r.;

· uwierzytelniona przez pracownika PUP kserokopia świadectwa pracy potwierdzająca zatrudnienie w okresie od 17.07.2000r.-31.01.2001r.;

· uwierzytelniona przez pracownika PUP kserokopia świadectwa pracy potwierdzająca zatrudnienie w okresie od 17.07.2001r.-17.10.2001r.;

· uwierzytelniona przez pracownika PUP kserokopia świadectwa pracy potwierdzająca zatrudnienie w okresie od 25.10.2001r.- 31.01.2002r.;

· uwierzytelniona przez pracownika PUP kserokopia świadectwa pracy potwierdzająca zatrudnienie w okresie od 03.06.2002r.-03.12.2002r.;

· uwierzytelniona przez pracownika PUP kserokopia świadectwa pracy potwierdzająca zatrudnienie w okresie od 03.03.2003r. – 30.11.2006r.;

· uwierzytelniona przez pracownika PUP kserokopia świadectwa pracy potwierdzająca zatrudnienie w okresie od 14.01.2008r.- 31.10.2008r.;

· uwierzytelniona przez pracownika PUP kserokopia świadectwa pracy potwierdzająca zatrudnienie w okresie od 03.11.2008r.- 11.09.2010r.;

· uwierzytelniona przez pracownika PUP kserokopia świadectwa pracy potwierdzająca zatrudnienie w okresie od 10.09.2010r. – 30.11.2010r. w firmie Handlowo-Usługowej R……. w T…….;

· z akt sprawy wynika, iż okres uprawniający do zasiłku wynosi 6 lat;

· decyzja z dnia 03.12.2010r. rozstrzygająca o uznaniu za osobę bezrobotną z dniem 03.12.2010r. i o odmowie przyznania prawa do zasiłku dla bezrobotnych od dnia 03.12.2010r. W podstawie prawnej wskazano art. 2 ust. 1 pkt 2, art. 9 ust. 1 pkt 14 
lit. a i b oraz art. 75 ust. 1 pkt 2 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz art. 104 KPA – nie powołano publikatora tekstu jednolitego. 
W uzasadnieniu wskazano, że w okresie 6 miesięcy przed zarejestrowaniem w PUP rozwiązał stosunek pracy za wypowiedzeniem lub na mocy porozumienia stron, 
w takim przypadku zasiłek przysługuje po upływie 90 dni od dnia zarejestrowania. Doręczenie miało miejsce w lokalu organu zatrudnienia w dniu 03.12.2010r.;

· decyzja z dnia 09.03.2011r. rozstrzygająca o przyznaniu prawa do zasiłku od dnia 04.03.2011r. do dnia 03.12.2011r. w wysokości 742,10 zł miesięcznie w okresie pierwszych miesięcy posiadania prawa do zasiłku oraz 582,70 zł miesięcznie 
w okresie kolejnych miesięcy posiadania prawa do zasiłku. W uzasadnieniu wskazano również, że zasiłek będzie podlegać waloryzacji. Ze zwrotnego potwierdzenia odbioru wynika, że decyzja została doręczona w dniu 11.03.2011r.;

· decyzja z dnia 28.03.2011r. rozstrzygająca o utracie statusu osoby bezrobotnej oraz prawa do zasiłku z dniem 17.03.2011r. (w podstawie prawnej wskazano art. 2 ust. 1 pkt 2, art. 9 ust. 1 pkt 14 lit. a i b, art. 33 ust. 4 pkt 1 ustawy o promocji zatrudnienia 
i instytucjach rynku pracy i 104 K.p.a. Doręczenie miało miejsce w lokalu organu zatrudnienia w dniu 28.03.2011r.;

· oświadczenie osoby bezrobotnej o podjęciu z dniem 17.03.2011r. zatrudnienia 
w firmie Usługowo-Handlowej D…… w R……..;

· oświadczenie osoby bezrobotnej o tym, że została poinformowana o przysługującym jej dodatku aktywizacyjnym oraz o odbiorze wniosku o przyznanie dodatku aktywizacyjnego;

· wniosek o przyznanie dodatku aktywizacyjnego określonego w art. 48 ust. 1 pkt 1 lub 2 ustawy o promocji zatrudnienia instytucjach rynku pracy złożony w PUP 
w dniu 28.03.2011r. Wniosek zawiera takie pozycje jak: Imię i nazwisko osoby bezrobotnej, adres zamieszkania, datę urodzenia. Załączniki do wniosku: kopia umowy o pracę oraz kopie innych dokumentów dot. innej pracy zarobkowej;

· uwierzytelniona przez pracownika PUP kserokopia umowy o pracę w firmie usługowo – handlowej D…. w R…… zawartej na czas określony od dnia 17.03.2011r.;

· okres przez który przysługiwałby jeszcze zasiłek 17.03.2011r. – 03.12.2011r. (262dni) maksymalny okres przysługiwania dodatku aktywizacyjnego wynosi 131 dni, 
tj. od 28.03.2011r.-05.08.2011r.;

· decyzja z dnia 29.03.2011r. rozstrzygająca o przyznaniu z dniem 28.03.2011r. prawa do dodatku aktywizacyjnego wysokości 371,10 zł brutto miesięcznie. W podstawie prawnej powołano art., 9 ust. 1 pkt 14 lit. b, art. 48 ust. 1 i 3 ustawy promocji zatrudnienia (…) par. 4 rozporządzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 6.10.2004r. (nie powołano tytułu rozporządzenia) oraz art. 104 KPA. Uzasadnienie prawidłowe. Ze zwrotnego potwierdzenia odbioru wynika, że decyzja została doręczona w dniu 31.03.2011r.;

3. Numer ewidencyjny osoby bezrobotnej – SB 9890 1
W aktach zalegają:
· karta rejestracyjna bezrobotnego, z której wynika, że osoba bezrobotna dokonała rejestracji w dniu 13.10.2010r.- 6 rejestracja;

· informacja dla osób rejestrujących się w Powiatowym Urzędzie Pracy;

· oświadczenie bezrobotnego o obowiązku składania w PUP w Brzozowie pisemnego oświadczenia o przychodach pod rygorem odpowiedzialności karnej oraz innych niezbędnych dokumentów do ustalenia uprawnień do świadczeń przewidzianych ustawą o promocji zatrudnienia (…) w terminie 7 dni od uzyskania przychodów;

· uwierzytelniona przez pracownika PUP kserokopia świadectwa pracy potwierdzająca zatrudnienie w okresie od 01.10.1994r.- 03.07.1995r.;

· uwierzytelniona przez pracownika PUP kserokopia świadectwa pracy potwierdzająca zatrudnienie w okresie od 15.07.1995r.-31.05.1996r.;

· uwierzytelniona przez pracownika PUP kserokopia świadectwa pracy potwierdzająca zatrudnienie w okresie od 05.09.2006r.- 31.12.2006r.;

· uwierzytelniona przez pracownika PUP kserokopia świadectwa pracy potwierdzająca zatrudnienie w okresie od 07.03.2007r.- 30.09.2007r.;

· uwierzytelniona przez pracownika PUP kserokopia świadectwa pracy potwierdzająca zatrudnienie w okresie od 01.10.2007r.-08.10.2010r. w firmie SPGK Sp. Z o.o. w S…;

· uwierzytelniona przez pracownika PUP kserokopia książeczki wojskowej potwierdzająca odbycie służby w okresie od 03.02.1999r.-02.02.2000r.;

· z akt sprawy wynika, iż okres uprawniający do zasiłku wynosi 5 lat;

· decyzja z dnia 13.10.2010r. rozstrzygająca o uznaniu za osobę bezrobotną z dniem 13.10.2010r. i o odmowie przyznania prawa do zasiłku dla bezrobotnych od dnia 13.10.2010r. W podstawie prawnej wskazano art. 2 ust. 1 pkt 2, art. 9 ust. 1 pkt 14 
lit. a i b oraz art. 75 ust. 1 pkt 2 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz art. 104 KPA – nie powołano publikatora tekstu jednolitego ustawy. 
W uzasadnieniu wskazano, że w okresie 6 miesięcy przed zarejestrowaniem w PUP rozwiązał stosunek pracy za wypowiedzeniem lub na mocy porozumienia stron, 
w takim przypadku zasiłek przysługuje po upływie 90 dni od dnia zarejestrowania. Doręczenie miało miejsce w lokalu organu zatrudnienia w dniu 13.10.2010r.;

· decyzja z dnia 19.01.2011r. rozstrzygająca o przyznaniu prawa do zasiłku od dnia 12.01.2011r. do dnia 13.10.2011r. w wysokości 742,10 zł miesięcznie w okresie pierwszych miesięcy posiadania prawa do zasiłku oraz 582,70 zł miesięcznie 
w okresie kolejnych miesięcy posiadania prawa do zasiłku. W uzasadnieniu wskazano również, ze zasiłek będzie podlegać waloryzacji. Decyzja została doręczona w lokalu organu zatrudnienia w dniu 19.01.2011r.;

· decyzja z dnia 19.01.2011r. rozstrzygająca o utracie statusu osoby bezrobotnej oraz prawa do zasiłku z dniem 17.01.2011r. (w podstawie prawnej wskazano art. 2 ust. 1 pkt 2, art. 9 ust. 1 pkt 14 lit. a i b, art. 33 ust. 4 pkt 1 ustawy o promocji zatrudnienia 
i instytucjach rynku pracy i 104 K.p.a.) Doręczenie miało miejsce w lokalu organu zatrudnienia w dniu 19.01.2011r.;

· oświadczenie osoby bezrobotnej o podjęciu z dniem 17.01.2011r. zatrudnienia 
w firmie A…..P…..P…..P…w S….;

· oświadczenie osoby bezrobotnej o tym, ze została poinformowana o przysługującym jej dodatku aktywizacyjnym oraz o odbiorze wniosku o przyznanie dodatku aktywizacyjnego;

· wniosek o przyznanie dodatku aktywizacyjnego  określonego w art. 48 ust. 1 pkt 1 lub 2 ustawy o promocji zatrudnienia instytucjach rynku pracy. Wniosek zawiera takie pozycje jak: Imię i nazwisko osoby bezrobotnej, adres zamieszkania, datę urodzenia. Załączniki do wniosku: kopia umowy o pracę oraz kopie innych dokumentów                    dot. innej pracy zarobkowej. Wniosek został złożony w dniu 19.01.2011r.;

· uwierzytelniona przez pracownika PUP kserokopia umowy o pracę z której wynika,             że osoba została zatrudniona w A….P…..P….. P……w S…… na czas określony                 od 17.01.2011r. – 28.02.2011r. ;

· okres przez który przysługiwałby jeszcze zasiłek 17.01.2011r.-13.10.2011 (270dni); maksymalny okres przysługiwania dodatku aktywizacyjnego wynosi 135 dni,                        tj. od 19.01.2011r.-02.06.2011r.;

· decyzja z dnia 20.01.2011r. rozstrzygająca o przyznaniu z dniem 19.01.2011r. prawa do dodatku aktywizacyjnego wysokości 371,10 zł brutto miesięcznie. W podstawie prawnej powołano art., 9 ust. 1 pkt 14 lit. b, art. 48 ust. 1 i 3 ustawy promocji zatrudnienia (…) par. 4 rozporządzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 06.10.2004r. (nie powołano tytułu rozporządzenia) oraz art. 104 KPA. Uzasadnienie prawidłowe. Ze zwrotnego potwierdzenia odbioru wynika, że decyzja została doręczona w dniu 21.01.2011r.;

· uwierzytelniona przez pracownika PUP kserokopia umowy o pracę zawartej na czas określony od 01.03.2011r.-31.03.2011r. ;

· uwierzytelniona przez pracownika PUP kserokopia umowy o pracę zawartej na czas określony od 01.04.2011r.-30.04.2011r.;

· uwierzytelniona przez pracownika PUP kserokopia umowy o pracę zawartej na czas określony od 01.05.2011r. – 31.05.2011r. ;

· uwierzytelniona przez pracownika PUP kserokopia umowy o pracę zawartej na czas określony od 01.06.2011r. – 30.06.2011r. ;

· decyzja z dnia 07.06.2011r. rozstrzygająca o utracie prawa do dodatku aktywizacyjnego dniem 03.06.2011r. w związku z upływem ostatniego dnia połowy okresu przysługiwania zasiłku dla bezrobotnych, przypadającego w okresie zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarobkowej. W podstawie prawnej wskazano art. 9 ust. 1 pkt 14 lit. b w zw. z art. 48 ust. 3 ustawy o promocji zatrudnienia oraz art. 104 KPA. Na dzień kontroli brak zwrotnego potwierdzenia odbioru przedmiotowej decyzji.

4. Numer ewidencyjny osoby bezrobotnej – SH 4333 1
W aktach zalegają:
· karta rejestracyjna bezrobotnego, z której wynika, że osoba bezrobotna dokonała rejestracji w dniu 05.02.2010r.- 6 rejestracja;

· informacja dla osób rejestrujących się w Powiatowym Urzędzie Pracy;

· oświadczenie bezrobotnego o obowiązku składania w PUP w Brzozowie pisemnego oświadczenia o przychodach pod rygorem odpowiedzialności karnej oraz innych niezbędnych dokumentów do ustalenia uprawnień do świadczeń przewidzianych ustawą o promocji zatrudnienia (…) w terminie 7 dni od uzyskania przychodów;

· uwierzytelniona przez pracownika PUP kserokopia świadectwa pracy potwierdzająca zatrudnienie w okresie od 14.10.1996r.-30.09.1997r.;

· uwierzytelniona przez pracownika PUP kserokopia świadectwa pracy potwierdzająca zatrudnienie w okresie od 06.09.2004r.-31.01.2010r. w firmie P….-H….-T…. 
w miejscowości G…. S…..; umowa została rozwiązana przez pracodawcę, z przyczyn ekonomicznych;

· z akt sprawy wynika, iż okres uprawniający do zasiłku wynosi 6 lat;

· decyzja z dnia 05.02.2010r. rozstrzygająca o uznaniu za osobę bezrobotną z dniem 05.02.2010r. oraz o przyznaniu prawa do zasiłku od dnia 13.02.2010r. w wysokości 717 zł brutto miesięcznie, tj. 100% kwoty zasiłku podstawowego, o którym mowa 
w art. 72 ust. 1 pkt 1 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy 
w okresie pierwszych trzech miesięcy posiadania prawa do zasiłku oraz o przyznaniu prawa do zasiłku w wysokości 563 zł miesięcznie, tj. 100% kwoty zasiłku podstawowego, o którym mowa w art. 72 ust. 1 pkt 2 ww. ustawy w okresie kolejnych miesięcy posiadania prawa do zasiłku (w podstawie prawnej wskazano art. 2 ust. 1 pkt 2, art. 9 ust. 1 pkt 14 lit. a i b, art. 71 ust. 1 i 2, art. 72 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz 104 K.p.a.- nie powołano publikatora teksu jednolitego ustawy). Doręczenie decyzji w lokalu organu administracji publicznej w dniu 05.02.2010r.;

· decyzja z dnia 09.04.2010r. rozstrzygająca o utracie statusu osoby bezrobotnej oraz prawa do zasiłku z dniem 12.04.2010r. (w podstawie prawnej wskazano art. 2 ust. 1 pkt 2, art. 9 ust. 1 pkt 14 lit. a i b, art. 33 ust. 4 pkt 1 ustawy o promocji zatrudnienia 
i instytucjach rynku pracy i 104 K.p.a.-. Doręczenie miało miejsce w lokalu organu zatrudnienia w dniu 09.04.20101r.;

· oświadczenie osoby bezrobotnej o podjęciu z dniem 19.04.2010r. zatrudnienia 
w firmie U…. B…. M…. B…..;

· oświadczenie osoby bezrobotnej o tym, ze została poinformowana o przysługującym jej dodatku aktywizacyjnym oraz o odbiorze wniosku o przyznanie dodatku aktywizacyjnego;

· wniosek o przyznanie dodatku aktywizacyjnego  określonego w art. 48 ust. 1 pkt 1 lub 2 ustawy o promocji zatrudnienia instytucjach rynku pracy. Wniosek zawiera takie pozycje jak: Imię i nazwisko osoby bezrobotnej, adres zamieszkania, datę urodzenia. Załączniki do wniosku: kopia umowy o pracę oraz kopie innych dokumentów               dot. innej pracy zarobkowej. Wniosek został złożony w dniu 09.04.2010r.;

· uwierzytelniona przez pracownika PUP kserokopia umowy o pracę potwierdzająca podjęcie zatrudnienia w firmie U… B…. M… B… na czas nieokreślony od dnia 12.04.2010r.;

· okres przez który przysługiwałby jeszcze zasiłek 12.04.2010r.-12.02.2011r. (307 dni) maksymalny okres przysługiwania dodatku wynosi 154 dni, tj. od 12.04.2010r.-12.09.2010r. ;

· decyzja z dnia 12.04.2010r. rozstrzygająca o przyznaniu z dniem 12.04.2010r. prawa do dodatku aktywizacyjnego w wysokości 358,50 zł brutto miesięcznie. W podstawie prawnej powołano art., 9 ust. 1 pkt 14 lit. b, art. 48 ust. 1 i 3 ustawy promocji zatrudnienia (…) par. 4 rozporządzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 6.10.2004r. (brak tytułu rozporządzenia) oraz art. 104 KPA. Uzasadnienie prawidłowe. Ze zwrotnego potwierdzenia odbioru wynika, ze decyzja została doręczona w dniu 14.04.2010r.;

· decyzja z dnia 20.09.2010r. rozstrzygająca o utracie prawa do dodatku aktywizacyjnego dniem 13.09.2010r. w związku z upływem ostatniego dnia połowy okresu przysługiwania zasiłku dla bezrobotnych, przypadającego w okresie zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarobkowej. W podstawie prawnej wskazano art. 9 ust. 1 pkt 14 lit. b w zw. Z art. 48 ust. 3 ustawy o promocji zatrudnienia oraz art. 104 KPA. Ze zwrotnego potwierdzenia odbioru wynika,                   że decyzja została doręczona w dniu 23.09.2010r.;

5. Numer ewidencyjny osoby bezrobotnej – 300410/00001
W aktach zalegają:
· karta rejestracyjna bezrobotnego, z której wynika, że osoba bezrobotna dokonała rejestracji w dniu 30.04.2010r.- 1 rejestracja;

· informacja dla osób rejestrujących się w Powiatowym Urzędzie Pracy;

· oświadczenie bezrobotnego o obowiązku składania w PUP w Brzozowie pisemnego oświadczenia o przychodach pod rygorem odpowiedzialności karnej oraz innych niezbędnych dokumentów do ustalenia uprawnień do świadczeń przewidzianych ustawą o promocji zatrudnienia (…) w terminie 7 dni od uzyskania przychodów;

· uwierzytelniona przez pracownika PUP kserokopia świadectwa pracy potwierdzająca zatrudnienie w okresie od 06.11.1971r.- 05.03.1979r.;

· uwierzytelniona przez pracownika PUP kserokopia świadectwa pracy potwierdzająca zatrudnienie w okresie od 06.03.1979r.- 28.02.1995r.;

· uwierzytelniona przez pracownika PUP kserokopia świadectwa pracy potwierdzająca zatrudnienie w okresie od 24.05.1995r.-31.12.1996r.;

· uwierzytelniona przez pracownika PUP kserokopia świadectwa pracy potwierdzająca zatrudnienie w okresie od 01.01.1997r.-31.10.1997r.;

· uwierzytelniona przez pracownika PUP kserokopia świadectwa pracy potwierdzająca zatrudnienie w okresie od 01.06.2006r. – 31.12.2009r. w firmie H…. U…. J… F…..  w miejscowości B….;

· uwierzytelniona przez pracownika PUP kserokopia zaświadczenia wystawionego przez ZUS w Jaśle, iż w okresie od 01.01.2010-29.04.2010r. został wypłacony zasiłek chorobowy, którego podstawa wymiaru zasiłku była wyższa od kwoty minimalnego wynagrodzenia;

· z akt sprawy wynika, iż okres uprawniający do zasiłku wynosi 29 lat;

· decyzja z dnia 30.04.2010r. rozstrzygająca o uznaniu za osobę bezrobotną z dniem 30.04.2010r. oraz o przyznaniu prawa do zasiłku od dnia 08.05.2010r. w wysokości 860, 40 zł brutto miesięcznie, tj. 120% kwoty zasiłku podstawowego, o którym mowa w art. 72 ust. 1 pkt 1 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy 
w okresie pierwszych trzech miesięcy posiadania prawa do zasiłku oraz o przyznaniu prawa do zasiłku w wysokości 675, 60 zł miesięcznie, tj. 120% kwoty zasiłku podstawowego, o którym mowa w art. 72 ust. 1 pkt 2 ww. ustawy w okresie kolejnych miesięcy posiadania prawa do zasiłku (w podstawie prawnej wskazano art. 2 ust. 1  pkt 2, art. 9 ust. 1 pkt 14 lit. a i b, art. 71 ust. 1 i 2, art. 72 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz 104 K.p.a.- brak publikatora tekstu jednolitego ustawy). Doręczenie decyzji nastąpiło w lokalu organu administracji publicznej w dniu 30.04.2010r.;

· decyzja z dnia 10.05.2010r. znak: PES-710/300410/00001/2010 rozstrzygająca 
o utracie statusu osoby bezrobotnej z dniem 04.05.2010r. (w podstawie prawnej wskazano art. 2 ust. 1 pkt 2, art. 9 ust. 1 pkt 14 lit. a i b, art. 33 ust. 4 pkt 1 ustawy 
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy i 104 K.p.a). Doręczenie miało miejsce w lokalu organu zatrudnienia w dniu 10.05.2010r.;

· oświadczenie osoby bezrobotnej o podjęciu z dniem 04.05.2010r. zatrudnienia;

· oświadczenie osoby bezrobotnej o tym, ze została poinformowana o przysługującym jej dodatku aktywizacyjnym oraz o odbiorze wniosku o przyznanie dodatku aktywizacyjnego;

· wniosek o przyznanie dodatku aktywizacyjnego określonego w art. 48 ust. 1 pkt 1 lub 2 ustawy o promocji zatrudnienia instytucjach rynku pracy. Wniosek zawiera takie pozycje jak: Imię i nazwisko osoby bezrobotnej, adres zamieszkania, datę urodzenia. Załączniki do wniosku: kopia umowy o pracę oraz kopie innych dokumentów                dot. innej pracy zarobkowej. Wniosek został złożony w dniu 10.05.2010r.;

· uwierzytelniona przez pracownika PUP kserokopia umowy o prace zawartej 
z B….W….w S….. na czas określony od dnia 04.05.2010r.-31.01.2012r.;

· okres przez który przysługiwałby zasiłek 08.05.2010r. -07.05.2011r. (365 dni); maksymalny okres przysługiwania dodatku aktywizacyjnego wynosi zatem 183 dni,       tj. od 10.05.2010r.-08.11.2010r.;

· decyzja z dnia 11.05.2010r. rozstrzygająca o przyznaniu z dniem 10.05.2010r. prawa do dodatku aktywizacyjnego wysokości 358,50 zł brutto miesięcznie. W podstawie prawnej powołano art., 9 ust. 1 pkt 14 lit. b, art. 48 ust. 1 i 3 ustawy promocji zatrudnienia (…) par. 4 rozporządzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 6.10.2004r. (brak tytułu rozporządzenia) oraz art. 104 KPA. Uzasadnienie prawidłowe. Ze zwrotnego potwierdzenia odbioru wynika, ze decyzja została doręczona w dniu 12.05.2010r.;

· decyzja z dnia 09.11.2010r. rozstrzygająca o utracie prawa do dodatku aktywizacyjnego dniem 09.11.2010r. w związku z upływem ostatniego dnia połowy okresu przysługiwania zasiłku dla bezrobotnych, przypadającego w okresie zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarobkowej. W podstawie prawnej wskazano art. 9 ust. 1 pkt 14 lit. b w zw. z art. 48 ust. 3 ustawy o promocji zatrudnienia oraz art. 104 KPA. Ze zwrotnego potwierdzenia odbioru wynika,                  że decyzja została doręczona w dniu 10.11.2010r.

Wnioski:
1. Zadanie z zakresu przyznawania prawa do dodatku aktywizacyjnego realizowane jest w jednostce kontrolowanej w sposób prawidłowy. 
Orzekanie o zwrocie nienależnie pobranych świadczeń 
1. Numer ewidencyjny osoby bezrobotnej  - SB8725 1
W aktach zalegają:

· karta rejestracyjna bezrobotnego, z której wynika, że osoba bezrobotna dokonała rejestracji w dniu 05.01.2010r. - 7 rejestracja;

· decyzja z dnia 06.01.2010r. rozstrzygająca o uznaniu z dniem 05.01.2010r. za osobę bezrobotna oraz o przyznaniu prawa do zasiłku od dnia 13.01.2010r. w wysokości   717 zł miesięcznie przez okres pierwszych trzech miesięcy oraz 563 zł miesięcznie 
w okresie kolejnych miesięcy posiadania prawa do zasiłku. W podstawie prawnej              nie wskazano publikatora tekstu jednolitego ustawy KPA. Decyzja została doręczona 
w lokalu organu zatrudnienia w dniu 06.01.2010r.;
· decyzja z dnia 11.05.2010r. rozstrzygająca o utracie statusu osoby bezrobotnej oraz prawa do zasiłku z dniem 12.05.2010r. Doręczenie decyzji nastąpiło w lokalu organu zatrudnienia w dniu 11.05.2010r. W uzasadnieniu decyzji wskazano, ze z posiadanych dokumentów wynika, iż osoba podjęła zatrudnienie.;

· wniosek osoby bezrobotnej o przyznanie dodatku aktywizacyjnego, złożony 
w urzędzie pracy w dniu 12.05.2010r.;

· decyzja z dnia 13.05.2010r. rozstrzygająca o przyznaniu z dniem 12.05.2010r. prawa do dodatku aktywizacyjnego w wysokości 358,50 zł brutto miesięcznie. Ze zwrotnego potwierdzenia odbioru wynika, ze decyzja została doręczona w dniu 17.05.2010r.;

· uwierzytelniona przez pracownika PUP w Brzozowie kserokopia umowy o pracę potwierdzając podjęcie zatrudnienia na okres próbny od 12.05.2010r.-31.07.2010r.;

· decyzja z dnia 18.08.2010r. orzekająca o utracie prawa do dodatku aktywizacyjnego 
z dniem 01.08.2010r. Ze zwrotnego potwierdzenia odbioru wynika, że decyzja została doręczona w dniu 20.08.2010r.;

· uwierzytelniona przez pracownika PUP kserokopia świadectwa pracy, z którego wynika, że osoba była zatrudniona w okresie  od 12.05.2010r.-06.07.2010r.;

· oświadczenie osoby bezrobotnej z dnia 27.09.2010r. o wyrażeniu zgody na zmianę decyzji dot.utraty dodatku aktywizacyjnego;

· decyzja z dnia 29.09.2010r. rozstrzygająca o uchyleniu decyzji ostatecznej Starosty Brzozowskiego w części dotyczącej końcowej daty przysługiwania prawa do dodatku aktywizacyjnego oraz o utracie dodatku aktywizacyjnego od dnia 07.07.2010r. 
W podstawie prawnej decyzji powołano przepis art. 48 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz art. 155 KPA-brak publikatora tekstu jednolitego ustawy. Ze zwrotnego potwierdzenia odbioru wynika, że decyzja została doręczona w dniu 01.10.2010r.;

· zawiadomienie z dnia 25.10.2010r. o wszczęciu z urzędu postępowania w sprawie zwrotu nienależnie pobranego świadczenia w formie dodatku aktywizacyjnego. 
W podstawie prawnej przytoczono art. 61 par. 1 i par. 4 oraz art. 10 KPA. 
W zawiadomieniu pouczono stronę o możliwości zapoznania się z aktami sprawy 
w terminie 7 dni od daty doręczenia. Ze zwrotnego potwierdzenia odbioru wynika natomiast, że decyzja została doręczona w dniu 26.10.2010r.;

· decyzja z dnia 08.11.2010r. rozstrzygająca o obowiązku zwrotu nienależnie pobranego dodatku aktywizacyjnego za okres od dnia 07.07.2010r. do 31.07.2010r. 
w kwocie brutto 296, 80 zł. Ze zwrotnego potwierdzenia odbioru wynika, że ww. akt  administracyjny został doręczony w dniu 09.11.2010r.; W podstawie prawnej wskazano art. 76 ust. 1 i ust. 2 pkt 1 ustawy o promocji zatrudnienia (…) art. 104 KPA;

· upomnienie z dnia 26.11.2010r. wydane przez Dyrektora PUP w Brzozowie zobowiązujące stronę do zwrotu dodatku aktywizacyjnego na wskazany numer konta bankowego w terminie 7 dni od doręczenia. Ze zwrotnego potwierdzenia odbioru wynika, że decyzja została doręczona w dniu 01.11.2010r.

2. Numer ewidencyjny osoby bezrobotnej – SN5205 1

W aktach zalegają:

· karta rejestracyjna bezrobotnego, z której wynika, że osoba bezrobotna dokonała rejestracji w dniu 16.08.2010r. - 10 rejestracja;

· decyzja z dnia 06.01.2010r. rozstrzygająca o uznaniu z dniem 16.08.2010r. za osobę bezrobotną oraz o przyznaniu prawa do zasiłku od dnia 24.08.2010r. w wysokości 742,10 zł miesięcznie przez okres pierwszych trzech miesięcy oraz 582,70 zł miesięcznie w okresie kolejnych miesięcy posiadania prawa do zasiłku. W podstawie prawnej nie wskazano publikatora tekstu jednolitego ustawy KPA. Decyzja została doręczona w lokalu organu zatrudnienia w dniu 16.08.2010r.;

· pismo z ZUS w Brzozowie z dnia 01.03.2011r. informujące, że osoba bezrobotna pobiera świadczenia rentowe od dnia 22.07.2010r.;

· postanowienie z dnia 14.03.2011r. o wznowieniu postępowania z urzędu w sprawie zakończonej decyzja ostateczna Starosty Powiatu Brzozowskiego z dnia 16.08.2010 r. orzekającej o przyznaniu statusu osoby bezrobotnej oraz prawa do zasiłku.                           Ze zwrotnego potwierdzenia odbioru wynika, ze decyzja została doręczona w dniu 16.03.2011r.;
· decyzja z dnia 25.03.2011r. uchylająca decyzję Starosty Powiatu Brzozowskiego 
w sprawie przyznania statusu osoby bezrobotnej i prawa do zasiłku oraz orzekająca 
o odmowie przyznania prawa do zasiłku od dnia 16.08.2010r. W podstawie prawnej wskazano art. 145 par. 1 pkt 5, art. 151 par 1 pkt 2 KPA art. 2 ust. 1 pkt 2, art. 9 ust. 1 pkt 14 lit a i b, art. 33 ust. 4 pkt 1 ustawy o promocji zatrudnienia (…). Ze  zwrotnego potwierdzenia odbioru wynika, iż decyzja została doręczona w dniu 28.03.2011r.;

· zawiadomienie z dnia 12.04.2011r. o wszczęciu z urzędu postępowania administracyjnego w sprawie zwrotu nienależnie pobranego świadczenia pieniężnego w formie zasiłku dla bezrobotnych. Ze zwrotnego potwierdzenia odbioru wynika,               że doręczenie nastąpiło w dniu 14.04.2011r.;

· zawiadomienie z dnia 21.04.2011r. wydane na podstawie art. 10 KPA. O możliwości zapoznania się z aktami sprawy w terminie 7 dni od daty doręczenia. Ze zwrotnego potwierdzenia odbioru wynika, iż zawiadomienie zostało doręczone w dniu 28.04.2011r. ;

· decyzja z dnia 05.05.2011r. rozstrzygająca o obowiązku zwrotu nienależnie pobranego  świadczenia pieniężnego w formie zasiłku dla bezrobotnych za okres od 24.08.2010r. do 28.02.2011r. w kwocie 4.135,20 zł brutto. Ze zwrotnego potwierdzenia odbioru wynika, że decyzja została doręczona w dniu 06.05.2011r w podstawie prawnej wskazano art. 76 ust. 2 pkt 3 ustawy o promocji zatrudnienia (…) oraz art. 104 KPA

· zaświadczenie lekarskie wystawione w dniu 16.05.2011r. przez lekarza Poradni Zdrowia Psychicznego w Brzozowie, z którego wynika, że osoba bezrobotna jest leczona w tut. poradni od 24.02.1989r. do nadal;

· opinia z dnia 17.05.2011r. dot. sytuacji materialno – bytowej rodziny wydana przez MOPS w Brzozowie, z której wynika, że łączny miesięczny dochód na jedną osobę 
w rodzinie wynosi 1046, 25 zł, dlatego rodzina nie korzysta z pomocy ośrodka

· pismo strony złożone w dniu 20.05.2011. z prośbą o umorzenie lub rozłożenie na raty nienależnie pobranego zasiłku;

· pismo Dyrektora PUP w Brzozowie z dnia 26.05.2011r. informujące o wydaniu decyzji po uzyskaniu opinii Powiatowej Rady Zatrudnienia. Ze zwrotnego potwierdzenia odbioru wynika, że doręczenie pisma miało miejsce w dniu 30.05.2011r.

3. Numer ewidencyjny osoby bezrobotnej – 171006/0004

W aktach zalegają:

· karta rejestracyjna bezrobotnego, z której wynika, że osoba bezrobotna dokonała rejestracji w dniu 06.07.2010r.- 3 rejestracja;

· decyzja z dnia 06.07.2010r. rozstrzygająca o uznaniu z dniem 06.07.2010r. za osobę bezrobotną oraz o przyznaniu prawa do zasiłku od dnia 14.07.2010r. w wysokości 593,70 zł miesięcznie przez okres pierwszych trzech miesięcy oraz 466,20 zł miesięcznie w okresie kolejnych miesięcy posiadania prawa do zasiłku.. W podstawie prawnej nie wskazano publikatora tekstu jednolitego ustawy KPA. Decyzja została doręczona w lokalu organu zatrudnienia w dniu 06.07.2010r.;

· decyzja z dnia 10.03.2011r. orzekająca o utracie statusu osoby bezrobotnej oraz prawa do zasiłku z dniem 01.01.2011r. W uzasadnieniu wskazano, że utrata statusu nastąpiła na wniosek osoby bezrobotnej. Doręczenie decyzji miało miejsce w lokalu organu zatrudnienia w dniu 10.03.2011r.;

· oświadczenie osoby bezrobotnej złożone w PUP w Brzozowie w dniu 10.03.2011r. 
o pobieraniu świadczenia pielęgnacyjnego od dnia 01.01.2011r.;

· uwierzytelniona przez pracownika PUP w Brzozowie decyzja Wójta Gminy wydana 
w dniu 17.02.2011r. orzekająca o przyznaniu świadczenia w formie świadczenia pielęgnacyjnego kwocie 520,00 zł miesięcznie na okres od 01.01.2011r.                           do 29.02.2011r. oraz w formie składki na ubezpieczenie społeczne w kwocie 132,70 zł na okres od 01.01.2011r. do 29.02.2011r.;

· zawiadomienie z dnia 11.03.2011r. znak: PES-FK0022539/JR/2011 o wszczęciu 
z urzędu postępowania administracyjnego sprawie zwrotu nienależnie pobranego świadczenia w formie zasiłku dla bezrobotnych. Ze zwrotnego potwierdzenia odbioru wynika, iż decyzja została doręczona w dniu 14.03.2011r.;
· zawiadomienie z dnia 14.03.2011r. wydane na podstawie art. 10 KPA informujące 
o możliwości zapoznania się ze zgromadzonym materiałem rodowodowym w terminie 7 dni od daty doręczenia. Ze zwrotnego potwierdzenia wynika, iż doręczenie nastąpiło w dniu 17.03.2011r.;

· decyzja z dnia 28.03.2011r. orzekająca o obowiązku nienależnie pobranego świadczenia pieniężnego formie zasiłku dla osób bezrobotnych za okres                            od 01.01.2011r. do 28.02.2011r. w kwocie 932, 40 zł brutto. Ze zwrotnego potwierdzenia odbioru wynika, że strona odebrała decyzję w dniu 29.03.2011r.                    W podstawie prawnej wskazano art. 76 ust. 2 pkt 1 ustawy o promocji zatrudnienia (…) oraz art. 104 KPA

Wnioski:
1. Zadanie z zakresu orzekania o obowiązku zwrotu, rozkładaniu na raty oraz umorzeniu nienależnie pobranego świadczenia w jednostce kontrolowanej realizowane jest w sposób prawidłowy.

Przyznawanie prawa do stypendium z tytułu podjęcia dalszej nauki
1. Akta osoby bezrobotnej o numerze ewidencyjnym – 080610/00004

W aktach znajdują się:
-   Karta rejestracyjna bezrobotnego, z której wynika, że osoba bezrobotna dokonała rejestracji w dniu 08.06.2010r.; 1 rejestracja (wykształcenie – średnie ogólnokształcące);

-  decyzja z dnia 08.06.2010r. orzekająca o przyznaniu statusu osoby bezrobotnej 
z dniem 08.06.2010r. i odmowie przyznania prawa do zasiłku. Strona potwierdziła odbiór decyzji, jednak brak jest wskazania na datę odbioru przedmiotowej decyzji.
-   wniosek o przyznanie stypendium z tytułu podjęcia dalszej nauki, złożony w PUP 
w Brzozowie w dniu 12.10.2010r. Wniosek zawiera takie pozycje jak: imię 
i nazwisko, adres zamieszkania, PESEL, oświadczenie o podjęciu nauki                     ze wskazaniem na datę oraz nazwę szkoły. Wymagane załączniki do wniosku to: zaświadczenie wystawione przez szkołę, potwierdzające kontynuowanie nauki             ze wskazaniem daty podjęcia nauki; zaświadczenie z GOPS o wysokości dochodu na osobę w rodzinie lub dokumenty potwierdzające dochody członków rodziny. Wniosek zawiera również wyczerpujące pouczenie. Wnioskodawca wskazał,                że wysokość dochodu w 3 osobowej rodzinie wynosi 943, 63 zł.;

-    decyzja z dnia 18.10.2010r. znak: PPR-622/1/MMM/2010 orzekająca o przyznaniu stypendium z tytułu podjęcia nauki na okres 12 miesięcy od dnia rozpoczęcia nauki, tj. od 01.10.2010r. do 30.09.2011r. w wysokości 100% kwoty zasiłku                    dla bezrobotnych obowiązującej o dnia 01.06.2010r. w kwocie 742,10 zł miesięcznie. Decyzja nie zawiera oznaczenia organu administracji publicznej. Decyzja została doręczona osobiście w lokalu organu zatrudnienia w dniu 03.11.2010r.;

-   zaświadczenia członków rodziny wystawione przez Starostę potwierdzające ich fakt rejestracji w pup bez prawa do zasiłku;

-   zaświadczenia wystawione przez Wójta, potwierdzające, iż osoba bezrobotna wraz z mężem nie są podatnikami podatków na terenie tut. Gminy;

-  zaświadczenie wystawione przez wójta dot. wypłaty świadczenia rodzinnego                      za miesiąc wrzesień 2010 w kwocie 68 zł;

- zaświadczenie z dnia 04.10.2010r. wystawione przez WSZ w Rzeszowie, potwierdzające, fakt rozpoczęcia studiów niestacjonarnych roku akademickim 2010/2011. W zaświadczeniu brak jest wskazania na datę podjęcia nauki,                     ale strona oświadczyła we wniosku, iż z dniem 01.10.2010r. podjęła studia niestacjonarne;

 -  oświadczenie osoby bezrobotnej złożone pod rygorem odpowiedzialności karnej 
o wysokości dochodu przypadającego na jedną osobę w rodzinie oraz oświadczenie o dalszej kontynuacji nauki w systemie studiów zaocznych;

-  comiesięczne oświadczenia i zaświadczenia z uczelni o wysokości dochodu przypadającego na jedną osobę w rodzinie oraz oświadczenie o dalszej kontynuacji nauki w systemie studiów zaocznych;

Wnioski:
1. Zadanie z zakresu przyznawania bezrobotnym stypendium z tytułu podjęcia dalszej nauki w jednostce kontrolowanej realizowane jest w sposób prawidłowy.
2. Od osoby bezrobotnej, której przyznano prawo do stypendium z tytułu podjęcia dalszej nauki, żąda się składania comiesięcznego oświadczenia, pod rygorem odpowiedzialności karnej o nieuzyskaniu dochodów, podczas gdy art. 75 ust. 6 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity –                Dz.U. z 2008r. Nr 69, poz. 415 z późn. zm.) stanowi, że bezrobotny jest obowiązany do składania lub przesyłania powiatowemu urzędowi pracy pisemnego oświadczenia o przychodach pod rygorem odpowiedzialności karnej oraz innych dokumentów niezbędnych do ustalenia jego uprawnień do świadczeń przewidzianych w ustawie w terminie 7 dni od dnia uzyskania przychodów.

3. W decyzji rozstrzygającej o przyznaniu prawa do stypendium z tytułu podjęcia dalszej nauki błędnie oznaczony został organ wydający decyzję. Należy mieć                 na uwadze, iż art. 107 § 1 K.p.a. stanowi, iż jednym z elementów decyzji jest oznaczenie organu administracji publicznej. Oznaczenie organu ma doniosłe znaczenie dla oceny, czy decyzję wydał właściwy organ administracji publicznej. Kodeks postępowania administracyjnego wskazuje na oznaczenie organu administracji wydającego decyzję, a nie jego urzędu. Urząd, będąc aparatem pomocniczym organu administracji, nie posiada kompetencji władczych, dlatego
w lewym górnym rogu decyzji administracyjnej powinno widnieć oznaczenie organu, jakim jest Starosta Powiatu Brzozowskiego, nie zaś PUP w Brzozowie, który nie jest organem administracji państwowej.
4. Zwrócenia uwagi wymaga również fakt, iż w decyzji z dnia 08.06.2010r. rozstrzygającej o przyznaniu prawa do stypendium z tytułu podjęcia dalszej nauki, strona potwierdziła odbiór decyzji, jednak brak jest wskazania na datę odbioru przedmiotowej decyzji. Należy mieć na uwadze, że od skuteczności doręczenia zależą w wielu przypadkach uprawnienia procesowe lub materialnoprawne stron, a doręczenie pisma niezgodnie z przepisami K.p.a. narusza zasadę oficjalności doręczeń. 
Pozostałe wnioski:

1. Podczas kontroli stwierdzono, że w niektórych decyzjach (np. znajdujących się w aktach osoby bezrobotnej o numerze ewidencyjnym: 171006/0004, 140305/0003, 110203/0003) nie został podany publikator tekstu jednolitego ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. Kodeks postępowania administracyjnego. Z uwagi na treść art. 9 K.p.a., zasadnym byłoby podawanie, po przytoczeniu odpowiedniego przepisu artykułu K.p.a.,                             również publikatora tekstu jednolitego powyższego aktu normatywnego, tj. Dz. U z 2000r.                  Nr 98, poz. 1071 z późn. zm.).

Na tym protokół zakończono.
Kontrolowany obowiązany jest poinformować kontrolujących o wykonaniu wniosków dotyczących usunięcia stwierdzonych nieprawidłowości lub o działaniach podjętych w celu ich wykonania.

Pouczenie

Dyrektorowi jednostki kontrolowanej lub osobie posiadającej jego upoważnienie przysługuje, przed podpisaniem protokołu kontroli, prawo zgłoszenia umotywowanych zastrzeżeń do ustaleń zawartych w protokole. Zastrzeżenia należy zgłosić na piśmie w terminie 14 dni od dnia otrzymania protokołu kontroli.

Dyrektor jednostki kontrolowanej lub upoważniona przez niego osoba może złożyć kontrolującym, w terminie 14 dni od dnia otrzymania protokołu kontroli, pisemne wyjaśnienie co do ustaleń w nim zawartych i jednocześnie podpisać protokół kontroli.

Kontrolujący dokonali wpisu do księgi ewidencji kontroli prowadzonej przez Powiatowy Urząd Pracy w Brzozowie.
Protokół sporządzono w 2 egzemplarzach, z których jeden doręczono Dyrektorowi jednostki kontrolowanej.

Potwierdzam otrzymanie niniejszego egzemplarza protokołu dnia .........................................

Kontrolowany:





Kontrolujący:

               Dyrektor





1. Agnieszka Paszkowska
Powiatowego Urzędu Pracy




2. Natalia Krawczyk

w Brzozowie

                     (-)
       mgr  Józef Kołodziej


Brzozów, 2011-10-24

 
                                   Rzeszów, 2011-10-17
Załączniki:
1. Kopie zarządzeń Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Brzozowie                     nr 21/2009, 6/2010, 9/2010, 3/2011 i 7/2011 w sprawie kryteriów przyznawania jednorazowych środków na podjęcie działalności gospodarczej przez Powiatowy Urząd Pracy w Brzozowie.
2. Formularz wniosku o przyznanie jednorazowo środków z Funduszu Pracy               na podjęcie działalności gospodarczej wraz z załącznikami oraz z informacją            o formach zabezpieczenia zwrotu dotacji i kryteriami przyznawania środków.
3. Zestawienie dotyczące ilości złożonych wniosków o dotację na działalność gospodarczą, o sposobie ich załatwienia oraz o wysokości przyznanych                              i wydatkowanych środków. 

4. Kopia umowy o przyznanie jednorazowo środków na podjęcie działalności gospodarczej nr 257/2010 zawartej dnia 13.12.2010 r.

5. Kopia umowy o przyznanie jednorazowo środków na podjęcie działalności gospodarczej nr 24/2011 zawartej dnia 20.04.2011 r.

6. Kopia umowy o przyznanie jednorazowo środków na podjęcie działalności gospodarczej nr 9/2011 zawartej dnia 25.03.2011 r.

7. Formularz wniosku o organizację prac interwencyjnych wraz z załącznikami.

8. Zestawienie dotyczące ilości złożonych wniosków o organizację prac interwencyjnych, o sposobie ich załatwienia oraz o wysokości przyznanych                              i wydatkowanych środków. 

9. Kopia umowy w sprawie zorganizowania prac interwencyjnych nr 5/2011 zawartej dnia 25.02.2011 r.
10. Kopia umowy w sprawie zorganizowania prac interwencyjnych nr 6/2011 zawartej dnia 28.02.2011 r.

11. Kopia umowy w sprawie zorganizowania prac interwencyjnych nr 4/2011 zawartej dnia 16.02.2011 r.

12. Kopia umowy w sprawie zorganizowania prac interwencyjnych nr 49/2010 zawartej dnia 29.11.2010 r.

13. Formularz wniosku o organizację robót publicznych.

14. Zestawienie dotyczące ilości złożonych wniosków o organizację robót publicznych, o sposobie ich załatwienia oraz o wysokości przyznanych                              i wydatkowanych środków. 

15. Kopia umowy w sprawie organizacji i finansowania robót publicznych                     nr 27/2010 zawartej dnia 18.06.2010 r. 
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