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      Rzeszów, 2005-10-17
Protokół
kontroli doraźnej przeprowadzonej w dniu 12 października 2005 r. w Powiatowym Urzędzie Pracy w Lubaczowie, mieszczącym się przy ul. Kościuszki 141 przez:

- Grażynę Ostrzewską – Kierownika Oddziału Rynku Pracy Wydziału Polityki Społecznej Podkarpackiego Urzędu Wojewódzkiego w Rzeszowie, przeprowadzającą kontrolę 
w oparciu o upoważnienie z dnia 10.10.2005 r., znak: S.XI.0939/578/05
- Agnieszkę Nowak – inspektora Oddziału Rynku Pracy Wydziału Polityki Społecznej Podkarpackiego Urzędu Wojewódzkiego w Rzeszowie, dokonującego kontroli na podstawie upoważnienia z dnia 2005 r., znak: S.XI.0939/579/05
Przedmiot kontroli: prawidłowość organizowania prac interwencyjnych oraz kierowania bezrobotnych do wykonywania prac interwencyjnych. Sprawdzono umowy w sprawie organizacji prac interwencyjnych zawartych z L.K., właścicielem Piekarni w L.

Akta Pr 9404/96 zawierają następujące dokumenty:

· informację dot. podmiotu ubiegającego się o pomoc publiczną,

· zaświadczenie z ZUS o niezaleganiu z opłatą składek na ubezpieczenie społeczne oraz informacja o ilości osób zgłoszonych do ubezpieczeń w ostatnich 6-ciu miesiącach tj. w okresie październik 2004r- marzec 2005r, 

· decyzję w sprawie nadania NIP,

· zaświadczenie o niezaleganiu w podatkach,

· zaświadczenie o nr regon,

· zaświadczenie o wpisie działalności do ewidencji gospodarczej,

· ZUS P DRA za okres od marca 2004r do marca 2005r, 

· wniosek o zatrudnienie w ramach prac interwencyjnych w okresie od 11 kwietnia 2005r do 10 października 2005r - w ramach tworzenia miejsc pracy,

· umowę o organizację prac interwencyjnych; zawarta w dniu 6 maja 2005r – w okresie od dnia 9 maja 2005r do 8 listopada 2005r, w umowie zawarto m.in. warunek utrzymania wzrostu netto liczby zatrudnionych pracowników w porównaniu do przeciętnej liczby zatrudnionych w okresie ostatnich 12 miesięcy tj. zachowania łącznego stanu zatrudnienia na poziomie 26,5 etatów w tym jednej osoby tj. jednego etatu w ramach niniejszej umowy,
· skierowanie do pracy w ramach prac interwencyjnych,
· umowę o pracę zawarta z bezrobotnym z dnia 9 maja 2005r na czas określony do 8 maja 2007r,
· deklarację ZUS P DRA z maja 2005r,

· dowody opłacania składek na ZUS,
· listę płac,

· listę obecności,
· deklarację ZUS P DRA z czerwca 2005r,
· wniosek o zwrot poniesionych kosztów za okres od czerwca do lipca 2005r,
· comiesięczne pisma urzędu w sprawie przyznania środków Funduszu Pracy,
Sprawdzono akta bezrobotnego nr 15 151 skierowanego do prac interwencyjnych. 
Bezrobotny po raz pierwszy zarejestrowany 1 września 2003r. Zatrudniony w ramach praktycznej nauki zawodu w okresie od 1 września 2000r do 31 maja 2003r w Piekarni LK. 
Z dniem 2 września 2003r został wyrejestrowany z ewidencji z powodu podjęcia zatrudnienia w Piekarni LK. W aktach sprawy znajduje się świadectwo pracy z 18 stycznia 2005r stwierdzające zatrudnienie od 2 września 2003r do 31 sierpnia 2004r oraz w okresie od 
2 września 2004r do 18 stycznia 2005r. Umowa o pracę wygasła z powodu upływu czasu na jaki została zawarta. 
Decyzją z dnia 21 stycznia 2005r bezrobotny nabył prawo do zasiłku od 22 stycznia 2005r, który utracił 5 marca 2005r. 
Po raz drugi bezrobotny został zarejestrowany 1 września 2004r. Pracował w okresie od 
2 września 2003r do 31 sierpnia 2004r w Piekarni „LK”. Ze świadectwa pracy z 31 sierpnia 2004r wynika, że pozostawał w zatrudnieniu w okresie od 2 września 2003r do 31 sierpnia 2004r. 
Decyzją z 3 września 2004r uznano za osobę bezrobotną z dniem 01.09.2004r. Z dniem 2 września 2004r utracił status osoby bezrobotnej z powodu podjęcia zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych.
W aktach znajduje się zaświadczenie ZUS  z dnia 13 lipca 2005r, że bezrobotny podlegał ubezpieczeniom społecznym z tytułu zatrudnienia w Piekarni „LK” w okresach od: 

- 1 wrzesień 2000r do 31 maj 2003r, 

- od 2 września 2003r do 31 sierpień 2004r,

- od 2 wrzesień 2004r do 18 styczeń 2005r,
- od 9 maja 2005r do nadal.


Po raz trzeci został zarejestrowany 21 styczeń 2005r, skierowany do Piekarni „LK” do prac interwencyjnych od dnia 9 maja 2005r.

Decyzją z dnia 21 stycznia 2005r bezrobotny nabył prawo do zasiłku od 22 stycznia 2005r, który utracił 5 marca 2005r. 

Decyzją z dnia 29 sierpnia 2005r na podstawie m. in. art. 151 par. 1 pkt 1 k.p.a. orzeczono o odmowie uchylenia decyzji z dnia 3 września 2004r o uznaniu z dniem 
1 września 2004r za osobę bezrobotną oraz o odmowie uchylenia decyzji o utracie statusu bezrobotnego z dniem 2 września 2004r. 
Akta PR 9404/214  - zawarta z Piekarnią „LK” w dniu 14 sierpnia 2003r w celu organizacji prac interwencyjnych w okresie od 18 sierpnia 2003r do 30 grudnia 2003r, zmieniona aneksem, którym przedłużono czas obowiązywania umowy do 31 stycznia 2004r. 
Sprawdzono akta dwojga bezrobotnych skierowanych do wykonywania prac interwencyjnych w ramach tej umowy. 
Bezrobotny 15 111 – zar. po raz pierwszy 14 sierpnia 2003r, zatrudniony w Piekarni „LK” w okresie od 1 września 2000r do 31 sierpień 2003r - w ramach praktycznej nauki zawodu, skierowany do prac interwencyjnych od 18 sierpnia 2003r do Piekarni „LK”. Rejestrowany po raz drugi 30 marca 2004r, utracił status bezrobotnego 31 marca 2004r z powodu podjęcia zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych. Decyzją z dnia 28 października 2004r został uznany z dniem 27 października 2004r za osobę bezrobotną z prawem do zasiłku. 
Bezrobotna 12 353– zar. po raz pierwszy 12 stycznia 1999r, utraciła status bezrobotnego 25 maja 1999r z powodu podjęcia robót publicznych. Rejestrowana po raz drugi 22 lutego 2000r, po raz trzeci rejestrowana 22 listopada 2001r, utraciła status bezrobotnego 18 sierpnia 2003r z powodu zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych w Piekarni „LK”. 
Umowa PR-9404/155 zawarta 9 czerwca 2003r z Piekarnią „LK” na organizację prac interwencyjnych w okresie od 10 czerwca 2003r do 9 października 2003r. Sprawdzono akta 3 bezrobotnych; 
Nr ewid. bezrob. 14 738 – pierwsza rejestracja 4 październik 2002, zatrudniony w okresie od 2 listopada 1999r do 30 września 2002r w ramach praktycznej nauki zawodu w Piekarni „LK”. Decyzją z dnia 24 lutego 2003r utracił status osoby bezrobotnej z dniem 13 lutego 2003r z powodu zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych. Po raz drugi rejestrowany 9 czerwca 2003r, po raz trzeci rejestrowany 23 luty 2004r, zatrudniony w okresie od 10 czerwca 2003r do 15 lutego 2004r w Piekarni „LK”. Rejestrowany po raz czwarty – 1 października 2004r. Na podstawie zaświadczenia ZUS z 13 lipca 2005r ustalono, że bezrobotny był zatrudniony w Piekarni „LK” w okresach:
- od 2 listopada 1999r do 30 września 2002r (pracownik młodociany),

- od 13 lutego 2003r do 8 czerwca 2003r,

- od 10 czerwca 2003r do 15 lutego 2004r.
Bezrobotny nr ewid. 12 191 – zarejestrowany po raz pierwszy 26 czerwiec 1997r, po raz drugi zarejestrowany 8 listopada 1999r, utracił status bezrobotnego z dniem 3 października 2000r z powodu podjęcia zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych w Piekarni „LK”. Zarejestrowany po raz kolejny 10 maja 2002r, utracił status bezrobotnego 4 czerwca 2002r z powodu podjęcia zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych z Piekarni „LK”. Zarejestrowany 5 listopada 2002r, z dniem 6 listopada 2002r utracił status bezrobotnego z powodu podjęcia z dniem 6 listopada 2002r prac interwencyjnych w Piekarni „LK”. Zarejestrowany po raz piąty 9 czerwca 2003r, utracił status bezrobotnego z dniem 10 czerwca 2003r z powodu zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych w Piekarni „LK”. Po raz szósty zarejestrowany w dniu 26 marca 2004r, utracił stratus bezrobotnego z dniem 29 marzec 2004r z powodu podjęcia prac interwencyjnych w Piekarni „LK”. Zarejestrowany po raz 7 w dniu 10 stycznia 2005r, z prawem do zasiłku od dnia 18 stycznia 2005r. Utracił status bezrobotnego z dniem 18 lipca 2005r z powodu podjęcia zatrudnienia w Piekarni „LK”. 
Bezrobotna 13 972 – rejestrowana po raz pierwszy 12 sierpnia 2002r, z dniem 16 kwietnia 2003r utraciła status osoby bezrobotnej z powodu zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych, zarejestrowana po raz drugi 1 kwietnia 2004r, skierowana do prac interwencyjnych w Piekarni „LK” z dniem 9 sierpnia 2004r - prawidłowo skierowana. 
Umowa – PR 9404/42 z dnia 19 marca 2004r w sprawie organizacji prac interwencyjnych na okres od 29 marca 2004r do 28 lipca 2004r, przedłużona do 28 sierpnia 2004r. Sprawdzono akta bezrobotnej: 
Nr ewid. 13 016 – zarejestrowana po raz pierwszy 3 lipca 2000r, zatrudniona od 1 września 1997r do 30 czerwca 2000r w Piekarni „LK” jako pracownik młodociany. Utraciła status osoby bezrobotnej z dniem 5 lipca 2000r i została skierowana do prac interwencyjnych do Piekarni „LK”. Po raz kolejny zarejestrowana 14 marca 2001r, traci status bezrobotnego 3 kwietnia 2001r z powodu podjęcia zatrudnienia w Piekarni „LK”- w ramach prac interwencyjnych. Zarejestrowana po raz kolejny 4 listopada 2002r, utraciła status bezrobotnego z dniem 5 listopada 2002r z powodu zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych w Piekarni „LK”. Kolejny raz zarejestrowana 9 czerwca 2003r, utraciła status bezrobotnego 10 czerwca 2003r z powodu podjęcia zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych w Piekarni „LK”. Kolejna rejestracja nastąpiła w dniu 26 marca 2004r, zaś utrata statusu bezrobotnego z dniem 29 marzec 2004r z powodu podjęcia prac interwencyjnych w Piekarni „LK”. Szósta rejestracja miała miejsce w dniu 30 września 2004r, utrata statusu bezrobotnego nastąpiła 1 października 2004r z powodu podjęcia pracy interwencyjnej w Piekarni „LK”. 
Umowa PR 9404/134 – zawarta w dniu 15 lipca 2004r na okres od 19 lipca 2004r do 18 listopada 2004r., przedłużona do 18 stycznia 2005r. Akta bezrobotnego nr ewid. 14 465 – zar. po raz pierwszy 18 marca 2002r, utracił status bezrobotnego 3 kwietnia 2002r z powodu podjęcia zatrudnienia, po raz drugi zarejestrowany 5 listopada 2002r, 6 listopada 2002r utracił status bezrobotnego z powodu podjęcia zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych u tego samego pracodawcy, u którego był zatrudniony przed rejestracją. Kolejny raz zarejestrował się 5 czerwca 2003r, skierowany do prac interwencyjnych w Piekarni „LK” od 9 sierpnia 2004r. Po raz kolejny zarejestrował się 26 kwietnia 2005r. 
Bezrobotna nr ewid 11 603 – zarejestrowana po raz trzeci w dniu 6 listopada 2000r, utraciła status bezrobotnego 2 maja 2001r z powodu podjęcia prac interwencyjnych. Kolejny raz zarejestrowała się 2 listopada 2001, skierowana w ramach robót publicznych od 5 listopada 2001r. Po raz kolejny zarejestrowana w 26 marca 2002r, utraciła status bezrobotnego 3 czerwca 2002r z powodu zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych. Kolejny raz zarejestrowana 15 lipca 2002r, utraciła status bezrobotnego z dniem 4 sierpnia 2003r z powodu podjęcia zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych. Kolejna rejestracja 7 styczeń 2004r, skierowana do prac interwencyjnych 8 stycznia 2004r do Piekarni „LK”. Zarejestrowana po raz kolejny 9 lipca 2004r, zaś utrata 19 lipca 2004r z powodu podjęcia prac interwencyjnych w Piekarni „LK”.
Umowa PR 9404/180 zawarta w dniu 1 października 2004r na okres od 
1 października 2004r do 31 grudnia 2004r, przedłużona do 31 marca 2005r. Nr ewid. bezrobotnego 2 932 zatrudniona w Piekarni „LK” w okresie od 1 grudnia 2002r do 31 października 2003r. W dniu 3 listopada 2003r rejestruje się w urzędzie pracy z prawem do zasiłku od 4 listopada 2004r. Utraciła status bezrobotnego w dniu 15 października 2004r z powodu podjęcia prac interwencyjnych w Piekarni „LK”. 
Umowa PR 9404/28 zawarta w dniu 28 lutego 2005r na okres od 1 marca do 31 sierpnia 2005r. Akta bezrobotnej nr ewid. 398 - skierowana prawidłowo do prac interwencyjnych. Akta bezrobotnego nr ewid. 12 192 – prawidłowo skierowany do prac interwencyjnych. 
Pouczenie.
Kierownikowi jednostki kontrolowanej przysługuje, przed podpisaniem protokołu, prawo zgłoszenia umotywowanych zastrzeżeń co do ustaleń zawartych w protokole. Zastrzeżenia należy zgłosić na piśmie w terminie 7 dni od dnia otrzymania protokołu.

Kierownik może także złożyć kontrolującemu, w terminie 7 dni od dnia otrzymania protokołu, pisemne wyjaśnienie co do ustaleń w nim zawartych i jednocześnie podpisać protokół kontroli.

Kierownik jednostki może odmówić podpisania protokołu, składając w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania pisemne wyjaśnienie tej odmowy.

Osoby kontrolujące dokonały wpisu do księgi ewidencji kontroli prowadzonej przez Powiatowy Urząd Pracy w Lubaczowie. 

Protokół sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, z których jeden doręczono Dyrektorowi jednostki kontrolowanej.

Potwierdzam otrzymanie niniejszego egzemplarza protokołu  dnia ..............

Kontrolowany:






Kontrolujący:

Lubaczów, dnia.....................




  Rzeszów, dnia .......................

