S.V. 9111-1/09

Protokół

kontroli problemowej przeprowadzonej w dniach 4 i 5 marca 2009r. w Powiatowym Urzędzie Pracy w Dębicy, mieszczącym się przy ulicy Cmentarnej 20.

Dyrektorem jednostki kontrolowanej jest Pan Marcin Nowak.
Kontrolujący:

Barbara Basiak-Czado – główny specjalista w Oddziale Rynku Pracy Wydziału Polityki Społecznej Podkarpackiego Urzędu Wojewódzkiego w Rzeszowie, upoważnienie do przeprowadzenia kontroli z dnia 03.03.2009 r., znak: S.VIII-0939-5/1/09,

Agnieszka Szeremeta – inspektor w Oddziale Rynku Pracy Wydziału Polityki Społecznej Podkarpackiego Urzędu Wojewódzkiego w Rzeszowie, upoważnienie do przeprowadzenia kontroli z dnia 03.03.2009 r., znak: S.VIII-0939-5/3/09.

Przedmiot kontroli i okres objęty kontrolą:

Prawidłowość realizacji w 2008r. oraz od dnia 01.01.2009r. do dnia kontroli zadań wynikających z przestrzegania obowiązujących przepisów prawnych dotyczących problematyki zatrudnienia i łagodzenia skutków bezrobocia, w szczególności przepisów:

· ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2008r. Nr 69, poz. 415 z późn. zm.),

· rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 19 kwietnia 2007r. 
w sprawie organizowania prac interwencyjnych i robót publicznych oraz jednorazowej refundacji kosztów z tytułu opłaconych składek na ubezpieczenia społeczne (Dz. U. 
z 2007r. Nr 76, poz. 510),

· rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 21 listopada 2005r. 
w sprawie szczegółowych warunków i trybu dokonywania refundacji ze środków Funduszu Pracy kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego, przyznawania bezrobotnemu środków na podjęcie działalności gospodarczej oraz form zabezpieczenia zwrotu otrzymanych środków (Dz. U. z 2005r. Nr 236, poz. 2002 z późn. zm.),

· rozporządzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 6 października 2004r. w sprawie szczegółowego trybu przyznawania zasiłku dla bezrobotnych, dodatku szkoleniowego, stypendium i dodatku aktywizacyjnego (Dz. U. z 2004r. Nr 219, poz. 2222 z późn. zm.),

· ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. Kodeks postępowania administracyjnego (tekst jednolity – Dz. U. z 2000r. Nr 98, poz. 1071 z późn. zm.).

Zakres tematyczny kontroli dotyczył :

· zadań związanych z organizowaniem prac interwencyjnych,

· zadań związanych z organizowaniem robót publicznych,

· refundowania pracodawcom ze środków Funduszu Pracy kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowisk pracy dla skierowanych bezrobotnych,

· przyznawania bezrobotnym jednorazowo środków z Funduszu Pracy na podjęcie działalności gospodarczej,

· przyznawania bezrobotnym prawa do zasiłku,

· przyznawania prawa do dodatku aktywizacyjnego,

· przyznawania prawa do stypendium z tytułu podjęcia dalszej nauki,

· orzekania o zwrocie nienależnie pobranych świadczeń.

Refundacja kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego

Wybrano losowo następujące akta dotyczące refundacji kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego:

1.Akta nr: PR-630-48/2008 , 

W aktach zalega odpis z KRS na dzień 9.04.2008r. , informacja dotycząca podmiotu ubiegającego się o pomoc publiczną, oświadczenie o nieprowadzeniu działalności transportowej, wniosek o refundację ze środków FP kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego z dnia 24.04.2008r.Wniosek prawidłowo wypełniony  zawiera konieczne  informacje tj. dane dotyczące podmiotu prowadzącego działalność, rodzaj i zakres prowadzonej działalności, data rozpoczęcia, forma prawna, forma opodatkowania wielkość podmiotu w rozumieniu rozporządzenia Komisji nr 70/2001, liczba zatrudnionych pracowników w przeliczeniu na pełny wymiar czasu pracy w poszczególnych 12 miesiącach poprzedzających złożenie wniosku , przeciętna liczba pracowników z ostatnich 12 miesięcy, stan zatrudnienia na dzień złożenia wniosku w przeliczeniu na pełne etaty-364,75, liczba stanowisk dla skierowanych bezrobotnych-8, są to stanowiska: pakowacz-5 osoby, kucharz -2 osoby, pomoc kuchenna-1 osoba, kwalifikacje wymagane- wykształcenie zasadnicze zawodowe, bezrobotni zostaną zatrudnieni na utworzonych stanowiskach pracy, wnioskowana kwota refundacji-112.000 zł. Ponadto jest w aktach specyfikacja zakupów, zabezpieczenie umowy w sprawie refundacji kosztów wyposażenia lub doposażenia - akt notarialny o poddaniu się egzekucji przez dłużnika. Do wniosku załączono odpis z KRS, kopia regon, NIP, deklaracje ZUS DRA świadczące o stanie zatrudnienia za ostanie 12 miesięcy, informację o uzyskanej pomocy publicznej, zaświadczenie o niezaleganiu z opłacaniem składek na ubezpieczenia społeczne zdrowotne, FGŚP, zaświadczenie o niezaleganiu w podatkach, jest oświadczenie podpisane przez Prezesa Zarządu o spełnianiu warunków określonych w rozporządzeniu z KRS -osoba uprawniona do reprezentacji spółki- Prezes Zarządu. Dalej w aktach są: „ocena wniosku o refundację” zawierająca informację  o pracodawcy  i decyzja Komisji (członkami Komisji są 3 osoby reprezentujące  PUP i 2 członków Powiatowej Rady Zatrudnienia)  zawierająca pozytywną ocenę wniosku pod względem celowości przyznania środków pracodawcy. Podjęto decyzję o  zgodzie na refundację środków na wyposażenie 5 miejsc , nie wyrażeniu zgody na refundację dla 3 stanowisk pracy. Jest odpowiedź na piśmie do pracodawcy z dnia 5.05.2008r. Pismo podpisane przez Dyrektora PUP w Dębicy. Zgodnie z rozporządzeniem  to Starosta winien powiadomić wnioskodawcę na piśmie. W piśmie nie wskazano na jakie stanowiska pracy jest przyznana refundacja a na jakie nie,  co jest ważne bo na każde stanowisko była wskazywana inna kwota jego wyposażenia. Pismo pracodawcy, w którym wskazuje, że w związku z przyznaniem refundacji zatrudni skierowane osoby na 5 stanowiskach: pakowacza oraz wskazuje asortyment jaki zostanie zakupiony. Jest również oświadczenie o stanie zatrudnienia na dzień podpisania umowy. Umowa z dnia 12.05.2008r. zawarta pomiędzy Starostą Dębickim reprezentowanym  przez Dyrektora  PUP w Dębicy a Sp. z o.o. zwaną dalej podmiotem. Spółka właściwie reprezentowana. W umowie jest zawarte zobowiązanie do utrzymania przez okres 3 lat stanu zatrudnienia, a w przypadku małych i średnich przedsiębiorców – 2 lat (tu należało dostosować okres, przez  jaki podmiot się zobowiązuje do utrzymania stanu zatrudnienia).W umowie nie ma wskazania na zakup jakiego konkretnie wyposażenia mają być przeznaczone  środki. Dalej jest w aktach złożony akt notarialny o poddaniu się egzekucji z dn.28.05.2008 -art.777 k.p.c. Są umowy o pracę, zgłoszenia do ubezpieczenia społecznego– dot. 5 osób, faktury potwierdzające zakup urządzeń wskazanych w oświadczeniu przez pracodawcę na łączną kwotę 84.375,80 zł. Wniosek o refundację kwoty 70.000 pracodawcy, deklaracje rozliczeniowe i raporty imienne do ZUS.

2.Akta nr: PR-630-63/2008 , 

W aktach zalega zaświadczenie o wpisie do ewidencji na dzień 23.04.2008r., informacja dotycząca podmiotu ubiegającego się o pomoc publiczną, oświadczenie o nieprowadzeniu działalności transportowej, wniosek o refundację ze środków FP kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego z dnia 25.04.2008r.Wniosek prawidłowo wypełniony  zawiera konieczne  informacje tj. dane dotyczące podmiotu prowadzącego działalność, rodzaj i zakres prowadzonej działalności, data rozpoczęcia-1.01.1996, forma prawna, forma opodatkowania wielkość podmiotu w rozumieniu rozporządzenia  Komisji nr 70/2001 z 12.01.2001, liczba zatrudnionych pracowników 
w przeliczeniu na pełny wymiar czasu pracy w poszczególnych 12 miesiącach poprzedzających złożenie wniosku , przeciętna liczba pracowników z ostatnich 12 miesięcy, stan zatrudnienia na dzień złożenia wniosku w przeliczeniu na pełne etaty -15, liczba stanowisk dla skierowanych bezrobotnych- na stanowisko magazynier-kierowca wózka widłowego-1 osoba. Kwalifikacje wymagane- uprawnienia do kierowania wózkiem widłowym, bezrobotny zostanie zatrudniony na utworzonym stanowisku pracy, wnioskowana kwota refundacji-13000 zł, jest specyfikacja zakupów-wózek widłowy, zabezpieczenie umowy w sprawie refundacji kosztów wyposażenia lub doposażenia- gwarancja bankowa. Do wniosku załączono zaświadczenie o wpisie do ewidencji od dnia 1.01.1996r, kopia regon, nip, deklaracje ZUS DRA świadczące o stanie zatrudnienia za ostanie 12 miesięcy, informacja 
o uzyskanej pomocy publicznej, zaświadczenie o niezaleganiu z opłacaniem składek na ubezpieczenia społeczne zdrowotne, FGŚP, zaświadczenie o niezaleganiu w podatkach. Ponadto w aktach jest oświadczenie podpisane przez właściciela firmy  o spełnianiu warunków określonych w rozporządzeniu. Dalej w aktach są: „ocena wniosku o refundację” zawierająca informację  o pracodawcy  i decyzja Komisji  zawierająca pozytywną ocenę wniosku pod względem celowości przyznania środków pracodawcy i o przyznaniu kwoty 13.000 zł. Pismo o uwzględnieniu wniosku o refundację kosztów z dnia 5.05.2008r. do pracodawcy (powinno być to pismo wydane z upoważnienia Starosty). Dalej jest oświadczenie o stanie zatrudnienia na dzień podpisania umowy. Umowa z dnia 26.05.2008r. zawarta pomiędzy Starostą Dębickim reprezentowanym przez Dyrektora PUP w Dębicy a  właścicielem Przedsiębiorstwa  zwanym dalej podmiotem. Zobowiązanie  do utrzymania przez okres 3 lat stanu zatrudnienia, a w przypadku małych i średnich przedsiębiorców – 2 lat ( tu należało jednoznacznie wskazać przez  jaki konkretnie okres podmiot zobowiązuje się do utrzymania stanu zatrudnienia ).W umowie nie ma wskazania na zakup jakiego konkretnie wyposażenia mają być przeznaczone  środki. Jest umowa o udzielenie gwarancji bankowej –Bank Spółdzielczy w Dębicy, umowa o pracę, druki ZUS  –zgłoszenia do ubezpieczenia – dot. 1 osoby, faktury potwierdzające zakup urządzeń wskazanych w oświadczeniu przez pracodawcę. Wniosek pracodawcy o refundację kwoty 13000 zł. Nie było kontroli bezpośrednio u pracodawcy.

3. Akta nr: PR-630-71/2008  

W aktach zalega zaświadczenie o wpisie do ewidencji na dzień 3.09.2007., informacja dotycząca podmiotu ubiegającego się o pomoc publiczną, oświadczenie o nieprowadzeniu działalności transportowej, wniosek o refundację ze środków FP kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego z dnia 29.04.2008r.Wniosek prawidłowo wypełniony  zawiera konieczne  informacje tj. dane dot. podmiotu prowadzącego działalność, rodzaj i zakres prowadzonej działalności, data rozpoczęcia -6.09.2007, forma prawna, forma opodatkowania wielkość podmiotu w rozumieniu rozporządzenia Komisji                 nr 70/2001, liczba zatrudnionych pracowników w przeliczeniu na pełny wymiar czasu pracy w poszczególnych 12 miesiącach poprzedzających złożenie wniosku, przeciętna liczba pracowników z ostatnich 12 miesięcy, stan zatrudnienia na dzień złożenia wniosku 
w przeliczeniu na pełne etaty-4, liczba stanowisk dla skierowanych bezrobotnych- 2 w tym na 1 stanowisko: robotnik budowlany i  1 stanowisko: brygadzista zaopatrzeniowiec. Kwalifikacje wymagane- znajomość robót budowlanych, prawo jazdy, kat. B, bezrobotni zostaną zatrudnieni  na utworzonych stanowiskach pracy, wnioskowana kwota refundacji-26000 zł. We wniosku jest specyfikacja zakupów-wiertarki udarowe, wkrętarki, młot udarowy pilarka tarczowa, samochód dostawczy. Zabezpieczenie umowy w sprawie refundacji kosztów wyposażenia lub doposażenia- weksel z poręczeniem wekslowym. Do wniosku załączono zaświadczenie o wpisie do ewidencji od dnia 6.09.2007r, kopia regon, NIP, deklaracje ZUS DRA świadczące o stanie zatrudnienia za ostanie 12 miesięcy, informację o uzyskanej pomocy publicznej, zaświadczenie o zarobkach i zatrudnieniu na czas nieokreślony poręczyciela, zaświadczenie o niezaleganiu z opłacaniem składek na ubezpieczenia społeczne zdrowotne, FGŚP, zaświadczenie o niezaleganiu w podatkach, jest oświadczenie podpisane przez właściciela firmy  o spełnianiu warunków określonych  w rozporządzeniu. Dalej 
w aktach są: „ocena wniosku o refundację” zawierająca informację o pracodawcy  i decyzja Komisji zawierająca pozytywną ocenę wniosku pod względem celowości przyznania środków pracodawcy i o przyznaniu kwoty 13.000zł. Pismo z dnia 23.05.2008r.  informujące tym , że wniosek zostanie rozpatrzony do dnia 30.06.2008r.w związku z wyczerpaniem limitu środków. Kolejne pismo z dnia 20.06.2008r. że wniosek zostanie rozpatrzony w terminie do dnia 31.07.2008r. Pismo z dnia 18.07.2008r. o uwzględnieniu wniosku. Faktycznie zostały przyznane środki na 1 stanowisko. Dalej jest zaświadczenie o zarobkach poręczyciela.  Wniosek strony o zmianę specyfikacji zakupu. Oświadczenie o stanie zatrudnienia na dzień podpisania umowy.
Umowa z dnia 8.09.2008r. zawarta pomiędzy Starostą Dębickim reprezentowanym przez Dyr. PUP w Dębicy a właścicielem Przedsiębiorstwa  zwanym dalej podmiotem.  Jest zobowiązanie do utrzymania przez okres 3 lat stanu zatrudnienia, 
a w przypadku małych i średnich przedsiębiorców – 2 lat (tu należało jednoznacznie wskazać przez  jaki konkretnie okres podmiot zobowiązuje się do utrzymania stanu zatrudnienia ).
W umowie nie ma wskazania na zakup jakiego konkretnie wyposażenia mają być przeznaczone środki. W aktach złożono dalej  poręczenie wekslowe 1 poręczyciela. Umowa 
o pracę, druki ZUS –zgłoszenia do ubezpieczenia – dot. 1 osób, faktury potwierdzające zakup urządzeń wskazanych w oświadczeniu przez pracodawcę na łączną  kwotę 13075,84 zł. Wniosek pracodawcy o refundację kwoty 13000.  Nie było kontroli bezpośrednio 
u pracodawcy.

4. Akta nr: PR –630-75/08, 

W aktach zalega wniosek o refundację ze środków FP kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego z dnia 8.05.2008r., informacja dotycząca podmiotu ubiegającego się o pomoc publiczną, oświadczenie o nieprowadzeniu działalności transportowej .Wniosek prawidłowo wypełniony  zawiera konieczne  informacje tj. dane dot. podmiotu prowadzącego działalność, rodzaj i zakres prowadzonej działalności, data rozpoczęcia- 2.06.1997r., forma prawna, forma opodatkowania wielkość podmiotu 
w rozumieniu rozporządzenia Komisji nr 70/2001, liczba zatrudnionych pracowników 
w przeliczeniu na pełny wymiar czasu pracy w poszczególnych  12 miesiącach poprzedzających złożenie wniosku , przeciętna liczba pracowników z ostatnich 12 miesięcy, stan zatrudnienia na dzień złożenia wniosku w przeliczeniu na pełne etaty -1,5 osoby, liczba stanowisk dla skierowanych bezrobotnych- 1  stanowisko dla pomocy kuchennej, kwalifikacje wymagane-aktualne badania lekarskie dopuszczające do pracy na tym stanowisku, wnioskowana kwota refundacji-14.000 zł. Do wniosku załączono zaświadczenie o wpisie do ewidencji stwierdzające , że działalność podjęto od 2.06.1997r. , kopię regon, NIP, deklaracje ZUS DRA świadczące o stanie zatrudnienia za ostanie 12 miesięcy, informację o uzyskanej pomocy publicznej, zaświadczenie o zarobkach i zatrudnieniu na czas nieokreślony poręczyciela, zaświadczenie o niezaleganiu z opłacaniem składek na ubezpieczenia społeczne zdrowotne, FGŚP, zaświadczenie o niezaleganiu w podatkach, jest oświadczenie podpisane przez właściciela firmy  o spełnianiu warunków określonych  w rozporządzeniu.  Dalej 
w aktach zalega pismo z dnia 23.05.2008r.  informujące tym, że wniosek zostanie rozpatrzony do dnia 30.06.2008r w związku z wyczerpaniem limitu środków. Kolejne pismo z dnia 20.06.2008r. że wniosek zostanie rozpatrzony w terminie do dnia 31.07.2008r. Trzecie z kolei pismo z dnia 21.07.2008r. o uwzględnieniu wniosku w całości pod warunkiem dokonania zmiany w specyfikacji zakupów zakupu witryny chłodniczej- cukierniczej na inny sprzęt lub w kwocie pomniejszonej do 11.000 zł. Pismo strony zawierające wniosek o zmianę podanego w specyfikacji zakupów do refundacji zakupu witryny cukierniczej -chłodniczej   na zakup kuchenki gazowej. Dalej w aktach są: „ocena wniosku o refundację” zawierająca informację  o pracodawcy  i decyzja Komisji  zawierająca pozytywną ocenę wniosku pod względem celowości przyznania środków pracodawcy i o przyznaniu kwoty 14.000zł. Pismo z dnia 18.07.2008r. o uwzględnieniu wniosku. Zostały przyznane środki na 1 stanowisko. Załączono dalej do akt  zaświadczenie o zarobkach poręczyciela, wniosek strony o zmianę specyfikacji zakupu, oświadczenie o stanie zatrudnienia na dzień podpisania umowy.

Umowa z dnia 8.09.2008r. zawarta pomiędzy Starostą Dębickim reprezentowanym przez Dyr. PUP w Dębicy a Panią Ewą P. właścicielem Baru (...) zwanym dalej podmiotem.  Podmiot jest zobowiązany do utrzymania przez okres 3 lat stanu zatrudnienia, a w przypadku małych 
i średnich przedsiębiorców – 2 lat (tu należało jednoznacznie wskazać przez  jaki konkretnie okres podmiot zobowiązuje się do utrzymania stanu zatrudnienia). Zabezpieczenie wykonania  umowy stanowi akt notarialny o poddaniu się egzekucji przez dłużnika.  Jest ponadto umowa o pracę, druki ZUS –zgłoszenia do ubezpieczenia – dotyczące 1 osoby, faktury potwierdzające zakup urządzeń wskazanych w oświadczeniu przez pracodawcę na łączną  kwotę 14.005 zł. Wniosek pracodawcy o refundację kwoty 14.000.  Nie było kontroli bezpośrednio u pracodawcy .

 5. Akta nr: PR –630-84/08, 

W aktach zalega wniosek o refundację ze środków FP kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego z dnia 15.05.2008r., informacja dotycząca podmiotu ubiegającego się o pomoc publiczną, oświadczenie o nie prowadzeniu działalności transportowej. Wniosek prawidłowo wypełniony  zawiera konieczne  informacje tj. dane dotyczące podmiotu prowadzącego działalność, rodzaj i zakres prowadzonej działalności, data rozpoczęcia, forma prawna (spółka z o.o.), forma opodatkowania wielkość podmiotu w rozumieniu rozporządzenia Komisji nr 70/2001, liczba zatrudnionych pracowników w przeliczeniu na pełny wymiar czasu pracy w poszczególnych  12 miesiącach poprzedzających złożenie wniosku, przeciętna liczba pracowników z ostatnich 12 miesięcy, stan zatrudnienia na dzień złożenia wniosku w przeliczeniu na pełne etaty- 63 osoby, liczba stanowisk dla skierowanych bezrobotnych - 4 stanowiska pracy, w tym 3 stanowiska magazynierów i 1 stanowisko magazynier- spawacz, kwalifikacje wymagane na stanowisku magazyniera spawacza-uprawnienia spawacza. Wnioskowana kwota refundacji- 56 000 zł na zakup samochodu ciężarowego. Do wniosku dołączono wypis z rejestru handlowego kopię regon, NIP, deklaracje ZUS DRA świadczące o stanie zatrudnienia za ostanie 12 miesięcy, informację o uzyskanej pomocy publicznej, zaświadczenie o niezaleganiu z opłacaniem składek na ubezpieczenia społeczne zdrowotne, FGŚP, zaświadczenie o niezaleganiu 
w podatkach, jest oświadczenie o spełnianiu przez wnioskodawcę warunków określonych  
w rozporządzeniu. Pismo z dnia 23.05.2008r. informujące tym, że wniosek zostanie rozpatrzony do dnia 30.06.2008r w związku z wyczerpaniem limitu środków. Kolejne pismo 
z dnia 20.06.2008r. że wniosek zostanie rozpatrzony w terminie do dnia 31.07.2008r. Dalej 
w aktach są: „ocena wniosku o refundację” zawierająca informację  o pracodawcy  i decyzja Komisji  zawierająca pozytywną ocenę wniosku pod względem celowości przyznania środków pracodawcy i o przyznaniu kwoty 14.000zł. Trzecie z kolei pismo do wnioskodawcy z dnia 21.07.2008r. o uwzględnieniu wniosku i przyznaniu kwoty 14.000 zł. Umowa z dnia 28.08.2008r. zawarta pomiędzy Starostą Dębickim reprezentowanym przez Dyr. PUP 
w Dębicy a Spółką reprezentowaną przez Wiceprezesa Zarządu Spółki zwaną dalej podmiotem.  Jest zobowiązanie do utrzymania przez okres 3 lat stanu zatrudnienia, 
a w przypadku małych i średnich przedsiębiorców – 2 lat (tu należało jednoznacznie wskazać przez  jaki konkretnie okres podmiot zobowiązuje się do utrzymania stanu zatrudnienia). Zabezpieczenie wykonania  umowy stanowi gwarancja bankowa.

Wniosek pracodawcy o refundację kwoty 14.000. Do wniosku były załączone umowa o pracę deklaracje i faktura.  Nie było kontroli bezpośrednio u pracodawcy.

Wnioski:

Zadania z zakresu refundacji kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego są w zasadzie wykonywane prawidłowo. Należy jednak zwrócić uwagę na następujące kwestie:

1) pisemne powiadomienia, kierowane do pracodawców o uwzględnieniu lub nieuwzględnieniu wniosku winny być podpisane przez Starostę lub z upoważnienia Starosty;

2) jeżeli wniosek nie jest uwzględniony w całości lecz tylko w części, pożądanym jest aby
 w powiadomieniu były wskazane przyczyny odmowy co do nieuwzględnionej części wniosku;

3) do umowy powinna być załączona specyfikacja zakupów, na które mają być wydatkowane przyznane środki finansowe;

4) wyrywkowo należy przeprowadzać kontrolę u pracodawców, celem stwierdzenia czy sprzęt, wyposażenie, którego koszty zakupu zostały rozliczone faktycznie znajduje się na stanowiskach pracy, w miejscu wykonywania działalności przez pracodawcę;
5) w zawieranych umowach należy jednoznacznie wskazywać przez jaki okres (2 czy 3 lata 
w zależności od wielkości podmiotu) pracodawca jest zobowiązany utrzymać stan zatrudnienia; 

Przyznawanie bezrobotnemu  środków na podjęcie działalności gospodarczej 

1. umowa w sprawie przyznania bezrobotnemu jednorazowo środków na podjęcie działalności gospodarczej nr PR-631-2-72

W aktach znajdują się:

· wniosek o przyznanie bezrobotnemu jednorazowo środków z Funduszu Pracy na podjęcie działalności gospodarczej z dnia 17.04.2008r. Wniosek zawiera m.in. osobisty kwestionariusz informacyjny, opis projektowanego przedsięwzięcia, kwotę wnioskowanych środków, wskazanie na jaki konkretnie cel zostaną przeznaczone środki  z Funduszu Pracy. Są także wymagane oświadczenia wnioskodawcy.  

· powiadomienie  z dnia 16.05.2008r. o uwzględnieniu wniosku,  

· umowa z dnia 27.05.2008r. nr 35/EFS/2000 w sprawie przyznania bezrobotnemu jednorazowo środków na podjęcie działalności gospodarczej w zakresie wykonywania usług budowlanych. W umowie zawarto warunki, o których jest mowa w  par. 
7 rozporządzenia MPiPS z 21.11.2005r. w sprawie szczegółowych warunków i trybu (...) przyznawania bezrobotnemu środków na podjęcie działalności gospodarczej oraz form zabezpieczenia zwrotu otrzymanych środków (Dz. U. Nr 236 poz. 2002 ze zm.) Zwrot otrzymanych środków został zabezpieczony zgodnie z par. 8 ww. rozporządzenia

· zaświadczenie o wpisie do ewidencji działalności gospodarczej  

· faktury potwierdzające zakupy wyposażenia określonego w umowie 

· zaświadczenie o REGON

· zaświadczenie z ZUS o dokonaniu zgłoszenia do ubezpieczenia społecznego z tytułu prowadzenia działalności 

· zaświadczenie z US  o zgłoszeniu do opodatkowania z tytułu rozpoczęcia prowadzenia działalności gospodarczej. 

2. umowa w sprawie przyznania bezrobotnemu jednorazowo środków na podjęcie działalności gospodarczej nr PR-631-2-84

W aktach znajdują się:

· wniosek o przyznanie bezrobotnemu jednorazowo środków z Funduszu Pracy na podjęcie działalności gospodarczej z dnia 15.04.2008r. Wniosek zawiera m.in. osobisty kwestionariusz informacyjny, opis projektowanego przedsięwzięcia, kwotę wnioskowanych środków, wskazanie na jaki konkretnie cel zostaną przeznaczone środki  z Funduszu Pracy. Są wymagane oświadczenia wnioskodawcy.  

· powiadomienie  z dnia 26.04.2008r. o uwzględnieniu wniosku,  

· umowa z dnia 27.05.2008r. nr 36/EFS/2008 w sprawie przyznania bezrobotnemu jednorazowo środków na podjęcie działalności gospodarczej w zakresie wykonywania usług ogólnobudowlanych i remontowo-wykończeniowych. W umowie zawarto warunki, o których jest mowa w  par. 7 rozporządzenia MPiPS z 21.11.2005r. w sprawie szczegółowych warunków i trybu (...) przyznawania bezrobotnemu środków na podjęcie działalności gospodarczej oraz form zabezpieczenia zwrotu otrzymanych środków (Dz. U. Nr 236 poz. 2002 ze zm.) Zwrot otrzymanych środków został zabezpieczony zgodnie 
z par. 8 rozporządzenia

· zaświadczenie o wpisie do ewidencji działalności gospodarczej  

· umowy kupna-sprzedaży sprzętu spisane z osobami fizycznymi

· zaświadczenie o REGON

· zaświadczenie z ZUS o dokonaniu zgłoszenia do ubezpieczenia społecznego z tytułu prowadzenia działalności 

· zaświadczenie z US  o zgłoszeniu do opodatkowania z tytułu rozpoczęcia prowadzenia działalności gospodarczej. 

3. umowa w sprawie przyznania bezrobotnemu jednorazowo środków na podjęcie działalności gospodarczej nr PR-631-2-21

W aktach znajdują się:

· wniosek o przyznanie bezrobotnemu jednorazowo środków z Funduszu Pracy na podjęcie działalności gospodarczej z dnia 7.04.2008r. Wniosek zawiera m.in. osobisty kwestionariusz informacyjny, opis projektowanego przedsięwzięcia, wskazanie na jaki konkretnie cel zostaną przeznaczone środki  z Funduszu Pracy. Są wymagane oświadczenia wnioskodawcy.  

· powiadomienie  z dnia 2.05.2008r. o uwzględnieniu wniosku,  

· umowa z dnia 15.05.2008r. nr 28/EFS/2008 w sprawie przyznania bezrobotnemu jednorazowo środków na podjęcie działalności gospodarczej w zakresie wykonywania usług ogólnobudowlanych i remontowo-wykończeniowych. W umowie zawarto warunki, o których jest mowa w  par. 7 rozporządzenia MPiPS z 21.11.2005r. w sprawie szczegółowych warunków i trybu (...) przyznawania bezrobotnemu środków na podjęcie działalności gospodarczej oraz form zabezpieczenia zwrotu otrzymanych środków (Dz. U. Nr4 236 poz. 2002 ze zm.) Zwrot otrzymanych środków został zabezpieczony zgodnie 
z par. 8 rozporządzenia

· zaświadczenie o wpisie do ewidencji działalności gospodarczej  

· umowy kupna sprzedaży sprzętu spisane z osobami fizycznymi, 

· zaświadczenie o REGON

· zaświadczenie z ZUS o dokonaniu zgłoszenia do ubezpieczenia społecznego z tytułu prowadzenia działalności 

· zaświadczenie z US  o zgłoszeniu do opodatkowania z tytułu rozpoczęcia prowadzenia działalności gospodarczej. 


Ponadto sprawdzono akta zawierające wnioski o przyznanie jednorazowo środków 
z Funduszu Pracy na podjęcie działalności gospodarczej:

1) wniosek bezrobotnego z dnia 11.04.2008r. o  przyznanie środków na działalność gospodarczą w zakresie prowadzenia pośrednictwa przy zawieraniu umów ubezpieczenia. Pismo z dnia 2.05.2008r. o odmowie przyznania środków z uwagi na fakt, że znaczna część tych środków miała być przeznaczona na zakup samochodu osobowego.

2) wniosek bezrobotnego z dnia 14.04.2008r. o przyznanie środków na działalność gospodarczą w zakresie prowadzenia serwisu sprzętu komputerowego. Pismo z dnia 2.05.2008r. o odmowie przyznania środków z uwagi na fakt, że znaczna część tych środków miała być przeznaczona na zakup samochodu osobowego.

3) wniosek bezrobotnego z dnia 14.04.2008r. o  przyznanie środków na działalność gospodarczą w zakresie handlu i serwisu sprzętu oświetleniowego. Pismo z dnia 2.05.2008r. o odmowie przyznania środków z uwagi na fakt, że znaczna część tych środków miała być przeznaczona na zakup samochodu osobowego.

Wnioski:

Zadania z zakresu przyznawania bezrobotnym  środków na podjęcie działalności gospodarczej są wykonywane prawidłowo. Należy jednak zwrócić uwagę na to, by  powiadomienia o uwzględnieniu bądź odmowie uwzględnienia wniosku były podpisywane 
z upoważnienia Starosty. Przed upływem okresu wygaśnięcia umowy należy przeprowadzić kontrole celem stwierdzenia czy sprzęt, wyposażenie, którego koszty zakupu zostały rozliczone faktycznie znajduje się na stanowiskach pracy, w miejscu wykonywania działalności.

Organizowanie prac interwencyjnych i robót publicznych 

Skontrolowano następujące akta dotyczące organizowania prac interwencyjnych.

1.Zarząd Dróg (...)   PR-610-38 

W aktach są m.in. dokumenty:

-  zaświadczenie z US o niezaleganiu w opłacaniu podatków  

- zaświadczenie z ZUS o niezaleganiu w opłacaniu składek na ubezpieczenie społeczne
· wniosek o organizowanie prac interwencyjnych;  
Wniosek zawiera konieczne dane i informacje  określone w par. 6 ust. 3 rozporządzenia MPiPS z 19.04.2007 w sprawie organizowania prac interwencyjnych i robót publicznych oraz jednorazowej refundacji kosztów z tytułu opłaconych składek na ubezpieczenia społeczne   (Dz. U. Nr 76 poz. 510); 

· umowa z dnia 4.04.2008r. w sprawie zorganizowania prac interwencyjnych finansowanych ze środków Funduszu Pracy dla 10 osób bezrobotnych. Umowa prawidłowo zawarta, zawiera wszystkie konieczne warunki, określone w   rozporządzeniu MPiPS z dnia 19.04.2007r. w sprawie organizowania prac interwencyjnych i robót publicznych oraz jednorazowej refundacji kosztów z tytułu opłaconych składek na ubezpieczenia społeczne ( Dz. U. Nr 76, poz. 510) 

W aktach dalej zalegają:

· raporty miesięczne do ZUS

· dowody dokonania przelewu środków z tytułu opłacenia składek do ZUS,

· umowy o pracę między pracodawcą a osobą skierowaną do pracy 

· wnioski pracodawcy o refundacje wraz z załączonymi kopiami dokumentów świadczących o zatrudnieniu osób skierowanych i ponoszeniu kosztów ich zatrudnienia potwierdzonymi za zgodność z oryginałem

2.Ośrodek Pomocy Społecznej (...)  PR-610-42 

W aktach są m.in. dokumenty:

- zaświadczenie z US o niezaleganiu w opłacaniu podatków  

-  zaświadczenie z ZUS o niezaleganiu w opłacaniu składek na ubezpieczenie społeczne
· wniosek o organizowanie prac interwencyjnych z dnia 20.03.2008r.dla jednej osoby na stanowisko pomoc domowa;  
Wniosek zawiera konieczne dane i informacje  określone w par. 6 ust. 3 rozporządzenia MP i PS z 19.04.2007 w sprawie organizowania prac interwencyjnych i robót publicznych oraz jednorazowej refundacji kosztów z tytułu opłaconych składek na ubezpieczenia społeczne   (Dz. U. Nr 76 poz. 510); 

· umowa z dnia 7.04.2008r. w sprawie zorganizowania prac interwencyjnych finansowanych ze środków Funduszu Pracy dla 1 osoby bezrobotnej. Umowa prawidłowo zawarta, zawiera wszystkie konieczne warunki, określone w   rozporządzeniu 

Umowa dotyczy zorganizowania prac interwencyjnych i zatrudnienia jednej osoby 
w okresie od 15.04.2008r. do 14.04.2009r. Umowa jest zawarta prawidłowo i zawiera wszystkie dane oraz warunki o których mowa jest w par. 7 i 8  rozporządzenia MPiPS 
w sprawie organizowania prac interwencyjnych (...).W aktach dalej zalegają:

· raporty miesięczne do ZUS

· dowody dokonania przelewu środków z tytułu opłacenia składek do ZUS,

· umowy o pracę między pracodawcą a osobą skierowaną do pracy 

· wnioski pracodawcy o refundacje wraz z załączonymi kopiami dokumentów świadczących o zatrudnieniu osoby skierowanej i ponoszeniu kosztów jej zatrudnienia potwierdzonymi za zgodność z oryginałem

3. Towarzystwo  Pomocy (...)  Koło Dębica    

W aktach są m.in. dokumenty:

· zaświadczenie z US o niezaleganiu w opłacaniu podatków  

· zaświadczenie z ZUS o niezaleganiu w opłacaniu składek na ubezpieczenie społeczne 
· upoważnienie Zarządu Głównego Towarzystwa Pomocy do załatwiania spraw związanych z prowadzeniem działalności określonej w statucie udzielone dla Prezesa 
i Wiceprezesa Koła Dębickiego
· wniosek o organizowanie prac interwencyjnych z dnia 10.03.2008r. dla dwóch osób;  
Wniosek zawiera konieczne dane i informacje  określone w par. 6 ust. 3 rozporządzenia MP i PS z 19.04.2007 w sprawie organizowania prac interwencyjnych i robót publicznych oraz jednorazowej refundacji kosztów z tytułu opłaconych składek na ubezpieczenia społeczne   (Dz. U. Nr 76 poz. 510); 

· umowa w sprawie zorganizowania prac interwencyjnych finansowanych ze środków Funduszu Pracy dla 1 osoby bezrobotnej na okres od 1.04.2008r. do 30.09.2008r. na stanowisku opiekun. Umowa prawidłowo zawarta, zawiera wszystkie konieczne warunki, określone w   rozporządzeniu 

 Umowa jest zawarta prawidłowo i zawiera wszystkie dane oraz warunki o których mowa jest w par. 7 i 8  rozporządzenia MPiPS w sprawie organizowania prac interwencyjnych (...)

W aktach dalej zalegają:

· raporty miesięczne do ZUS

· dowody dokonania przelewu środków z tytułu opłacenia składek do ZUS,

· umowy o pracę między pracodawcą a osobą skierowaną do pracy 

· wnioski pracodawcy o refundacje wraz z załączonymi kopiami dokumentów świadczących o zatrudnieniu osoby skierowanej i ponoszeniu kosztów jej zatrudnienia potwierdzonymi za zgodność z oryginałem

Skontrolowano następujące wybrane losowo akta dotyczące organizowania robót publicznych:

1) akta PR-611-31
-wniosek o zorganizowanie robót publicznych z dnia 11.07.2008r. Wniosek zawiera konieczne dane, o których mowa w par. 6 rozporządzenia MPiPS z 19.04.2007r.  w sprawie organizowania prac interwencyjnych i robót publicznych oraz jednorazowej refundacji kosztów z tytułu opłaconych składek na ubezpieczenia społeczne (Dz. U. Nr 76 poz. 510). We wniosku jako organizatora robót publicznych prawidłowo wskazano konkretną Gminę. Jako pracodawcę Gminny Zakład Gospodarki  Komunalnej.  Wniosek dotyczył zorganizowania robót publicznych dla 4 skierowanych bezrobotnych na stanowisko robotnik gospodarczy.  

- upoważnienie Wójta Gminy dla Kierownika Gminnego Zakładu Gospodarki  Komunalnej do zawarcia umowy o zorganizowanie robót publicznych.

- umowa nr UMRP/08/0632 z dnia 24.07.2008r. zawarta pomiędzy Starostą a Gminą- GZGK reprezentowaną przez Kierownika Gminnego Zakładu Gospodarki  Komunalnej 
o zorganizowanie robót publicznych dla 2 osób bezrobotnych na stanowisku robotnik gospodarczy na okres 4 miesięcy od dnia 1.08.2008 r. do dnia 30.11.2008r.

- dwie zawarte umowy o pracę pomiędzy Gminnym Zakładem Gospodarki  Komunalnej  
a skierowanymi osobami bezrobotnymi

2) akta PR-611-23
-wniosek o zorganizowanie robót publicznych z dnia 26.05.2008r. Wniosek zawiera konieczne dane, o których mowa w par. 6 rozporządzenia MPiPS z 19.04.2007r. w sprawie organizowania prac interwencyjnych i robót publicznych oraz jednorazowej refundacji kosztów z tytułu opłaconych składek na ubezpieczenia społeczne (Dz. U. Nr 76 poz. 510). We wniosku jako organizatora robót publicznych wskazano Urząd Miejski. Jako pracodawcę wskazano Urząd Miejski.  Wniosek dotyczył zorganizowania robót publicznych dla 
5 skierowanych bezrobotnych. Wniosek podpisał Burmistrz  

· umowa z dnia 27.05.2008r. zawarta pomiędzy Starostą a Urzędem Miejskim reprezentowanym przez Burmistrza o zorganizowanie robót publicznych dla 1 osoby 
w okresie od 1.06.2008r. do 30.11.2008r. na stanowisku pracownik I stopnia wykonujący zadania w ramach robót publicznych

· umowa o pracę pomiędzy Urzędem Miejskim a skierowaną osobą bezrobotną

3) akta PR-611-6
-wniosek o zorganizowanie robót publicznych z dnia 12.02.2008r. Wniosek zawiera konieczne dane, o których mowa w par. 6 rozporządzenia MPiPS z 19.04.2007r. w sprawie organizowania prac interwencyjnych i robót publicznych oraz jednorazowej refundacji kosztów z tytułu opłaconych składek na ubezpieczenia społeczne (Dz. U. Nr 76 poz. 510). We wniosku jako organizatora robót publicznych wskazano Gminny Zespół Ekonomiczno-Administracyjny Szkół. Jako pracodawcę wskazano również wskazano Gminny Zespół Ekonomiczno-Administracyjny(...). We wniosku brak wskazania czy pracodawca jest 
w upadłości czy nie.  Wniosek dotyczył zorganizowania robót publicznych dla 7 skierowanych bezrobotnych.

- pełnomocnictwo Wójta do zawarcia umowy o zorganizowanie robót publicznych

· umowa z dnia 27.02.2008r. zawarta pomiędzy Starostą a Gminnym Zespołem Ekonomiczno-Administracyjnym Szkół reprezentowanym przez  Dyrektora Gminnego Zespołu Ekonomiczno-Administracyjnego Szkół o zorganizowanie robót publicznych dla 7 osób w okresie od 1.03.2008r. do 31.08.2008r. na stanowisku konserwator, pomoc kuchenna, pomoc wych., pomoc administr.( 4 osoby)

· umowy o pracę pomiędzy Gminnym Zespołem Ekonomiczno-Administracyjnym Szkół 
a skierowanymi  osobami bezrobotnymi.

4) akta PR-611-4
-wniosek o zorganizowanie robót publicznych z dnia 5.02.2008r. Wniosek zawiera konieczne dane, o których mowa w par. 6 rozporządzenia MPiPS z 19.04.2007r. w sprawie organizowania prac interwencyjnych i robót publicznych oraz jednorazowej refundacji kosztów z tytułu opłaconych składek na ubezpieczenia społeczne (Dz. U. Nr 76 poz. 510). We wniosku jako organizatora robót publicznych wskazano Gminny Zakład Gospodarki Komunalnej. Jako pracodawcę wskazano również wskazano Gminny Zakład Gospodarki Komunalnej. We wniosku brak wskazania czy pracodawca jest w upadłości czy nie.  Wniosek dotyczył zorganizowania robót publicznych dla 4 skierowanych bezrobotnych.

- pełnomocnictwo Wójta do zawarcia umowy o zorganizowanie robót publicznych

· umowa z dnia 26.02.2008r. zawarta pomiędzy Starostą a Gminnym Zakładem Gospodarki Komunalnej  reprezentowanym przez  Kierownika GZGK o zorganizowanie robót publicznych dla 2 osób w okresie od 1.03.2008r. do 31.08.2008r.  na stanowisku robotnik gospodarczy 

· umowy o pracę pomiędzy Gminnym Zakładem Gospodarki  Komunalnej a skierowanymi  osobami bezrobotnymi.

Wnioski:

Zadania z zakresu organizowania prac interwencyjnych i robót publicznych  są wykonywane  prawidłowo. 

W odniesieniu do organizowania robót publicznych należy jednak zwrócić uwagę na to, by we wniosku o zorganizowanie robót publicznych  jako organizatora tych robót wskazywano wyłącznie  gminę a nie pracodawcę, natomiast w umowach zawieranych ze wskazanym  przez gminę pracodawcą jako stronę umowy wskazywano pracodawcę. Ponadto wnioski winny zawsze zawierać informacje nt. oznaczenia formy organizacyjnoprawnej prowadzonej działalności oraz wskazanie czy pracodawca jest w stanie upadłości lub likwidacji czy też nie.  
Przyznawanie prawa do zasiłku dla bezrobotnych

Wskazane zadanie realizowane jest przez Dział Ewidencji i Świadczeń.

Kontroli poddano następująco losowo wybrane akta:

1. Nr ewidencyjny osoby bezrobotnej – 60088.

Akta obejmują m.in. następującą dokumentację:

· kartę rejestracyjną bezrobotnego, data rejestracji to 15.10.2008r.,

· uwierzytelnioną przez pracownika PUP kopię świadectwa ukończenia zasadniczej szkoły zawodowej w zawodzie murarz,

· uwierzytelnioną przez pracownika PUP kopię świadectwa pracy wystawionego przez pracodawcę potwierdzające zatrudnienie w okresie od 01.03.1982r. do 16.04.1982r. 
w pełnym wymiarze czasu pracy,

· uwierzytelnioną przez pracownika PUP kopię świadectwa pracy wystawionego przez pracodawcę potwierdzające zatrudnienie w okresie od 08.11.1983r. do 22.08.1990r. 
w pełnym wymiarze czasu pracy,

· uwierzytelnioną przez pracownika PUP kopię świadectwa pracy wystawionego przez pracodawcę potwierdzające zatrudnienie w okresie od 04.09.1990r. do 26.11.1990r. 
w pełnym wymiarze czasu pracy,

· uwierzytelnioną przez pracownika PUP kopię świadectwa pracy wystawionego przez pracodawcę potwierdzające zatrudnienie w okresie od 07.01.1991r. do 30.04.1994r. 
w pełnym wymiarze czasu pracy,

· uwierzytelnioną przez pracownika PUP kopię świadectwa pracy wystawionego przez pracodawcę potwierdzające zatrudnienie w okresie od 24.05.1994r. do 30.09.2008r. 
w pełnym wymiarze czasu pracy, ustanie stosunku pracy nastąpiło na podstawie porozumienia stron,

· decyzję z dnia 22.10.2008r. o uznaniu za osobę bezrobotną od dnia 15.10.2008 r. oraz o odmowie przyznania prawa do zasiłku dla bezrobotnych od dnia 15.10.2008r. Podstawa prawna: art. 2 ust. 1 pkt 2, art. 75 ust. 1 pkt 2, art. 9 ust. 1 pkt 14 lit a i b, art. 10 ust. 4 pkt 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia promocji (Dz.U. z 2004 r. Nr 99 poz. 1001 z późn. zm.) oraz art. 104 K.p.a. (brak publikatora). Strona odebrała decyzję osobiście w dniu 22.10.2008 r., na dowód czego na egzemplarzu decyzji pozostającym w aktach złożył własnoręczny podpis,

· oświadczenie o otrzymaniu pożyczki z PFRON lub jednorazowo środków na podjęcie działalności gospodarczej z dnia 18.12.2008 r.,

· uwierzytelnioną kopię potwierdzenia przelewu na konto bezrobotnego środków na podjęcie działalności gospodarczej z datą księgowania 17.12.2008r.,  

· decyzję z dnia 15.01.2009r. orzekającą o utracie statusu osoby bezrobotnej z dniem 18.12.2008r.

2. Nr ewidencyjny osoby bezrobotnej - 60623

Akta obejmują m.in. następującą dokumentację:

· kartę rejestracyjną bezrobotnego – data rejestracji: 26.01.2009r., 

· uwierzytelnioną przez pracownika PUP kopię świadectwa ukończenia technikum – technik żywienia i gospodarstwa domowego,

· uwierzytelnioną przez pracownika PUP kopię dyplomu potwierdzającego kwalifikacje zawodowe w zawodzie - Technik żywienia i gospodarstwa domowego,

· uwierzytelnioną przez pracownika PUP kopię świadectwa pracy w okresie od 01.01.2008r. do 31.12.2008r. w pełnym wymiarze czasu pracy, które stwierdza, 
iż stosunek pracy ustał z upływem czasu na jaki umowa o pracę została,

· decyzję z dnia 02.02.2009r. orzekającą o uznaniu z dniem 26.01.2009r. za osobę bezrobotną oraz o przyznaniu prawa do zasiłku na okres 6 miesięcy od dnia 03.02.2009r. w wysokości 441,50 zł miesięcznie tj. 80% kwoty 551,80 zł. Strona odebrała decyzję osobiście w dniu 02.02.2009r., na dowód czego na egzemplarzu decyzji pozostającym w aktach złożył własnoręczny podpis,

· indywidualną kartę wypłaty zasiłku oraz oświadczenie o uzyskanych przychodach.

3. Nr ewidencyjny osoby bezrobotnej - 58404

Akta obejmują m.in. następującą dokumentację:

· kartę rejestracyjną bezrobotnego – data rejestracji: 30.10.2008r., 

· uwierzytelnioną przez pracownika PUP kopię książeczki wojskowej potwierdzającą fakt odbywania czynnej służby wojskowej w okresie od 05.02.2008r. do 28.10.2008r.,

· decyzję z dnia 06.11.2008r. orzekającą o uznaniu z dniem 30.10.2008r. za osobę bezrobotną oraz o przyznaniu prawa do zasiłku na okres 6 miesięcy od dnia 07.11.2008r. w wysokości 441,50 zł miesięcznie tj. 80% kwoty zasiłku 551,80 zł. Podstawa prawna: art. 2 ust. 1 pkt 2 , art. 71 ust. 1 i 2 , art. 72 ust. 1 i, 2, art. 9 ust. 1 pkt 14 lit. a i b, art. 10 ust. 4 pkt 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2008r. Nr 69, poz. 415 ze zm.)

· indywidualną kartę wypłaty zasiłku oraz oświadczenie o uzyskanych przychodach.
4. Nr ewidencyjny osoby bezrobotnej - 45440

Akta obejmują m.in. następującą dokumentację:

· kartę rejestracyjną bezrobotnego - data rejestracji 27.01.2009r.,

· uwierzytelnioną przez pracownika PUP kopię świadectwa pracy, które potwierdza fakt zatrudnienia na pełny etat w okresie od 01.05.2007r. do 16.01.2009r. – rozwiązanie umowy o pracę nastąpiło z upływem okresu na jaki była zawarta, 

· uwierzytelnione przez pracownika PUP kopie świadectw pracy od poszczególnych pracodawców w okresie od 18.04.1974r. do 01.05.2007r.,

· decyzję z dnia 03.02.2009r. orzekającą o uznaniu z dniem 27.01.2009r. za osobę bezrobotną oraz o przyznaniu prawa do zasiłku dla bezrobotnych na okres 12 miesięcy od dnia 04.02.2009r. w wysokości 662,20 zł miesięcznie tj. 120% kwoty 551,80 zł. Podstawa prawna: art. 2 ust. 1 pkt 2, art. 71 ust. 1 i 2,  art. 72 ust. 1 i 3,  art. 73 ust. 
1 pkt 2 lit b, art. 9 ust. 1 pkt 14 lit. a i b, art. 10 ust. 4 pkt 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2008r. Nr 69, poz. 415 z późn. zm.) oraz 104 Kpa (brak publikatora). Strona odebrała decyzję osobiście w dniu 03.02.2009r. co potwierdziła własnoręcznym podpisem na egzemplarzu decyzji pozostającym w aktach,

· indywidualną kartę wypłaty zasiłku oraz oświadczenie o uzyskanych przychodach.

Wnioski: 

1. Zadania z zakresu przyznawania bezrobotnym prawa do zasiłku realizowane są 
w jednostce kontrolowanej  w sposób prawidłowy.

2. Należy jednak zwrócić uwagę na konieczność precyzyjnego powoływania podstawy prawnej w wydawanych decyzjach administracyjnych. W poddanym kontroli przypadku (akta osoby bezrobotnej o numerze ewidencyjnym 58404) w podstawie prawnej decyzji z dnia 06.11.2008r. powołane zostały i słusznie art. 2 ust. 1 pkt 2 , art. 71 ust. 1 i 2 , art. 72 ust. 1 i, 2, art. 9 ust. 1 pkt 14 lit. a i b, art. 10 ust. 4 pkt 1 ustawy
 z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U.
 z 2008r., Nr 69, poz. 415 z późn. zm.). Z akt sprawy wynika jednak, iż bezrobotny nabył prawo do zasiłku po odbyciu zasadniczej służby wojskowej. Zgodnie z treścią art. 71 ust. 4 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy prawo do zasiłku przysługuje bezrobotnym zwolnionym po odbyciu zasadniczej służby wojskowej, jeżeli okres jej odbywania wynosił co najmniej 240 dni i przypadał
 w okresie 18 miesięcy poprzedzających dzień zarejestrowania się w powiatowym urzędzie pracy. Zgodnie z powyższym w podstawie prawnej tejże decyzji winien być powołany także art. 71 ust. 4 ustawy o promocji (...).
3. Zwrócenia uwagi wymaga także konieczność precyzyjnego powoływania urzędowego publikatora, w którym ogłoszony został tekst aktu normatywnego wskazanego 
w prawnej podstawie decyzji. W dniu 9 kwietnia 2008r. Marszałek Sejmu RP wydał obwieszczenie w sprawie ogłoszenia jednolitego tekstu ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, które zostało ogłoszone 25 kwietnia 2008r. Po tej dacie należy już wskazywać na tekst jednolity ustawy ogłoszony w Dz.U. z 2008r. 
Nr 69, poz. 415 z późn. zm. W trakcie kontroli stwierdzono, iż w wydanej decyzji
 z dnia 22.10.2008r. o uznaniu za osobę bezrobotną od dnia 15.10.2008r. oraz 
o odmowie przyznania prawa do zasiłku dla bezrobotnych od dnia 15.10.2008 r. (akta osoby o numerze ewidencyjnym 60088) powołano tekst jednolity ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy ogłoszony w Dz.U. z 2004r. Nr 99, poz. 1001
 z późn. zm., podczas gdy jest to nieprawidłowość. Co więcej, podczas kontroli stwierdzono, że w niektórych decyzjach (akta osoby  numerze ewidencyjnym 60088 oraz 45440)  nie jest również podawany publikator tekstu jednolitego ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. Kodeks postępowania administracyjnego. Z uwagi na treść art. 9 K.p.a. zasadnym byłoby podawanie, po przytoczeniu odpowiedniego artykułu ustawy Kodeks postępowania administracyjnego, także publikatora tekstu jednolitego powyższego aktu normatywnego, tj.  Dz.U.  z  2000r. Nr 98, poz. 1071 z późn. zm.
Przyznawanie prawa do stypendium z tytułu dalszej nauki

Wskazane zadanie realizowane jest przez Dział Ewidencji i Świadczeń.

Kontroli poddano następująco losowo wybrane akta:

1. Nr ewidencyjny osoby bezrobotnej – 58058

Akta obejmują m.in. następującą dokumentację:

· kartę rejestracyjną bezrobotnego, z której wynika, że osoba bezrobotna dokonała rejestracji w dniu 27.09.2007r. Data urodzenia osoby bezrobotnej- 17.04.1988r.,

· uwierzytelnioną przez pracownika PUP kopię świadectwa ukończenia liceum profilowanego,

· decyzję z dnia 27.09.2007r. orzekającą o uznaniu z dniem 27.09.2007r. za osobę bezrobotną oraz o odmowie przyznania prawa do zasiłku – strona odebrała decyzję osobiście w dniu rejestracji, na dowód czego na egzemplarzu decyzji pozostającym 
w aktach złożyła własnoręczny podpis w dniu 27.09.2007r.,

· decyzję z 04.12.2008r. o utracie statusu osoby bezrobotnej z dniem 05.11.2008r. 
z powodu podjęcia zatrudnienia w ramach robót publicznych. Ze zwrotnego potwierdzenia odbioru wynika, że decyzja została doręczona w dniu 05.12.2008r.,

· wniosek z dnia 21.10.2008r. o przyznanie stypendium określonego w art. 55 ust. 
1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Wniosek jest podzielony na 3 części i zawiera: I - dane osoby ubiegającej się 
o świadczenie, II - wykaz dochodów członków rodziny osoby ubiegającej się 
o przyznanie stypendium wraz z pouczeniem o przesłankach powodujących obowiązek zwrotu i przepisach ustawy o pomocy społecznej, część III wypełnia pracownik PUP. 

· zaświadczenie wystawione przez Wyższą Szkołę Inżynieryjno-Ekonomiczną 
w Ropczycach z dnia 25.10.2008r., które potwierdza, że osoba podjęła studia niestacjonarne, 

· pozostałe zaświadczenia pozwalające na obliczenie wysokości dochodów na członka rodziny, 

· decyzję z dnia 12.11.2008r. orzekającą o przyznaniu stypendium z tytułu podjęcia dalszej nauki od dnia 01.10.2007r. w kwocie 269,20 miesięcznie tj. 50% kwoty 538,30 zł. Strona odebrała decyzję osobiście w dniu 12.11.2008r., na dowód czego na egzemplarzy decyzji pozostającym w aktach sprawy złożyła własnoręczny podpis,

· decyzję z dnia 27.11.2008r. orzekającą o wstrzymaniu wypłaty stypendium z tytułu podjęcia dalszej nauki od dnia 01.11.2007r. Ze zwrotnego potwierdzenia odbioru wynika, że powyższa decyzja została doręczona w dniu 28.11.2008r.

· decyzję z dnia 12.12.2008r. orzekającą o utracie prawa do stypendium z dniem 01.10.2008r. W uzasadnieniu powyższej decyzji wskazano, że w dniu 01.10.2008r. upłynął okres 12 miesięcy pobierania stypendium z tytułu podjęcia dalszej nauki 
w szkole wyższej. Zgodnie z 55 ust. 1 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy w takim przypadku następuje utrata prawa do stypendium. Ze  zwrotnego potwierdzenia odbioru wynika, że powyższa decyzja została doręczona w dniu 15.12.2008r. 

2. Nr ewidencyjny osoby bezrobotnej - 59240

Akta obejmują m.in. następującą dokumentację:

· kartę rejestracyjną bezrobotnego, z której wynika, że osoba dokonała rejestracji 
w dniu 11.06.2008r. Data urodzenia osoby bezrobotnej to 11.03.1989r.

· uwierzytelnioną przez pracownika PUP kopię świadectwa ukończenia liceum profilowanego,

· decyzję z dnia 11.06.2008r. o uznaniu za osobę bezrobotną z dniem 11.06.2008r. oraz o odmowie prawa do zasiłku. Strona odebrała decyzję osobiście w dniu 11.06.2008r.   

· wniosek o przyznanie stypendium określonego w art. 55 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z dnia 02.10.2008r.,

· zaświadczenie z dnia 15.09.2008r. stwierdzające, że osoba podjęła studia w trybie niestacjonarnym w Europejskiej Szkole Nowych Technologii i Turystyki w Dębicy od 01.09.2008r.,

· pozostałe zaświadczenia pozwalające na obliczenie wysokości dochodów na członka rodziny osoby ubiegającej się o przyznanie stypendium,

· decyzję z dnia 17.10.2008r. orzekającą o odmowie przyznania stypendium z tytułu podjęcia dalszej nauki od dnia 01.09.2008r. Ze zwrotnego potwierdzenia odbioru wynika, że decyzja została doręczona w dniu 22.10.2008r. 

3. Nr ewidencyjny osoby bezrobotnej - 59726

Akta obejmują m.in. następujące dokumenty:

· kartę rejestracyjną bezrobotnego, z której wynika, że osoba dokonała rejestracji 
w dniu 28.08.2008r. Data urodzenia osoby bezrobotnej to 05.03.1986r., 

· uwierzytelnioną przez pracownika PUP kopię świadectwa ukończenia technikum,

· oświadczenie bezrobotnego z dnia 28.08.2008r., które stwierdza, że nie zdał egzaminu zawodowego w zakresie specjalizacji technik budownictwa,

· zaświadczenie wystawione przez Okręgową Komisję Egzaminacyjną w Krakowie potwierdzająca brak kwalifikacji zawodowych,

· decyzję z dnia 28.08.2008r. orzekającą o uznaniu z dniem 28.08.2008r. za osobę bezrobotną oraz o odmowie przyznania prawa do zasiłku. Strona odebrała decyzję osobiście w dniu 28.08.2008r., na dowód czego złożyła własnoręczny podpis na egzemplarzu decyzji pozostającym w aktach, 

· decyzję z dnia 22.12.2008r. orzekającą o utracie statusu osoby bezrobotnej z dniem 08.12.2008r. z powodu podjęcia innej pracy zarobkowej. Ze zwrotnego  potwierdzenia odbioru wynika, że powyższy akt administracyjny został doręczony stronie w dniu 30.12.2008r., 

· wniosek o przyznanie stypendium określonego w art. 55 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z dnia 26.10.2008r. wraz z załącznikami, 

· inne zaświadczenia umożliwiające obliczenie miesięcznego dochodu na członka rodziny osoby ubiegającej się o przyznanie stypendium,
· zaświadczenie wystawione przez Wyższą Szkołę Zawodową w Tarnowie, które stwierdza, że osoba bezrobotna podjęła dalszą naukę w trybie niestacjonarnym od 01.10.2008r., 

· decyzję z dnia 10.11.2008r. orzekającą o przyznaniu stypendium z tytułu podjęcia dalszej nauki od dnia 01.10.2008r. kwocie 275,90 zł miesięcznie tj. 50% kwoty 
551,80 zł, 

· decyzję z dnia 08.01.2009r. orzekającą o utracie prawa do stypendium z dniem 08.12.2008r. Strona odebrała decyzję osobiście, na potwierdzenie czego złożyła podpis w dniu 08.01.2009r. 

4. Nr ewidencyjny osoby bezrobotnej - 58050
Akta obejmują m.in. następującą dokumentację: 

· kartę rejestracyjną bezrobotnego, z której wynika, że osoba dokonała rejestracji 
w dniu 25.09.2007r.  Data urodzenia osoby bezrobotnej to 16.06.1988r.,

· uwierzytelnioną przez pracownika PUP kopię odpisu świadectwa ukończenia liceum profilowanego,

· decyzję z dnia 25.09.2007r. orzekającą o uznaniu z dniem 25.09.2007r. za osobę bezrobotną oraz o odmowie przyznania prawa do zasiłku. Strona odebrała powyższy akt administracyjny osobiście, co potwierdziła podpisem złożonym w dniu 25.09.2007r., 

· decyzję z dnia 27.05.2008r. orzekającą o utracie statusu osoby bezrobotnej z dniem 19.05.2008r. z powodu dłuższego niż 30 dni pobytu za granicą, 

· wniosek o przyznanie stypendium określonego w art. 55 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z dnia 30.04.2008r. wraz z załącznikami,

· zaświadczenie wystawione przez Podkarpacką Szkołę Wyższą w Jaśle, które potwierdza, że osoba bezrobotna podjęła dalszą naukę w ramach studiów niestacjonarnych od 01.10.2007r., 

· inne zaświadczenia umożliwiające obliczenie miesięcznego dochodu na członka rodziny osoby ubiegającej się o przyznanie stypendium,

· decyzję z dnia 27.05.2008r. orzekającą o przyznaniu stypendium z tytułu podjęcia dalszej nauki od dnia 01.10.2007r. w kwocie 269,20 zł miesięcznie tj. 50% kwoty 
538,30 zł. Ze zwrotnego potwierdzenia odbioru wynika, że powyższy akt administracyjny został doręczony stronie pocztą w dniu 29.05.2008r. 

· decyzję z dnia 17.06.2008r. orzekającą o utracie prawa do stypendium z dniem 19.05.2008r. Ze zwrotnego potwierdzenia odbioru wynika, że powyższy akt administracyjny został doręczony stronie w dniu doręczono 18.06.2008r.   

Wnioski:

1. Zadania z zakresu przyznawania prawa do stypendium z tytułu podjęcia dalszej nauki realizowane są w sposób prawidłowy.

2. W poddanym kontroli przypadku (akta osoby bezrobotnej o numerze ewidencyjnym 58058) stwierdzono wydanie decyzji z dnia 12.11.2008r. orzekającej o przyznaniu stypendium z tytułu podjęcia dalszej nauki od dnia 01.10.2007r. w kwocie 269,20 zł miesięcznie tj. 50% kwoty 538,30 zł. Następnie została wydana decyzja z dnia 27.11.2008r. orzekająca o wstrzymaniu wypłaty stypendium z tytułu podjęcia dalszej nauki od dnia 01.11.2007r. W dniu 12.12.2008r. wydano kolejną decyzję orzekającą
 o utracie prawa do stypendium z dniem 01.10.2008r. W uzasadnieniu tejże decyzji stwierdzono, że w dniu 01.10.2008r. upłynął okres 12 miesięcy pobierania stypendium z tytułu podjęcia dalszej nauki w szkole wyższej(...). Zgodnie z art. 55 ust. 1 ustawy 
o promocji (...) w takim przypadku następuje utrata prawa do stypendium(...). Podczas kontroli stwierdzono, że uzasadnienie powyższej decyzji nie koresponduje ze stanem faktycznym przedmiotowej sprawy. Z akt sprawy wynika bowiem, że prawo do pobierania stypendium z tytułu podjęcia dalszej nauki na podstawie decyzji z dnia 27.11.2008r. zostało wstrzymane. Tak więc w okresie od 01.11.2007r. do 01.10.2008r. osoba bezrobotna nie pobierała tego świadczenia. Tym samym w uzasadnieniu decyzji orzekającej o utracie prawa do pobierania stypendium z tytułu dalszej nauki właściwym byłoby stwierdzenie, iż upłynął okres na jaki prawo do stypendium z tytułu dalszej nauki zostało przyznane. W tym przypadku zgodnie z art. 55 ust. 1 ustawy o promocji zatrudnienia (...) następuje utrata prawa do stypendium.
Przyznawanie prawa do dodatku aktywizacyjnego.

Wskazane zadanie realizowane jest przez Dział Ewidencji i Świadczeń.

Kontroli poddano następująco losowo wybrane akta:

1. Nr ewidencyjny bezrobotnego – 36832

Akta obejmują m.in. następującą dokumentację: 

· kartę rejestracyjną bezrobotnego, z której wynika, że osoba dokonała rejestracji 
w dniu 07.01.2008r.,

· uwierzytelnioną przez pracownika PUP kopię świadectwa pracy w okresie od 25.06.2004r. do 31.12.2007r.

· decyzję z dnia 16.01.2008r. orzekającą o uznaniu z dniem 07.01.2008r. za osobę bezrobotną oraz o przyznaniu prawa do zasiłku na okres 6 miesięcy od dnia 15.01.2008r. w wysokości 430,70 zł miesięcznie tj. 80% kwoty 538,30 zł. Strona odebrała decyzję osobiście w dniu 16.01.2008r., co potwierdziła własnoręcznym podpisem na egzemplarzu decyzji pozostającym w aktach, 

· decyzję z dnia 04.07.2008r. orzekającą o utracie statusu osoby bezrobotnej i prawa do zasiłku dla bezrobotnych dniem 01.07.2008r. Strona odebrała decyzję osobiście 
w dniu 04.07.2008r., co potwierdziła własnoręcznym podpisem na egzemplarzu decyzji pozostającym w aktach,

· wniosek z dnia 04.07.2008r. o przyznanie dodatku aktywizacyjnego określonego 
w art. 48 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, 

· uwierzytelnioną przez pracownika PUP kopię umowy o pracę zawartą w dniu 01.07.2008r., co potwierdza fakt podjęcia zatrudnienia,

· decyzję z dnia 15.07.2008r. orzekającą o przyznaniu dodatku aktywizacyjnego od  dnia 04.07.2008r. w kwocie 275,90 zł miesięcznie tj., 50% podstawowej wysokości zasiłku dla bezrobotnych. Ze zwrotnego potwierdzenia odbioru wynika, że powyższy akt administracyjny doręczono stronie w dniu 17.07.2008r.

· decyzję z dnia 08.08.2008r. orzekającą o utracie prawa do dodatku aktywizacyjnego 
z dniem 11.07.2008r. Ze zwrotnego potwierdzenia odbioru wynika, że powyższy akt administracyjny został doręczony stronie w dniu 11.08.2008r.

2. Nr ewidencyjny osoby bezrobotnej - 58529

Akta obejmują m.in. następującą dokumentację: 

· kartę rejestracyjną bezrobotnej, z której wynika, że osoba została dokonała rejestracji w dniu 16.01.2008r., 

· uwierzytelnioną przez pracownika PUP kopie świadectw pracy, w okresie od 11.08.1986r. do 29.09.2007r. 

· decyzję z dnia 23.01.2008r. orzekającą o uznaniu z dniem 16.01.2008r. za osobę bezrobotną oraz o przyznaniu prawa do zasiłku na okres 6 m-cy od dnia 24.01.2008r. w wysokości 646 zł miesięcznie, tj. 120 % kwoty 538,30 zł. Strona odebrała decyzję osobiście, co potwierdziła złożonym podpisem w dniu 23.01.2008r. na egzemplarzu decyzji pozostającym w aktach sprawy,

· decyzję z dnia 14.04.2008r. o utracie statusu osoby bezrobotnej od dnia 10.04.2008r. 
z powodu podjęcia zatrudnienia. Strona odebrała decyzję osobiście, co potwierdziła własnoręcznym podpisem złożonym w dniu 14.04.2008r. na egzemplarzu decyzji pozostającym w aktach sprawy,

· wniosek z dnia 23.04.2008r. o przyznanie dodatku aktywizacyjnego określonego 
w art. 48 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

· uwierzytelnioną przez pracownika PUP kopię umowy o pracę z 10.04.2008r., które potwierdza, że osoba bezrobotna podjęła zatrudnienie z własnej inicjatywy,

· decyzję z 12.05.2008r. o przyznaniu dodatku aktywizacyjnego od dnia 23.04.2008r. 
w kwocie 269,20 zł miesięcznie, tj. 50 % zasiłku podstawowego. Ze zwrotnego potwierdzenia odbioru wynika, że powyższy akt administracyjny został doręczony stronie w dniu 20.05.2008r.

· decyzję z dnia 08.07.2008r. orzekającą o utracie prawa do dodatku aktywizacyjnego 
z dniem 15.06.2008r. Ze zwrotnego potwierdzenia odbioru wynika, że powyższy akt administracyjny został doręczony stronie w dniu 10.07.2008r.

3. Nr ewidencyjny osoby bezrobotnej - 57187
Akta obejmują m.in. następującą dokumentację: 

· kartę rejestracyjną bezrobotnego, z której wynika, że osoba dokonała rejestracji 
w dniu 17.05.2007r.,

· uwierzytelnioną przez pracownika PUP kopię świadectwa pracy, które potwierdza zatrudnienie w okresie 07.09.1967r. – 30.09.2006r.,

· uwierzytelnioną przez pracownika PUP kopię świadectwa pracy, które potwierdza zatrudnienie w okresie  od 01.10.2006r. do 02.01.2007r., 

· uwierzytelnioną przez pracownika PUP kopię świadectwa pracy, które potwierdza zatrudnienie w okresie  od 03.01.2007r. do 28.04.2007r. 

· zaświadczenie wystawione przez ZUS o wypłacie zasiłku chorobowego,

· decyzję z dnia 06.06.2007r. orzekającą o uznaniu z dniem 17.05.2007r. oraz 
o przyznaniu prawa do zasiłku dla bezrobotnych na okres 12 miesięcy od dnia 25.05.2007r. w wysokości 639, 50 zł miesięcznie, tj. 120% kwoty 538,30 zł. Strona odebrała decyzję osobiście, co potwierdziła własnoręcznym podpisem w dniu 06.06.2007r. na egzemplarzu decyzji pozostającym w aktach, 

· oświadczenie osoby bezrobotnej z 06.02.2008r. o podjęciu zatrudnienia od dnia 15.01.2008r.,  

· decyzję z dnia 06.02.2008r. o utracie statusu osoby bezrobotnej i prawa do zasiłku 
z dniem 15.01.2008r. z powodu podjęcia zatrudnienia. Strona odebrała decyzję osobiście, na potwierdzenie czego złożyła podpis w dniu 06.02.2008r., 
· wniosek o przyznanie dodatku aktywizacyjnego z dnia 08.02.2008r. określonego 
w art. 48 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

· uwierzytelnioną przez pracownika PUP kopię umowy o pracę, potwierdzającą fakt podjęcia zatrudnienia;

· decyzję z dnia 14.02.2008r. o przyznaniu dodatku aktywizacyjnego od dnia 08.02.2008r. w kwocie 269,20 zł tj. 50% podstawowej wysokości zasiłku. Ze zwrotnego potwierdzenia odbioru wynika, że powyższy akt administracyjny został doręczony pocztą  w dniu 15.02.2008r.,

· decyzję z 09.05.2008r. o utracie prawa do dodatku aktywizacyjnego. Ze zwrotnego potwierdzenia odbioru wynika, że powyższy akt administracyjny doręczono pocztą 
w dniu 16.05.2008r.

4. Nr ewidencyjny osoby bezrobotnej - 50535

Akta obejmują m.in. następującą dokumentację: 

· kartę rejestracyjną bezrobotnego, z której wynika, że osoba dokonała rejestracji 
w dniu  07.12.2007r.,

· uwierzytelnioną przez pracownika PUP kopię świadectwa służby w Komendzie Stołecznej Policji od 01.12.2005r. do 27.11.2006r.,

· uwierzytelnioną przez pracownika PUP kopię świadectwa pracy w okresie od 20.04.2007r. do 30.11.2007r. 

· decyzję z dnia 14.12.2007r. o uznaniu za osobę  bezrobotną od dnia 07.12.2007r.  oraz o przyznaniu prawa do zasiłku na okres 6 m-cy od dnia 15.12.2007r. w wysokości 430,70 zł, tj. 80 % kwoty 538,30 zł. Strona odebrała decyzję osobiście, na potwierdzenie czego na egzemplarzu decyzji pozostającym w aktach złożyła własnoręczny podpis w dniu 14.12.2007r.

· wniosek o przyznanie dodatku aktywizacyjnego z dnia 14.03.2008r. określonego 
w art.  48 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;

· uwierzytelnioną przez pracownika PUP kopię umowy o pracę, która potwierdza, że osoba podjęła zatrudnienie z własnej inicjatywy;

· decyzję z dnia 08.04.2008r. o przyznaniu dodatku aktywizacyjnego od dnia 14.03.2008r. w kwocie 269,20 zł, tj. 50 % podstawowej wysokości zasiłku dla bezrobotnych. Ze zwrotnego potwierdzenia odbioru wynika, że powyższy akt administracyjny doręczono pocztą w dniu 09.04.2008r.,

· decyzję z dnia 12.05.2008r. o utracie prawa do dodatku aktywizacyjnego z dniem 02.05.2008r. Ze zwrotnego potwierdzenia odbioru wynika, że powyższy akt administracyjny został doręczony stronie pocztą w dniu 16.05.2008r.,

· decyzję z dnia 14.03.2008r. o utracie  statusu osoby bezrobotnej i prawa do zasiłku 
z dniem 10.03.2008r. z powodu podjęcia zatrudnienia. Strona odebrała decyzję osobiście, na potwierdzenie czego na egzemplarzu decyzji pozostającym w aktach złożyła własnoręczny podpis w dniu 14.03.2008r.

Wnioski:

Zadania z zakresu przyznawania prawa do dodatku aktywizacyjnego w jednostce kontrolowanej są wykonywane w sposób prawidłowy.
Orzekanie o zwrocie nienależnie pobranych świadczeń

Wskazane zadanie realizowane jest przez Dział Ewidencji i Świadczeń.

Kontroli poddano następująco losowo wybrane akta:

1. Nr ewidencyjny osoby bezrobotnej - 57943

Akta obejmują m.in. następującą dokumentację: 

· decyzję z dnia 11.09.2007r. o uznaniu za osobę bezrobotną z dniem 11.09.2007r. oraz 
o odmowie przyznania prawa do zasiłku. Strona odebrała decyzję osobiście, na potwierdzenie czego na egzemplarzu decyzji pozostającym w aktach sprawy złożyła własnoręczny podpis w dniu 11.09.2007r.,

· wniosek z dnia 19.10.2007 r. o przyznanie stypendium określonego w art. 55 ust. 1 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy wraz załącznikami, które stwierdzają wysokość dochodów członków rodziny osoby bezrobotnej, 

· zaświadczenie wystawione przez Niepubliczne Policealne Studium Zawodowe 
w Dębicy, które stwierdza, że osoba bezrobotna podjęła dalszą naukę od dnia 13.09.2007r.,

· decyzję z dnia 07.12.2007r. o przyznaniu stypendium z tytułu podjęcia dalszej nauki  od dnia 13.09.2007r. w kwocie 269,20 zł miesięcznie, tj. 50 % kwoty 538,30 zł. Strona odebrała decyzję osobiście, na potwierdzenie czego na egzemplarzu decyzji pozostającym w aktach złożyła własnoręczny podpis w dniu 07.12.2007r.,

· decyzję z dnia 06.09.2008r. o utracie prawa do stypendium z dniem 13.09.2008r. Strona odebrała decyzję osobiście, na potwierdzenie czego na egzemplarzu decyzji pozostającym w aktach złożyła własnoręczny podpis w dniu 06.09.2008r.,

· wniosek z dnia 20.10.2008r. o kontynuację wypłacania stypendium na podstawie art. 55 ust. 2 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z dnia 20.10.2008r. wraz z załącznikami, które stwierdzają wysokość osiąganych dochodów członków rodziny osoby bezrobotnej, 

· zaświadczeniu o podjęciu innej pracy zarobkowej przez członka rodziny osoby bezrobotnej od 20.03.2008r. w ramach umowy zlecenie wraz z wyszczególnieniem kwot wynagrodzenia za poszczególne miesiące, data wpływu do PUP - 12.11.2008r.,

· decyzja o odmowie kontynuowania wypłaty stypendium od dnia 13.09.2008r. 
z powodu przekroczenia dochodu na członka rodziny. Strona odebrała decyzję osobiście, na potwierdzenie czego na egzemplarzu decyzji pozostającym w aktach złożyła własnoręczny podpis,

· decyzja z dnia 20.11.2008r. o kontynuacji wypłaty stypendium z tytułu podjęcia dalszej nauki od dnia 01.10.2008 do dnia ukończenia nauki zgodnie z programem nauczania, o ile nie zajdą okoliczności uzasadniające jego wcześniejszą utratę 
w kwocie 275,90 zł, tj. 50% kwoty 551,80 zł. Ze zwrotnego potwierdzenia odbioru wynika, że powyższy akt administracyjny został doręczony pocztą w dniu 21.11.2008r.,

· zawiadomienie z dnia 24.11.2008r. o wszczęciu postępowania administracyjnego 
z urzędu w sprawie zwrotu nienależnie pobranego przez stypendium z tytułu podjęcia dalszej nauki wypłaconego za okres od 01.04.2008r. do 30.09.2008r. wraz 
z pouczeniem o możliwości zapoznania się z aktami sprawy w terminie do dnia 02.01.2009r. Ze zwrotnego potwierdzenia odbioru wynika, że powyższe pismo zostało doręczone pocztą w dniu  25.11.2008r.,

· wydruk z SI PULS, z którego wynika, że osoba bezrobotna pobrała stypendium 
w okresie od kwietnia do września w kwocie 1476,50 zł,

· decyzja z dnia 11.12.2008r. orzekająca o zwrocie nienależnie pobranego stypendium 
z tytułu podjęcia dalszej nauki za okres 01.04.2008r. do 12.09.2008r. w wysokości 1476,50 brutto w terminie 14 dni od daty doręczenia  decyzji na konto PUP w Dębicy. 

2. Nr ewidencyjny osoby bezrobotnej – 27104

Akta obejmują m.in. następującą dokumentację: 

· decyzję z dnia 19.11.2007r. o uznaniu za osobę bezrobotną z dniem 19.11.2007r. Strona odebrała decyzję osobiście, na potwierdzenie czego na egzemplarzu decyzji pozostającym w aktach złożyła własnoręczny podpis w dniu 19.11.2007r.,

· uwierzytelnioną przez pracownika PUP kopię świadectwa pracy w okresie od 02.10.2006r. do 30.04.2007r.,

· uwierzytelnioną przez pracownika PUP kopię druku E-301, potwierdzającego zatrudnienie u pracodawcy zagranicznego w okresie od 09.05.2007r. do 15.10.2007r.,

· decyzja z dnia 28.01.2008r. Marszałka Województwa Podkarpackiego orzekająca 
o przyznaniu prawa do zasiłku dla bezrobotnych w wysokości 646,00 zł brutto miesięcznie, czyli 120 % podstawowej kwoty zasiłku,

· zaświadczenie wystawione przez ZUS Oddział w Jaśle Inspektorat w Dębicy 
o wysokości podstawy wymiaru składek w okresie od 01.10.2006r. do 30.04.2007r., które potwierdza, że osoba była zatrudniona w wymiarze ¼ etatu, a podstawę wymiaru składek na ubezpieczenia społeczne stanowiła kwota 246,03 zł;

· postanowienie z dnia 26.05.2008r. o wznowieniu postępowania w sprawie przyznania prawa do zasiłku zakończonego ostateczną decyzją Marszałka Województwa Podkarpackiego z dnia 28.01.2008r.,

· decyzję z dnia 27.05.2008r. o uchyleniu decyzji ostatecznej Marszałka Województwa Podkarpackiego z dnia 28.12.2007r. w sprawie przyznania prawa do zasiłku,

· zawiadomienie z 10.07.2008r. o wszczęciu postępowania administracyjnego z urzędu
w sprawie zwrotu nienależnie pobranego zasiłku dla bezrobotnych wypłaconego za okres od 28.12.2007r. do 31.01.2008r. wraz z pouczeniem o możliwości zapoznania się z aktami sprawy w terminie do dnia 18.07.2008r.,

· wydruk z SI PULS określający wysokość pobranego zasiłku dla bezrobotnych za poszczególne miesiące na łączną kwotę 732,20 zł,

· decyzja z dnia 11.08.2008r. o obowiązku zwrotu nienależnie pobranego zasiłku dla bezrobotnych za okres od 28.12.2007r. do 31.01.2008r. w wysokości 732,20 zł brutto w terminie 14 dni od daty doręczenia decyzji na konto PUP. Decyzja po podwójnym awizowaniu zwrócona do PUP i dołączona do akt sprawy.

3. Nr ewidencyjny osoby bezrobotnej - 54495 
Akta obejmują m.in. następującą dokumentację: 

· decyzję z dnia 24.01.2008r. o uznaniu za osobę bezrobotną z dniem 17.01.2008r. oraz 
o przyznaniu prawa do zasiłku na okres 6 miesięcy od dnia 25.01.2008r.  
w wysokości 538,30 zł, tj. 100% zasiłku dla bezrobotnych. Strona odebrała decyzję osobiście, na potwierdzenie czego na egzemplarzu decyzji pozostającym w aktach złożyła własnoręczny podpis w dniu 24.01.2008r.,

· oświadczenie z dnia 14.02.2008r. z własnoręcznym podpisem osoby bezrobotnej skierowanej na szkolenie; 

· decyzja z dnia 14.03.2008r. o przyznaniu prawa do dodatku szkoleniowego od dnia 26.02.2008r. w wysokości 107,20 zł w okresie odbywania szkolenia. Strona odebrała decyzję osobiście, na potwierdzenie czego na egzemplarzu decyzji pozostającym 
w aktach złożyła własnoręczny podpis w dniu 14.03.2008r.

· uwierzytelnioną przez pracownika PUP kopię umowy o pracę z dnia 07.05.2008r., które potwierdza, że osoba bezrobotna podjęła zatrudnienie na okres próbny od dnia 07.05.2008r. do 31.07.2008r.,

· decyzja o utracie statusu bezrobotnego z powodu podjęcia zatrudnienia z dniem  07.05.2008r. Strona odebrała decyzję osobiście, na potwierdzenie czego na egzemplarzu decyzji pozostającym w aktach złożyła własnoręczny podpis w dniu     17.07 2008r.,

· decyzja z dnia 13.08.2008r. o utracie przez od dnia 07.05.2008r. prawa do dodatku szkoleniowego. Strona odebrała decyzję osobiście, na potwierdzenie czego na egzemplarzu decyzji pozostającym w aktach złożyła własnoręczny podpis w dniu 13.08.2008r.,

· zawiadomienie z dnia 15.09.2008r. o wszczęciu postępowania administracyjnego 
z urzędu w sprawie zwrotu nienależnie pobranego zasiłku dla bezrobotnych od dnia 07.05.2008r. do 31.05.2008r. Ze zwrotnego potwierdzenia odbioru wynika, że powyższe pismo zostało doręczone stronie w dniu 19.09.2008r.,

· decyzja z dnia 25.09.2008r. o obowiązku zwrotu nienależnie pobranego zasiłku dla bezrobotnych w wysokości 430,60 zł,

· zawiadomienie z dnia 23.10.2008r. o wszczęciu postępowania administracyjnego 
z urzędu w sprawie zwrotu nienależnie pobranego dodatku szkoleniowego za okres od 07.05.2008r. do 31.05.2008r. Ze zwrotnego potwierdzenia odbioru wynika, że powyższe pismo zostało doręczone w dniu 27.10.2008r.,

· decyzję z dnia 04.11.2008r. o obowiązku zwrotu nienależnie pobranego dodatku szkoleniowego za okres od 07.05.2008r. do 31.05.2008r. w wysokości 86,10 zł.

Wnioski:

Zadania z zakresu orzekania o zwrocie nienależnie pobranych świadczeń są 
w jednostce kontrolowanej wykonywane w sposób prawidłowy.

Na tym protokół zakończono.

Kontrolowany obowiązany jest poinformować kontrolujących o wykonaniu wniosków dotyczących usunięcia stwierdzonych nieprawidłowości lub o działaniach podjętych w celu ich wykonania.

Pouczenie

Dyrektor jednostki kontrolowanej lub osoba posiadająca jego upoważnienie może złożyć kontrolującym, w terminie 7 dni od dnia otrzymania protokołu kontroli, pisemne wyjaśnienie co do ustaleń w nim zawartych i jednocześnie podpisać protokół kontroli.

Dyrektor jednostki kontrolowanej lub osoba przez niego upoważniona może odmówić podpisania protokołu kontroli, składając w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania, pisemne wyjaśnienie przyczyn tej odmowy. 

Dyrektorowi jednostki kontrolowanej lub osobie przez niego upoważnionej przysługuje prawo zgłoszenia na piśmie, przed podpisaniem protokołu kontroli, umotywowanych zastrzeżeń do ustaleń zawartych w protokole kontroli, w terminie 7 dni od dnia otrzymania protokołu kontroli.

Kontrolujący dokonali wpisu do księgi ewidencji kontroli, prowadzonej przez Powiatowy Urząd Pracy w Dębicy.

Protokół sporządzono w 2 egzemplarzach, z których jeden doręczono Dyrektorowi jednostki kontrolowanej.

Potwierdzam otrzymanie niniejszego egzemplarza protokołu dnia ..............................

Kontrolowany:





Kontrolujący:









1.









2.

Dębica, ..................................



Rzeszów, ............................... 
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