S.V.9111-23/10
Protokół

kontroli doraźnej przeprowadzonej w dniu 24 września 2010r. w Powiatowym Urzędzie Pracy w Kolbuszowej, mieszczącym się przy ul. Piłsudskiego 59a.
Dyrektorem jednostki kontrolowanej jest Pani Maria Wesołowska.
Kontrolujący:
Maria Kopacka – Kierownik Oddziału Rynku Pracy w Wydziale Polityki Społecznej Podkarpackiego Urzędu Wojewódzkiego w Rzeszowie, upoważnienie do przeprowadzenia kontroli z dnia 20.09.2010r. znak: S.VI-0939-5/47/10, nr upoważnienia 47/10,
Agnieszka Szeremeta – inspektor w Oddziale Rynku Pracy Wydziału Polityki Społecznej Podkarpackiego Urzędu Wojewódzkiego w Rzeszowie, upoważnienie do przeprowadzenia kontroli z dnia 02.09.2010r. znak: S.VI-0939-5/42/10, nr upoważnienia 42/10.
Przedmiot kontroli i okres objęty kontrolą:

W związku z pismem Ministerstwa Pracy i Polityki Społecznej z dnia 8 czerwca 2010r. znak: DRP-I-074-165-PK/10 przeprowadzono kontrolę w zakresie wykonania ustawowego obowiązku związanego z wyodrębnieniem w urzędzie pracy Centrum Aktywizacji Zawodowej (CAZ), który ustanawia art. 9b ust. 1 i 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity – Dz.U. z 2008r. 
Nr 69, poz. 415 z późn. zm.) w związku z art. 30 przepisów przejściowych noweli 
do ww. ustawy (Dz. U. z 2009r. Nr 6, poz. 33). Kontrolą objęto dokumenty z 2010r.
Ustalenia z kontroli

Uchwałą nr 167/819/10 Zarząd Powiatu Kolbuszowskiego w dniu 15 stycznia 2010r. uchwalił Regulamin organizacyjny Powiatowego Urzędu Pracy w Kolbuszowej, który wszedł w życie z mocą obowiązywania od 1 stycznia 2010r. W skład Centrum Aktywizacji Zawodowej wchodzą Referat pośrednictwa, poradnictwa i szkoleń oraz Referat instrumentów rynku pracy. W § 18 Regulaminu zostały określone zadania przypisane Centrum Aktywizacji Zawodowej w zakresie usług rynku pracy oraz instrumentów rynku pracy, w tym: pośrednictwa pracy i pośrednictwa pracy w ramach sieci EURES, poradnictwa zawodowego 
i informacji zawodowej, pomocy w aktywnym poszukiwaniu pracy oraz organizacji szkoleń, udzielania jednorazowej pomocy na podjęcie działalności gospodarczej, refundowania pracodawcom kosztów wyposażenia i doposażenia stanowiska pracy, refundowania składek na ubezpieczenia społeczne za skierowanych bezrobotnych, prac interwencyjnych, staży, robót publicznych, prac społecznie użytecznych oraz innych instrumentów rynku pracy, 
a także opracowywania wniosków dotyczących pozyskiwania środków z Europejskiego Funduszu Społecznego. Ze schematu organizacyjnego urzędu wynika, że bezpośredni nadzór nad Centrum Aktywizacji Zawodowej sprawuje Zastępca Dyrektora.

Uchwałą Nr XLIV/272/10 Rada Powiatu Kolbuszowskiego w dniu 13 maja 2010r. pozytywnie zaopiniowała wniosek Starosty Kolbuszowskiego o dofinansowanie kosztów utworzenia w Powiatowym Urzędzie Pracy w Kolbuszowej Centrum Aktywizacji Zawodowej ze środków Funduszu Pracy pozostających w dyspozycji ministra właściwego ds. pracy. 
Uchwałą nr XLIV/279/10 Rada Powiatu Kolbuszowskiego w dniu 13 maja 2010r. dokonała zmiany w uchwale budżetowej Powiatu Kolbuszowskiego na 2010r.  W dziale 853, w rozdziale 85333 – „Pozostałe zadania w zakresie polityki społecznej (powiatowe urzędy pracy)” zabezpieczono:

· w § 4210  (zakup materiałów i wyposażenia) kwotę 4 100 zł;
· w § 4270 (zakup usług remontowych) kwotę 12 900 zł.

Łącznie na wydatki związane z wyodrębnieniem Centrum Aktywizacji Zawodowej 
w Powiatowym Urzędzie Pracy w Kolbuszowej zabezpieczono 17 000 zł. 

Pismem z dnia 27 maja 2010r. znak: PO-071-4/10 działający z upoważnienia Starosty Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w Kolbuszowej przekazał Ministrowi Pracy i Polityki Społecznej wniosek o dofinansowanie kosztów utworzenia Centrum Aktywizacji Zawodowej w Powiatowym Urzędzie Pracy w Kolbuszowej ze środków Funduszu Pracy. Całkowity koszt przedsięwzięcia oszacowano na 84 949 zł, w tym ze środków Funduszu Pracy 67 959,20 zł oraz 16 989,80 zł z wkładu własnego samorządu. Wydatki według kategorii zaplanowano następująco:

· prace remontowo-budowlane w kwocie 64 473,40 zł, w tym ze środków Funduszu Pracy - 51 578,70 zł;
· wyposażenie w kwocie 20 475,60 zł, w tym ze środków Funduszu Pracy -  
16 380,50 zł. 
Ze wstępnego harmonogramu płatności wynika, termin dokonania zapłaty za prace remontowo - budowlane ustalono do 30 września 2010r., za wyposażenie do 30 listopada 2010r. 

We wniosku wskazano, iż planuje się wykonanie prac modernizacyjno - administracyjnych w pomieszczeniach przeznaczonych dla Centrum Aktywizacji Zawodowej oraz ich wyposażenie. Poinformowano także, że Centrum  usytuowane jest w siedzibie Powiatowego Urzędu Pracy w Kolbuszowej i obejmuje część parteru oraz część pierwszego piętra. 

Decyzją z dnia 7 lipca 2010r. znak: DF-I-4021/caz/9/138/MK/10 Minister Pracy 
i Polityki Społecznej na podstawie art. 108 ust. 1 pkt 30a ustawy o promocji zatrudnienia 
i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity – Dz.U. z 2008r. Nr 69, poz. 415 z późn. zm.) oraz art. 30 ust. 2 przepisów przejściowych do noweli (Dz.U. z 2009r. Nr 6, poz. 33) przeznaczył dla Powiatowego Urzędu Pracy w Kolbuszowej kwotę 68 000 zł na dofinansowanie w 2010r.  kosztów utworzenia Centrum Aktywizacji Zawodowej. 
Kontrolującym przedłożono do wglądu sprawozdanie MPiPS-02 o przychodach 
i wydatkach Funduszu Pracy za miesiąc sierpień 2010r. Ze sprawozdania wynika, że do końca ww. miesiąca nie poniesiono żadnych wydatków ze środków Funduszu Pracy związanych 
z utworzeniem Centrum Aktywizacji Zawodowej.

Kontrolującym przedłożono również do wglądu dokumentację zamówienia publicznego na roboty budowlane prowadzonego w trybie przetargu nieograniczonego 
(art. 39 ustawy Prawo zamówień publicznych (tekst jednolity – Dz.U. z 2010r. Nr 173, poz. 759 z późn. zm.). Ogłoszenie o zamówieniu ukazało się 19 sierpnia 2010r. Z umowy zawartej z wykonawcą w dniu 8 września 2010r. wynika, że całkowity koszt robót budowlanych wyniesie 63 230 zł brutto, a termin zakończenia robót nastąpi w okresie 2 miesięcy od dnia  podpisania umowy. W trakcie kontroli stwierdzono, że trwają prace remontowo - modernizacyjne w pomieszczeniach Centrum Aktywizacji Zawodowej.

Wnioski:

W Powiatowym Urzędzie Pracy w Kolbuszowej wyodrębniono organizacyjnie Centrum Aktywizacji Zawodowej z dniem 1 stycznia 2010r. Podczas kontroli stwierdzono, 
że trwają prace remontowo – modernizacyjne w pomieszczeniach Centrum, które zgodnie 
z zawartą w dniu 8 września 2010r. umową winny zakończyć się w okresie 2 miesięcy od daty jej zawarcia.
Na tym protokół zakończono.
Pouczenie

Dyrektorowi jednostki kontrolowanej lub osobie posiadającej jego upoważnienie przysługuje, przed podpisaniem protokołu kontroli, prawo zgłoszenia umotywowanych zastrzeżeń do ustaleń zawartych w protokole. Zastrzeżenia należy zgłosić na piśmie w terminie 14 dni od dnia otrzymania protokołu kontroli.

Dyrektor jednostki kontrolowanej lub upoważniona przez niego osoba może złożyć kontrolującym, w terminie 14 dni od dnia otrzymania protokołu kontroli, pisemne wyjaśnienie co do ustaleń w nim zawartych i jednocześnie podpisać protokół kontroli.

Kontrolujący dokonali wpisu do księgi ewidencji kontroli prowadzonej przez Powiatowy Urząd Pracy w Kolbuszowej.

Protokół sporządzono w 2 egzemplarzach, z których jeden doręczono Dyrektorowi jednostki kontrolowanej.

Potwierdzam otrzymanie niniejszego egzemplarza protokołu dnia …......................................

Kontrolowany:





Kontrolujący:









1.









2.

Kolbuszowa,.....................................


            Rzeszów, .......................................      
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