S.V.9111-24/10
Protokół
kontroli doraźnej przeprowadzonej w dniu 30 września 2010r. w Powiatowym Urzędzie Pracy w Strzyżowie, mieszczącym się przy ul. Daszyńskiego 2.
Dyrektorem jednostki kontrolowanej jest Pan Czesław Furtek.

Kontrolujący:

Barbara Basiak-Czado – główny specjalista w Oddziale Rynku Pracy Wydziału Polityki Społecznej Podkarpackiego Urzędu Wojewódzkiego w Rzeszowie, upoważnienie                           do przeprowadzenia kontroli z dnia 27.09.2010r. znak: S.VI-0939-5/48/10, nr upoważnienia 48/10,

Agnieszka Paszkowska – inspektor wojewódzki w Oddziale Rynku Pracy Wydziału Polityki Społecznej Podkarpackiego Urzędu Wojewódzkiego w Rzeszowie, upoważnienie                        do przeprowadzenia kontroli z dnia 27.09.2010r. znak: S.VI-0939-5/49/10, nr upoważnienia 49/10.
Przedmiot kontroli i okres objęty kontrolą
W związku z pismem Ministerstwa Pracy i Polityki Społecznej z dnia                                    8 czerwca 2010r. znak: DRP-I-074-165-PK/10 przeprowadzono kontrolę w zakresie wykonania obowiązku ustawowego związanego z wyodrębnieniem w urzędzie pracy  Centrum Aktywizacji Zawodowej (CAZ), który ustanawia art. 9b ust. 1 i 2 ustawy z dnia                             20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity             Dz. U. z 2008r. Nr 69, poz. 415 z późn. zm.) w związku z art. 30 przepisów przejściowych noweli do ww. ustawy (Dz. U. z 2009r. Nr 6, poz. 33). Kontrolą objęto dokumenty z 2009r.           i 2010r.

Ustalenia z kontroli

 
Uchwałą z dnia 28.10.2009r. nr XXXVII/267/2009 Rada Powiatu w Strzyżowie pozytywnie zaopiniowała wniosek Starosty Strzyżowskiego o dofinansowanie kosztów utworzenia CAZ w PUP w Strzyżowie ze środków Funduszu Pracy pozostających                           w dyspozycji Ministra Pracy i Polityki Społecznej.

Uchwałą nr 325/2009r. z dnia 13.11.2009r. Zarząd Powiatu w Strzyżowie przyjął            projekt uchwały budżetowej dotyczącej budżetu Powiatu Strzyżowskiego na 2010 r.                        Zgodnie z załącznikiem  do uchwały zawierającym wykaz zadań majątkowych planowanych                    do realizacji w 2010r. wykazano przeznaczenie w dziale 853 rozdział 85333 par. 6050 kwoty 30.000 zł i w par. 6060 kwoty 20.000zł na utworzenie CAZ. Ogółem kwota przeznaczona          na utworzenie CAZ wynosiła 50.000zł.
Uchwałą nr XXXVIII/268/2009 z dnia 18.11.2009r. Rada Powiatu w Strzyżowie uchwaliła „Powiatowy program przeciwdziałania bezrobociu oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy na lata 2010-2013”.W ramach programu ujęto m.in. sfinansowanie ze środków Funduszu Pracy utworzenia CAZ. Ustalono, że adaptacja i dostosowanie pomieszczeń CAZ zakończy się 31.12.2010r.

Pismem z dnia 19.11.2009r. PUP w Strzyżowie przesłał wniosek Starosty Strzyżowskiego o dofinansowanie utworzenia CAZ do Ministra Pracy i Polityki Społecznej. We wniosku wskazano, że Centrum Aktywizacji Zawodowej  zostanie wydzielone z części pomieszczeń znajdujących się w budynku Powiatowego Urzędu Pracy w Strzyżowie.            Dalej podano, że na funkcjonowanie CAZ zostanie przeznaczona powierzchnia wynosząca             316,8 m2, w tym 2 sale szkoleniowe Klubu Pracy, 6 pokoi biurowych i 1 sala obsługi                  z wydzielonymi stanowiskami pracy. Szczegółowe rozmieszczenie  pomieszczeń przedstawia się następująco: piwnica, parter, pierwsze i drugie piętro.

We wniosku wskazano, że niezbędne prace do wykonania to: adaptacja piwnic na salę szkoleniową Klubu Pracy, adaptacja strychu na pokój dla pracowników CAZ, obniżenie sufitu, modernizacja oświetlenia, malowanie pokoju na I piętrze, wyposażenie w meble pomieszczeń CAZ (sala szkoleniowa Klubu Pracy, 3 pokoje , poczekalnia),wykonanie ścianek z lekkiej płyty oddzielających stanowiska pracy na sali obsługi, prace malarskie związane              z wyodrębnieniem kolorystycznym pomieszczeń CAZ, zakup i instalacja klimatyzatorów            do  3 pomieszczeń CAZ (2 sale szkoleniowe Klubu Pracy w piwnicach i na II piętrze 1 pokój biurowy). Podano, że w ramach pozyskanych środków dotychczas niewykorzystane pomieszczenia (strych, piwnica) zostaną zaadaptowane do potrzeb obsługi klienta w CAZ. We wniosku wykazano, że ogólny koszt przedsięwzięcia wyniesie 250.000 zł. Kwota dofinansowania z rezerwy FP wyniesie 200.000 zł, a kwota wkładu własnego 50.000 zł. 

Wydatki wg kategorii są następujące:

· prace remontowo - budowlane - 155.790 zł, w tym z FP 124.632 zł,
· wyposażenie - 54.810zł, w tym z FP-43.848 zł,
· inne-ogółem - 39.400 zł, w tym z FP-31.520 zł.
Inne wydatki to: tablice informacyjne, wywieszki przy drzwiach, klimatyzatory. 

Harmonogram płatności:

· inne wydatki (tablice informacyjne, wywieszki przy drzwiach) - styczeń 2010r.                      (koszt: 10.000 zł, w tym z FP-8.000 zł ),
· prace remontowo – budowlane (dokumentacja projektowa) – kwiecień 2010r.               (koszt: 6.000 zł, w tym z FP 4.800 zł),
· prace remontowo - budowlane (przeprowadzenie prac) - wrzesień 2010r.                           (koszt: 149.790 zł, w tym z FP-119.832 zł),
· wyposażenie (meble) - październik 2010r. (koszt: 54.810 zł, w tym z FP 43.848 zł),
· inne wydatki (klimatyzatory) - październik 2010r. (koszt: 29.400 zł, w tym FP -           23.520 zł).
W dniu 30.12.2009r. Rada Powiatu w  Strzyżowie uchwaliła budżet na 2010r. (uchwała  nr XL/284/09 z dnia 30.12.2009r.) W uchwale przyjęto wykaz zadań majątkowych planowanych do realizacji w 2010r.,obejmujący utworzenie CAZ i przeznaczenie na ten cel środków własnych w kwocie 50.000 zł.

Pismem z dnia 15.01.2010r. MPiPS poinformowało o zaakceptowaniu wniosku                              o dofinansowanie utworzenia CAZ i konieczności przesłania harmonogramu zapotrzebowania na środki FP z podziałem na poszczególne miesiące 2010 roku. 

Pismem z dnia 20.01.2010r. Powiatowy Urząd Pracy w Strzyżowie przesłał do Ministra Pracy i Polityki Społecznej  zapotrzebowanie na środki Funduszu Pracy w kwocie 200.000 zł na dofinansowanie kosztów utworzenia CAZ z wyszczególnieniem kwot za poszczególne  miesiące 2010r. 

Decyzją z dnia 8.02.2010r. Minister Pracy i Polityki Społecznej poinformował                                 o przeznaczeniu kwoty 200.000 zł dla Powiatowego Urzędu Pracy w Strzyżowie ze środków Funduszu Pracy pozostających w dyspozycji Ministra na dofinansowanie w 2010r. utworzenia Centrum Aktywizacji Zawodowej.

W decyzji wskazano, że środki będą przekazane następująco:

· w lutym 8.000 zł,
· w kwietniu 5.000 zł,
· we wrześniu 120.000 zł,
· w październiku 67.000 zł. 
Skontrolowano ponadto wydatki dokonane z Funduszu Pracy na utworzenie CAZ: 

· faktura VAT nr FOOO77/R/10 z 11.03.2010r. na kwotę 622,20 zł- wykonanie naklejek,
· faktura VAT nr 22/2010 z 31.05.2010r. na kwotę 7.327,43 zł na wykonanie tablicy                 informacyjnej – gabloty: „Centrum Aktywizacji Zawodowej w Strzyżowie”,
· faktura VAT nr 94/09/2010 z 20.09.2010r. na kwotę 268,40 zł – zakup materiałów               do oznaczenia pomieszczeń CAZ. 

W trakcie kontroli była opracowywana dokumentacja przetargowa na wykonanie zaplanowanych prac remontowo-budowlanych. Do dnia kontroli zakup usług i towarów dokonywany był z wolnej ręki ze względu na wartość zamówienia nieprzekraczającą wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 000 euro, co jest zgodne z  przepisami  ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamówień publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2010r.             Nr 113, poz. 759 z późn. zm.).  
Ponadto kontrolującym  przedłożono:

· umowę nr 1/2010 zawartą dnia 22.04.2010r. pomiędzy Powiatowym Urzędem Pracy                      w Strzyżowie a Firmą Usługi Budowlane, Projektowanie, Nadzór, Kosztorysowanie  mgr inż. Jerzy Armata w Pułankach o wykonanie  prac projektowych. W umowie  strony ustaliły wynagrodzenie na kwotę 4.780 zł (z VAT) za „opracowanie dokumentacji budowlanej adaptacji i przebudowy budynku PUP w Strzyżowie                                        przy ul. Daszyńskiego 2”;
· umowę nr 3/2010 z dnia 3.09.2010r. zawartą pomiędzy Powiatowym Urzędem Pracy                    w Strzyżowie a Firmą Usługi Budowlane, Projektowanie, Nadzór, Kosztorysowanie  mgr inż. Jerzy Armata w Pułankach dotyczącą przygotowania i przeprowadzenia postępowania o zamówienie publiczne w trybie przetargu nieograniczonego                        na wykonanie robót budowlanych w zakresie adaptacji i przebudowy budynku PUP               w Strzyżowie zgodnie z opracowaną dokumentacją projektową oraz wymogami ustawy prawo zamówień publicznych oraz dotyczącą weryfikacji kosztorysów ofertowych złożonych do przetargu. Wynagrodzenie ustalono w kwocie 732 zł;
· umowę z dnia 27.09.2010r. zawartą między Powiatowym Urzędem Pracy w Strzyżowie                 a Drewnostyl Zakład Stolarski i Usługi Budowlane Witold Śliwa w Strzyżowie. Przedmiotem umowy jest wykonanie i dostawa do siedziby Urzędu mebli biurowych wraz z ich  montażem. Termin wykonania umowy ustalono na 15.12.2010r. Koszt wykonania umowy to 26.430,00zł brutto;
· umowę z dnia 27.09.2010r. między Powiatowym Urzędem Pracy w Strzyżowie                      a Meblarz Spółka cywilna Kompleksowe Wyposażenie Wnętrz Grzegorz W., Józef K. Przedmiotem umowy jest wykonanie i dostawa do siedziby urzędu mebli biurowych wraz z ich montażem. Termin realizacji umowy ustalono na dzień 15.12.2010r. Wynagrodzenie za wykonanie  mebli biurowych wynosi 27.869 zł brutto.

Przedłożono ponadto uchwałę Nr 171/10 Zarządu Powiatu w Strzyżowie z dnia 21.07.2010r. w sprawie uchwalenia Regulaminu organizacyjnego PUP w Strzyżowie. 

W rozdziale III Regulaminu w par. 7 znajduje się następujący zapis: „W PUP tworzy się następujące komórki organizacyjne oznaczone symbolami:

1. Centrum Aktywizacji Zawodowej –CAZ, w skład którego wchodzą:

1) Usługi Rynku Pracy -UR

a) stanowisko Pośrednik Pracy- STPP

b) stanowisko  Doradca Zawodowy- STDZ

c) stanowisko Specjalista ds. Rozwoju Zawodowego- SPRZ

d) stanowisko Lider Klubu Pracy- SLKP”

W par. 8 Regulaminu w pkt 2 znajduje się zapis, zgodnie z którym: „Zastępca Dyrektora sprawuje nadzór nad:

1) pionem działań aktywizujących:

- Centrum Aktywizacji Zawodowej-CAZ
Dalej w rozdziale V Regulaminu organizacyjnego dotyczącym zakresu zadań komórek organizacyjnych Powiatowego Urzędu Pracy w par. 12 zawarta jest następująca regulacja: „Centrum Aktywizacji Zawodowej jest wyspecjalizowaną komórką organizacyjną PUP                        i realizuje zadania w zakresie usług rynku pracy i instrumentów rynku pracy. W CAZ wyodrębnia się:

1) Usługi Rynku Pracy,
2) Instrumenty Rynku Pracy,
3) Klub Pracy. 

Centrum Aktywizacji Zawodowej kieruje kierownik CAZ-u.  

Wnioski

W Powiatowym Urzędzie Pracy w Strzyżowie organizacyjnie wyodrębniono           Centrum Aktywizacji Zawodowej z dniem 21.07.2010r. Do dnia kontroli wydatkowano część środków zaplanowanych na utworzenie CAZ, w trakcie realizacji było opracowanie dokumentacji przetargowej niezbędnej do przeprowadzenia prac remontowo-budowlanych                                  w pomieszczeniach CAZ. Również w trakcie realizacji były umowy o wykonanie mebli biurowych do pomieszczeń CAZ.    

Na tym protokół zakończono.

Pouczenie

Dyrektorowi jednostki kontrolowanej lub osobie posiadającej jego upoważnienie przysługuje, przed podpisaniem protokołu kontroli, prawo zgłoszenia umotywowanych zastrzeżeń do ustaleń zawartych w protokole. Zastrzeżenia należy zgłosić na piśmie w terminie 14 dni od dnia otrzymania protokołu kontroli.

Dyrektor jednostki kontrolowanej lub upoważniona przez niego osoba może złożyć kontrolującym, w terminie 14 dni od dnia otrzymania protokołu kontroli, pisemne wyjaśnienie co do ustaleń w nim zawartych i jednocześnie podpisać protokół kontroli.

Kontrolujący dokonali wpisu do księgi ewidencji kontroli prowadzonej przez Powiatowy Urząd Pracy w Strzyżowie.

Protokół sporządzono w 2 egzemplarzach, z których jeden doręczono Dyrektorowi jednostki kontrolowanej.

Potwierdzam otrzymanie niniejszego egzemplarza protokołu dnia …......................................

Kontrolowany:





Kontrolujący:









1.

2.

Strzyżów,.....................................

            
 Rzeszów, ................................     
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